
Valutazione preliminare del rischio stress lavoro correlato

Calcolo Punteggio eventi Sentinella

INDICATORE

TOTALE 

PUNTEGGIO 

PER 

INDICATORE

PUNTEGGIO 

TOTALE 

CORRETTO*

TOTALE 

PUNTEGGIO 

PER 

INDICATORE 

ARR.
II.1 AMBIENTE DI LAVORO ED ATTREZZATURE DI 

LAVORO
2,54 - 3

II.2 PIANIFICAZIONE DEI COMPITI 3,20 - 3
II.3 CARICO DI LAVORO - RITMO DI LAVORO 2,29 - 2
II.4 ORARIO DI LAVORO 1,56 - 2

TOTALE PUNTEGGIO AREA 9,59 - 10

INDICATORE

TOTALE 

PUNTEGGIO 

PER 

INDICATORE

PUNTEGGIO 

TOTALE 

CORRETTO*

TOTALE 

PUNTEGGIO 

PER 

INDICATORE 

ARR.

III.1 FUNZIONE E CULTURA ORGANIZZATIVA 4,17 4,17 4
III.2 RUOLO NELL’AMBITO DELL’ORGANIZZAZIONE 1,39 1,39 1
III.3 EVOLUZIONE DELLA CARRIERA 1,83 1,83 2
III.4 AUTONOMIA DECISIONALE - CONTROLLO DEL 

LAVORO
1,91 1,91 2

III.5 RAPPORTI INTERPERSONALI SUL LAVORO 0,99 0,99 1
III.6 INTERFACCIA CASA LAVORO - CONCILIAZIONE 

VITA/LAVORO*
1,70 0,00 0

TOTALE PUNTEGGIO AREA 10,29 10

AREA

TOTALE 

PUNTEGGIO 

PER AREA ARR.

CONTENUTO DEL LAVORO 10
CONTESTO DEL LAVORO 10
INDICATORI AZIENDALI (Eventi sentinella)** 0

TOTALE PUNTEGGIO RISCHIO 20

Legenda
Identificazione 

fattori di rischio

Non rilevante 

Medio

Alto

III. AREA CONTESTO DEL LAVORO

II. AREA CONTENUTO DEL LAVORO

(*) Se il punteggio totale dell’indicatore “Interfaccia casa lavoro” è uguale a 0, inserire il valore -1. Se superiore a 0, 

inserire il valore 0.

(**) Se il risultato del punteggio degli eventi sentinella  è compreso tra 0 e 10, si inserisce nella tabella finale il valore 0. 

Se il risultato del punteggio è compreso tra 11 e 20 si inserisce nella tabella finale il valore 2. Se il risultato del 

punteggio è compreso tra 21 e 40 si inserisce nella tabella finale il valore 5
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