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• Lavorare in un’impresa europea: 

  da 2 a 12 mesi  

 
 come tirocinio curriculare 

 I crediti dovranno essere riconosciuti e compariranno 

nella tua carriera  
 

 Immediatamente dopo la laurea (entro 12 mesi) 

 La candidatura e la selezione devono avvenire prima 

della laurea! 
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Paesi dei gruppi 

2/3 

(costo della vita 

medio o basso) 

430€ al mese 

Paesi di gruppo 1  

(costo della vita 

alto) 

480€ al mese 

Contributo 

differenziato in 

relazione al 

costo della vita 

del Paese di 

destinazione 

 

80% in 

prossimità della 

partenza 

 

20% al rientro 
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SEDI DEL TIROCINIO  
 Azienda proposta dallo studente 

 

 Imprese, centri di formazione, ecc. con sede in uno 

dei Paesi partecipanti al programma (esclusa la 

Svizzera) 

 

 Enti NON eleggibili: 

- Enti che gestiscono programmi europei; 

- Istituzioni ed enti comunitari, incluse le Agenzie Specializzate 

- Rappresentanze diplomatiche nazionali (Ambasciate, 

Consolati) del Paese presso il quale lo studente è iscritto 

nonché quelle di origine/cittadinanza dello studente nel Paese 

ospitante; 

- Banca Centrale Europea 
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ITER DI SELEZIONE 

Bando centralizzato «Progetto North South» 

Sapienza partner Consorzio Tor Vergata  

valido per tutte le Facoltà 

Apertura del 
bando: 

http://www.unirom
a1.it/erasmustiroci

ni 

Ricerca 
dell’ente 

ospitante da 
parte del 
candidato 

Invio della 
candidatura 

on line 

Selezione dei 
candidati 

Assegnazione 
dei contributi 

MOBILITA’ DI TIROCINIO DA 

CONCLUDERE ENTRO IL 

30/09/2017 
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PUBBLICAZIONE ENRO IL MESE DI 

NOVEMBRE 



PROBABILI CRITERI DI SELEZIONE 

 Merito e crediti (attuale corso); 

 Adeguata conoscenza della lingua del Paese di 

destinazione o di una lingua che sia accettata 

dall’impresa ospitante come “lingua veicolare”; 

 Precedenti esperienze di studio/ricerca/tirocinio 

all’estero; 

 Motivazione accademica e personale. 
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Settore Erasmus 
erasmustirocini@uniroma1.it 

 

Grazie per l’attenzione! 
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