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70 borse di mobilità per lo svolgimento di 
tirocini presso Centri di ricerca europei di 

eccellenza nel settore chimico, farmaceutico, 
farmacologico, biologico e biotecnologico

PROGETTO UNIPHARMA-GRADUATES
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Un’esperienza fortemente
qualificante in centri di ricerca

di altri paesi europei per 
564 neolaureati italiani

2003-2014
11 PROGETTI UPG FINANZIATI DAL PROGRAMMA 

“LEONARDO DA VINCI” – AZIONE MOBILITÀ
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I CENTRI OSPITANTI

Germania
Max Delbrueck Center for Molecular Medicine
Forschungszentrum Karlsruhe 
UFZ – Centre for Environmental Research

UK
Babraham Institute
Unilever R&D
Eli Lilly
Innova BioSciences

Francia 
Institut Curie 
Institut Pasteur 
University Paris Descartes
HumProther European Laboratory
ESPCI Paris Tech

Spagna
Center for Genomic Regulation
Scientific Park Barcelona
CIC BioGune
Institute for Research in Biomedicine

Circa 35 Centri di ricerca pubblici e privati di 6 paesi europei
 www.unipharmagraduates.it

Belgio 
LOMAC, University of Leuven
Dept. Organic Chemistry, University of Ghent Paesi Bassi

Plant Research International

http://www.unipharmagraduates.it/
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• COORDINATORE : Sapienza Università di Roma

• Fondazione di Noopolis

• Università degli Studi di Roma TRE

• Università degli Studi di Roma Tor Vergata

• Alma Mater Studiorum - Università di Bologna

• Università degli Studi di Catania 

• Scuola Normale Superiore di Pisa

• Università degli Studi di Milano-Bicocca

PROGETTO UPG ERASMUS + 2014/2015
I PARTNER ITALIANI  

Coordinatore scientifico: Prof. Luciano Saso, 
Facoltà di Farmacia e Medicina, Sapienza
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CHI PUO’ CANDIDARSI

Studenti iscritti presso una delle Università partner all’ultimo anno 
di un corso di studi nelle seguenti classi di laurea magistrale:

• LM 6 Biologia

• LM 7 Biotecnologie Agrarie

• LM 8 Biotecnologie Industriali

• LM 9 in Biotecnologie Mediche, Veterinarie e Farmaceutiche 

• LM 13 Farmacia e Farmacia Industriale

• LM 54 Scienze Chimiche

• LM 71 Scienze e Tecnologie della Chimica Industriale



La discussione della prova finale deve essere 
posteriore alla conclusione delle selezioni 

uscita graduatoria, tra 22 e fine gennaio 2015
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ATTENZIONE!
LAUREA NON PRIMA DEL TERMINE SELEZIONI 
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REQUISITI

• media aritmetica esami superati non inferiore a 27, calcolata su 
intero percorso formativo (quinquennale o 3+2); 

• non aver superato, alla data di scadenza del bando, i 26 anni

• avere già presentato domanda per una tesi sperimentale presso 
un laboratorio chimico, biologico, biotecnologico, farmaceutico o 
farmacologico 

• ottima conoscenza lingua inglese (verificata tramite colloquio)

• non aver già utilizzato il n° massimo di mesi di mobilità 
consentito dal programma Erasmus + nel proprio ciclo di studi (12 
mesi per laurea magistrale e 24 per laurea a ciclo unico)
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Scadenza bando: 

ore 12,00 del 19 dicembre 2014 

Bando, FAQ e accesso alla candidatura on line 
http://www.uniroma1.it/internazionale/studiare-
e-lavorare-allestero/tirocini-allestero/unipharma-

graduates-erasmus

COME CANDIDARSI

http://www.uniroma1.it/internazionale/studiare-e-lavorare-allestero/tirocini-allestero/unipharma-graduates-erasmus
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15 e 16 gennaio 2015

Colloqui di valutazione (obbligatori) 

• competenza linguistica in inglese

• profilo del candidato in relazione ai requisiti del 
bando e ai tirocini offerti

SELEZIONI

Graduatoria: tra 22 gennaio e fine gennaio
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CRITERI DI SELEZIONE

• media aritmetica voti esami calcolata su intero 
percorso formativo

• N° crediti superati rispetto al n° crediti previsti dal 
piano di studi fino al corrispondente anno di corso

• livello conoscenza della lingua inglese valutato 
durante il colloquio*

* Si terrà in considerazione il possesso, alla data di chiusura del 
bando, di uno dei certificati di conoscenza della lingua inglese, 
pari almeno al livello B2 del Consiglio d’Europa, specificati nel 
bando (copia da consegnare eventualmente a colloquio)



• Progetto tesi di laurea sperimentale in relazione all’attinenza 
dell’argomento di tesi con contenuto tirocini proposti

• eventuali esperienze di studio/ricerca all’estero o in Italia
(esclusi tirocini in laboratorio per preparazione tesi 
sperimentale)

• eventuali pubblicazioni: articoli su riviste internazionali con 
impact factor (citate dal Journal Citation Reports) e 
comunicazioni a congressi

• valutazione complessiva curriculum

CRITERI DI SELEZIONE
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• Partenze: tra 1°marzo e 31 maggio 2015 

• Fine stage: max 31 ottobre 2015 

• Durata : 5 / 6 mesi

DURATA E PERIODO TIROCINI
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Il tirocinio potrà essere svolto sia prima che 
dopo la laurea
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PLACEMENT

• Programmi di lavoro dettagliati richiesti in anticipo ai laboratori ospitanti e 
raccolti in unico documento (Work Programmes)

• I candidati selezionati esprimono 5 preferenze motivate (coerenti con 
percorso formativo) fra i progetti proposti

• Valutazione preferenze da parte del Coordinatore Scientifico e 
assegnazione del programma di lavoro:
 in ordine di graduatoria 
 in base alle competenze tecnico-scientifiche e linguistiche del candidato in 

relazione al work programme da svolgere e al paese di destinazione

• Invio del CV al centro ospitante, che valuta autonomamente la candidatura

Numero work programmes
offerti superiore al numero 

tirocinanti

Migliore “match” 
possibile tra

CV e progetto da 
svolgere
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RISULTATI PROGETTI PRECEDENTI –
SODDISFAZIONE PARTECIPANTI PROGETTO UPG9 
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Rifaresti questa esperienza?

Utilità tirocinio svolto

Livello tecnico-scientifico centro
ospitante

Miglioramento lingua inglese

Supporto e efficienza organizzatori

Equità selezione
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Carriera post tirocinio– Progetto UPG9

• 1/3 dei tirocinanti ha continuato a lavorare presso il centro 
ospitante in cui ha svolto il tirocinio (PhD o contratto di ricerca) 

• 29 centri ospitanti hanno offerto un contratto dopo lo stage
• Il 25% svolge attività di ricerca presso aziende/centri di ricerca 

del settore
• Il 41% svolge un PhD in Italia o all’estero (79% estero – 21% 

Italia)
• UTILITA’ STAGE PER OTTENERE POSIZIONE ATTUALE: 8,3

Valutazione partecipanti precedenti
• Utilità stage per carriera successiva: fondamentale/molto utile 

per il 68%
• Sede lavoro: Italia 56% - altri paesi UE 44%
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Pier Giorgio Amendola (UPG7) vince una borsa di ricerca della 
Fondazione Veronesi nel 2012 anche grazie all’esperienza 
svolta con lo stage UPG.

«Comunità» UPG al Babraham Campus di 
Cambridge

Francesco Cambuli, Research Assistant e PhD
al Babraham Inst.  «Il tirocinio è stato per me 
un’esperienza fondamentale. Ha costituito 
sicuramente il primo e fondamentale passo 
nel campo della ricerca.»

Indubbiamente lo stage UPG mi ha 
aiutato tantissimo nella mia carriera, e 
molte delle tecniche che ho imparato 
mi servono tutt’ora per il mio lavoro.
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INFO E CONTATTI

Bando e accesso candidatura on line
http://www.uniroma1.it/internazionale

Informazioni generali: www.unipharmagraduates.it

E-mail: upg@uniroma1.it

Incontro informativo con Coordinatore Scientifico, 
Prof. Luciano Saso:

9 dicembre - ore 15, Facoltà di Scienze statistiche, Aula Gini

http://www.uniroma1.it/internazionale
http://www.unipharmagraduates.it/
mailto:upg@uniroma1.it

