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OGGETTO : Regolamento in materia di Ricercatori a tempo determinato

Si comunica che, con delibera del 16.02.2010, il Senato Accademico ha
approvato il Regolamento per il reclutamento di Ricercatori con contratto a
tempo determinato, che recepisce ed integra quanto disposto dal Decreto del
Ministero dell'Universita e della Ricerca scientifica di concerto con il Ministero
dellEconomia e delle Finanze del 16.09.2009. Tale Regolamento &
disponibile online al seguente indirizzo :

http://www.uniroma.it/documenti/regolamenti/ricercatoriacontratto.pdf.

Si coglie 'occasione per richiamare I'attenzione delle SS.VV. sui seguenti
aspetti :

- 'impegno orario dei Ricercatori a tempo determinato & fissato in 1500 ore
annue, in cui vanno ricomprese anche le varie attivita didattiche che,
comunque, non potranno superare il 10% dellimpegno orario complessivo.

A tal proposito si sottolinea che le Strutture di Ricerca dovranno comunicare
alla/e Facolta di riferimento i nominativi dei Ricercatori a tempo determinato
reclutati, i quali, su richiesta delle stesse, potranno attendere anche a compiti
di didattica integrativa, nei limiti suddetti.

Ulteriore aspetto & quello relativo alla partecipazione all’'elettorato attivo e
passivo dei predetti soggetti, negli organi accademici delle Universita.

Nelle more dei necessari adeguamenti statutari, anche a seguito dei processi
di riorganizzazione dell’'Universita, le strutture in indirizzo, vorranno dar corso
alle integrazioni del caso, al fine di includere tra i soggetti equiparati ai
ricercatori di ruolo, per cio che attiene segnatamente all’elettorato attivo e
passivo, anche i ricercatori a tempo determinato.
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Il trattamento economico, inoltre, & stato fissato nella misura del 120% del
trattamento economico iniziale dei ricercatori universitari confermati a tempo
pieno,

La composizione delle Commissioni giudicatrici & stata ridisciplinata |,
stabilendo che queste siano formate da tre a cinque membri, tra professori
ordinari e associati appartenenti alle Strutture di riferimento.

Ulteriore modifica attiene alla sottoscrizione del contratto, tra Universita e
Ricercatore, che, sara direttamente sottoscritto dal Responsabile della
Struttura di riferimento col Ricercatore utilmente selezionato. | fac-simile dei
contratti sono disponibili online al seguente indirizzo:

http://www.uniroma .it/organizzazione/amministrazione/ripartizionepersonale/
concorsi/ricercatori tempo determinato/default.php

Al fine della corresponsione, da parte dell’'Ufficio Stipendi, degli emolumenti al
ricercatore utiimente selezionato, il Responsabile della Struttura di
riferimento dovra inoltrare copia del mandato di trasferimento dei fondi al
bilancio dell'Universita, nonché copia del contratto successivamente
sottoscritto, unitamente ad una comunicazione di presa di servizio del
vincitore, al competente Ufficio della Ripartizione Il — Settore V — Dott.ssa
Annarita Della Seta. Sara inoltre cura della Struttura di riferimento provvedere
alla comunicazione obbligatoria di assunzione del Ricercatore al sito “Servizi
adempimenti on line” (SAOL).
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