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Ai   Presidenti degli Atenei Federati 
Ai Signori Presidi di Facoltà e Scuole 
Ai Direttori di Dipartimento  
Ai  Direttori Biblioteche Centrali di Facoltà 
Ai Direttori dei Centri – Interdip. – Interunivers. 
Ai Direttori Centri Ricerca e Servizi 
Ai  Direttori degli Atenei Federati  
Alla Segreteria Particolare del M. Rettore 
Alla  Segreteria Generale del Magnifico Rettore: 
  - Segreteria Tecnica 

- Segreteria per le Commissioni, Organi  Collegiali e 
Rapporti con gli uffici 

Alla Segreteria Tecnica della Direzione Amministrativa 
Alla Segreteria Particolare della Direzione Amministrativa 
Alla Segreteria dei Pro Rettori 
Alla Segreteria Collegio Direttori Dipartimento 
Ai  Dirigenti le Ripartizioni:  I^  - II^ - III^  - IV^ - V^ - 

VI^  -VII^ - VIII^ - IX^ 
Al Resp. Uff. Valorizzazione Ricerca Scientifica 

e Innovazione 
Al Medico Competente - C. Medicina Occupaz.   
Al Resp. Ufficio Esperto Qualificato 
Al Resp. Ufficio Prevenzione e Protezione 
Al Resp. Ufficio appl. Legge 675/96 
Al U.S. Attività Studio e Ricerca  
Al  Responsabile dell’Ufficio Economato 
Al  Responsabile  Uff. Ispettorato Pensioni 
Al Responsabile Uff. Amm. per la Sicurezza 
Al Coordinatore Ufficio Stipendi 
Al Resp. Centro Stampa di Ateneo 
Al Resp. Centro Servizi Sapienza – Sede Pontina 

          Alle OO.SS. 
                                                                      Alla RSU 
      LORO SEDI 
 
 

Con preghiera di affissione e diffusione a tutto il personale 
 

Oggetto:  Decreto Legge 25 giugno 2008 n. 112, pubblicato nel supplemento 
ordinario  n. 152 della  G. U. n. 147 del 25.6.2008. – Comunicazioni -. 

 
Si comunica che con il D. L. in oggetto puntualmente consultabile sul sito della 
Gazzetta Ufficiale, www.gazzettaufficiale.it  sono state impartite disposizioni urgenti 
per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività, la stabilizzazione 
della finanza pubblica e la perequazione tributaria.  

 Roma 4/7/2008 
 prot. 0035418 
 pos.  

http://www.uniroma1.it/organizzazione/amministrazione/ripartizionepersonale/documenti/circolari/DL_25giugno2008_n.112_artt.71e72.pdf
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In particolare, si richiama l’attenzione sugli artt. 71 e 72, che recano specifiche 
disposizioni sugli istituti delle assenze per malattia e dei permessi retribuiti nonché 
sul collocamento a riposo. 
Ciò posto, nelle more di una imminente emanazione di una specifica circolare 
esplicativa da parte di questa  Amministrazione, le SS.LL. dovranno osservare e far 
osservare tali richiamate disposizioni di legge in quanto immediatamente esecutive. 
       Cordiali saluti. 

 
F.TO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO                               

 
 
                  
 
 

 


