AREA RISORSE UMANE
Ufficio Personale Tecnico-Amministrativo

SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

Roma, 13/06/2013 Ai Presidi di Facolta
Prot. n. 0035848 Al Direttore della Scuola Superiore di Studi

Avanzati della Sapienza
Ai Direttori di Dipartimento
Aii Direttori dei Centri interdipartimentali di Ricerca
Aii Direttori dei Centri interdipartimentali di Servizi
Ai Direttori dei Centri interdipartimentali di Ricerca e
Servizio
Ai Direttori dei Centri interuniversitari di Ricerca
Al Direttore del Sistema Bibliotecario Sapienza
Al Direttore del Polo Museale
Ai Direttori di Biblioteca
Alla Segreteria del Direttore Generale
Ai Direttori delle Aree:
Supporto strategico e comunicazione
Affari Istituzionali
Affari Legali
Contabilita, finanza e controllo di gestione
Patrimonio e servizi economali
Risorse Umane
Organizzazione e sviluppo
Gestione edilizia
Supporto alla Ricerca
Offerta Formativa e Diritto allo Studio
Servizi agli Studenti
Internazionalizzazione
Al Direttore del Centro InfoSapienza
Al Direttore del Centro di Medicina Occupazionale
Al Responsabile dell'Ufficio Amministrativo per la
Sicurezza
Al Responsabile dell'Ufficio Speciale Prevenzione e
Protezione

Loro Sedi

| Con preghiera di diffusione a tutto il personale

Oggetto: Incarichi di Consulente Tecnico d’Ufficio presso il Tribunale.

Questa Amministrazione ha, di recente, acquisito uno specifico parere della
Funzione Pubblica in merito al conferimento degli incarichi in oggetto, sui quali
opportuno che le strutture in indirizzo si attengano alle seguenti disposizioni:
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- Laddove un dipendente desideri iscriversi negli elenchi speciali del
Tribunale in qualita di C.T.U. dovra richiedere la preventiva
autorizzazione;

- Ciascun incarico di Consulente Tecnico d’Ufficio deve, inoltre, essere
autorizzato preventivamente. Al riguardo €& opportuno evidenziare che
detti incarichi debbono essere occasionali e non devono presentare

situazioni di conflitto anche potenziale.

Distinti saluti

[l Rettore



