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UNIVERSTTA DI ROMA Amministrazione Centrale
USCITA
prot. n. 0040677
Ripartizione Il Personale del 14/07/2010
classif. 11
Roma, Al Personale ctg EP,D e

assimilato titolare di
posizione organizzativa

Loro Sede

Oggetto: Circolare Prot 31101 del 01/06/2010 Art. 11 Decreto Legislativo 27 ottobre
2009, n. 150 - Trasparenza, valutazione e merito - . pubblicazione curricula dei titolari
di posizioni organizzative

Nel fare seguito alla circolare di cui all'oggetto pubblicata sul sito web d’Ateneo al seguente
link:http://www.uniroma1.it/organizzazione/amministrazione/ripartizionepersonale/circolari/de
fault.php, con la quale i titolari di posizione organizzative venivano invitati ad inserire il
proprio curriculum vitae entro il termine del 20/06/2010, si comunica, tenuto conto che non
risulta effettuato da tutti gli interessati 'adempimento richiesto, che il termine citato €
prorogato al giomno 30/07/2010, non ulteriormente procrastinabile, atteso che di tratta di un
obbligo di legge cui 'Amministrazione deve dare corso comunicandone le risultanze
all'apposita Commissione indipendente per la valutazione, la trasparenza e l'integrita delle
amministrazioni pubbliche.

Per quanto sopra si invitano coloro i quali non abbiano ancora provveduto ad inserire con la
massima cortese sollecitudine il proprio curriculum vitae tramite la procedura informatica
cosi come individuata nella richiamata circolare entro e non oltre il termine perentorio
suddetto. Si fa presente che, decorso tale termine, 'Amministrazione procedera comunque
alla pubblicazione dei dati effettivamente acquisiti con ogni conseguenza di legge.

Un cordiale saluto
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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