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Settore Strutture Processi benessere Organizzativo

benessere@uniromal.it

Presidi di Facolta
Preside della Scuola di Ingegneria Aerospaziale
Direttore della Scuola Superiore di Studi Avanzati
Sapienza
Direttori di Dipartimento
Responsabili Amministrativi Delegati (RAD)
Coordinatori degli Uffici di Facolta
Direttori dei Centri interdipartimentali di Ricerca
Direttori dei Centri interdipartimentali di Servizi
Direttori dei Centri interdipartimentali di Ricerca e Servizi
Direttori dei Centri interuniversitari di Ricerca
Presidente del Sistema Bibliotecario Sapienza
Direttore del Sistema Bibliotecario Sapienza
Presidente del Polo Museale
Direttore del Polo Museale
Presidente del Centro InfoSapienza
Direttori di Biblioteca
Ufficio del Rettore

- Segreteria Particolare del Rettore

- Segreteria Tecnica del Rettore

- Segreteria del Pro Rettore Vicario

- Segreteria Capo di Gabinetto

- Segreteria Ufficio Rettore e Pro Rettori

- Segreteria Collegio dei Direttori di Dipartimento

- Cerimoniale

- Portavoce
Uffici della Sicurezza

- Ufficio Speciale Prevenzione e Protezione

- Centro di Medicina Occupazionale

- Ufficio Esperto Qualificato

- Ufficio Amministrativo per la Sicurezza

- Laboratorio Chimico per la Sicurezza
Direzione Generale

- Segreteria Particolare

- Segreteria Tecnica
Responsabile Ufficio Organi Collegiali
Segreteria del Collegio dei Revisori dei Conti
Direttori:

- Area affari istituzionali

- Area affari legali

- Area contabilita, finanza e controllo di gestione

- Area patrimonio e servizi economali

- Area gestione edilizia

- Arearisorse umane

- Area organizzazione e sviluppo

- Area supporto alla ricerca e trasferimento

tecnologico


http://www.uniroma1.it/sites/default/files/DD_3480_19-11-2012_PersAreaAffariIstituzionali.pdf
http://www.uniroma1.it/sites/default/files/DD_3483_19-11-2012_PersAreaAffariLegali.pdf
http://www.uniroma1.it/sites/default/files/DD_3481_19-11-2012_PersAreaContabilitaFinanzaControlloGest.pdf
http://www.uniroma1.it/sites/default/files/DD_3471_19-11-2012_PatrimonioServiziEconomali.pdf
http://www.uniroma1.it/sites/default/files/DD_3476_19-11-2012_PersAreaGstioneEdilizia.pdf
http://www.uniroma1.it/sites/default/files/DD_3474_19-11-2012_Pers%20AreaRisorseUmane.pdf
http://www.uniroma1.it/sites/default/files/DD_3475_19-11-2012_PersAreaOrganizzazioneSviluppo.pdf
http://www.uniroma1.it/sites/default/files/DD_3473_19-11-2012_PersAreaSuppRicerca.pdf
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- Area offerta formativa e diritto allo studio
- Area servizi agli studenti
- Area per l'internazionalizzazione
- Centro InfoSapienza
Al Responsabile Ufficio Supporto Strategico e
Programmazione
Al Responsabile Ufficio Comunicazione
Al Direttore del Centro Stampa d’Ateneo
Al Direttore del CeRSITeS

A tutto il personale tecnico amministrativo con esclusione
del personale strutturato

e.p.c. Alle 0O.SS.
Alle R.S.U.

LORO SEDI

OGGETTO: CUG Sapienza — Candidature per sostituzione componente.

In conformitd a quanto previsto dalla L. 183/2010 e dall’art. 28 dello Statuto,
nella seduta del Consiglio di Amministrazione del 25 giugno 2013, con delibera n.
159/13, é stato approvato il “Regolamento per la costituzione del Comitato Unico di
Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro
le discriminazioni” (CUG) e con D.D. n. 4652/2013 del 21.11.2013 prot. n. 68553-11/13
sSono stati nominati i componenti.

I CUG ha come finalita quella di garantire parita e pari opportunita tra uomini e
donne ed eliminare ogni forma di discriminazione relativa al genere, all’eta,
allorientamento sessuale, alla razza, all’origine etnica, alla disabilita, alla religione o
alla lingua, nell’accesso al lavoro, nel trattamento e nelle condizioni di lavoro, nella
formazione professionale, nelle promozioni e nella sicurezza sul lavoro.

Il Regolamento per la costituzione del CUG disciplina compiutamente la
composizione di detto Organismo prevedendo all’art. 1, comma 1, che:

“Ill CUG ha composizione paritetica ed é formato da:

Presidente;

n. 5 componenti in rappresentanza delle organizzazioni sindacali firmatarie del
vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro e altrettanti supplenti, designati dalle
stesse O0.SS.;


http://www.uniroma1.it/sites/default/files/DD_3478_19-11-2012_PersAreaOffertaFormativaDirittoStudio.pdf
http://www.uniroma1.it/sites/default/files/DD_3479_19-11-2012_PersAreaServiziStudenti.pdf
http://www.uniroma1.it/sites/default/files/DD_3472_19-11-2012_PersAreaInternazionalizzazione.pdf
http://www.uniroma1.it/sites/default/files/DD_3477_19-11-2012_PersCentroInfoSapienza.pdf
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n. 5 rappresentanti dell’Amministrazione e altrettanti supplenti.”

In merito alla nomina del Presidente e dei 5 membri in rappresentanza
dellAmministrazione, I'art. 2 del suddetto Regolamento prevede che essi debbano
essere individuati tra coloro che siano in possesso di esperienza nel campo delle pari
opportunita e/o del mobbing o nell’esercizio di funzioni di organizzazione e gestione
del personale nonché di adeguate attitudini personali, organizzative, relazionali e
motivazionali.

Pertanto, in considerazione delle avvenute dimissioni di uno dei componenti del
Comitato suddetto, al fine di reintegrarne la composizione per cid che concerne i
rappresentanti dellAmministrazione, si comunica che il personale interessato pud
presentare la propria candidatura compilando I'allegato modulo, indicando in modo
puntuale le esperienze e le competenze in materia, documentabili a richiesta
del’Amministrazione.

Le candidature dovranno essere inviate esclusivamente in formato elettronico
entro il 31 marzo 2017 al seguente indirizzo: benessere@uniromal.it

Per eventuali ulteriori informazioni e/o chiarimenti & possibile rivolgersi ai seguenti
contatti:

e Fabiola Fatello — tel. 0649912149 int. 22149 fabiola.fatello@uniromal.it

e Gabriella Zappone — tel. 0649912720 int. 22720 gabriella.zappone@uniromal.it

Cordiali saluti

f.to IL DIRETTORE DELL’AREA ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO
Dott. Fabrizio De Angelis

F.F.
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