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Ai Presidi di Facolta

Al Preside della Scuola di Ingegneria Aerospaziale
Al Direttore della Scuola Superiore di Studi Avanzati Sapienza
Ai Direttori di Dipartimento

Ai Responsabili Amministrativi Delegati (RAD)

Ai Coordinatori dell’Ufficio di Facolta

Ai Direttori dei Centri interdipartimentali di Ricerca
Ai Direttori dei Centri interdipartimentali di Servizi
Ai Direttori dei Centri interdipartimentali di Ricerca e Servizi
Ai Direttori dei Centri interuniversitari di Ricerca
Al Presidente del Sistema Bibliotecario Sapienza
Al Direttore del Sistema Bibliotecario Sapienza

Al Presidente del Polo Museale

Al Direttore del Polo Museale

Ai Direttori di Biblioteca

All' Ufficio del Rettore

- Segreteria Particolare del Rettore

- Segreteria Tecnica del Rettore

- Segreteria del Pro Rettore Vicario

- Segreteria Capo di Gabinetto

- Segreteria Ufficio Rettore e Pro Rettori

- Segreteria Collegio dei Direttori di Dipartimento

- Cerimoniale

Agli Uffici della Sicurezza

- Ufficio Speciale Prevenzione e Protezione

- Centro di Medicina Occupazionale

- Ufficio Esperto Qualificato

- Ufficio Amministrativo per la Sicurezza

- Laboratorio Chimico per la Sicurezza

Alla Direzione Generale

- Segreteria Particolare

- Segreteria Tecnica

Al Project Manager

Al Responsabile Ufficio Organi Collegiali

Alla Segreteria del Collegio dei Revisori dei Conti
Al Direttore del Centro Stampa d’Ateneo

Al Direttore del CeRSITeS

LORO SEDI

Oggetto: Rilievo Corte dei Conti dell’11.02.2016

In data 11.02.2016 I'Ufficio di Controllo sugli atti del Ministero dell’'Universita e della Ricerca,
del Ministero dei Beni e delle Attivita culturali, del Ministero della Salute e del Ministero del
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Lavoro e delle Politiche sociali della Corte dei Conti, ha formulato alcuni rilievi in merito alla
modalita di trasmissione delle domande di ammissione alla procedura comparativa per un
incarico di collaborazione stipulato da un Centro di spesa di questa Universita.

Nella fattispecie in esame il bando di selezione prevedeva, quale esclusiva modalita di
presentazione delle domande, I'utilizzo del formato elettronico e, precisamente, I'indirizzo di
posta certificata della struttura.

La Corte dei Conti in primo luogo ha osservato che “tale previsione appare discriminante con
riferimento al principio di parita di trattamento nei confronti di possibili candidati che non
utilizzino il suddetto strumento informatico, sia riguardo alle finalita del bando pubblico, che
deve essere idoneo a consentire un’ampia partecipazione di candidati per poi selezionare
guello ritenuto piu idoneo”.

Il magistrato istruttore ha inoltre ritenuto che la procedura adottata dal Centro di spesa fosse
in contrasto con la normativa vigente.

Infatti, secondo I'Ufficio di Controllo sugli atti del Ministero dell’Universita e della Ricerca, del
Ministero dei Beni e delle Attivita culturali, del Ministero della Salute e del Ministero del
Lavoro e delle Politiche sociali, I'art. 8 del Decreto Legge 9 febbraio 2012, n. 5, che prevede
che le domande e i relativi allegati per la partecipazione a selezioni e concorsi per
l'assunzione nelle pubbliche amministrazioni centrali banditi a decorrere dal 30 giugno 2012
sono inviate esclusivamente per via telematica, non trova applicazione nei confronti delle
Universita.

A tal riguardo si fa presente che sullargomento in esame é stata predisposta, da parte
dellAmministrazione, apposita richiesta di parere all’Avvocatura Generale dello Stato.

Nelle more di un riscontro da parte dellAvvocatura, i cui esiti saranno tempestivamente
comunicati, si raccomanda alle strutture interessate di non prevedere, nel bandi per le
procedure selettive delle collaborazioni esterne l'utilizzo esclusivo della posta elettronica
quale modalita di presentazione delle domande di selezione, consentendo anche l'invio delle
domande a mezzo raccomandata AR e la consegna a mano.

Per tutto quanto sopra esposto si confida nella puntuale applicazione della presente.

Cordiali saluti

F.to
IL DIRETTORE GENERALE



