
 

L'anno duemilaquindici, addì 28 aprile alle ore 15.00, a seguito di regolare 
convocazione trasmessa con nota prot. n. 0030028 del 23 aprile 2015, 
nell’Aula Organi Collegiali si é riunito il Senato Accademico per l'esame e la 
discussione degli argomenti iscritti al seguente ordine del giorno, come 
integrato con successiva nota rettorale prot. n. 0030984 del 28 aprile 2015. 
 
…………………………………..o m i s s i s …………………………………… 
 
Sono presenti: il Rettore, prof. Eugenio Gaudio ed i componenti del Senato 
Accademico: Pro-Rettore Vicario, prof. Stefano Biagioni, prof.ssa Maria 
Rosaria Torrisi, prof.ssa Emma Baumgartner, prof. Davide Antonio 
Ragozzino, prof.ssa Alessandra Zicari, prof. Giorgio Graziani, prof. Stefano 
Catucci, prof.ssa Rita Asquini, prof.ssa Stefania Portoghesi Tuzi, prof.ssa 
Beatrice Alfonzetti, prof.ssa Matilde Mastrangelo, prof. Alessandro Saggioro, 
prof. Giorgio Piras, prof. Emanuele Caglioti, prof.ssa Maria Grazia Betti, prof. 
Felice Cerreto, prof.ssa Susanna Morano, prof. Marco Biffoni (entra alle ore 
15.53), prof. Giuseppe Santoro Passarelli, prof. Augusto D’Angelo, prof.ssa 
Paola Panarese, i Rappresentanti del personale: Tiziana Germani Carlo 
D’Addio, Roberto Ligia e i Rappresentanti degli studenti: Diana Armento 
(entra alle ore 16.03), Fabiana Cancrini, Pierleone Lucatelli, Valeria Roscioli 
e Stefano Capodieci. 
 
Assistono: il Direttore Generale, Carlo Musto D’Amore, che assume le 
funzioni di Segretario, i Presidi: prof. Giuseppe Ciccarone, prof. Paolo Ridola, 
prof. Fabrizio Vestroni, prof.ssa AnnaMaria Giovenale, prof. Vincenzo Nesi, 
prof. Roberto Nicolai, prof. Giuseppe Venanzoni, prof. Cristiano Violani, prof. 
Adriano Redler, prof. Vincenzo Vullo, prof. Paolo Teofilatto, il prof. 
Alessandro Schiesaro, Direttore della Scuola degli Studi Avanzati, i 
ProRettori: Bruno, Botta, Teodoro Valente, Gianni Orlandi, Antonello Folco 
Biagini e Tiziana Pascucci.  
 
Assenti giustificati: prof. Renato Masiani, prof. Giorgio De Toma, i 
Rappresentanti del personale Pietro Maioli e Beniamino Altezza.  
 
Assenti: il Rappresentante degli studenti Manuel Santu.  
 
Il Presidente, constatata l’esistenza del numero legale, dichiara 
l’adunanza validamente costituita ed apre la seduta.  
 
…………………………………..o m i s s i s ………………………………….. 



SAPIENZA 
UNIVERSITÀ DI ROMA 

Amministrazione 
Consiglio di 	 PROPOSTA DI ATTIVAZIONE DI UNA PROCEDURA DI 

RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, 
TIPOLOGIA "A" A TEMPO DEFINITO PER IL SETTORE SSD MED/15 
SC 06/03 PRESSO IL DIPAR1"IMENTO DI MEDICINA CLINICA E 
MOLECOLARE 

Il Presidente ricorda che il CdA, nella seduta del 15.07.2014 ha deliberato il 
cofinanziamento al 70% di un posto di ricercatore a tempo determinato di 
tipo A, a tempo definito, presso il Dipartimento di Medicina Clinica e 
Molecolare. 
Il restante 30% è garantito con fondi a carico del Dipartimento (scrittura 
Coan n. 40787 del 9.04.2015). 
\I Consiglio di Dipartimento di Medicina Clinica e Molecolare, con delibera 
del 19.03.2015, ha proposto l'attivazione della procedura per il reclutamento 
di un Ricercatore a tempo determinato, con regime di impegno a tempo 
definito, per la durata di tre anni, per il settore SSD MED/15 - Settore 
Concorsuale 06/03, nell'ambito della linea di ricerca "Modulazione della 
trasduzione dei segnali come strategia terapeutica nelle malattie 
oncoematologiche". 

Requisiti richiesti al ricercatore da reclutare: 

- Tipologia di laurea: Laurea magistrale (o specialistica o equipollente) 
nell'area delle Scienze Biologiche o in Medicina e Chirurgia unitamente ad 
una documentata attività di ricerca, inclusi periodi all'estero, nell'ambito del 
SSD MED/15, con particolare riferimento a precedenti esperienze di ricerca 
e di studio su tematiche oncoematologiche oppure Dottorato di ricerca e/o 
Specializzazione in materie affini alla linea di ricerca. 
- Numero minimo di pubblicazioni scientifiche da presentare per la 
valutazione comparativa: 12 (dodici). 
- Numero massimo di pubblicazioni scientifiche da presentare per la 
valutazione comparativa: 30 (trenta). 
- Lingua straniera richiesta: inglese. 
Sede dello svolgimento dell'attività istituzionale: Dipartimento di Medicina 
Clinica e Molecolare 
Consesso competente a deliberare nella fase conclusiva della procedura: 
Consiglio di Dipartimento. 
Tetto massimo di attività didattica, didattica integrativa e servizio agli 
studenti: 200 ore da svolgere sia ne CdS (triennali e magistrali) che nei 
corsi di terzo livello (dottorato, specializzazione, alta formazione) presso il 
Dipartimento medesimo e la Facoltà di Medicina e Psicologia. 

Altri criteri ed indicatori per l'analisi di merito del curriculum scientifico: 
Valutazione di merito complessiva dell'attività scientifica, della sua 
continuità temporale e della sua congruenza con il SSD MED/15, ovvero 
con tematiche ad esso correlate e comunque attinenti il SC 06/03, 
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SAPIENZA 
UNIVERSITÀ DI ROMA 

Consiglio di awalendosi di data base scientifici quali ISI Web of Knowledge e Scopus e 
Amministrazione 

di indicatori bibliometrici in uso nella comunità scientifica internazionale, 
quali numero totale e medio delle citazioni, impact factor totale e medio per 
pubblicazione, indice di Hirsch e indice di Hirsch corretto per l'età, posizione 
di primo o ultimo nome o di corresponding author nella lista degli autori. 

" Presidente invita il Senato Accademico a deliberare. 

ALLEGATI IN VISIONE: 

Nota del Responsabile amministrativo delegato del 2.04.2015 
Estratto del verbale del Consiglio di Dipartimento Medicina Clinica e 
Molecolare del 19.03.2015; 
Scrittura Coan n. 40787 del 9.04.2015 
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SAPIENZA 
UNIVERSITÀ DI ROMA 

DELIBERAZIONE N. 249/15 

IL SENATO ACCADEMICO 

VISTO 	 lo Statuto dell'Università; 

VISTO 	 il Regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto 
a tempo determinato emanato con D.R. n. 3752 del 30.10.2012 
ed in particolare l'art. 4; 

VISTA 	 la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 204/14 del 
15.07.2014; 

VISTO 	 il verbale del Consiglio di Dipartimento del 19.03.2015; 

VISTA 	 la nota del Responsabile amministrativo delegato del 
2.04.2015 di Medicina Clinica e Molecolare del 2.04.2015; 

VISTA 	 la scrittura Coan n. 40787 del 9.04.2015; 

Con voto unanime 

DELIBERA 

di esprimere parere favorevole all'attivazione della procedura per il 
reclutamento di un Ricercatore a tempo determinato, con regime di 
impegno a tempo definito, per la durata di tre anni, per il settore SSD 
MED/15 - Settore Concorsuale 06/03, presso il Dipartimento di Medicina 
Clinica e Molecolare nell'ambito della linea di ricerca "Modulazione della 
trasduzione dei segnali come strategia terapeutica nelle malattie 
oncoematologiche" . 

Requisiti richiesti al ricercatore da reclutare: 

- Tipologia di laurea: Laurea magistrale (o specialistica o equipollente) 
nell'area delle Scienze Biologiche o in Medicina e Chirurgia 
unitamente ad una documentata attività di ricerca, inclusi periodi 
all'estero, nell'ambito del SSD MED/15, con particolare riferimento a 
precedenti esperienze di ricerca e di studio su tematiche 
oncoematologiche oppure Dottorato di ricerca e/o Specializzazione 
in materie affini alla linea di ricerca. 

Numero minimo di pubblicazioni scientifiche da presentare per la 
valutazione comparativa: 12 (dodici). 

Numero massimo di pubblicazioni scientifiche da presentare per la 
valutazione comparativa: 30 (trenta). 

Lingua straniera richiesta: inglese. 

Sede dello svolgimento dell'attività istituzionale: Dipartimento di 
Medicina Clinica e Molecolare 
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Consesso competente a deliberare nella fase conclusiva della 
procedura: Consiglio di Dipartimento. 

Tetto massimo di attività didattica, didattica integrativa e servizio agli 
studenti: 200 ore da svolgere sia nei CdS (triennali e magistrali) che nei 
corsi di terzo livello (dottorato, specializzazione, alta formazione) presso 
il Dipartimento medesimo e la Facoltà di Medicina e Psicologia. 

Altri criteri ed indicatori per l'analisi di merito del curriculum scientifico: 
Valutazione di merito complessiva dell'attività scientifica, della sua 
continuità temporale e della sua congruenza con il SSD MED/15, ovvero 
con tematiche ad esso correlate e comunque attinenti il SC 06/03, 
avvalendosi di data base scientifici quali ISI Web of Knowledge e 
Scopus e di indicatori bibliometrici in uso nella comunità scientifica 
internazionale, quali numero totale e medio delle citazioni, impact factor 
totale e medio per pubblicazione, indice di Hirsch e indice di Hirsch 
corretto per l'età, posizione di primo o ultimo nome o di corresponding 
author nella lista degli autori. 

La relativa spesa graverà in quota parte su fondi Sapienza (70%) e in 
quota parte su fondi del Dipartimento (300k). 

La procedura sarà attivabile subordinatamente all'emissione 
dell'ordinativo di pagamento a totale copertura finanziaria del contratto 
di ricerca. 

Letto e approvato seduta stante per la sola parte dispositiva. 

IL SEfo.~~!ARI O 
carl~A;Amore 
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