@ SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

L'anno duemilasedici, addi 14 giugno alle ore 15.30, a seguito di regolare
convocazione trasmessa con nota prot. n. 0042117 del 9 giugno 2016,
nell’Aula Organi Collegiali si € riunito il Senato Accademico per I'esame e la
discussione degli argomenti iscritti al seguente ordine del giorno, come
integrato con successiva nota rettorale prot. n. 0043173 del 13 giugno 2016:
......................................... OM IS SIS oottt e,

Sono presenti: il Rettore, prof. Eugenio Gaudio ed i componenti del Senato
Accademico: prof. Stefano Biagioni, prof.ssa Maria Rosaria Torrisi, prof.ssa
Emma Baumgartner, prof. Davide Antonio Ragozzino (entra alle ore 16.21),
prof.ssa Alessandra Zicari, prof. Giorgio Graziani, prof. Stefano Catucci, prof.
Giuseppe Piras, prof.ssa Stefania Portoghesi Tuzi, prof.ssa Beatrice
Alfonzetti, prof.ssa Matilde Mastrangelo, prof. Alessandro Saggioro, prof.
Giorgio Piras, prof. Emanuele Caglioti, prof.ssa Maria Grazia Betti, prof.
Felice Cerreto, prof. Giorgio De Toma, prof.ssa Susanna Morano, prof.
Marco Biffoni, prof. Giuseppe Santoro Passarelli (entra alle ore 18.05), prof.
Augusto D’Angelo, prof. Mauro Rota, Rappresentanti del personale: Pietro
Maioli, Beniamino Altezza, Roberto Ligia, Tiziana Germani (entra alle ore
16.13), Carlo D’Addio e i Rappresentanti degli studenti: Alessio Folchi, Maria
Giacinta Bianchi, Alessandro Cofone, Matteo Catananti, Francesco Mosca,
Tiziano Pergolizzi.

Assistono: il Direttore Generale Vicario, dott.ssa Simonetta Ranalli, che
assume le funzioni di Segretario, i Presidi: prof. Giuseppe Ciccarone, prof.
Paolo Ridola, prof. Fabrizio Vestroni, prof. Anna Maria Giovenale, prof.
Marco Listanti, prof. Vincenzo Nesi, prof. Stefano Pietro Luigi Asperti, prof.
prof. Cristiano Violani, prof. Sebastiano Filetti, prof. Vincenzo Vullo, prof.
Paolo Teofilatto e i Prorettori: Teodoro Valente, Bruno Botta e Gianni
Orlandi.

Assenti giustificati: Pro Rettore Vicario prof. Masiani.

I Presidente, constatata I|'esistenza del numero legale, dichiara
I’'adunanza validamente costituita ed apre la seduta.
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SAPIENZA

LUINIVERSITA DI ROMA

RATIFICA DD.RR. DI AVVIO DI PROCEDURE CONCORSUALLI
RIGUARDANTI IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE DOCENTE

Il Presidente ricorda che, con delibera n. 50/16 del 23.02.2016, questo
Senato ha dato mandato al Rettore, con propri decreti rettorali da
softoporre successivamente a ratifica, di dare corso allavvio delle
procedure riguardanti il reclutamento del personale docente, di cui alla
programmazione del fabbisogno di personale approvata dal Consiglio di
Amministrazione, e di approvare i criteri valutativi per 'emanazione dei
bandi delle procedure concorsuali riguardanti il reclutamento del
personale docente, al fine di poter rispettare i termini fissati dal MIUR al
31.12.2016 per l'utilizzo dei punti organico assegnati.

Il Presidente propone, quindi, la ratifica dei seguenti DD.RR. con i quali
si & approvato lawvio di procedure concorsuali riguardanti il

reclutamento del personale docente e sono stati approvati i relativi criteri
di valutazione:

1) D.R. n. 1266/2016 del 18/05/2016 di approvazione dellavvio di una
procedura valutativa di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge n.
240/2010 per n. 1 posto di professore di Il fascia per il SC 11/E1
(8SD M-PSI/01) presso il Dipartimento di Psicologia - Facolta di
Medicina e Psicologia e dei relativi criteri di valutazione;

2) D.R. n. 1331/2016 del 30/05/2016 di approvazione dell’avvio di una
procedura valutativa di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge
n. 240/2010 per n. 1 posto di professore di | fascia per il SC 01/A4
(SSD MAT/07) presso il Dipartimento di Matematica - Facolta di
Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali e dei relativi criteri di
valutazione;

3) D.R. n. 1332/2016 del 30/05/2016 di approvazione dell’avvio di una
procedura valutativa di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge
n. 240/2010 per n. 1 posto di professore di Il fascia per il SC 01/A3
(SSD MAT/05) presso il Dipartimento di Scienze di Base e
Applicate per I'Ingegneria - Facolta di Ingegneria Civile e Industriale
e dei relativi criteri di valutazione,

4) D.R. n. 1387/2016 de! 06/06/2016 di approvazione dell'avvio di una
procedura selettiva di chiamata ex art. 18 della Legge n. 240/2010
per n. 1 posto di professore di | fascia per il SC 10/A1 (SSD L-
ANT/07) presso il Dipartimento di Scienze dell’Antichita - Facolta di
Lettere e Filosofia e dei relativi criteri di valutazione

-

1l Presidente invita il Senato Accademico a deliberare.
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SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

DELIBERAZIONE N. 191/16

IL SENATO ACCADEMICO
LETTA la relazione istruttoria;
VISTO lo Statuto dell’Universita, e, in particolare, I'art. 18, comma 2,
lett. m);
VISTO il Regolamento per I'assegnazione delle risorse, per la

chiamata dei professori di | e Il Fascia e per il reclutamento di
Ricercatori a tempo determinato tipologia “B”, emanato con
D.R. n. 780/2016 del 09.03.2016;

VISTA la deliberazione n. 86/15 del Consiglio di Amministrazione del
14.04.2015;
VISTA la propria deliberazione n. 50/16 del 23.02.2016;

Presenti e votanti 34: con voto unanime espresso nelle forme di legge dal
Rettore e dai Senatori: Biagioni, Torrisi, Baumgartner, Ragozzino, Zicari,
Graziani, Catucci, Giuseppe Piras, Portoghesi Tuzi, Alfonzetti, Mastrangelo,
Saggioro, Piras Giorgio, Caglioti, Betti, Cerreto, De Toma, Morano, Biffoni,
Santoro Passarelli, D’Angelo, Rota, Altezza, Ligia, Maioli, Germani, D’Addio,
Folchi, Bianchi, Catananti, Cofone, Mosca e Pergolizzi

DELIBERA

di ratificare i sottoindicati DD.RR. concernenti I'avvio di procedure
concorsuali per il reclutamento del personale docente nell’ambito della
programmazione del fabbisogno di personale approvata dal Consiglio di
Amministrazione e I'approvazione dei relativi criteri di valutazione:

1) D.R. n. 1266/2016 del 18/05/2016;
2) D.R. n. 1331/2016 del 30/05/20186;
3) D.R. n. 1332/2016 del 30/05/2016;
4) D.R. n. 1387/2016 del 06/06/2016.

Letto e approvato seduta stante per la sola parte dispositiva.
IL SEGRETARIO ILP
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UNIVERSTTA DI ROMA

Decreto
--n: 12662018
prot. n. 0034141 del 18/05/2016

classif. VIlA

AREA RISORSE UMANE
UFFICIO PERSONALE DOCENTE E COLLABORAZION! ESTERNE
SETTORE CONCORSI PERSONALE DOCENTE

CODICE CONCORSO 2016PAR007

IL RETTORE

VIST:
.

la Legge 30.12.2010, n. 240, ed, in particolare, -Part. 24, commi 5 e 6, che
disciplinano la chiamata nel ruolo di professore di prima e seconda fascia,
rispettivamente, di professori di seconda fascia e ricercatori a tempo Indeterminato in
servizio' presso lo stesso Ateneo, che abbiano conseguito I'abilitazione scientifica, di
cui all'articolo 16 della Legge n. 240/2010;

il D.M. 30.10.2015, n. 855, recante la rideterminazione dei settori concorsualti,
raggruppati in macrosettori concorsuali, di cui alfart. 15 della Legge n. 240/2010 e
successive modifiche ed integrazioni; ‘

lo Statuto dell'Universita emanato con D.R.'n. 3688 del 29.10.2012;

il D.R. n, 790/2016 del 09.03.2016 con cui & stato emanato il Regolamento per
lassegnazione delle risorse, per la chiamata dei Professori di | e Il fascia e per il
reclutamento dei Ricercatoti a tempo determinato tipologia “B™;

le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 74/14 del 18.03.2014, n. 77/14 del
08.04.2014, n. 144/14 del 10.06.2014, n. 173/14 del 24.06.2014 e n. 203/14 del
15.07.2014 riguardanti la programmazione delle risorse '2013-2015 e la relativa
assegnazione alle strutture:

le delibere del Senato Accademico n. 202/14 del 25.03.2014, n. 219/14 del
07.04.2014, n. 289/14 del 27.05.2014, n. 312/14 del 17.06.2014 e n. 332/14 del
01.07.2014 riguardanti la programmazione delle risorse 2013-2015 e la relativa
assegnazione alle strutture;

le note rettorali del 30.07.2014 con cui si & proceduto a comunicare ai Direttori di
Dipartimento ed ai Presidi di Facolta I'attribuzione delle risorse 2013-2015 ai fini della
chiamata del personale docente;

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 86/15 del 14.04.2015 con la quale &
stata approvata la rimodulazione della programmazione del fabbisogno di personale;
la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 10615 del 05.05.2015 di ratifica del
decreto n. 1284/2015 di rimodulazione della programmazione;

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 107/15 del 05.05.2015 che destina i
punti organico residui da procedure concorsuali alla disponibilita del Rettore, al quale
viene dato mandato di disporre in merito all'assegnazione coadiuvato da due
Consiglieri di Amministrazione;

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 246/15 del 21.07.2015 con la quale &
stato conferito mandato al Rettore, coadiuvato da due Consiglieri di Amministrazione,
di attribuire con proprio decreto,.dato per rato e fermo il disposto, le risorse residue
relative al Piano Straordinario per Professori Associati; .

il D.R. n. 933/2016 del 25.03.2016 con il quale sono state riattribuite le risorse
derivanti da residui di punti organico provenienti dallesito delle procedure
concorsuali;
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la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 93/16 del 05.04.2016 con cui & stato
approvato, a ratifica, il D.R. n. 933/2016;

la nota rettorale prot. n.24188 de! 08.04.2016 con la quale si & proceduto a
comunicare al Dipartimento di Psicologia l'assegnazione di n.1 posizione di
professore di |l fascia con riserva di partecipazione per il SSD M-PSI/01;

la nota MIUR prot. n. 541 del 14.01.2016 con la quale il Ministero ha chiarito che
«lidoneita conseguita ai sensi della Legge n. 210/1998 & equiparata all'Abilitazione
Scientifica Nazionale limitatamente al periodo di durata della stessa e solo ai fini dei
procedimenti di chiamata dei professori di cui alf'art. 18 della Legge n. 240/2010»;

le delibere del Senato Accademico del 23.09.2014 con le quali sono stati definiti i
seguenti criteri di giudizio con gli specifici indicatori ed i seguenti elementi necessan
per 'emanazione dei bandi delle procedure suddette:

indicazione del settore concorsuale ed - eventualmente - del settore scientifico
disciplinare compresc nel SC (art. 18 comma 1 lettera a) della L. 240/2010), senza
aleun riferimento di declaratoria, oppure, ove il Dipartimento e la Facolta abbiano
indicato una declaratoria, questa deve essere conforme a quella approvata dal CUN
e pubblicata nefla G.U. {in caso di difformita la declaratoria deve essere corretta, non
potendo in alcun caso limitare la partecipazione alla procedura);

pubblicazioni scientifiche e fitoli valutabili. conformi alla normativa vigente,
prevedendo un numero minimo e massimo di pubblicazioni (integrando il disposto
normativo con quello regolamentare della Sapienza), l'eventuale tipologia
(monografie, pubblicazioni internazionali) in coerenza con quanto deliberato per il
bando straordinario associati 2011;

criteri di giudizio e relativi indicatori: si dovra fare riferimento al bando straordinario
assoctati 2011 per le specifiche macro-aree, differenziando i settori bibliometrici da
quelli non bibliometrici; .

attivit didattica obbligatoria, con indicazione dei Corsi di Laurea, di Laurea
Magistrale e di eventuali Scuole di Specializzazione, con impegno minimo in CFU,
secondo quanto approvato dal Senato Accademico;

eventualmente didattica nellambito della cosiddetta “terza missione®, peraltro
opzionale e subordinata allassolvimento dei doveri di Ufficio in ricerca e didattica

obbligatoria;

attivita assistenziale con indicazione del DAl e della Struttura (UOC UOSD, UOS),
solo ove deliberata daile Giunte di Facolta e dal competente Organo d'Indirizzo (in
difetto indicare solo 'Azienda di riferimento della Facolta);

la delibera del 8.A. n. 50/16 del 23.02.2016 con la quale & stato dato mandato al
Rettore a dare corso, con propri decreti Rettorali, all'avvio delle procedure riguardanti
il reclutamento de! personale Docente e ad approvare i criteri per Femanazione dei
bandi dei Dipartimenti;

la deltbera del Dipartimento di Psicologia del 18/04/2018;

VERIFICATA:

la conformita della richiesta del Dipartimento suddetto di attivazione della procedura
con il D.R. n. 933/2016 del 25.03.2016 e con la delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 93/16 del 05.04.2016;
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DECRETA: :
di approvare I'avvio della seguente procedura valutativa, il cui bando dovra essere formulato
secondo le indicazioni sopra riportate:

DIPARTIMENTO D] PSICOLOGIA

N. 1 posizione di professore di Il fascia per il Settore Concorsuale 11/E1 (SSD M-
PSI/01) presso il Dipartimento di Psicologia - Facolta di Medicina e Psicologia

Sede di servizio: Dipartimento di Psicologia.

Numero di Pubblicazioni selezionabili per la valutazione di merito:
non inferiore a 15 e non superiore a 30 nell'arco temporale di 12 anni antecedenti al presente

bando.

"+ Criteri di valutazione individuale:

Valutazione delle pubbiicazioni selezionate dal candidato, che dovranno essere non meno di 15
pubblicazioni scientifiche negli ultimi 12 anni, comprendenti almeno 6 articoli pubbllcatl su riviste
nazionali o internazionali con revisori.

Le pubblicazioni scientifiche potranno includere anche monografie, volumi, capitoli di-volumi a
diffusione nazionale o internazionale, prodotti nel medesimo arco di tempo - con riferimento alla
prassi consolidata nelle rispettive comunita scientifiche - che dimostrino continuitd e costanza
neli'impegno di ricerca e che mettano in rilievo 'ampiezza del ventaglio di interessi.

Criteri comparativi:

- Quantitd e qualitd della produzione scientifica con riferimento agli indicatori bibliometrici
(Impact factor, Citazioni, Indice H).

- Responsabilita di progetti di ricerca finanziati su bando da istituzioni pubbliche nazionali e
internazionali.

- Periodi di studio e ricerca in qualificate istituzioni di ricerca internazionati.

- Aftivitd didattica svolta come affidatari d'insegnamento nei CdS, nelle Scucle di
Specializzazione e nei Master dell’Ateneo. '

- Impegno istituzionale-gestionale evidenziato nella partecipazione a organi di governo, a
commissioni o a gruppi di lavoro, ad attivitd di coordinamento di Dottorato di-Ricerca efo
alla responsabilita di programmi di scambio e accordi internazionali.

- Responsabilita di servizi e attivita di terza missione.

Impegno Didattico

Nell'ambito della programmazione didattica del Dipartimento di P5100Iog|a al docente saranno
attribuite responsabilita di insegnamento e attivitd didattiche integrative nei CdS (triennale e
magistrale) presso il Dipartimento medesimo e presso la Facolta di Medicina e Psicologia o
presso aitri CdS Sapienza, previa autorizzazione del Dipartimento.

Gli saranno, altresl, attribuite dal Dipartimento, ovvero dal CdS di afferenza: responsabilita di
commissioni d’esame, supervisione di prove finali e tesi magistrali, attivitd di orientamento,
tutorato e supervisione da svolgere presso il Dipartimento medesimo e presso la Facoltd di
Medicina e Psicologia,
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Attivita di ricerca:

L'attivita di ricerca dovra essere svolta presso le sedi istituzionali e in convenzione nellambito
deglt indirizzi della ricerca dipartimentale con riferimento ai temi di pertinenza ed alle
metodoicgie proprie del SSD M-PSI/01.

Seminario: prima della chiamata il candidato dovra svolgere un seminaric presso il
Dipartimento su tematiche di ricerca proprie del Settore Scientifico-disciplinare M-PSI/01.

Il presente decreto, acquisito nel'apposito Registro di questa Amministrazione, sara portato
alla ratifica del Senato Accademico nella prossima seduta utile.
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Amministrazione Centrale
Decreto
n, 1331/2016
prot n. 0037934 de| 30/05/20186
classif. VIl

AREA RISORSE UMANE
UFFICIO PERSONALE DOCENTE E COLLABORAZION! ESTERNE
SETTORE CONCORS| PERSONALE DOCENTE

CODICE CONCORSO 2016POR015

Il. RETTORE

VISTI:

la Legge 30.12.2010, n. 240, ed, in particolare, Part. 24, commi 5 e B, che
disciplinano la chiamata nel ruolo di professore di ptima e seconda fascia,
rispettivamente, di professori di seconda fascia e ricercatori a tempo indeterminato in
servizio presso lo stesso Ateneo, che abbiano conseguito I'abilitazione scientifica, di
cui alfarticolo 16 della Legge n. 240/2010; . :

il D.M. 30.10.2015, n. 855, recante la rideterminazione dei settori concorsuali,
raggruppati in macrosettori concorsuali, di cui allart. 15 della Legge n. 240/2010 e
successive modifiche ed integrazioni;

lo Statuto dell'Universita emanate con D.R. n. 3689 del 29.10.2012;

it Decreto Legge n. 192/2014 (decreto mille proroghe) e, in particolare, I'art. 1, commi
1, lett. b), e 2, e I'art. 6, comma 2;

la legge n. 190/2014 (legge di Stabilita 2015) ed, in particolare, I'art. 1, comma 349;

il D.R. n. 790/2016 del 09.03.2016 con cui & stato emanato il Regolamento per
l'assegnazione delle risorse, per la chiamata dei Professori di | e !l fascia e per il
reciutamento dei Ricercatori a tempo determinato tipologia “B”;

le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 74/14 del 18.03.2014, n. 77/14 del
08.04.2014, n. 144/14 del 10.06.2014, n. 173/14 del 24.06.2014, n. 203/14 del
15.07.2014 e n. 107/15 del 05.05.2015, riguardanti la programmazione delle risorse
2013-2015 e la relativa assegnazione alle strutture:

le delibere del Senato Accademico n.. 202/14 del 25.03.2014, n. 219/14 del
07.04.2014, n. 289/14 del 27.05.2014, n. 312114 del 17.06.2014 e n. 332/14 del
01.07.2014, riguardanti la programmazione delle risorse 2013-2015 e la relativa
assegnazione alle strutture;

te note rettorali del 30.07.2014 con cui si & proceduto a comunicare ai Direttori di
Dipartimento ed ai Presidi di Facolta I'attribuzione delle risorse 2013-2015 ai fini della
chiamata del personale docente;

la nota MIUR prot. n. 1555 del 10.02.2015 riguardante la programmazione e if
reclutamento del personale per 'anno 2015;

-le delibere del Senato Accademico del 23,09.2014 con le quali sono stati definiti i

seguenti criteri di giudizio con gli specifici indicatori ed i seguenti elementi necessari
per 'emanazione dei bandi delle procedure suddette:

indicazione del settore concorsuale ed - eventuaimente — del settore scientifico
disciplinare compreso nel Settore concorsuale (art. 18 comma 1 lettera a) delia Legge n.
240/2010), senza alcun riferimento di declaratoria, oppure, ove il Dipartimento e la
Facoltd abbiano indicato una declaratoria, questa deve essere conforme a quella
approvata dal CUN e pubblicata nella G.U. (in caso di difformita la declaratoria deve
essere corretta, non potendo in alcun caso limitare la partecipazione alla procedura);
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pubblicazioni scientifiche e titoli valutabili: conformi alla normativa vigente, prevedendo
un numero minimo ¢ massimo di pubblicazioni (integranda il disposto normativo con
quello regolamentare della Sapienza) , Feventuale tipologia (monografie, pubblicazioni
iné?mazionali) in coerenza con quanto deliberato per il bando straordinario associati
2011;

criteri di giudizio e relativi indicatori: si dovra fare riferimento al bando straordinario
associati 2011 per le specifiche macro-aree, differenziando | settori bibliometrici da quelli
non hibliometrici:

attivita didattica obbligatoria, con indicazione dei Corsi di Laurea, di Laurea Magistrale o
di eventuali Scucle di Specializzazione, con impegno minimo in CFU, secondo quanto
approvato dal Senate Accademico;

eventualmente didattica nell'ambito della cosiddetta “terza missione”, peraltro opzionale e
subordinata al'assolvimento dei doveri di Ufficio in ricerca e didattica obbligatoria;

attivita assistenziale con indicazione del DAl e della Struttura (UOC UOSD, UOS), solo

ove deliberata dalle Giunte di Facolta e dal competente Organo d'Indirizzo (in difetto

indicare solo I'Azienda di riferimento della Facolta);

la delibera del Senato Accademico n. 50/16 del 23.02.2016 con la quale & stato dato
mandato al Rettore a dare corso, con propri decreti Rettorali, alfawio delle
procedure riguardanti il reclutamento de! personale Docente e ad approvare i criteri
per 'emanazione dei bandi dei Dipartimenti; .

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 86/15 del 14.04.2015 con la quale &
stata approvata la rimodutazione della programmazione del fabbisogno di personale;
la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 106/15 del 05.05.2015 di ratifica del
decreto n. 1284/2015 di rimodulazione delia programmazione;

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 107/15 del 05.05.2015 che destina i
punti organico residui da procedure concorsuali alla disponibilita del Rettore, al quale
viene dato mandato di disporre in merito all'assegnazione coadiuvato da due
Consiglieri di Amministrazione;

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 246/15 del 21.07.2015 con la quale &
stato conferito mandato al Rettore, coadiuvato da due Consiglier di Amministrazione,
di attribuire con proprio decreto, dato per rato e fermo il disposto, le risorse residue
relative al Piano Straordinario per Professori Associati;

i D.R. n. 933/2016 del 25.03.2018 con il quale sono state rattribuite le risorse
derivanti da residui di punti organico provenienti dallesito delle procedure
concorsuali; .

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 93/16 del 05.04.2016 con cui & stato
approvato, a ratifica, il D.R. n. 933/2016:

la nota rettorale prot. n. 24187 del 08.04.2016 con la quale si & proceduto a
comunicare at Dipartimento di Matematica V'assegnazione di n. 1 posizione di
professore di | fascia con riserva di partecipazione per il SSD MAT/07:

la nota MIUR prot. n. 541 del 14.01.2016 con Ia quale il Ministero ha chiarito che
elidoneita conseguita ai sensi della Legge n. 210/1998 & equiparata all'Abilitazione
Scientifica Nazionale limitatamente al periodo di durata della stessa e solo ai fini dei
procedimenti di chiamata dei professori di cui all'art. 18 defla Legge n. 240/2010»:

la delibera del Dipartimento di Matematica del 20.04.2016;

VERIFICATA:
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* la conformiti delle richieste del Dipartimento suddetto di attivazione delle procedure
con la delibera di assegnazione delie risorse del Consiglio di Amministrazione del
15.07.2014;

DECRETA:

di approvare I'avvio della seguente procedura valutativa, il cui bando dovra essere formulato
secondo le indicazioni sopra riportate:

DIPARTIMENTO DI MATEMATICA

N. 1 posizione di |1 fascia per il Settore Concorsuale 01/A4 (SSD MAT/07) presso il
Dipartimento di Matematica - Facolta di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali

Seade di servizio: Dipartimento di Matematica.

Numero di Pubblicazioni selezionabili per la valutazione di merito:
non inferiore @ 12 e non superiore a 20 nell'arco temporale di 12 anni antecedenti al
presente bando.

- Indicatori-obisttivi per I'analisi di merito del curriculum scientifico del candidato, coerenti
con quelli in uso nella comunita scientifica internazionale:

Il candidato deve aver dato contributi originali di rilievo alla ricerca scientifica, oltre queili
ottenuti nel primo periodo di formazione scientifica e dimostrare una acquisita autonomia
come ricercatore creativo; i parametri per valutare tali contributi sono:

a) [importanza, la quantitd e la varieta dei contributi scientifici originali attribuibili al
candidato;

b) la numerositd e densita temporale delle pubblicazioni riconosciute relative al
settore o comunque significativamente collegate ad esso;

¢) 1 riconoscimenti nazionali ed internazionsli che sono stati dati ai risultati
scientifici attribuiti al candidato, ad esempio sotto forma di specifiche citazioni da
parte di altri autori, abilitazioni sclentifiche in altri Stati, premi, inviti a congressi,
inclusioni in comitati editoriali di riviste prestigiose ¢ in comitati scientifici di
conferenze di alto valore internazionale.

Criteri di valutazione individuale:
Per il parametro “numerositd e densita temporale delle pubblicazioni riconosciute”, per Ia
prima fascia si applicano i seguenti indicatori e valori di riferimento:

a) almeno 20 pubblicazioni riconosciute, ovvero almeno una pubblicazione
riconosciuta per ogni anno di attivitd accademica;

b) almeno 12 pubblicazioni riconosciute negli uitimi 12 anni;
Per “pubblicazioni riconosciute”™ s'intendono le tesi di dottorato Oppure un
articolo stampato o accettato per la pubblicazione in una rivista con refereés o in
atti di convegno con referee, oppure una edizione critica, oppure una
monografia scientifica o una parte di monografia scientifica; questi prodotti sono
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apprezzabili se pubblicati in sede notoriamente a controllo da parte della
Comunita Scientifica Internazionale; ’ :

¢) il numero di anni di attivita accademica e il piti grande numero intero di anni
contenuti nel periodo che va dalla data di conseguimento de! dottorato di ricerca
alla data di scadenza del Bando; se il candidato non ha un titolo di dottorato, si
utlizza in sua vece la data della prima Laurea (almeno quadriennale),
aumentata di tre anni. :

Criteri comparativi:

I valori di riferimento sopra indicati devono intendersi come valori minimi, che si_applicano
nel caso in cui le pubblicazioni contengano risultati significativamente diversi e gli autori
siano non pil di 4; le eventuali pubblicazioni con un numero di autori supericre saranno
considerate con un opportuno coefficiente di normalizzazione, se gli autori sono in ordine
alfabetico; se gli autori non sono in ordine alfabetico le pubblicazicni saranne considerate
per intero per i primi due autori e normalizzate per gli altri. | valori di riferimento sopra indicati
possono anche essere ridotti se si tratta di pubblicazioni di altissimo valore e spessore, su
oftime riviste internazionali o per quei candidati che abbiano o -abbiano avuto un ruolo
significativo @ documentato nello sviluppo di software di riconosciuto valore scientifico o net
trasferimento tecnologico innovativo. .

Sono inoltre elementi rilevanti per la comparazione:

* Responsabilita di progetti di ricerca finanziati su bando da istituzioni pubbliche
nazionali ed internazionali;
¢ Periodi di studio e ricerca in qualificate istituzioni di ricerca internazionali.

Impegno Didattico: ) _

| candidati dovranno garantire un impegno didattico non inferiore a 120 ore 'anno nei corsi
di studio a cui il Dipartimento & tenuto a fornire la docenza. Almeno il 50% di questo
impegno didattico, conteggiato su un triennio, sara dedicato a corsi di matematica di base.

Attivita di ricerca:
| candidati saranno chiamati a svolgere attivita di ricerca presso il Dipartimento di
Matematica.

Seminario: prima della chiamata il candidato dovra svolgere un seminario presso il
Dipartimento su tematiche di ricerca proprie del Settore Scientifico-disciplinare MAT/07.

Il presente decreto, acquisito nell'apposito Registro di questa Amministrazione, sara portato

alla ratifica del Senato Accademico nella prossima seduta utile.
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prot. n. 0037838 del 20/05/2016

classif. VI

AREA RISORSE UMANE
UFFICIO PERSONALE DOCENTE E COLLABORAZIONI ESTERNE
SETTORE CONCORSI PERSONALE DOCENTE

CODICE CONCORSO 2016PAR00S

IL. RETTORE

VISTE:

* Ia Legge 30.12.2010, n. 240, ed, in particolare, fart. 24, commi 5 e 6, che
disciplinanc la chiamata nel ruolo di professore di prima e seconda fascia,
rispettivamente, di professori di seconda fascia e ricercatori a tempo indeterminato in
servizio presso lo stesso Ateneo, che abbiano conseguito I'abilitazione scientifica, di
cui all'articolo 16 della Legge n. 240/2010; .

» il D.M. 30.10.2015, n. 855, recante la rideterminazione dei settori concorsuaij,
raggruppati in macrosettori concorsuali, di cui alfat. 15 della Legge n. 240/2010 e
successive modifiche ed integrazioni;

» lo Statuto deli'Universita emanato con D.R. n. 3689 del 29.10.2012;

¢ il D.R. n. 790/2016 del 09.03.2016 con cui & stato emanato il Regolamento per
Vassegnazione delle risorse, per la chiamata dei Professori di | e 1] fascia e per il
reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato tipologia "B* _

* le delibere del Consigiio di Amministrazione n. 74/14 del 18.03.2014, n. 77114 del
08.04.2014, n. 144/14 del 10.06.2014, fi. 173/14 del 24.06.2014 e n. 203/14 del
15.07.2014 riguardanti la programmazione delle risorse 2013-2015 e la relativa
assegnazione aile strutture;

* le delibere dei Senato Accademico n. 202/14 del 25,03.2014, n. 219/14 del
07.04.2014, n. 289/14 del 27.05.2014, n. 312/14 del 17.06.2014 e n. 332/14 del
01.07.2014 riguardanti la programmazione delle risorse 2013-2015 e la relativa
assegnazione alle strutture;

* le note rettorali del 30.07.2014 con cui si & proceduto a comunicare ai Direttori di
Dipartimento ed ai Presidi di Facolta I'atiribuzione delle risorse 2013-2015 ai fini della
chiamata del personale docents;

* la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 86/15 del 14.04.2015 con la quale &
stata approvata la rimodulazione della programmazione del fabbisogno di personale;

* la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 106/15 del 05.05.2015 di ratifica del
decreto n. 1284/2015 di rimodulazione della programmazione:

e la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 107/15 del 05.05.2015 che destina i
punti organico residui da procedure concorsuali alia disponibilita del Rettore, al quale
viene dato mandato di disporre in merito alfassegnazione coadiuvato da due
Consiglieri di Amministrazione:

+ la delibera dei Consiglio di Amministrazione n. 246/15 del 21.07.2015 con la quale &
stato conferito mandato al Rettore, coadiuvato da due Consiglieri di Amministrazione,
di attribuire con proprio decreto, dato per rato e fermo it disposto, le risorse residue
relative al Piano Straordinario per Professori Associati; )

e il D.R. n. 933/2016 del 25.03.2016 con il quale sono state riattribuite le risorse
derivanti da residui di punti organico provenienti dallesito delle procedure
concorsuali;
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la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 93/16 del 05.04.2016 con cui & stato
approvato, a ratifica, il D.R. n. 933/2016;

la nota rettorale prot. n. 24150 de! 08.04.2016 con la quale si & proceduto a
comunicare al Dipartimento di Scienze di Base e Applicate per Ingegneria
l'assegnazione di n. 1 posizione di professore di Il fascia con riserva di
partecipazione per il SSD MAT/05;

la nota MIUR prot. n. 541 dei 14.01.2016 con la quaie il Ministero ha chiarito che
«lidoneita conseguita ai sensi delfa Legge n. 210/1998 é equiparata all’Abilitazione
Scientifica Nazionale limitatamente al periodo di durata della stessa e solo ai fini dej
procedimenti di chiamata dei professori di cui alf'art. 18 della Legge n. 240/2010v;

le delibere del Senato Accademico del 23.08.2014 con le quali sono stati definiti i
seguenti criteri di giudizio con gli specifici indicatori ed i seguenti elementi necessari
per femanazione dei bandi delle procedure suddette:

indicazione del settore concorsuale ed - eventualmente - del seftore scientifico
disciplinare compreso nel SC (art. 18 comma 1 lettera a) della L. 240/2010), senza
alcun riferimento di declaratoria, oppure, ove il Dipartimento e la Facoltd abbiano
indicato una declaratoria, questa deve essere conforme a quella approvata dal CUN
e pubblicata nefta-G.U. (in caso di difformita la declaratoria deve essere corretta, non
potendo in alcun caso limitare la partecipazione aila procedura);

pubblicazioni scientifiche e titoli valutabili conformi alla normativa vigente,
prevedendo un numero minimo e massimo di pubblicazioni (integrando il disposto
normativo con quello regolamentare della Sapienza), leventuale tipologia
(monografie, pubblicazioni internazionali) in coerenza con quanto deliberato per il
bando stradrdinario associati 2011;

criteri di giudizio e relativi indicatori: si dovra fare riferimento al bando straordinario
associati 2011 per le specifiche macro-aree, differenziando i settori bibliometrici da
quelli non bibliometrici;

attivitd didattica obbligatoria, con indicazione dei Corsi di Laurea, di Laurea
Magistrale e di eventuali Scuole di Specializzazione, con impegno minimo in CFU,
secondo quanto approvato dal Senato Accademico;

eventuaimente didattica neilambito della cosiddetta “terza missione”, peraitro
opzionale e subordinata all'assolvimento dei doveri di Ufficio in ricerca e didattica
obbligatoria;

attivita assistenziale con indicazione del DAI e della Struttura (UOC 'UOSD, ucs),
solo ove deliberata dalle Giunte di Facolta e dal'competente QOrgano d'Indirizzo (in
difetto indicare solo I'Azienda di riferimento della Facolta);

la delibera del 8.A. n. 50/16 del 23.02.2016 con |a quale & stato dato mandato al
Rettore a dare corso, con propri decreti Rettorali, all'avvio delle procedure riguardanti
il reclutamento del personale Docente e ad approvare i criteri per 'emanazione dei
bandi dei Dipartimenti;

la delibera de! Dipartimento di Scienze di Base e applicate” per I'Ingegneria del
27.04.2016;

VERIFICATA:
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¢ la conformita della richiesta dei Dipartimento suddetto di attivaziohe della procedura
con il D.R. n. $33/2016 del 25.03.2016 e con la delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 93/16 del 06.04.2018;

DECRETA:
di approvare {'svvio della seguente procedura valutativa, il cui bando dovra essere formulato
secondo le indicazioni sopra riportate:

DIPARTIMENTO DI SCIENZE DI BASE E APPLICATE PER L’INGEGNERIA

N. 1 posizione di professore di Il fascia per il Settore Concorsuale 01/A3 (SSD MAT/05)
presso il Dipartimento di Scienze di Base e Applicate per I'Ingegneria - Facolta di
Ingegneria Civile e Industriale

Sede di servizio: Dipartimento di Scienzs di Base e Applicate per 'Ingegneria.

Numero di Pubblicazioni selezionabill per la valutazione di merito:
non inferiore a 12 e non superiore a 20 nell'arco temporale di 10 anni antecedenti al bando.

- lndicatqn‘ obiettivi per I'analisi di merito del curriculum scientifico del candidato, coeranti
can qiislli'in uso nella comunita scientifica internazionale:

Il candidato deve aver dato contributi originali di rilievo alla ricerca scientifica, oltre quelli
ottenuti nel primo periodo di formazione scientifica e dimostrare una acquisita autonomia
come ricercatore creativo; i parametri per valutare tali contributi s0N0;

- Fimportanza, la quantita e la varieta dei contributi scientifici originali attribuibili al candidato;
- la numerosita, e densita temporale delle pubblicazioni riconosciute relative al settore o
comunque significativamente collegate ad €880,

- i riconoscimenti nazionali ed internazionali che sono stati dati ai risultati scientifici attribuiti
al candidato, ad esempio sotto forma di specifiche citazioni da parte di altri autori, abilitazioni
scientifiche in altri Stati, premi, inviti a congressi, inclusioni in comitati editoriali di riviste
prestigiose o in comitati scientifici di conferenze di alto valore internazionale.

Criteri di valutazione individuale:
Per il parametro “numerosita e densita temporale delle pubblicazioni riconosciute”, per la
seconda fascia si applicano i seguenti indicatori e valori di riferimento:

- aimeno 12 pubblicazioni riconosciute e almeno 5 pubblicazioni riconosciute negli ultimi 6
anni. .

Per “pubblicazioni riconosciute” s'intendono le tesi di dottorato oppure un articolo stampato o
accettato per la pubbiicazione in una rivista con referee o in atti di convegno con referes,
oppure una edizione critica, oppure una monografia scientifica 0 una parte di monografia
scientifica; questi prodotti sono apprezzabili se pubblicati in sede notoriamente a controllo da
parte della Comunita Scientifica Intemazionale.
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Criteri comparativl:

I valori di rifeimento sopra indicati devono intendersi come valori minimi; il criterio
comparativo consiste nella valutazione qualitativa dei lavori selezionati da ciascun candidato
e valutati anche in relazione al numero dei coautori, ritenendo ammissibili sotto questo
aspetto le pubblicazioni che contengano risultati di pari rilevanza ed in cui gli autori siano
non pit di 4 per la sotto-area della matematica; le eventuali pubblicazioni con un numero di
autori superiore saranno considerate con un opportuno coefficiente di normalizzazione, se
gli autori sono in ordine alfabetico; se gli autori non sono in ordine alfabetico le pubblicazioni
saranno considerate per intero per i primi due autori e normalizzate per gli altri. | valori di
riferimento sopra indicati possono anche essere ridotti se si tratta di pubblicazioni di
altissimo valore e spessore, su ottime riviste internazionali o per quei candidati che abbiano
o abbiano avuto -un ruolo significativo e documentato nello sviluppo di software di
riconosciuto valore scientifico o nel trasferimento tecnologico innovativo.

Sono inoitre elementi rilevanti per la comparazione:

. Responsabilita di progetti di ricerca finanziati su bando da istituzioni pubbliche nazionali ed

internazionali;

- Periodi di studio e ricerca ed esperienze didattiche in qualificate istituzioni di ricerca
internazionali.

Impegno Didattico:

Il professore dovra svolgere attivita di didattica presso la sede di Roma nei corsi di Analisi
Matematica, in particolare nei corsi di base secondo quanto definito annualmente nel
Consiglio di Dipartimento di Scienze di Base e Applicate per l'ingegneria dell'Universita .di
Roma La Sapienza,

Attivita di rlcerca; .

Il professore dovra svoigere aftivitd di ricerca nel quadro della programmazione del
Dipartimento di Scienze di Base e Applicate per Ilngegneria dell'Universitd di Roma La
Sapienza e negli ambiti dell'Analisi Matematica di interesse per il Dipartimento.

In particolare I'attivita di ricerca riguardera ia teoria delle equazioni alle derivate parziali di
tipo ellittico e parabolico degeneri & singolari (anche con dati irregolari efo con dati al bordo
singolari) e lo studio di problemi al contorno per operatori non locali (di tipo laplaciano
frazionario).

Seminario: prima della chiamata il candidato dovra svolgere un seminario presso il
Dipartimento su tematiche di ricerca proprie del Settore Scientifico-disciplinare MAT/05.

Il presente decreto, acquisito nell'apposito Registro di questa Amministrazione, sara portato
alla ratifica del Senato Accademico nella prossima seduta utile.
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UNIVERSITA DI ROMA Decreto

n. 1387/2016
prot.n. 0040416 del 08/06/2016

classif. VIIA

AREA RISORSE UMANE
UFFICIO PERSONALE DOCENTE E COLLABORAZIONI ESTERNE
SETTORE CONCORSI PERSONALE DOCENTE

CODICE CONCORSO: 2016POA001

IL RETTORE

VISTIL:

la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e, in particolare, gli arit. 18 ¢ 29;

lo Statuto del’'Universita emanato con D.R. n. 3689 del 29.10.2012;

it D.M. 30.10.2015, n. 855, recante la rideterminazione dei settori concorsuali,

raggruppati in macrosettori concorsuali;

e i D.R. n. 790/2016 del 09.03.2016 con cui & stato emanato il Regolamento per
Fassegnazione delle risorse, per la chiamata dei Professori di | e |l fascia e per il
reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato tipologia “B™,

* il D.M. 2 maggio 2011, n. 236, recante le definizioni delle tabelle di corrispondenza
tra posizioni accademiche italiane ed estere di cui allart. -18, comma 1, lettera b),
delia Legge n. 240/2010; )

¢ e delibere del Senato Accademico del 23.09.2014 con le quali sono stati definiti i

seguenti criteri di giudizio con gli specifici indicatori ed | seguenti elementi necessari

per 'emanazione dei bandi delle procedure suddette:

indicazione del settore concorsuale ed —~ eventualmente — del settore scientifico
disciplinare compreso nel Settore concorsuale (art. 18 comma 1 lettera a) delia Legge n.
240/2010), senza alcun riferimento di declaratoria, oppure, ove il Dipartimento e Ia
Facoitd abbiano indicato una declaratoria, questa deve essere conforme a quella
approvata dal CUN e pubblicata nella G.U. (in caso di difformita la declaratoria deve
essere corretta, non potendo in alcun caso limitare la partecipazione alla procedura);

pubblicazioni scientifiche e titoli valutabili; conformi alla normativa vigente, prevedendo
un numero minimo e massimo di pubblicazioni (integrando il disposto normativo con
quello regolamentare della Sapienza) , 'eventuale tipologia (monografie, pubblicazioni
internazionali) in coerenza con quanto deliberato per il bando straordinario assocciati
2011;

criteri di giudizio e relativi indicatori: si dovra fare riferimento al bando straordinario
associati 2011 per le specifiche macro-aree, differenziando i settori bibliometrici da quelli
non bibliometrici;

attivita didattica obbligatoria, con indicazione dei Corsi di Laurea, di Laurea Magistrale e
di eventuali Scuole di Specializzazione, con impegno minimo in CFU, secondo quanto
approvato dal Senato Accademico;

eventualmente didattica nell'ambito della cosiddetta “terza missione”, peraltro opzionale e
subordinata all'assolvimento dei doveri di Ufficio in ricerca e didattica obbligatoria;
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attivita assistenziale con indicazione del DA e della Struttura (UOC UOSD, UOS), solo
ove deliberata dalle Giunte di Facoltz e dal competente Organo d'Indirizzo (in difetto
indicare solo I'Azienda di riferimento della Facolta);

le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 74/14 del 18.03.2014, n. 77/14 del
08.04.2014, n. 144/14 del 10.06.2014, n. 173/14 del 24.06.2014, n. 203/14 del
15.07.2014 e n. 107/15 del 05.05.2015, riguardanti la programmazione delle risorse
2013-2015 e |a relativa assegnazione alle strutture;

le delibere dei Senato Accademico n. 202/14 del 25.03.2014, n. 219/14 del
07.04.2014, n. 289/14 del 27.05.2014, n. 312/14 del 17.06.2014 e n. 332/14 del
01.07.2014, riguardanti la programmazione delle risorse 2013-2015 e la relativa
assegnazione alle strutture; |

le note rettorali del 30.07.2014 con cui si & proceduto a comunicare ai Direttori di
Dipartimento ed ai Presidi di Facolta I'attribuzione delle risorse 201 3-2015 ai fini della
chiamata del personale docente;

la delibera della Facolta di Lettere e Filosofia del 14.05.2015 che ha assegnato 0,3
p.o. al Dipartimento di Scienze dell’Antichita per n. 1 posto di upgrade a Professore
di | fascia per il Settore Scientifico-disciplinare L-ANT/07:

il D.R. n. 2803/2015 del 16.09.2015 con il quale & stata indetta una procedura

valutativa di chiamata per n. 2 posti di Professore di ruolo di | Fascia di cui n. 1 posto
per il Settore Concorsuale 10/A1 - Settore Scientifico-disciplinare L-ANT/07 - presso
il Dipartimento di Scienze dell’Antichita - Facolta di Lettere e Filosofia;

la nota MIUR prot. n. 15334 del 17.12.2015 con la quale il Ministero ha chiarito che
«l'idoneita conseguita ai sensi della Legge n. 210/1998 & equiparata all'Abilitazions
Scientifica Nazionale limitatamente al periodo di durata della stessa e solo ai fini dei
procedimenti di chiamata dei professori di cui alf'art. 18 defia Legge n. 240/2010»;

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 411/15 del 22.12.2015 con la quale si
e dato mandato al Rettore di procedere all'annullamento in autotutela dei bandi delle
procedure valutative di upgrade a PO in corso di svolgimento, qualora siano state
presentate domande di partecipazione da parte di candidati in possesso della sola
idoneita ex Lege n. 210/1998 e sono state riassegnate le risorse resesi disponibili a
seguito dell'annullamento dei bandi di upgrade a PO agli stessi Dipartimenti ai quali
erano state precedentemente assegnate, dando loro facoltd di utilizzarie o per
bandire una nuova procedura valutativa di upgrade a PO o per la chiamata dei
soggetti in possesso dell'idoneita ex Lege n. 210/1998:

i D.R. n. 195/2016 del 21.01.2016 con il quale & stato disposto I'annullamento
d'ufficio del D.R. n. 2803/2015 del 16.09.2015 nella parte relativa alla procedura
valutativa di chiamata per. n. 1 posto di professore di ruclo di | Fascia per il Settore
Concorsuale 10/A1 - Seftore Scientifico-disciplinare L-ANT/07 - presso il
Dipartimento di Scienze dell'Antichita - Facolta di Lettere e Filosofia; '

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 60/16 del 01.03.2016 con la quale
sono state assegnate al Dipartimento di Scienze dell'Antichita, cui afferiscono sia
docenti idonei ex Lege n. 210/1998, sia docenti in possesso di ASN, le risorse
aggiuntive necessarie all'attivazione di una procedura selettiva per la chiamata din. 1
professore di prima fascia at sensi dell'art. 18 della Legge n. 240/2010;

la nota dell'Area Risorse Umane prot. n. 18771 del 17.03.2016 con cui si & proceduto
a comunicare al Dipartimento di Scienze dell'Antichita attribuzione delle risorsa
aggiuntive necessarie all'attivazione di una procedura selettiva per la chiamata di n. 1
professare di prima fascia ai sensi dell'art. 18 della Legge n. 240/2010;

la defibera del S.A. n. 50/16 del 23.02.2016 con la quale & stato dato mandato al
Rettore a dare corso, con propri decreti Rettorali, all'avvio delle procedure riguardanti
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il reciutamento del personale Docente e ad approvare i criteri per 'emanazione dei
bandi dei Dipartimenti:

¢ le delibere del Dipartimento di Scienze dellAntichita del 27.04.2015 e del
24.05.2016;

* la delibera del S.A. n. 50/16 del 23.02.2016 con la quale & stato dato mandato al
Rettore di dare corso, con propri decreti Rettorali, allawio delle procedure
riguardanti il reclutamento del personale Docente e ad approvare i criteri per
'emanazione dei bandi dei Dipartimenti:

DECRETA:

di approvare 'awvio della seguente procedura selettiva di chiamata, ai sensi dell'art. 18 della

legge 30 dicembre 2010, n. 240, il cui bando dovra essere formulato secondo le indicazioni
sopra riportate.

DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELL’ANTICHITA’

1 Posizione di professore di 1 fascia per il Settore Concorsuale 10/A1 — Settore
Scientifico-disciplinare L-ANT/07 - presso il Dipartimento di Scienze dell’Antichita -
Facolta di Lettere ¢ Filosofia '

Sede di servizio: Dipartimento di Scienze dell'Antichita. . -

Numero di Pubblicazioni selezionabill per la valutazione di merito:

non inferiore a 12 e non superiore a 20 nell'arco temporale di 12 anni antecedenti al
presente bando '

- Indicatori obiettivi per I'analisi di merito de/ curriculum scientifico del candidato, coerenti
con quelfi in uso nella comunita scientifica internazionale:

Criteri di valutazione individuale:

Almeno due monografie o edizioni di ricerche coliettive pluriennali, almeno cinque contributi
di rilevante valore scientifico pubblicati in riviste o volumi con ISSN o ISBN, di elevata
complessita e di rilevante valore scientifico prodotti nell'arco di tempo degli ultimi dieci anni,
che dimostrino continuita temporale e costanza nellimpegno di ricerca {fatti salvi i periodi
adeguatamente documentati di allontanamento non volontario dall'attivita di ricerca, con
particolare riferimento alle funzioni genitoriali). In alternativa a una delle due menografie o
edizioni di ricerche collettive pluriennali, almeno cinque contributi di rilevante valore
scientifico, espressamente indicati dal candidato. Saranno presi in considerazione sia le
pubblicazioni, sia i testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti, nonché
saggi inseriti in opere collettanee e articoli su riviste in formato cartaceo o digitale che
rispettino sempre le medesime norme.

AR AR el AR L . (EPE R 4F A el mad YN

B A IR ol (e A R Y- C——— Py 14

— A b L



Pag 4

Criteri comparativi:

» Aftivita didattica a livello universitario;

* Altre attivita universitarie, in particolare quelle gestionali e quelle relative ad organi
collegiali elettivi;

* Documentata attivita di ricerca presso istituzioni qualificate;

¢ Atftivitd di ricerca pluriennale o comunque di lunga durata in Archeologia Classica
con ambiti di studio diacronici;

¢ Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca di elevata
complessita e di rilevante valore scientifico o partecipazione agli stessi;

* Organizzazione, direzione e coordinamento di ricerche sul campo in Itafia e
all'estero,

* Padronanza dei metodi e delle tecniche archeologiche, loro sperimentazione,
applicazione e diffusione;

» Competenza nellutilizzo di tecnologie informatiche e di strumenti innovativi per
I'analisi storico-archeologica;

* Relazioni a congressi‘e convegni;

+ Premi e riconoscimenti per attivita di ricerca;

¢ Coinvolgimento in congruenti attivita scientifiche extra-accademiche e di carattere
pubblico.

Ulteriori criteri di valutazione:
La valutazione comparativa delle pubblicazioni sara effettuata sulla base dei seguenti criteri:
» Congruenza delle pubblicazioni con il Settore Concorsuale per il quale & bandita Ia
procedura e con il profilo definito dal Settore Scientifico-disciplinare L-ANT/07
(Archeologia Classica);
* Rilievo scientifico e impatto delle pubblicazioni nei settore scientifico di riferimento;
* Rilevanza scientifica della collocazione editoriale e diffusione allinterno della
comunita scientifica;
e Continuita della produzione;
» Determinazione analitica, anche sulla base dei criteri riconosciuti nella comunita
scientifica internazionale di riferimento, dell'apporto individuale dal candidato nel
caso di partecipazione del medesimo a lavori di collaborazione.

Impegno Didattico:

La tipoiogia dell'impegno didattico sara conforme a quanto previsto dalle leggi nazionali e
dai regolamenti didattici vigenti nella Sapienza e, in particolare, dalla programmazione
didattica del Dipartimento di Scienze deil'Antichita, inclusa la supervisione delfattivita di
laureandi e dottorandi finalizzata alia tesi.

Attivita di ricerca:

Il docente dovra svolgere attivita di ricerca di elevato livello promosse efo sostenute dal
Dipartimento e dall’Ateneo,
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Seminario: prima della chiamata il candidato dovra svolgere un seminario presso il
Dipartimento su teratiche di ricerca proprie del Settore.

It presente decreto, acquisito nell'apposito Registro di questa Amministrazione, sara portato
alla ratifica del Senato Accademico nella prossima seduta utile.
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