SAPIENZA

UNIVERSITA 1 ROIMA

L'anno duemiladodici, addi 26 aprile alle ore 9.30, a seguito di regolare
convocazione trasmessa con nota prot. n. 25454 del 19 aprile 2012, nell'Aula
Organi Coliegiali, si é riunito il Senato Accademico per l'esame e la
discussione degli argomenti iscritti al seguente ordine del giorno:

Sono presenti: il Rettore, prof. Luigi Frati, Presidente, ed i componenti del
Senato Accademico: prof. Francesco Avallone, prof. Stefano Biagioni, prof.
Giorgio Spangher (entra alle ore 10.15), prof. Giuseppe Ciccarone (entra alle
ore 11.0%), prof. Fabrizio Vestroni (entra alle ore 10.40), prof. Renato
Masiani, prof. Piero Negrini, prof.ssa Marta Fattori, prof. Vincenzo Ziparo,
prof Eugenio Gaudio, prof Adrianoc Redler (entra alle ore 10.45), prof.
Vincenzo Nesi, prof.ssa Marina Righetti, prof. Giuseppe Santoro Passarelli,
prof.ssa Emma Baumgartner, prof. Guido Valesini, prof. Marcello Scalzo,
prof. Francesco Quaglia, prof. Pierluigi Valenza, prof. Andrea Magri, prof
Davide Antonio Ragozzino (entra alle ore 10.15), prof. Felice Cerreto,
prof.ssa Adelina Maria Teresa Borruto, prof Giorgio Piras, prof. Massimo
Realacci, prof. Enrico Fiori, sig. Beniamino Altezza, -sig. Livio Orsini, sig.
Pasquale De Lorenzo, sig. Alessandro Delli Poggi, sig. Fabrizio Fioravanti,
dott. Paoclo Piccini, dott. Giuseppe Alessio Messano (enira alie ore 10.15) e il
Direttore Generale Carlo Musto D’Amore che assume le funzioni di
Segretario.

Assistono i Prorettori: prof. Federico Masini, prof.ssa Tiziana Catarci, prof.
Giancarlo Ruocco, prof. Bartolomeo Azzaro e prof. Giorgio Alleva.

Assenti giustificati: prof.ssa Luigia Carlucci Aiello e prof. Fabrizio Orlandi.
Assenti: prof. Gianiuigi Rossi, prof. Alfredo Antonaci, prof. Fabio Giglioni,
sig. Vito Trinchieri, dott. Giuseppe Roda, arch. Giovambattista Barberio e

dott. Francesco Mellace.

il Rettore, constatata I’esistenza del numero legale, dichiara ’adunanza
validamente costituita ed apre la seduta.
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ii::;t;mm FACOLTA’ DI FARMACIA E MEDICINA
POTENZIALE FORMATIVO DEL CORSO DI LAUREA INTERFACOLTA/

Seduta del (FARMACIA E MEDICINA - MEDICINA E ODONTOIATRIA) IN

26 ARR. I INFERMIERISTICA CORSO DI LAUREA O - SEDE ASL FROSINONE +
UMBERTO I (FROSINONE) - AD ACCESSO PROGRAMMATO A LIVELLQ
NAZIONALE Al SENSI DELL’ART. 1 DELLA LEGGE N. 264/99

[l Presidente sottopone all'approvazione del Senato Accademico la deliberd
della Giunta della Facolta di Farmacia e Medicina, assunta in data 29 marzo
2012, per la determinazione, ai sensi dell’articolo 1 della legge n.° 264/99, del
potenziale formativo per il corso di studio in epigrafe.
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Da essa si evince che per il corso di laurea interfacolta (Farmacia e Medicina +
Medicina e Odontoiatria) in Infermieristica Corso di Laurea O (sede ASL
Frosinone - Umberto 1) questa Universita “tenuto conto delle risorse e strutture di
cui alle schede allegate, che costituiscono parte integrante della presente delibera;
tertuto conte dellu organizzazione didattica adottata dalla Giunta di Facoltd (29 Marzd
2012) e dei servizi di assistenza e tutorato degli studenti attivati (29 Marzo 2012);
considerato che ¢ possibile distribuire I'cventuale popoluzione studentesca, sulla bas
delle risorse disponibili (come evidenziate dalle schede allegate) in n 1 classe.
SUIMPEGNA a garantire il rispetto dei requisiti necessari di cui all’art. 1 del D.M. 3]
ottobre 2007, n. 544 ¢ successive modifiche ¢ integrazioni.

RITIENE di poter accogliere, per Ianno accademico 2012/2013, una domand
complessiva di studenti iscrivibili al primo anno pari a n 125 .
Detta offerta é cosi composta:

studenti comunitari ed extracomunitari residenti in Italia: n.120;
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riscroa posti studenti extracomunitari residenti all’estero: n. 5 (valore inserito ai sensi
& deli’art. 46 del D.P.R. 31 ugosto 1999, n. 394)".

[I' Presidente invita il Senato a deliberare in merito alla definizione del
potenziale formativo per il corso di laurea interfacolta (Farmacia e Medicina 4
Medicina e Odontoiatria) in Infermieristica Corso di laurea O (sede ASL
Frosinone - Umberto I) della Facolta di Farmacia ¢ Medicina.

Allegati quale parte integrante alla presente relazione:

1) delibera della Giunta della Facolta di Farmacia ¢ Medicina:
2) nota MIUR n. 410 del 6 aprile 2012;

3y schede di rilevazione relative al potenziale formativo.
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‘DELIBERAZIONE N. 124/12

| IL SENATO ACCADEMICO

|

"VISTA la legge 2 agosto 1999, n. 264, in particolare Part. 1;

|VISTA la delibera della Giunta della Facolta di Farmacia e Medicina

\ del 29 marzo 2012;
‘VISTA fa nota MIUR n. 410 dei 6 aprile 2012;
‘\HSTE ie schede di rilevazione relative al potenziale formativo

|con voto unanime

di approvare le schede di rilevazione relative al potenziale formativo per il
corso di laurea interfacolta (Farmacia e Medicina — Medicina e
‘Odontoiatria) in Infermieristica Corso di laurea O {sede ASL Frosinone -
'Umberto 1) della Facolta di Farmacia e Medicina, per I'anno accademico
2012/2013, nonché di fissare il numero di studenti iscrivibili al primo
anno di corso in 125 studenti di cui 120 italiani, comunitari ed extra-
‘comunitari residenti e 5 extra-comunitari non residenti.

DELIBERA

‘Letto e approvato seduta stante per la sola parte dispositiva.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENT
Cari¢ Musto D’Amore L%‘gi Erati

Lt L e sl s Boera Ula segaene




Sapienza Universita di Roma

Facolta di Farmacia e Medicina
Giunta di Facolta del 29 Marzo 2012

Verbale n. 6
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L’anno 2012 il giorno 29 del mese di Marzo presso la Sala Riunioni — Malattie Infettive - Policlinico
Umberto [ — Viale Regina Elena, 324 — Roma, si ¢ riunita la Giunta della Facolta di Farmacia e
Medicina per discutere il seguente

—

Ordine del giorno

Comunicazioni;

2. Approvazione verbale Giunta del 02/02/2012 ore 12:00;

w

6.
7.

8.
9.
10.

Aziende Sanitarie

3.1 Policlinico Umberto I

3.2 Polo Pontino

Personale docente (nulla osta, conferma-straordinariato, collocamento a riposo anticipato con benefici
dell’art. 4; congedi, incardinamenti, etc.),

Offerta Formativa a.a. 2012/2013

5.1 Master: nuove istituzioni-rinnovi

5.2 Corsi di Alta Formazione

5.3 Offerta formativa

Scuole di Specializzazione;

Problematiche didattiche e degli studenti (Ordinamenti didattici, affidamenti e supplenze, contratti,
pratiche studenti, regolamentazione cambi di corso, etc.);

Convenzioni,

Proposte di nomina a Professore Emerito;

Varie ed eventuali.

Presenti Personale docente: Amicone Laura, Bellelli Andrea, Boccia Antonio, Catizone Angiolina,
Chichiarelli Silvia, Crestoni Maria Elisa, Fioravanti Rossella, Gaudio Eugenio, Gazzaniga Paola, Maroder
Marella, Nencini Paolo, Nottola Stefania Annarita, Palange Paolo, Paolini Rossella, Pappalardo Giuseppe,
Petrozza Vincenzo, Ragozzino Davide, Tafuri Agostino, Venuta Federico, Villani Claudio.

Presenti Personale Tecnico-Amministrativo: Ferraro Sergio, Di Stefano Giuseppe, lannacone Simone
Sebastiano, Paolotti Maria Cristina, Rotundo Luigi.

Presenti Rappresentanti degli Studenti: Baski Behzad, Ciaschi Francesco Claudio, Lucchetti Pietro, Messano
Giuseppe Alessio.

Assenti giustificati Personale docente: Botta Bruno, Consalvi Valerio, D’Amore Linda, Macino Giuseppe,
Santoni Angela, Scaccianoce Sergio, Schippa Serena, Tomao Silverio.

Assenti giustificati Personale Tecnico-Amministrativo: Boumis Giovanna, Lauro Clotilde, Murdocca Cinzia.

Assenti giustificati Rappresentanti degli Studenti: /

Assenti ingiustificati Personale docente: Arbarello Paolo.



Assenti ingiustificati Personale Tecnico-Amministrativo: Munad Roberto.
Assenti ingiustificati Rappresentanti degli Studenti: Bartoli Silvia, Caronia Dario, D’ Antuono Francesca R,
Dell’ Aquila Massimiliano, Gravinese Angela, Piras Valerio, Ricciardi Luca, Salvucci Gianpaolo.

E’ presente il Segretario Amministrativo: Dott. Maurizio Palucci.
E’ presente il Coordinatore di Facolta: Dott.ssa Franca Di Michele.

Constatata la presenza del numero legale, assume la Presidenza il Preside Prof. Eugenio Gaudio. Funge da

Segretario verbalizzante il Vicepresidente Prof. Claudio Villani. I1 Presidente da inizio alla seduta della Giunta

della Facolta di Farmacia e Medicina alle ore 12:20. ,

11 Presidente in apertura di seduta fa presente di aver invitato i Proff. R. Di Santo, S. Filetti, S. Fornarini e G.C.

Porretta in qualita di Presidenti dei Corsi di Laurea afferenti alla Facolta di Farmacia e Medicina.
.....OMISSIS.....

5.3 Offerta formativa — Programmazione posti ex D.M. 270/04 - a.a. 2012/2013

Nel quadro dell’approvazione dell’5.3 Offerta formativa a.a. 2012/2013 la Giunta di Facolta, su delega del

Consiglio di Facolta del 15 dicembre 2011, approva all’unanimita le singole delibere relative ai Corsi di

Laurea , nonché le relative schede del potenziale risorse, allegati al presente verbale di cui costituiscono parte

integrante.

5.3.1.3.7 Potenziale Formativo - Corso di Laurea in Infermieristica C.L. O (sede di svolgimento del corso
ASL FROSINONE Frosinone Umberto I)

Questa Universita

tenuto conto delle risorse e strutture di cui alle schede allegate, che costituiscono parte integrante della presente
delibera;

tenuto conto della organizzazione didattica adottata dalla Giunta di Facolta (29 Marzo 2012) e dei servizi di
assistenza e tutorato degli studenti attivati (29 Marzo 2012);

considerato che & possibile distribuire ’eventuale popolazione studentesca, sulla base delle risorse disponibili
(come evidenziate dalle schede allegate) inn 1 classe.

SI IMPEGNA a garantire il rispetto dei requisiti necessari di cui all’art. 1 del D.M. 31 ottobre 2007, n. 544 ¢
successive modifiche e integrazioni.

RITIENE di poter accogliere, per I’anno accademico 2012/2013, una domanda complessiva di studenti
iscrivibili al primo anno pari an 125 .

Detta offerta ¢ cosi composta:
studenti comunitari ed extracomunitari residenti in Italia: n.120;
riserva posti studenti extracomunitari residenti all’estero: n. 5 (valore inserito ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 31
agosto 1999, n. 394).
«....OMISSIS.....
1l Vice Presidente 1l Preside
Prof. Claudio Villani Prof. Eugenio Gaudio

Roma, 12.4.2012



Dipartimento per I’Universita, I’ Alta Formazione artistica, musicale e coreutica ¢ per la Ricerca
Direzione generale per I'universita, lo studente e i diritto allo studio universitario
Ufficio VIII

Ai Rettori delle Universitd degli studi

At Presidi delle Facolta di Medicina e Chirurgia
Al Presidi delle Facolta di Medicina
Veterinaria,Ai Presidi delle Facolta di Architettura
Al Presidi delle Facolta di Ingegneria

- B APR 2[]12 Ai Direttori amministrativi delle Universita

LORO SEDE

Prot .n. 2‘{[ o

OGGETTO: Richiesta potenziale formativo corsi programmati a livello nazionale (art.1, comma
1, lettera a) legge 2 agosto 1999, 11.264 - anno accademico 2012/2013.

Al fine dell’emanazione del decreto con il quale sara definito il numero delle possibili
immatricolazioni ai corsi di cui all’art.l, comma I, lettera a) della legge citata in oggetto, si rende
necessario acquisire la potenziale offerta formativa deliberata dagli organi accademici perché sia
oggetto di valutazione da parte di questa Amministrazione.

Si informa che per tale finalita, come di consueto, nella procedura informatizzata realizzata
dal CINECA, saranno accessibili, all’indirizzo http://accessoprogrammato.miur.it/atenei/, dal 11
aprile al 27 aprile 2012, le apposite schede di rilevazione che, tenuto conto del parere espresso in
data 3 aprile u.s. dall’ANVUR, sono state confermate,

Si segnala che la predetta procedura conterra:

e un campo che, in automatico, riportera i posti riservati agli studenti extracomunitari residenti
all’estero, definiti da codesti Atenei ai sensi dell’art.46 de d.P.R. 31 agosto 1999, n.394;

e un campo in cui sard possibile inserire il numero dei posti destinati agli studenti comunitari,
nonché agli studenti non comunitari residenti in Ttalia, di cui all’art.26 della legge 30 luglio
2002, 1.189.

Il sistema presentera anche lo schema di delibera che produrra il dato complessivo e la
distinzione sopra indicata. II documento dovra essere stampato e firmato dal Rettore e inserito,
obbligatoriamente nel sistema come allegato: tale ultimo adempimento consentira la chiusura della

procedura.




Si precisa che, ai fini della valutazione dell’offerta formativa e conseguente definizione della
programmazione, si terra esclusivamente conto dei dati che risulteranno dal sistema alla data
del 27 aprile 2012, secondo la procedura e i termini sopra evidenziati. Ne consegue, che nessuna
documentazione cartacea dovia essere trasmessa all’Ufficio scrivente, ma conservata agli atti
dell’ Ateneo per eventuali richieste dello stesso.

Si ringrazia per la cortese collaborazione.

IL DIRETTORE (GENERALE

/ Pott. Da%el,von
[/ o U Voo




FACOLTA’ DI FARMACIA E MEDICINA (SEDE AMMINISTRATIVA DEL CORSO)
INTERFACOLTA’ CON FACOLTA’ DI MEDICINA E ODONTOIATRIA

PROFESSIONI SANITARIE SNT1 _Classe delle Lauree in Professioni Sanitarie Infermieristiche e

professione sanitaria ostetrica

DENOMINAZIONE DEL CORSO: Corso di Laurea in Infermieristica Laurea Infermiere C.L. “O” sede di Frosinone

Strutture disponibili (didattiche, scientifiche e di supporto per attivita pratiche e di tirocinio)

I numero dei posti-laboratorio deve assicurare la frequenza necessaria, in ragione di un laboratorio
per gruppi di studenti non superiore a 5 unita, tenuto conto anche delle turnazioni d'uso possibili.
Inserire solo cifre intere
Se in convenzione specificare
Proprieta/ N° posti utilizzati Di cui
N Tipo N° strutture | Convenzi Localita e distanza (m o km) | per le attivita di *) NOTE
one Data di . Struttura di dalla tirocinio
. Data di scadenza - Lo .
sottoscrizione riferimento (sede) sede primaria del corso di
laurea
1 DEA 1 convenzi 28/07/2011 Tru_anne}le con Ospedalg civile di 0 1
one tacito rinnovo Frosinone
Strutture convenzi 28/07/2011 Triennale con Ospedale civile di 0
2 - 27 e . 350 p.l.
cliniche one tacito rinnovo Frosinone
3 Lab. Pat. 1 convenzi 28/07/2011 Triennale con Ospedale civile di 0 1
Clinica one tacito rinnovo Frosinone
4 Lab. Microb. 1 convenzi 28/07/2011 Triennale con Ospedale civile di 0 1
Virol. one tacito rinnovo Frosinone
5 Anat. Patol. 1 convenzi 28/07/2011 Trlgnna_lle con Ospedal_e civile di 0 1
one tacito rinnovo Frosinone
6 Radiodiagnosti 1 convenzi 28/07/2011 Triennale con Ospedale civile di 0 1
ca one tacito rinnovo Frosinone
7 Medicina 1 convenzi 28/07/2011 Triennale con Ospedale civile di 0 1
trasfusionale one tacito rinnovo Frosinone




8 Strutture convenzi 28/07/2011 Triennale con Ospedale S. 13 Km 120 bl
cliniche one tacito rinnovo Benedetto Alatri Pl
Lab. Pat. convenzi 28/07/2011 Triennale con |[Ospedale S. 13 Km
9 Clinica one tacito rinnovo |Benedetto Alatri 1
Radiodiagnosti convenzi 28/07/2011 Triennale con |[Ospedale S. 13 Km
10 ca one tacito rinnovo |Benedetto Alatri 1

(*) Se si sceglie come tipologia di struttura "Strutture cliniche" indicare anche il numero di posti letto per attivita clinica
riferita alla tipologia

N. 25 di attrezzature con microscopi,
laboratorio per patologia cellulare, culture, cappe sterili.

con banconi da laboratorio per biochimica-biologia cellulare,

Strutture di supporto alla didattica

N. | Tipo (indicare per ognirigaunasola trale N° posti N° volumi N° NOTE
tipologie previste dal MIUR) Abbonamenti
a periodici

Biblioteche 40 250 0
Biblioteche-postazioni informatiche 6
Manichini 3
Sala Esercitazione 1

Spogliatoi armadietti 300

Se si sceglie come tipologia di struttura "Biblioteche" alla riga successiva specificare anche il numero delle postazioni informatiche ("Biblioteche -
postazioni informatiche™)

Aule ad uso esclusivo del corso

N° ad uso |N° ad uso N° ad uso N° ad uso :\llwse namenti
N° posti | esclusivo |parziale (<10 parziale (11-20 | parziale (21-36 g note
. . . del corso che
del corso |ore/settimana) | ore/settimana) | ore/settimana) L
le utilizza
fino a
20




N.

attrezzature mobili complessivamente disponibili per il corso (lavagne luminose, proiettori, etc).

fino a
50

fino a
80

fino a
120

30

fino a
200

oltre
200

9

C1 - Personale docente utilizzabile

Settore

SO n° docenti della facolta n° docenti di altre facolta n° docenti di altri atenei n° totale n° non
n ds_me_nt!flco universitari
isciplinare  |orqri |assti  [Ricri  |ordri  |Assti  [Ricri |ordri |Assti [Ricri [Ordri |Assti |Ric.ri
1 BI1O/09 1 1
2 BIO/10 1 1
3 BIO/14 1 1
4 BIO/16 1
5 BIO/17 1 1
6 FIS/07 1
7 INF/01 1
8 L-LIN/12
9] M-PSI/08 1




10 MED/02 1
11 MED/03 1
12 MED/04 1 1
13 MED/05 1
14 MED/07 1
15\ MED/08 1 !
160 MED/09 1 !
17l  MED/17 1
1§ MED/18 1 !
19 MED/24 1 1
20 MED/40 1 1
21 MED/42 1
22 MED/45 15
23 MED/47 1
24 MED/48 1
C2 - Personale per le attivita pratiche e di tirocinio
N. student " orofessionale, atrutturats. N. Tutor dello specifico Profilo professionale, . student
di cui uno come coordinatore In convenzione per Tutor
2 44
310

Strutture dedicate per tipologia formativa

Per i corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie si fa riferimento ai "Requisiti d'idoneita delle strutture per i diplomi Universitari di area
medica", di cui al Decreto del Ministro dell'Universita emanato di concerto con il Ministro della Sanita il 24 settembre 1997 e al Decreto

del Ministro dell'Universita 2 aprile 2001, all'art. 2, comma 1.

In particolare per il DM 24 settembre 1997, si fa riferimento alla tabella 1, comma D, in cui € stabilito:
d2. rapporto numero studenti per ogni operatore dello stesso profilo: tra uno a uno e due a uno.
d3. un coordinatore tecnico-pratico dello stesso profilo professionale per ogni corso di DU.



C3 - Personale tecnico

Personale tecnico che consente, per numero e competenze, di rispondere alle esigenze di funzionamento delle attrezzature per la
didattica n...4....

C4 - Personale in convenzione

Il personale della struttura convenzionata svolge attivita di tutor? Sl

Se NO:
Quale personale universitario supervisiona I'attivita sanitaria degli studenti per ogni singola disciplina nella struttura convenzionata?

N. Settore scientifico disciplinare Personale universitario

1

2
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