SENATO ACCADEMICO
Seduta del 2 Dicembre 2008

Sono presenti: il Rettore, Prof. Luigi Frati, Presidente ed i componenti del Senato
Accademico: Prof. Roberto Palumbo, Prof. Carlo Angelici, Prof. Roberto Antonelli,
Prof. Guido Martinelli, Prof. Domenico Misiti, Prof. Gianluigi Rossi, Prof.ssa Gabriella
Salinetti, Prof. Attilio Celant, Prof.ssa Marta Fattori, Prof. Mario Morcellini, Prof. Gian
Vittorio Caprara, Prof. Elvidio Lupia Palmieri, Prof. Franco Chimenti (entra alle ore
16.30), Prof. Fabrizio Vestroni, Prof. Marcello Scalzo (entra ore 16.05), Prof. Marco
Merafina, Prof. Livio De Santoli, Prof. Filippo Sabetta, Prof. Raffaele Panella, Prof.
Mario Caravale, Prof. Arolbo Barbieri (entra ore 16,10), Prof.ssa Simona Pergolesi
(entra ore 16.25), Prof. Nino Dazzi, Prof.ssa Anna Maria Agliano, Prof. Luca Tardella,
Prof. Guido Valesini, Prof. Enrico Fiori, Prof. Alfredo Antonaci, Sig. Sandro Mauceri
(entra ore 17.15) , Sig. Livio Orsini, Sig. Nicola Azzarito (entra ore 16.15), Sig. Luca
Gentile, Sig.ra Marianna Massimiliani, Sig. Massimiliano Rizzo e il Dott. Carlo Musto
D’Amore che assume le funzioni di Segretario.

Assistono i Presidi e i Proff.ri:Prof. Francesco Avallone Pro-Rettore Vicario, Lucio
Barbera, Guido Pescosolido, Federico Masini, Luciano Zani, Vincenzo Ziparo,
Stefano Puglisi Allegra, Attilio De Luca, Filippo Graziani e Mario Docci Presidente del
Collegio dei Direttori di Dipartimento

Assenti giustificati: Prof. Benedetto Todaro, Prof.ssa Rosanna Pettinelli e il Prof.
Ernesto Chiacchierini.

Assenti: Sig. Francesco Brancaccio.
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MOBILITA DOCENTI INTERNI ALLA SAPIENZA - MODIFICA DEL VALORE
DELL’INCENTIVO

Il Presidente ricorda che il Senato Accademico nella seduta del 26/06/07 ha, tra I’altro,
approvato la procedura relativa al riequilibrio tra persone nei modi indicati dalla
Commissione mista per i vincoli di compatibilita normativa e di bilancio in materia di
personale docente e tecnico amministrativo. Tale procedura prevede un incentivo a
favore della Facolta cedente, rappresentato da una quota a carico del bilancio
dell’Universita, che per I’anno 2008 vede una disponibilita complessiva di € 500.000,
ed una quota a carico della Facolta che accoglie. Si riporta, per i passaggi che
interessano I’anno 2008, quanto previsto nell’applicazione del meccanismo in questione
nella tabella seguente:

Quota a carico | Quota (incentivo) a Totale ricevuto
Ruolo della Facolta carico del bilancio dalla Facolta
ricevente dell’Universita cedente
ANNO 2008

Punti Organico Punti Organico Punti Organico
| fascia 0,15 0,15 0,30
Il fascia 0,10 0,11 0,21
Ricercatore 0,05 0,10 0,15

In altre parole la Facolta cedente si vede riattribuire risorse pari a quelle che avrebbe
avuto in caso di cessazione del docente in questione e cioe, per I’anno 2008, 0,30 per la
| fascia, 0,21 per la 1l fascia e 0,15 per un ricercatore.

Nell’anno corrente le procedure hanno interessato complessivamente, comprese quelle
in itinere, 5 unita di personale docente.

Una serie di problematiche emerse e I’esiguita del numero di richieste hanno dimostrato
il non raggiungimento degli obiettivi che erano correlati a tale meccanismo, motivo per
cui ’Amministrazione sottopone all’approvazione del Senato Accademico un’ipotesi di
modifica al valore dell’incentivo in questione.

Tenuto conto che una delle leve disponibili & sicuramente quella correlata ai punti
organico e considerato che anche per I’anno 2009 I’Amministrazione ha previsto di
destinare in bilancio, per tale fine, la medesima somma del 2008, si propone di rendere
meno onerosa la quota a carico della Facolta ricevente con un parallelo beneficio per la
Facolta cedente di cui si farebbe carico il bilancio dell’Universita. Si propone, in altre
parole, di elevare la percentuale di recupero al 40% per la Facolta cedente e di abbassare
proporzionalmente I’onere a carico della Facolta ricevente, fermo restando I’iter
procedurale gia in essere, secondo I’ipotesi esposta nella tabella seguente:

Quota a carico

Quota (incentivo) a

Totale ricevuto

Ruolo della Facolta carico del bilancio dalla Facolta
ricevente dell’Universita cedente
IPOTESI ANNO 2009
Punti Organico Punti Organico Punti Organico
| fascia 0,10 0,30 0,40




Il fascia 0,07 0,21 0,28
Ricercatore 0,04 0,16 0,20

Si chiede, pertanto, al Senato Accademico di esprimersi in merito a quanto proposto.
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Il Presidente pone in votazione la proposta di delibera.

IL SENATO ACCADEMICO
VISTA la relazione istruttoria predisposta dalla Ripartizione |l Personale;
CONSIDERATO quanto proposto dalla Commissione per il riequilibrio
nella seduta del 27/03/07;
VISTA la relazione presentata dalla Commissione Mista per i vincoli di
compatibilita normativa e di bilancio in materia di personale docente e
tecnico amministrativo nella seduta del 26/06/07;
VISTA la propria delibera del 26/06/07;
VISTO il bilancio di previsione 2008;

Presenti e votanti 30 maggioranza 16: con 29 voti favorevoli del Rettore,

dei Proff.ri Misiti, Martinelli, Antonelli, Angelici, Lupia Palmieri, Rossi,

Vestroni, Caprara, Antonaci, Fiori, Valesini, Tardella, Dazzi, Agliano,

Caravale, Pergolesi, Barbieri, Panella, Sabetta, De Santoli, Scalzo, Celant,

Salinetti, Fattori, Morcellini, dei Sig.ri Orsini, Rizzo, Azzarito, e con
I'astensione del Prof. Merafina.

DELIBERA

o di approvare la modifica del valore dell’'incentivo destinato alla

mobilita interna del personale docente de “La Sapienza” per I’anno

2009, con onere a carico del bilancio universitario

complessivamente non superiore a 500.000 euro, cosi come
specificato nella tabella seguente:

INCENTIVO MOBILITA’ INTERNA PERSONALE DOCENTE “LA ]
SAPIENZA”
Quota a Quota (incentivo) Totale
Ruolo carico della a carico del ricevuto dalla
Facolta bilancio Facolta
ricevente universitario cedente
ANNO 2009
Punti Punti Organico Punti
Organico Organico
| fascia 0,10 0,30 0,40
Il fascia 0,07 0,21 0,28
Ricercatore | 0,04 0,16 | 0,20

o di confermare l'iter procedurale gia in essere relativo alla mobilita
interna incentivata del personale docente della Sapienza nonché i
requisiti gia previsti che devono avere le Facolta (disequilibrio /
eccedenza) per accedere all'incentivo di cui alla propria delibera del
26/06/07;

o di applicare i suddetti parametri anche alle procedure di mobilita
interna incentivata gia autorizzate.

Letto ed approvato seduta stante per la sola parte dispositiva.

IL SEGRETARIO
Carlo Musto D’Amore

IL PRESIDENTE

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”
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