UNIVERSITA DI ROMA

@ SAPIENZA

L'anno duemilasedici, addi 19 aprile alle ore 15.30, a seguito di regolare
convocazione trasmessa con nota prot. n. 0025754 del 14 aprile 2016,
nell’Aula Organi Collegiali si € riunito il Senato Accademico per I'esame e la
discussione degli argomenti iscritti al seguente ordine del giorno, come
integrato con successiva nota rettorale prot. n. 0026530 del 18 aprile 2016:
......................................... OM IS SIS oottt e,

Sono presenti: il Rettore, prof. Eugenio Gaudio ed i componenti del Senato
Accademico: prof. Masiani Pro Rettore Vicario, prof. Stefano Biagioni,
prof.ssa Maria Rosaria Torrisi, prof.ssa Emma Baumgartner, prof. Davide
Antonio Ragozzino (entra alle ore 16.08), prof.ssa Alessandra Zicari (entra
alle ore 16.08), prof. Giorgio Graziani, prof. Giuseppe Piras (entra alle ore
16.08), prof.ssa Beatrice Alfonzetti, prof.ssa Matilde Mastrangelo, prof.
Alessandro Saggioro, prof. Giorgio Piras, prof. Emanuele Caglioti, prof.ssa
Maria Grazia Betti, prof. Giorgio De Toma, prof.ssa Susanna Morano, prof.
Marco Biffoni, prof. Augusto D’Angelo, prof. Mauro Rota (entra alle ore
17.41), Rappresentanti del personale: Roberto Ligia, Pietro Maioli (entra alle
ore 16.51), Beniamino Altezza (entra alle ore 16.00), Carlo D’Addio e i
Rappresentanti degli studenti: Alessio Folchi, Matteo Catananti, Maria
Giacinta Bianchi, Alessandro Cofone, Francesco Mosca, Tiziano Pergolizzi.

Assistono: il Direttore Generale, Carlo Musto D’Amore, che assume le
funzioni di Segretario, | Presidi: prof. Giuseppe Ciccarone, prof. Fabrizio
Vestroni, prof. Anna Maria Giovenale, prof. Marco Listanti, prof. Vincenzo
Nesi, prof.sa Raffaella Messinetti, prof. Cristiano Violani, prof. Sebastiano
Filetti, prof. Vincenzo Vullo, Prof. Paolo Teofilatto, la prof.ssa Irene Bozzoni,
Direttore della Scuola Superiore di Studi Avanzati e i Prorettori: Teodoro
Valente, Gianni Orlandi e Tiziana Pascucci.

Assenti giustificati: prof. Stefano Catucci, prof.ssa Stefania Portoghesi Tuzi
e Tiziana Germani.

Assenti: prof. Felice Cerreto e prof. Giuseppe Santoro Passarelli.

I Presidente, constatata I|’esistenza del numero legale, dichiara
I’'adunanza validamente costituita ed apre la seduta.

......................................... O M IS ST S it e e,
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RATIFICA DD.RR. DI AwiO DI PROCEDURE CONCORSUALI
RIGUARDANTI IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE DOCENTE

Il Presidente ricorda che, con delibera n. 50/16 del 23.02.2016, questo
Senato ha dato mandato al Rettore, con propri decreti rettorali da
sottoporre successivamente a ratifica, a dare corso allavvio delle
procedure riguardanti il reclutamento del personale docente, di cui alla
programmazione del fabbisogno di personale approvata dal Consiglio di
Amministrazione, e ad approvare i criteri valutativi per 'emanazione dei
bandi delle procedure concorsuali riguardanti il reclutamento del
personale docente, al fine di poter rispettare i termini fissati dal MIUR al
31.12.2016 per I'utilizzo dei punti organico assegnati.

Il Presidente propone, quindi, la ratifica dei seguenti DD.RR. con i quali
si & approvato lavvio di procedure concorsuali riguardanti il
reclutamento del personale docente e sono stati approvati i relativi criteri
di valutazione:

1) D.R. n. 983/2016 del 06/04/2016 di approvazione dellavvio di una
procedura valutativa di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge n.
240/2010 per n. 1 posto di professore di Il fascia per il SC 13/A1 (SSD
SECS-P/01) presso il Dipartimento di Economia e Diritto - Facolta di
Economia e dei relativi criteri di valutazione;

2) D.R. n. 984/2016 del 06/04/2016 di approvazione delllavvio di una
procedura valutativa di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge n.
240/2010 per n. 1 posto di professore di Il fascia per il SC 08/D1 (SSD
ICAR/14) presso il Dipartimento di Architettura e Progetto - Facolta di
Architettura e dei relativi criteri di valutazione;

3) D.R. n. 1019/2016 del11/04/2016 di approvazione dell'avvio di una
procedura valutativa di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge n.
240/2010 per n. 1 posto di professore di 1l fascia per il SC 08/B3 (SSD
ICAR/09) presso il Dipartimento di Ingegneria Strutturale e Geotecnica
- Facolta di Architettura e dei relativi criteri di valutazione;

4) D.R. n. 1020/2016 del’11/04/2016 di approvazione dellavvio di una
procedura valutativa di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge n.
240/2010 per n. 1 posto di professore di Il fascia per il SC 06/11 (SSD
MED/36) presso il Dipartimento di Scienze Medico-Chirurgiche e di
Medicina Traslazionale - Facolta di Medicina e Psicologia e dei
relativi criteri di valutazione;

5) D.R. n. 985/2016 del 06/04/2016 di approvazione dell'avvio di una
procedura valutativa di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge n.
240/2010 per complessivi n. 3 posti di professore di | fascia, di cui n.1
posto per il SC 13/D1 (SSD SECS-S/01), n.1 posto per il SC 13/D2

J

(SSD SECS-S/03) e n. 1 posto per il SC 01/A3 (SSD MAT/06), presso
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il Dipartimento di Scienze Statistiche - Facolta di Ingegneria
dell'lnformazione, Informatica e Statistica e dei relativi criteri di
valutazione;

D.R. n. 988/2016 del 06/04/2016 di approvazione dellavvio di una
procedura valutativa di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge n.
240/2010 per complessivi n. 2 posti di professore di | fascia, di cuin.1
posto per il SC 11/E1 (SSD M-PS1/02) e n. 1 posto per il SC 11/E4
(SSD M-PS!/08), presso il Dipartimento di Psicologia - Facolta di
Medicina e Psicologia e dei relativi criteri di valutazione;

DR. n. 989/2016 del 06/04/2016 di approvazione dellavvio di una
procedura valutativa di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge n.
240/2010 per n. 1 posto di professore di | fascia per il SC 12/B1 (SSD
IUS/04) presso il Dipartimento di Diritto ed Economia delle Attivita
Produttive - Facolta di Economia e dei relativi criteri di valutazione;

8) D.R. n. 1017/2016 dell’11/04/2016 di approvazione dellavvio di una

procedura valutativa di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge n.
240/2010 per n. 1 posto di professore di | fascia per il SC 11/B1 (SSD
M-GGR/01) presso il Dipartimento di Scienze Documentarie,
Linguistico-Filologiche e Geografiche - Facolta di Lettere e Filosofia e

dei relativi criteri di valutazione,

Il Presidente invita il Senato Accademico a deliberare.

ALLEGATI PARTE INTEGRANTE:

1) D.R. n. 983/2016 del 06/04/2016;
2) D.R. n. 984/2016 del 06/04/2016;
3) D.R. n. 1019/2016 dell'11/04/2016;
4) D.R. n. 1020/2016 deli'1 1/04/2016;
5) D.R. n. 985/2016 del 06/04/2016;
6) D.R. n. 988/2016 del 06/04/2016;
7) D.R. n. 989/2016 del 06/04/2016;
8) D.R. n. 1017/2016 dell" 1/04/2016.
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SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

DELIBERAZIONE N. 93/16

iL SENATO ACCADEMICO
LETTA la relazione istruttoria;
VISTO lo Statuto dell’Universita, e, in particolare, I'art. 18, comma 2,
lett. m);
VISTO il Regolamento per 'assegnazione delle risorse, per la chiamata

dei professori di | e |l Fascia e per il reclutamento di Ricercatori
a tempo determinato tipologia “B”, emanato con D.R. n.
790/2016 del 09.03.2016;

VISTA la deliberazione n. 86 del Consiglio di Amministrazione del
14.04.2015;

VISTA la propria deliberazione n. 50 del 23.02.2016;

Presenti e votanti 30: con voto unanime espresso nelle forme di legge dal
Rettore, dal Pro Rettore Vicario e dai Senatori: Biagioni, Torrisi,
Baumgartner, Ragozzino, Zicari, Graziani, Piras Giuseppe, Alfonzetti,
Mastrangelo, Saggioro, Piras Giorgio, Caglioti, Betti, De Toma, Morano,
Biffoni, D’Angelo, Rota, Maioli, Altezza, Ligia, D’Addio, Bianchi, Mosca,
Cofone, Pergolizzi, Folchi, Catananti

DELIBERA

di ratificare i sottoindicati DD.RR. concernenti l'avvio di procedure
concorsuali per il reclutamento del personale docente nell’ambito della
programmazione del fabbisogno di personale approvata dal Consiglio di
Amministrazione e di approvare i relativi criteri di valutazione:

n. 983/2016 del 06/04/2016;
. 984/2016 del 06/04/2016;
. 985/2016 del 06/04/2016;
. 988/2016 del 06/04/2016;
. 989/2016 del 06/04/2016,
. 1017/2016 dell’11/04/2016;
. 1019/2016 dell’11/04/2016;
n. 1020/2016 dell’11/04/2016.

Letto e approvato seduta stante per la sola parte dispositiva.

IL SEGRETARIO ILP ENT,
Carlo Mlusto D’Amore Eug Gau

- =2 3333
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UNIVERSTTA DT ROMA n. 983/2016

prot. n. 0023137 del 068/04/2016
classif. VI

AREA RISORSE UMANE
UFFICIO PERSONALE DOCENTE E COLLABORAZIONI ESTERNE
SETTORE CONCORS) PERSONALE DOCENTE

CODICE CONCORSO 2016PAR002

IL RETTORE

VISTI:

la Legge 30.12:2010, n. 240, ed, in particolare, lart. 24, commi 5 6, che
disciplinano la chiamata nel ruolo di professore di prima e seconda fascia,

rispettivamente, di professori di seconda fascia e ricercatori a tempo indeterminato in
+servizio presso lo stesso Ateneo, che abbiano conseguito I'abilitazione scientifica, di

cui all'articolo 16 della Legge n. 240/2010;

il D.M. 30.10.2015, n. 855, recante la rideterminazione dei settori concorsuali,
raggruppati in macrosetfori concorsuali, di cui ali'art. 15 deila Legge n. 240/2010 e
successive modifiche ed integrazioni;

lo Statuto dell'Universitd emanato con D.R. n. 3689 del 28.10.2012;

il D.R. n. 790/2016 del 09.03.2016 con cui & stato emanato i Regolamento per
Vassegnazione delle risorse, per la chiamata dei Professori di | e Il fascia e per ii
reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato tipoiogia “B"; !

te delibere del Consiglio di Amministrazione n. 74/14 del 18.03.2014, n. 77/14 del
08.04.2014, n. 144/14 del 10.06.2014, n. 173/14 del 24.06.2014 e n. 203/14 del
15.07.2014 riguardanti la programmazione delle risorse 2013-2015 e la relativa
assegnazione alle strutture;

le delibere del Senato Accademico n. 202/14 del 25.03.2014, n. 218M14 del
07.04.2014, n. 289/14 del 27.05.2014, n. 312/14 del 17.06.2014 e n. 332/14 dei
01.07.2014 riguardanti la programmazione delle risorse 2013-2015 e Ia relativa
assegnazione alle strutture:

le note rettorali del 30.07.2014 con cui si & proceduto a comunicare ai Direttori di -
Dipartimento ed ai Presidi di Facolta I'attribuzione delle risorse 2013-2015 ai fini della
chiamata del personale docente;

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 86/15 del 14.04.2015 con la quaie &
stata approvata la rimodulazione deila programmazione dei fabbisogno di personale;
la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 106/15 del 05.05.2015 di ratifica del
decreto n. 1284/2015 di rimoduiazione della programmagzione;

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 107/15 del 05.05.2015 che destina i
punti organico residui da procedure concorsuali alla disponibilita del Rettore, al quale
viene dato mandato di disporre in merito allassegnazione coadiuvato da due
Consiglieri di Amministrazione;

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 246/15 del 21.07.2015 con la quale &
stato conferito mandato al Rettore, coadiuvato da due Consiglieri di Amministrazione,
di attribuire con proprio decreto, dato per rato e fermo il disposto, le risorse residue
relative al Piano Straordinario per Professori Associati;

il D.R. n. 2259/2015 de! 24.07.2015 con il quale sono state riattribuite le risorse
residue relative al Piano Straordinario per Professori Associati che non si sono
perfezionate con la presa di servizio a causa di rinuncia o mancanza di vingitore o
che abbiano visto un vincitore gia nei ruoli Sapienza in procedure non a riserva di
partecipazione;

Universita degli Stud! di Roma “La Sapienza®
CF 80209930587 P! 02133771002
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* la nota MIUR prot. n. 541 del 14.01.2016 con Ia quale il Ministero ha chiarito che
«lidoneitd conseguita ai sensi defla Legge n. 21071998 & equiparata all'Abilitazione
Scientifica Nazionale fimitatamente al periode di durata deffa stessa e solo ai fini dej
procedimenti di chiamata dei professori di cui alf'art. 18 della Legge n. 240/2010;

le delibere del Senato Accademico del 23.09.2014 con le quali sono stati definiti i
seguenti criteri di giudizio con gli specifici indicatori ed seguenti elementi necessari
per 'emanazione dei bandi delle procedure suddette:

indicazione del settore concorsuale ed - eventuaimente - del settore scientifico
disciplinare compreso nel SC (art. 18 comma 1 lettera a) della L. 240/2010), senza -
alcun riferimento di declaratoria, Oppure, ove il Dipartimento e la Facoltad abbiano
indicato una declaratoria, questa deve essere conforme a quella approvata dal CUN
e pubblicata nella G.U. (in caso di difformita la declaratoria deve essere corretta, non
potendo in alcun caso limitare 12 partecipazione alla procedura);

pubblicazioni scientifiche e titoli valutabili: conformi alla normativa vigente,
prevedendo un numero minimo e massimo di pubblicazioni (integrando il disposto
normative con quello regolamentare della Sapienza), -l'eventuale tipologia
{monografie, pubblicazioni internazionali) in coerenza con quante deliberato per il
bando straordinario associati 2011

criteri di giudizio e relativi indicatori: si dovra fare riferimento al bando stracrdinario -
associati 2011 per le specifiche macro-aree, differenziando i settori bibliometrici da
quelli non bibliometrici; )

attivita didattica obbligatoria, con indicazione dei Corsi di Laurea, di Laurea
Magistrale e di eventuali Scuole di Specializzazione, con impegno minimo in CFU,
secondo quanto approvato dal Senato Accademico;

evehtualmente didattica nel'ambito della cosiddetta “terza missione®, peraitro
opzionale e subordinata ali'assolvimento dei doveri di Ufficio in ricerca e didattica
obbligatoria;

attivita assistenziale con indicazione del DAI e della Struttura (UOC UOSD, uos),
solo ove deliberata dalle Giunte di Facolta e dal competente Organc d'Indirizzo (in
difetto indicare solo 'Azienda di riferimento della’Facolta);

la delibera del S.A. n. 50/16 del 23.02.2016 con Ia quale & stato dato mandato al
Rettore con propri decreti Rettorali di dare corso all'avvio delle procedure riguardanti
il reclutamento del personale Docénte e di approvare | criteri per 'emanazione dei
bandi dei Dipartiment;;

la delibera della Giunta della Facolt di Economia del 16/12/2015;

la deiibera del Dipartimento di Economia e Diritto del 26/01/20186;

VERIFICATA:

la conformita delle richieste del Dipartimento suddetto di attivazione della procedura con la
delibera di assegnazione deile risorse del Consiglio di Amministrazione del 15.07.2014 e
con il B.R. n, 2258/2015 del 24.07.2015: -

DECRETA:
di approvare I'avvio della seguente procedura valutativa, il cui bando dovra essere formuiato
secondo le indicazioni sopra riportate:
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DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E DIRITTO

N. 1 posizione di professore di il fascia per il Settore Concorsuals 13/A1 (SSD SECS-
Pi01) presso il Dipartimento di Economia e Diritto - Facoita di Economia

Sede di servizio: Dipartimento di Economia e Diritto — sede di Latina.

Numero di Pubblicazioni selezionabili per la valutazione di merito:
non inferiore a 12 e non superiore a 20, di cui almeno 2 di fascia A ANVUR per 'Area CUN
13 o, in alternativa, almeno 3 presenti nella banca dati Web of Science nell'arco temporaie di
8 anni antecedenti al presente bando. :

Criteri di valutazione individuale e criteri comparativi: .

Co-Autorefautore di almeno 0,8 pubbiicazioni in media alfanno per ogni anno dopo il dottorato
(fanno media anche i lavori prima del PhD) presso editori che applicano con trasparenza e
indipendenza documentata |l referaggio (peer review), con il vincolo di almeno sei
pubblicazioni. E necessario che almeno due delle pubblicazioni siano pubblicate in riviste, o
con-case editrici, di grande rilievo scientifico a diffusione internazionale negli ultimi cinque
anni. .

Impegno Didattico: il professore dovra tenere insegnamenti afferenti al Settore scientifico-
disciplinare SECS-P/01 nei corsi di studio triennali e magistrali della Facoltad di Economia,
presso la sede di Latina.

Attivita di ricerca: il professore dovra svolgere attivita di ricerca nell'ambito dell'Economia
Politica,

Seminario: prima della chiamata il candidato dovra svolgere un seminario presso il
Dipartimento su tematiche di ricerca proprie del Settore Scientifico Disciplinare SECS-P/01.

Il presente decreto, acquisito nell'apposito Registro di questa Amministrazione, sara portéto
alla ratifica del Senato Accademico neila prossima seduta utile.
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classif. VIIM

AREA RISORSE UMANE
UFFICIO PERSONALE DOCENTE E COLLABORAZIONI ESTERNE
SETTORE CONCORSI PERSONALE DOCENTE

CODICE CONCORSO 2016PAR001

IL RETTORE

VISTI:

® la Legge 30.12.2010, n. 240, ed, in particolare, Fart. 24, commi 5 e 6, che
disciplinano la chiamata nel ruolo di professore di prima e seconda fascia,
rispettivamente, di professori di seconda fascia e ricercatori a tempo indeterminato in
servizio presso lo stesso Ateneo, che abbiano conseguito I'abilitazione scientifica, di
cui all'articolo 16 deila Legge n. 240/2010; )

* it D.M. 30.10.2015, n. 855, recante la rideterminazione dei settori concorsuali,
raggruppati in macrosettori concorsuali, di cui all'art. 15 della Legge n. 240/2010 e
successive modifiche ed integrazioni;

» |o Statuto dell'Universitd emanato con D.R. n. 3689 del 28.10.2012;

e il D.R. n. 790/2016 del 09.03.2016 con cui & stato emanato il Regolamento per
I'assegnazione delle risorse, per la chiamata dei Professori di | e || fascia e per il
reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato tipologia “B"; )

+ le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 74/14 del 18.03.2014, n. 77/14 del
08.04.2014, n. 144/14 del 10.06.2014, n. 173/14 del 24.06.2014 e n. 203/14 del
15.07.2014 riguardanti la programmazione delle risorse 2013-2015 e la relativa
assegnazione alle strutture; ‘

* le delibere del Senato Accademico n. 202/14 del 25.03.2014, n. 219/14 del
07.04.2014, n. 289/14 del 27.05.2014, n. 312/14 del 17.06.2014 e n. 332/14 del .
01.07.2014 riguardanti la programmazione delle risorse 2013-2015 e la relativa
assegnazione alle strutture; ‘

¢ le note rettorali del 30.07.2014 con cui si & proceduto a comunicare ai Direttori di
Dipartimento ed ai Presidi di Facoita I'attribuzione delle risorse 2013-2015 ai fini della
chiamata del personale docente; i

* .la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 86/15 del 14.04.2015 con la quale &
stata approvata la rimodulazione della programmazione del fabbisogno di personale;

+ Ia delibera del Consigiio di Amministrazione n. 106/15 del 05.05.2015 di ratifica del
decreto n. 1284/2015 di rimodulazione della programmazione; '

» lardelibera de| Consiglio di Amministrazione n. 107/15 del 05.05.2015 che destina i
punti organico residui da procedure concorsuali alla disponibilita del Rettors, al quale
viene dato mandato di disporre in merito allassegnazione coadiuvato da due
Consiglieri di Amministrazione; =

+ ladelibera dei Consiglio di Amministrazione n. 246/15 del 21.07.2015 con la quale &
stato conferito mandato al Rettore, coadiuvato da due Consiglieri di Amministrazione,
di attribuire con proprio decreto, dato per rato e fermo il disposto, le risorse residue
retative al Piano Straordinario per Professori Associati;

» il D.R. n. 2259/2015 del 24.07.2015 con il quale sono state riattribuite le risorse
residue relative al Piano Straordinario per Professori Associati che non si sono
perfezionate con la presa di servizio a causa di rinuncia o mancanza di vincitore o
che abbiano visto un vincitore gia nei ruoli Sapienza in procedure non a riserva di
partecipazione; '
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la nota MIUR prot. n. 541 del 14.01.2016 con la quale il Ministero ha chiarito che
«ldoneita conseguita ai sensi dslla Legge n. 210/1998 & equiparata all’Abilitazione
Scientifica Nazionale limitatamente al periodo di durata della stassa e solo ai fini dei
procedimenti di chiamata dei professori di cui all'art. 18 defla Legge n. 240/2010»;

le delibere del Senato Accademico del 23.09.2014 con le quali sono stati definiti i
seguenti criteri di giudizio con gli specifici indicatori ed i seguenti elementi necessari
per 'emanazione dei bandi delle procedure suddette:

indicazione de! settore concorsuale ed - eventualmente - del settore scientifico
disciplinare compreso nel SC (art. 18 comma 1 lettera a) della L. 240/2010), senza
aleun riferimento di declaratoria, oppure, ove il Dipartimento e la Facolta abbiano
indicato una declaratoria, questa deve essere conforme a quella approvata dal CUN
e pubblicata nella G.U. (in caso di difformita la declaratoria deve essere corretta, non
potendo in alcun caso limitare la partecipazione alla procedura);

~ pubblicazioni scientifiche e fitoli valutabili conformi alla normativa vigente,

prevedendo un numero minimo e massimo di pubblicazioni (integrando il disposto
normativo con quello regolamentare della Sapienza), Il'eventuale tipologia
(monografie, pubblicazioni internazionali) in coerenza con quanto deliberato per il
bando straordinario associati 2011;

criteri di giudizio e relativi indicatori: si dovra fare riferimento al bando straordinario
associati 2011 per le specifiche macro-aree, differenziando i settori bibliometrici da
quelli non bibliometrici;

attivita didattica obbligatoria, con indicazione dei Corsi di Laurea, di Laurea
Magistrale e di eventuali Scuole di Specializzazione, con impegno minimo in CFU,
secondo quanto approvato dal Senato Accademico;

eventualmente didattica nellambito della cosiddetta “terza missione”, peraitro
opzionale e subordinata all'assolvimento dei doveri di Ufficio in ricerca e didattica
obbligatoria;

attivita assistenziale con indicazione del DAl e della Struttura (UOC UOSD, UOS),
solo ove deliberata dalle Giunte di Facoltd e dal competente Organo d'Indirizzo (in
difetto indicare solo I'Azienda di riferimento della Facolta);

la delibera del Senato Accademico n. 50/16 del 23.02.2016 con la quale & stato dato
mandato al Rettore a dare corso, con propri decreti Rettorali, allavvio delle
procedure riguardanti il reclutamento del personale Docente e ad approvare i criteri
per 'emanazione dei bandi dei Dipartiment;

la delibera della Giunta della Facolta di Architettura del 14/05/2014;

fa delibera del Dipartimento di Architettura e Progetto del 28/10/2015;

VERIFICATA:

la conformita delle richieste del Dipartimente suddetto di attivazione delia procedura
con la delibera di assegnazione delle risorse del Consiglio di Amministrazione del
15.07.2014 e con il D.R. n. 2259/2015 del 24.07.2015;
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DECRETA:
di approvare avvio della seguente procedura, il cui bando dovra essere formufato
secondo le indicazioni sopra riportate:

DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E PROGETTO

N. 1 posizione di professore di il fascia per il Settore Concorsuale 08/D1 (SSD
ICAR/14) presso il Dipartimento di Architettura e Progetto - Facolta di Architettura;

" Sede di servizio: Dipartimento di Architettura e Progetto, Via Flaminia n. 359, 00196 Roma.

Numero di Pubblicazioni selezionabili per ia valutazione di merito: :
non inferiore a 12 e non superiore a 15 nellarco temporale di 10 anni antecedenti al
presente bando.

- Indicatori obiettivi per l'analisi di merito del curriculum scientifico del candidato, coerenti
con quelli in uso nella comunita scientifica internazionale

Criteri di valutazione individuale:

1. Attivita scientifica e di sperimentazione progettuale

1.1 Pubblicazioni

La Commissione prenderd in considerazione le pubblicazioni presentate in forma di
monografia nonché i saggi inseriti in volumi collettivi, gli articoli editi su riviste, i contributi in
atti di convegni, ece,, in formato cartaceo o digitale, purché dotati di ISBN o di ISSN.

La valutazione avverra sulla base dei seguenti criteri:

a. coerenza con le tematiche del Settore Scientifico Disciplinare |ICAR/M4 o con
tematiche interdisciplinari ad esso pertinenti e continuita della produzione scientifica;

b. determinazione del contributo individuale del candidato nel caso di lavori in
collaborazione;

¢. qualita della produzione scientifica valutata allinterno del panorama nazionale e
internazionale della ricerca, sulla base dell’originalita, del rigore metodologico e del
carattere innovativo, avvalendosi eventualmente delle classificazioni di merito delle
pubblicazioni di cui allallegato D del D.M. n. 76 del 7 giugno 2012 ed eventuali
future modificaziont;

d. collocazione dei prodotti scientifici presso editori, collane o riviste di rilievo nazionale
e internazionale che utilizzino procedure di valutazione della qualitd del prodotto
secondo la procedura della revisione fra pari (peer review).

1.2 Attivitd di sperimentazione progettuale
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La Commissione prendera in considerazione i progetti e le ricerche sperimentali di carattere
progettuale caratterizzati da originalitd e contenuti innovativi riconosciuti dalla comunita
scientifica di riferimento attraverso:
a. Il conseguimento di premi o riconosciment! in concorsi di progettazione
architettonica, urbana, del paesaggio e degli interni;
b. la pubblicazione in rivista scientifica con testo critico di altro autore;
la pubblicazione in volume con testo critico di altro autore:
d." la pubblicazione in cataloghi di mostre con comitato scientifico che offra garanzie di
autorevolezza e di terzieta; _
e. la pubblicazione in rivista scientifica con testo critico degli autori del progetto;
f. la pubblicazione in volume di altro autore con testo critico deli'autore del progetto.

o

La valutazione complessiva della produzxone scientifica avverra sulla base dei seguenti
parametri:

a. humero e tipo delle pubblicazioni e dei progetti presentati dal candidato e loro
distribuzione sotto il profilo temporale con particolare riferimento ai cinque anni
precedent la data di pubblicazione dsi bando:

b. numero e tipo delle pubblicazioni e dei progetti presentati dal candidato sottoposti al
giudizio di revisori indipendenti e anonimi e pubblicati in riviste, monografie, volumi
collettivi e atti di convegni comunque dotati di comitati editoriali o organismi
equivalenti che offrano garanzie di autorevolezza e di terzieta;

c. impatto delle pubblicazioni e dei progetti presentati dal candidato all'interno della
comunita scientifica di riferimento; a tal fine & opportuno tener conto delleta

, accademica del candidato.

2) Coordinamento di gruppi e progetti di ricerca
La valutazione avverra sulla base dei seguenti titoli:
a. responsabilith scientifica di progetti di ricerca ammessi al finanziamento sulla base di
bandi competitivi che prevedano la revisione tra pari;
b. responsabilita scientifica di gruppi di ricerca e Assegni di Ricerca di cui il candidato
sia stato Responsabile scientifico;
c. responsabilita scientifica di progetti di ricerca che prevedano accordi di partnership
con aziende, Enti pubblici o privati leader nei loro settori.
d. partecipazione a gruppi di ricerca di cui ai puntia, b, e ¢.

3} Reputazione nazionale e internazionale

La valutazicne avverra sulla base dei seguenti titoli: .
a. direzione diriviste, collane editoriali, enciclopedie e trattati di riconosciuto prestigio;
b. partecipazione a comitati editoriali di riviste, collane editoriali, enciclopedie e trattati
di riconosciuto prestigio;
c. direzione di enti di studio o di ricerca di alta qualificazione internazionale;
d. partecipazione ad enti di studio o di ricerca di alta qualificazione internazionale;
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e. attribuzione ufficiale di incarichi di ricerca o di insegnamento o feflowship, posizioni
di Visiting Scholar o Visiting Professor presso Atenei e Istituti di ricerca internazionaii
di alta qualificazione;

f. incarichi negli Organi di Goverrio ¢ nei Consigli di Indirizzo di Societa scientifiche

nazionali e internazicnaii;

partecipazione ad accademie aventi prestigio ne! settore;

conseguimento di premi e riconoscimenti per l'attivitd scientifica o conseguimento di

premi e riconoscimenti per l'attivita progettuale;

i. partecipazione a congressi nazionali o internazionali in qualita di cratore invitato o di
membro del Comitato scientifico;

J. cura e organizzazione di mostre, esposizioni, manufatti e prototipi.

Ta

4. Attivita didattica
La valutazione avverra sulla base dei seguenti titoli:
a. incarichi di insegnamento presso Atenei italiani o stranieri in Corsi di Laurea edi
Laurea Magistrale;
b. incarichi di insegnamento presso Atenei italiani o stranieri in Corsi di [50ttorato di
Ricerca;
c. incarichi di insegnamento presso Atenei italiani o stranieri in Corsi di Master e in
Corsi di Formazione;
d. relatore di Tesi di Laurea e di Tesi di Laurea Magistrale;
e. ruolo di coordinamento o di tuforin workshop di livello nazionale o internazionale.

Saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione la coerenza disciplinare
dell'attivita didattica svolta dal candidato e la sua continuita.

La valutazione avverra inoltre sui merito degli esiti qualitativi delfattivita didattica con un
particolare nguardo per il suo rigore metodologico.

5. Servizl e Incarichi istituzionali presso Atenel italiani e stramen o Enti pubblici e
privatl con finalita scientifiche
La valutazione avverra sulla base dei seguenti titoli:
a. incarichi istituzionali in Organi di Governo di Atenei italiani o straniert;
b. ‘incarichi istituzionali in strutture didattiche e di ricerca e altre attivita di servizio
presso Atenei italiani o stranieri;
¢. incarichi gestionali svolti in Atenei nel’ambito dei compiti istituzionali;
d. incarichi negii organi di Governo o nei Consigli di Indirizzo di Enti pubblici o privati
con finalith scientifiche.

Impegno Didattico: la tipologia dellimpegno didattico riguarda la responsabilita diretta di
Laboratori e Corsi del Settore Concorsuale 08/D1 nelfanibito dei Corsi di Studio di primo,
secondo e terzo livello attivati nella Facolta di Architettura e dal Dipartimento di Architettura
e Progetto della Sapienza.

Attivita di ricerca: il vincitore dovra svolgere attivitd di ricerca nei campi di pertinenza del
SSD ICAR/14.
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Seminario: prima della chiamata il candidato dovra svolgere un seminario presso il
Dipartimente su tematiche di ricerca proprie del Settore.

Il presente decreto, acquisito nell'apposito Registro di questa Amministrazione, sara portato
alla ratifica del Senato Accademico nella prossirna seduta utile.

EfTORE }O
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AREA RISORSE UMANE
UFFICIO PERSONALE DOCENTE E COLLABORAZIONI ESTERNE
SETTORE CONCORSI PERSONALE DOCENTE

CODICE CONCORSO 2016PAR003

IL. RETTORE

VISTI:

la Legge 30.12.2010, n. 240, ed, in particolare, I'art. 24, commi 5 e 8, che
disciplinano la chiamata nel ruolo di professore di prima e seconda fascia,
rispettivamente, di professori di seconda fascia e ricercatori a tempo indeterminato in
servizio presso lo stesso Ateneo, che abbiano conseguito I'abilitazione scientifica, di
cui ail'articolo 16 della Legge n. 240/2010:;

i D.M. 30.10.2015, n. 855, recante la rideterminazione dei settori concorsuali,

. raggruppati in macrosettori concorsuali, di cui alf'art. 15 della Legge n. 240/2010 e

successive modifiche ed integrazioni;

lo Statuto dell'Universita emanato con D.R. n. 3689 del 29.10.2012;

il D.R. n. 790/2016 del 09.03.2016 con cui & stato emanato il Regoldriento per
I'assegnazione delle risorse, per la chiamata dei Professori di | e Il fascia e per il
reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato tipologia “B”; ,

le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 74/14 del 18.03.2014, n. 77/14 del
08.04.2014, n. 144/14 del 10.06.2014, n. 173/14 del 24.06.2014 e n. 203/14 del
15.07.2014 riguardanti la programmazione delle risorse 2013-2015 e la relativa
assegnazione alle strutture;

le delibere del Senato Accademlco n. 202114 del 25.03.2014, n. 219/14 del
07.04.2014, n. 289/14 del 27.05.2014, n. 312/14 del 17.06.2014 e n. 332/14 del
01.07.2014 riguardanti la programmazione deile risorse 2013-2015 e la relativa
assegnazione alle strutture;

le_note rettorali del 30.07.2014 con cui si & proceduto a comunicare ai Direttori di
Dipartimento ed ai Presidi di Facolta I'attribuzione delle risorse 2013-2015 ai fini della
chiamata del personale docente;

fa delibera del Consiglio di Amministrazione n. 86/15 del 14.04.2015 con la quale &
stata approvata la rimodulazione della programmazione del fabbisogno di personale;
la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 106/15 del 05.05.2015 di ratifica del
decreto n. 1284/2015 di rimodulazione della programmazicne;

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 107/15 del 05.05.2015 che destina i
punti organico residui da proceduré concorsuali alla disponibilith del Rettore, al quale
viene dato mandato di disporre in meritc all'assegnazione coadiuvato da due
Consiglieri di Amministrazione; .
la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 246/15 del 21.07.2015 con la quaie &-
stato conferito mandato al Rettore, coadiuvato da due Consiglieri di Amministrazione,
di attribuire con proprio decreto, dato per rato e fermo il disposto, le risorse residue
relative al Piano Straordinario per Professori Associati;

it D.R. n. 2259/2015 del 24.07.2015 con il quale sono state riattribuite le risorse
residue relative al Piano Straordinario per Professori Associati che non si sono
perfezionate con la presa di servizic a causa di rinuncia o0 mancanza di vincitore o
che abbiano visto un vincitore gia nei ruoli Sapienza in procedure non a riserva di
partecipazione;
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la nota MIUR prot. n. 541 del 14.01.2016 con la quale il Ministero ha chiarito che
elidoneitad conseguita ai sensi defla Legge n. 210/1998 & equiparata all’Abilitazione
Scientifica Nazionale limitatamente al periodo di durata della stessa e solo ai fini dei
procedimenti di chiamata dei professoni di cui all’art. 18 della Legge n. 240/2010»:

le delibere del Senato Accademico de| 23.09.2014 con le quali sono stati definiti i
seguenti criteri di giudizio con gli specifici indicatori ed i seguenti elementi necessari
per 'emanazione dei bandi delle procedure suddette:

indicazione del settore concorsuale ed - eventualmente - del settore scientifico
disciplinare compreso nel SC (art. 18 comma 1 lettera a) della L. 240/2010), senza
alcun riferimento di dectaratoria, oppure, ove il Dipartimento e la Facoltd abbiano
indicato una declaratoria, questa deve essere conforme a quella approvata dal CUN

. @ pubblicata nella G.U. (in caso di difformita la declaratoria deve essere corretta, non

potendo in alcun caso limitare la partecipazione alla procedura);

pubblicazioni scientifiche e ftitoli valutabilii conformi alla normativa vigente,
prevedendo un numero minimo e massimo di pubblicazioni (integrando il disposto
normative con quello regolamentare della Sapienza), [l'eventuale tipologia
(monografie, pubblicazioni internazionali) in coerenza con quanto deliberato per i
bando stracrdinario associati 2011;

criteri di giudizio e relativi indicatori: si dovra fafe riferimento al bande stracrdinario
associati 2011 per lg specifiche macro-aree, differenziando i settori bibliometrici da
quelli non bibliometrici;

attivita didattica obbligatoria, con indicazione dei Corsi 'di Laurea, di Laurea
Magistrale e di eventuali Scuole di Specializzazione, con impegno minimo in CFU,
secondo quanto approvato dal Senato Accademico;

eventualmente didattica nelfambito della cosiddetta “terza missione”, peraltro
opzionale e subordinata all'assclvimento dei doveri di Ufficio in ricerca e didattica
obbligatoria;

attivita assistenziale con indicazione del DAl e della Struttura (UQC UOSD, UOS),
solo ove deliberata dalle Giunte di Facolta e dal competente Organo d'Indirizzo (in
difetto indicare solo 'Azienda di riferimento della Facolta);

la delibera del S.A. n. 50/16 del 23.02.2016 con la quale & stato dato mandato al
Rettore a dare corso, con propri decreti Rettorali, all'avvio delle procedure riguardanti
il reclutamento del personale Docente e ad approvare i criteri per I'emanazione dei
bandi dei Dipartimenti;

la delibera della Giunta della Facolta di Architettura del 08.09.2014;

le delibere del Dipartimento di Ingegneria Strutturale e Geotecnica del 27.10.2015 e
del 17.03.2016;

VERIFICATA:

la conformita delle richieste del Dipartimento suddetto di attivazione della procedura
con la delibera di assegnaZione delle risorse del Consiglio di Amministrazione del
15.07.2014 e con il D.R. n. 2258/2015 del 24.07.2015;
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DECRETA: )
di approvare l'avvio della seguente procedura vaiutativa, il cui bando dovra essere formulato
secondo le indicazioni sopra riportate:

DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA STRUTTURALE E GEOTECNICA

N. 1 Posizione di Il fascia per il Settore Concorsuale 08/B3 (SSD ICAR/09) presso il
Dipartimento di Ingegneria Strutturale e Geotecnica - Facolta di Architettura

Sede di servizio: Dipartimento di Ingegneria Strutturale e Geotecnica — sezione A‘rchitéttura

Numero di Pubblicazioni selezionabili per Ja valutazione di merito:
non inferiore a 12 e non superiore a 12 nell'arco temporale di 12 anni antecedenti al
presente bando.

- Indicatori obiettivi per I'analisi di merito del curriculum scientifico del candidato, coerenti
con quelli in uso nefla comunita scientifica internazionale:

Criteri di valutazione individuale e comparativi

a. Autore/co-autore di almeno 10 pubblicazioni indicizzate 1S1 o SCOPUS, di cuialmeno 5
prodotte negli ultimi 5 anni, distribuite in un adeguato arco temporale;

Svolgimento di attivita didattica presso Atenei italiani o Stranieri:

Svolgimento di servizi o incarichi istituzionali presso Atenei italiani o stranieri;
Attinenza della produzione scientifica con l'attivita di ricerca alla quale il docente dovra
partecipare nel Dipartimento (Area dell'ingegneria sismica e dell'analisi di rischio);
Partecipazicne in qualita di relatore (su invito o selezione mediante peer-review) a
convegni internazionali di riconosciuta importanza sui temi attinenti all'attivita di ricerca
del Dipartimento alla quale il docente dovra partecipare (Area dell'ingegneria sismica e
dell'analisi di rischio);

oo

@

Impegno Didattico:

La posizione comporta l'impegno a svolgere attivitad didattica nel’'ambito della Facolta di
Architettura e di Ingegneria Civile e Industriale. In particolare, it docente sara incaricato di
svolgere' lezioni ed esercitazioni nellambito dei corsi del SSD ICAR/09 - Techica delle
costruzioni. :

Attivita di ricerca: .
Il docente partecipera all'attivita di ricerca del Dipartimento nell'area dell'ingegneria sismica
e dell’analisi di rischio.

Seminario: prima della chiamata il candidato dovra svolgere un seminario presso il
Dipartimento su tematiche di ricerca proprie del Settore.
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Il presente decreto, acquisito nellapposito Registro di questa Amministrazione, sara portato
alla ratifica del Senato Accademico nella prossima seduta utile.

ILXREFTORE



dwnb
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n. 1020/2016
prot. n. 0024375 dal 110472016
classif V|

AREA RISORSE UMANE
UFFICIO PERSONALE DOCENTE E COLLABORAZION]I ESTERNE
SETTORE CONCORS! PERSONALE DOCENTE

CODICE CONCORSO 2016PARC04

IL. RETTORE

VISTI:

s la Legge 30.12.2010, n. 240, ed, in particolare, l'art. 24, commi 5 e 8, che
disciplinano la chiamata nel ruolo di professcre di prima e seconda fascia,
rispettivamente, di professori di seconda fascia e ricercatori a tempo indeterminato in
servizio presso lo stesso Ateneo, che abbiano conseguito I'abilitazione scientifica, di
cui al'articolo 16 della Legge n. 240/2010;

» il D.M. 30.10.2015, n. 855, recante la rideterminazione dei settori concersuali, .
raggruppati in macrosettori concorsuali, di cui all'art. 15 della Legge n. 240/2010 e
successive modifiche ed integrazioni;

* lo Statuto dell'Universita emanato con D.R. n. 3689 del 29.10.2012;

¢ il D.R. n. 790/2016 del 09.03.2016 con cui & stato emanato il Regolamento per
Fassegnazione delle risorse, per la chiamata dei Professori di | e Il fascia e per il
reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato tipologia “B™;

* le delibere del Consigiio di Amministrazione n. 74/14 del 18.03.2014, n. 77114 del
08.04.2014, n. 144/14 del 10.06.2014, n. 173/14 del 24.06.2014 e n. 203/14 del
15.07.2014 riguardanti la programmazione delle risorse 2013-2015 e la relativa
assegnazione alle strutture;

¢ le delibere del Senato Accademico n. 202/14 del 25.03.2014, n. 219/14 del
07.04.2014, n. 289/14 del 27.05.2014, n. 312/14 del 17.06.2014 e n. 332/14 del
01.07.2014 riguardanti la programmazione delle risorse 2013-2015 e la relativa
assegnazione alle strutture;

* le note rettorali del 30.07.2014 con cui si & proceduto a comunicare ai Direttori di
Dipartimento ed ai Presidi di Facoita l'attribuzione delle risorse 2013-2015 ai fini della
chiamata del personale docente: .

» la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 86/15 del 14.04.2015 con la quale &
stata approvata la rimodulazione della programmazione del fabbisogno di personale;

¢ la delibera del Coensiglio di Amministrazione n. 106/15 del 05.05.2015 di ratifica del
decreto n. 1284/2015 di rimodulazione della programmazione;

* la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 107/15 del 05.05.2015 che destina i
punti organico residui da procedure concorsuali alla disponibilita del Rettore, al quale
viene dato .mandato di disporre in merito allassegnazione coadiuvato da due
Consiglieri di Amministrazione;

* la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 246/15 del 21.07.2015 con fa quale &
stato conferito mandato al Rettore, coadiuvato da due Consiglieri di Amministrazione,
di attribuire con proprio decreto, dato per rato e fermo il disposto, le risorse residue
relative al Piano Stracrdinario per Professori Associati:

» il D.R. n 2259/2015 del 24.07.2015 con il quale sono state riattribuite le risorse
residue relative al Piano Straordinaric per Professori Associati che non si sono
perfezionate con la presa di servizio a causa di rinuncia o mancanza di vincitore o
che abbiano visto un vincitore gia nei ruocli Sapienza in procedure non a riserva di
partecipazione;
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VERIFICATA:

la nota MIUR prot. n. 541 del 14.01.2016 con la quale il Ministero ha chiarito che
«lidoneita conseguita ai sensi della Legge n. 210/1998 & equiparata all'Abilitazione
Scientifica Nazionale limitatamente al periodo di durata della stessa e solo ai fini dej
procedimenti di chiamata dei professori di cui alf'art. 18 defla Legge n. 240/2010»:

le delibere del Senato Accademico del 23.09.2014 con le quali sono stati definiti i
seguenti criteri di giudizio con gli specifici indicatori ed i sequenti elementi necessari
per 'emanazione dei bandi delle procedure suddette:

indicazione del settore concorsuale ed - eventualmente - del settore scientifico
disciplinare compreso nel SC (art. 18 comma 1 lettera a) della L. 240/2010), senza
alcun riferimento di declaratoria, oppure, ove il Dipartimento e la Facolta abbiano
indicato una declaratoria, questa deve essere conforme a quella approvata dal CUN
& pubblicata nella G.U. (in caso di difformita la declaratoria deve essere corretta, non
potendo in alcun caso limitare la partecipazione alla procedura);

pubblicazioni scientifiche e titoli valutabili conformi alla normativa vigente,
prevedendo un numero minimo e massimo di pubblicazioni (integrando il disposto
normativo con quello regolamentare della Sapienza), leventuale tipologia
(monografie, pubblicazioni internazionali) in coerenza con quanto deliberato per il
bando straordinario associati 2011;

criteri di giudizio e relativi indicatori: si dovra fare riferimento al bando straordinario
associati 2011 per le specifiche macro-aree, differenziando i settori bibliometrici da
quelii non bibliometrici;

attivita didattica obbligatoria, con indicazione dei Corsi di Laurea, di Laurea
Magistrale e di eventuali Scuole di Specializzazione, con impegno minimo in CFU,
secondo quanto approvato dal Senato Accademico;

eventualmente didattica neifambito della cosiddetta “terza missicne”, peraltro
opzionale e subordinata all'assolvimento dei doveri di Ufficio in ricerca e didattica
obbligatoria;

attivita assistenziale con indicazione del DAI e della Struttura (UOC UOSD, UOS),
solo ove deliberata dalle Giunte di Facolta e dal competente Organo d'Indirizzo (in
difetto indicare solo I'Azienda di riferimento della Facolta);

la delibera del Senato Accademico n. 50/16 del 23.02.2016 con la quale & stato dato
mandato al Rettore a dare corso, con propri decreti Rettorali, all'avvio delle
procedure riguardant il reclutamento del personale Docente e ad approvare i criteri
per I'emanazione dei bandi dei Dipartimenti;

fa delibera della Giunta della Facolta di Medicina e Psicologia del 19.11.2015; ‘
la delibera del Dipartimento di Scienze Medico-Chirurgiche e Medicina Traslazionale
del 16/12/2015;

la conformitd delle richieste del Dipartimento suddetto di attivazione della procedura con la

delibera di assegnazione delle risorse del Consiglio di Amministrazione del 15.07.2014 e
con il D.R. n. 2259/2015 del 24.07.2015;
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DECRETA:

di approvare 'avvio della seguente procedura valutativa, il cui bando dovra essere formulato
secondo le indicazioni sopra riportate:

DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICO-CHIRURGICHE E MEDICINA TRASLAZIONALE

N. 1 posizione di professore di Il fascia per il Settore Concorsuale 06/11 (SSD MED'I36)
presso il Dipartimento di Scienze Medico-Chirurgiche e di Medicina. Traslazionale -
Facolta di Medicina e Psicologia s '

Sede di servizio: Dipartimente di Scienze Medico-Chirurgiche & Medicina Traslazionale.

Numero di Pubblicazioni selezionabill per la valutazione di merito:
non infericre a 16 e non.superiore a 20 nellarco temporale di 12 anni antecedenti al
presente bando. . = ~

e

Lingua straniera oggetto di accertamento delle competenze linguistiche scientifiche
del candidato: lingua inglese. '

Criteri di valutazione individuale: .

1) Non meno di 16 lavori devono essere pubblicati su riviste 1S] con Impact Factor non
inferiore a 1,5 (valutazione 2014); :

2} 1lavori presentati per la valutazione devono essere congrui con il Settore scientifico-
disciplinare oggetto della procedura valutativa.

Criteri comparativi:

- Valutazione qualitativa/quantitativa dei lavori attraverso gli indicatori bibliometrici
riconosciuti internazionalmente: /mpact Factor complessivo e degli ultimi 10 anni,
citazioni totali e citazioni medie per articolo, H-index, H-index corretto per I'etad {(anni

" dalla laurea); )

- Unma congrua percentuale della produzione scientifica deve essere di tipo
clinicoftraslazionale o biologico/traslazionale, basata su casistiche che consentano di
identificare I'attivita diagnostica efo clinica del candidato nel settore;

- La posizione di primo, ultimo nome o corresponding autor fra gli autori verra ritenuta
particolarmente significativa negli articoli pubblicati su riviste ad alto fattore di impatto
(>5) e valutata nella comparazione tra candidati di valore simile;

- Altri indicatori di attivitd scientifica: attrazione di finanziamenti competitivi nazionali e
internazionali, la presenza in Board Scientifici Internazionali, la riconoscibilita
internazionale della produzione scientifica;

1) H-index corretto per I'eta (H-index anni daila laurea);
2) H-index complessivo;

3) Numero Javori indexati pubblicati negli ultimi 10 anni;
4) Impact factor lavori ultimi 10 anni;

§) Citazioni complessive {citation index);
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6) Contratti di ricerca come responsabile (su bando da istituzioni pubbliche
nazionalifinternazionali), brevetti internazionali, componente di Board editoriali delle
migliori 8 riviste di settore (riviste con pill elevato IF), referee (almena 10 referaggi
documentati dal candidato) negli ultimi 5 anni per le migliori 5 riviste di settore
(riviste con piu elevato IF);

7) Periodi di studio e ricerca in qualificate istituzioni di ricerca internazionale.

Impegno Didattico
L'attivita didattica sara relativa al SSD MED/36 e svolta nei Corsi di Laurea a Ciclo Unico in

.Medicina e Chirurgia, nei Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie, nelle Scucle di

Specializzazione, nei Dottorati di Ricerca.

Attivita di ricerca

Dovra essere svolta nell'ambito degli indirizzi della ricerca dipartimentale con riferimento ai
temi ed alle metodologie proprie del SC 06/11, SSD MED/36. In particolare, Iattivita di
ricerca dovra essere svoita con riferimento al consolidamento ed allo sviluppo di tecniche e
metodologie innovative nell'ambito della Diagnostica per immagini ed Interventistica (dovra
essere integrata con I'attivita clinica sperimentale e osservazionale).

Infine, I'attivita di ricerca dovra essere affrontata in via sperimentale e traslazionale, sia dal
punto di vista patofisiologico, che da quello pil strettamente clinico, cioé: diagnosi e terapia
di patologie di interesse vascolare ed extravascolare suscettibili anche di terapie di tipologia
radiologico-interventistica.

Attivita Assistenziale

Da svolgersi, previa autorizzazione dellAzienda Ospedaliera competente, presso |l
Dipartimento di Scienze Diagnostiche dellAzienda Ospedaliera Sant'Andrea di Roma e
congruente alla qualifica di Professore di Il Fascia del SSD MED/36. Il Docente, sulla base di
comprovata e documentata esperienza, anche sul piano crganizzativo e gestionale, dovra
svolgere la. tipologia di attivita assistenziale prevista per i1 SSD MED/36, con specifico
indirizzo alla Radiclogia Interventistica vascolare ed extravascolare in patologie oncologiche
e non oncelogiche. )

Specifiche Funzioni

Oltre all'impegno didattico precedentemente descritto, il docente dovra contribuire aile
attivita di ricerca sperimentale di base e applicata del Dipartimento, con particolare
riferimento alle applicazioni nell'ambito della Radiologica Interventistica vascolare ed
extravascoiare in patologie oncologiche e non oncologiche.

Seminario: prima della chiamata il candidatc dovrd svolgere un seminario presso il
Dipartimento su tematiche di ricerca proprie del Settore Scientifico-disciplinare MED/38.



Il presente decreto, acquisito nel’apposito Registro di questa Amministrazione, sara portato
alla ratifica del Senato Accademico nella prossima seduta utile.
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AREA RISORSE UMANE
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CODICE CONCORSO 2016POR007

IL RETTORE

VISTI:

la Legge 30.12.2010, n. 240, ed, in particolare, fart. 24, commi 5 e 6, che
disciplinano la chiamata nel ruolo di professore di prima e seconda fascia,
rispettivamente, di professori di seconda fascia e ricercatori a tempo indeterminato in
servizio presso lo stesso Ateneo, che abbiano conseguito I'abilitazione scientifica, di
cui all'articolo 16 della Legge n. 240/2010;

il D.M. 30.10.2015, n. 855, recante la rideterminazione dei settori concorsuali,
raggruppati in macrosettori concorsuali, di cui allart. 15 della Legge n. 240/2010 &
successive modifiche ed integrazioni;

lo Statuto dell'Universita emanato con D.R. n. 3689 del 29.10.2012;

il Decreto Legge n. 192/2014 (decreto mille proroghe) e, in particolare, I'art. 1, commi
1, lett. b), e 2, e l'art. 6, comma 2;

la legge n. 180/2014 (legge di Stabilita 2015) ed, in particolare, art. 1, comma 349;

il D.R. n. 790/2016 del 08.03.2016 con cui & stato emanato il Regolamento per
I'assegnazione deile risorse, per la chiamata dei Professori di | e Il fascia e per il
reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato tipologia "B”;

le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 74/14 del 18.03.2014, n. 77/14 del
08.04.2014, n. 144/14 del 10.06.2014, n. 173/14 del 24.06.2014, n. 203/14 dei
15.07.2014 e n. 107/15 del 05.05.2015, riguardanti la programmazicne delle risorse
2013-2015 ¢ la relativa assegnazione alle strutture;

le delibere del Senato Accademico n. 202/14 del 25.03.2014, n. 219/14 del
07.04.2014, n. 289/14 del 27.05.2014, n. 312/14 del 17.06.2014 e n. 332/14 del
01.07.2014, riguardanti la programmazione delle risorse 2013-2015 e la relativa
gssegnazione alle strutture;

le note rettorali del 30.07.2014 con cui si & proceduto a comunicare ai Direttori di
Dipartimento ed ai Presidi di Facolta I'attribuzione delle risorse 2013-2015 ai fini della
chiamata del personale docente;

la nota MIUR prot. n. 1555 del 10.02.2015 riguardante la programmazione e il
reclutamento del personale per I'anno 2015:

la nota MIUR prot. n. 541 del 14.01.2016 con la quale il Ministero ha chiarito che
«lidoneita conseguita ai sensi della Legge n. 210/1998 & equiparata al'Abilitazione
Scientifica Nazionale limitatamente al periodo di durata della stessa e solo ai fini dai
procedimenti di chiamata dei professori di cui al'art. 18 defla Legge n. 240/201 O»;

le delibere del Senato Accademico del 23.09.2014 con le quali sono stati definiti i
seguenti criteri di giudizio con gli specifici indicatori ed i seguenti elementi necessari
per 'emanazione del bandi delle procedure suddette:

indicazione del settore concorsuale ed — eventualmente - del settore s¢ientifico
disciplinare compreso nel Settoré concorsuale (art. 18 comma 1 lettera a) della Legge n.
240/2010), senza alcun riferimento di declaratoria, oppure, ove il Dipartimento e la
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Facoltd abbiano indicato una declaratoria, questa deve essere conforme a quella
approvata dal CUN e pubblicata nella G.U. (in caso di difformita la declaratoria deve
essere corretta, non potendo in alcun caso limitare la partecipazione alla procedura);

pubblicazioni scientifiche e titoli valutabili: conformi alla normativa vigente, prevedendo
un numero minimo e massimo di pubblicazioni (integrando il dispesto normativo con
quello regolamentare della Sapienza) , Feventuale tipologia (monografie, pubblicazioni
internazionali) in coerenza con quanto deliberato per il bando straordinaric associati
2011;

criteri di giudizio- e relativi indicatori: si dovra fare riferimento al bando straordinario
-associati 2011 per le specifiche macro-aree, differenziando i settori bibliometrici da quelli
non bibliometrici;

attivita didattica obbligatoria, con indicazione dei Corsi di Laurea, di Laurea Magistrale e
di eventuali Scuole di Specializzazione, con impegno minimo in CFU, secondo quanto
approvato dal Senato Accademico;

eventualmente didattica nell'ambito della cosiddetta “terza missione”, peraltro opzionale e
subordinata all'assolvimento dei doveri di Ufficio in ficerca e didattica obbligatoria;

attivita assistenziale con indicazione del DAl e delia Struttura (UOC UOSD, UQ0S), solo
ove deliberata dalle Giunte di Facolta e dal competente Organo d'Indirizzo (in difetto
indicare solo I'Azienda di riferimento della Facolta);

¢ ladelibera del Senato Accademico n. 50/16 del 23.02.2016 con la quale & stato dato
mandato ai Rettore a dare corso, con - propri -decreti Rettorali, all'awvio delle
procedure riguardanti il reclutamento del personale docente e ad approvare i criteri
per I'emanazione dei bandi dei Dipartimenti:

s la delibera della Facolta di di Ingegneria dell'Informazione, Informatica e Statistica
del 21.05.2015 che ha assegnato 0,3 p.o. al Dipartimento di Scienze Statistiche per
n. 1 posto di upgrade a Professore di | fascia per il Settore Scientifico Disciplinare
MAT/08;

¢ ladelibera del Dipartimento di Scienze Statistiche del 28/05/2015;

VERIFICATA:
¢ la conformita delle richieste del Dipai'timento suddetto di attivazione delle procedure
con la delibera di assegnazione delle risorse del Consiglio di Amministrazione del
15.07.2014,
DECRETA:

di approvare I'avvic della seguente procedura valutativa, il cui bando dovra essere formulato
secondo le indicazioni sopra riportate:

DIPARTIMENTO DI SCIENZE STATISTICHE

N. 1 posizione di | fascia per il Settore Concorsuale 13/D1 (8SD SECS-QI(H) presso il
Dipartimento di Scienze Statistiche — Facolta di Ingegneria dell'lnformazione,
Informatica e Statistica
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Sede di servizio: Dipartimento di Scienze Statistiche, Piazzale Aldo Moro n. 5, 00185,
Roma.

Numero di Pubblicazioni selezionabill per la valutazione di merito:
non inferiore a 12 e non superiore a 20 nellarco temporale di 12 anni antecedenti al
presente bando.

Criteri di valutazione individuale:

Co-Autore/autore di minimo 12 pubblicazioni ed almeno 0,8 pubblicazioni in media alfanno
per ogni anno dopo il dottorato presso editori che applicano con trasparenza e indipendenza
documentata il referaggio {peer review); almeno due delle pubblicazioni degli ultimi 5 anni
devono essere pubblicate in riviste, o con case editrici, di grande rilievo scientifico a
diffusione’internazionale.

Criteri comparativi:

- quantitd e qualitd della produzione scientifica, tenuto conto anche di indicatori
bibliometricl in uso nella comunita scientifica internazionale;

- responsabilita di progetti di ricerca finanziati su bando da istituzioni pubbliche nazionaii
ed internazionali;

- périodi di studio e ricerca in qualificate istituzioni di ricerca internazionali;

- collaborazioni scientifiche alle attivita di sedi editoriali di eccellenza;

- partecipazione, in qualita di relatore, a convegni nazionali o internazionali.

Impegno Didattico:

attivitd didattica in insegnamenti del settore scientifico disciplinare oggetto della selezione e
in settori affini appartenenti allo stesso settore concorsuale, erogati dal Dipartimento di
Scienze Statistiche della Sapienza Universita di Roma per corsi di laurea trisnnale,
magistrale e di dottorato.

Attivita di ricerca:
attivita di ricerca neil'ambito delle tematiche del settore scientifico discipiinare oggetto della
selezione e in settori affini appartenenti allo stesso settore concorsuale.

Seminario: prima della chiamata il candidato dovra svolgere un seminario presso il
Dipartimento su tematiche di ricerca proprie del SSD SECS-S/01.
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N. 1 posizione di | fascia per il Settore Concorsuale 13/D2 (SSD SECS-S/03) presso il
Dipartimento di Scienze Statistiche — Facolta di Ingegneria dell'Informazione,
Informatica e Statistica.

Sede di servizio: Dipartimento di Scienze Statistiche, Piazzale Aldo Moro n. 5, 00185,
Roma.

Numero di Pubblicazioni selezionabill per 1a valutazione di merito: - L -
non-inferiore a 12 e non superiore a 15 nellarco temporale di 12 anni antecedenti al
presente bando.

Criteri di valutazione individuale:

Co-Autore/autore di minimo 12 pubblicazioni presso editori che applicano con trasparenza e
indipendenza documentata la valutazione anonima (peér review); almeno due delle )
pubblicazioni degii ultimi 5 anni devono essere pubblicate In riviste, o con case editrici, di -
grande rilievo scientifico a diffusione internazionale, ’

Profilo scientifico: Attivita scientifica relativa allo studio ed all'applicazione dei metodi
statistici all'analisi dei fenomeni economici.

Criteri comparativi:

- curriculum scientifico: quantita e qualita della produzione scientifica, tenendo conto di
quanto deliberato dallANVUR per le procedure relative allASN per la fascia in oggetto
& di indicatori bibliometrici in use nella comunita scientifica internazionale (Impact
Factor).

- altr titofi: con particolare riguardo ail'attivita didattica per insegnamenti del settore
scientifico discipiinare oggetto della selezione.

Impegno Didattico:

attivita didattica in insegnamenti del settore scientifico disciplinare oggetto della selezione,
erogati dal Dipartimento di Scienze Statistiche deila Sapienza Universita di Roma per corsi
di laurea triennale, magistrale e di dottorato.

Attivita di ricerca:
attivita di ricerca nell'ambito delle tematiche del settore scientifico disciplinare oggetto della
selezione.

Seminario: prima defla chiamata il candidato dovra svolgere un seminario presso il
Dipartimento su tematiche di ricerca proprie del SSD SECS-S/03.



N. 1 posizione di | fascia per il Settore Concorsuale 01/A3 (SSD MAT/06) presso il
Dipartimento di Scienze Statistiche — Facolta di Ingegneria dell'Informazione,
Informatica e Statistica.

Sede di servizio: Dipartimento di Scienze Statistiche, Piazzale Aido Moro n. 5, 00185,
Roma.

Numero di Pubblicazioni selezionabili per la valutazione di merito:
non inferiore a 12 e non superiore a 20 nelfarco temporale di 12 anni antecedenti al
presente bando.

Criteri di valutazione individuale:

Il candidato deve aver dato contributi originali di rilievo nel settore in cui viene bandito il
concorso e dimostrare un'acquisita autonomia come ricercatore creativo; i parametri per
valutare tali contributi sono:

- limportanza, la quantita e Ia varieta dei contributi scientifici originali attribuibili al candidato;

- la numerosita e densita temporale deile pubblicazioni riconosciute relative al settore o
comunque significativamente collegate ad esso;

- i riconoscimenti nazionali ed internazionali che sono stati dati ai risultati scientifici attribuiti al
candidato, ad esempio sotto forma di specifiche citazioni da parte di altri autori, abilitazioni
scientifiche in altri Stati, premi, inviti a congressi, inclusioni in comitati editoriali di riviste
prestigiose o in comitati scientifici di conferenze di alto valore internazionaie. In merito alle
citazioni da parte di altri autori si fa riferimento alle banche dati comunemente in uso nella
comunita scientifica internazionale,

Per il paramefro "numerositd e densita temporale delle pubblicazioni riconosciute”, si
applicano i seguenti indicatori e valori di riferimento:

- almeno 14 pubblicazioni riconosciute oppure una media di almeno 0,8 pubblicazioni
riconosciute per anno di attivitd accademica, e in ogni caso, almeno 5 pubblicazioni
riconosciute negli ultimi 6 anni. .

Per “pubblicazione riconosciuta” s'intendono le tesi di dottorato oppure un articolo stampato
0 accettato per ta pubblicazione in una rivista con referee o in atti di convegno con referee,
oppure una edizione critica, oppure una monografia scientifica o una parte di monografia
scientifica; questi prodotti sono apprezzabili se pubblicati in sede notoriamente a controllo da
parte della Comunita Scientifica Internazionale.

Il numero di anni di attivita accademica & il pill grande numero intero di anni contenuti nel
periodo che va dalla data di conseguimento del dottorato di ricerca alla data di scadenza del
Bando; se il candidato non ha un titolo di dottorato, si utilizza in sua vece la data della prima

Laurea (almeno quadriennale), aumentata di tre anni.

Criteri comparativi:

| valori di riferimento sopra indicati devono intendersi come valori minimi; il criterio
comparativo consiste nella valutazione qualitativa dei lavori selezionati da ciaseun candidato
e valutati anche in relazione al numero dei coautori, ritenendo ammissibili sotto questo
aspetto le pubblicazioni che contengano risultati di pari rilevanza ed in cui gli autori siano
non pia di 4 per la sottoarea della matematica; le eventuali pubblicazioni con un numero di
autori superiore saranno considerate con un opportuno coefficiente di normalizzazione.
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"Sono inoitre elementi rilevanti per la comparazione:

- Responsabilita di progetti di ricerca finanziati su bando da istituzioni pubbliche nazionali ed
internazionalj;

- Periodi di studio e ricerca in qualificate istituzioni di ricerca internazionali;

- Attivita didattica in insegnamenti del settore scientifico disciplinare oggetto della selezione
& in settori affini appartenenti allo stesso settore concorsuale,

Impegno Didattico:

attivita didattica in insegnamenti del settore scientifico disciplinare oggetto della selezione,
erogati dal Dipartimento di Sclenze Statistiche delia Sapienza Universita di Roma per corsi
di laurea triennale, magistrale e di dottorato.

Attivita di ricerca: .
attivita di ricerca nell'ambito delie tematiche del settore scientifico disciplinare oggetto della
selezione.

Seminario: prima della chiamata il candidato dovra. svolgere un seminario presso il
Dipartimento su tematiche di ricerca proprie del SSD MAT/06.

Il presente decreto, acquisito nellapposito Registro di questa Amministr zione, sara portato
alla ratifica del Senato Accademico nella prossima seduta utile,
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AREA RISORSE UMANE
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SETTORE CONCORSI PERSONALE DOCENTE

CODICE CONCORSO 2016POR009

IL RETTORE

VISTI:

la Legge 30.12.2010, n. 240, ed, in particolare, l'art. 24, commi 5 e 6, che
disciplinano ia chiamata nel ruolo di professore di prima e seconda fascia,
rispettivamente, di professori di seconda fascia e ricercatori a tempo indeterminato in

"servizio presso lo stesso Ateneo, che abbiano conseguito l'abilitazione scientifica, di

cui all'articolo 16 della Legge n. 240/2010;

il D.M. 30.10.2015, n. 855, recante la rideterminazione dei settori concorsuali,
raggruppati in macrosettori concorsuali, di cui all'art. 15 della Legge n. 240/2010 e
successive modifiche ed integrazioni;

lo Statuto deli’'Universita emanato con D.R. n. 3889 del 29.10.2012;

il Decreto Legge n. 192/2014 (decreto mille proroghe) e, in particolare, I'art. 1, commi
1, lett. b), e 2, e l'art. 6, comma 2;

fa legge n. 190/2014 (legge di Stabilita 2015) ed, in particolare, I'art. 1, comma 349:

¢ il D.R. n. 790/2016 del 09.03.2016 con cui & stato emanato il Regolamento per

I'assegnazione delle risorse, per la chiamata dei Professori di | e || fascia e per il
reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato tipologia “B”;

le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 74/14 del 18.03.2014, n. 77/14 del
08.04.2014, n. 144/14 del 10.08.2014, n. 173/14 del 24.06.2014, n. 203/14 del
15.07.2014 e n. 107/15 del 05.05.2015, riguardanti la programmazione delle risorse
2013-2015 e la relativa assegnazione alle strutture;

le delibere del Senato Accademico n. 202/14 del 25.03.2014, n. 219/14 del
07.04.2014, n. 289/14 del 27.05.2014, n. 312/14 del 17.06.2014 e n. 332/14 del
01.07.2014, riguardanti la programmazione delle risorse 2013-2015 e la relativa
assegnazione alie strutture; .

ie note rettorali del 30.07.2014 con cui si & proceduto a comunicare ai Direttori di
Dipartimento ed ai Presidi di Facolta I'attribuzione delle risorse 2013-2015 ai fini della
chiamata del personale docente;

la nota MIUR prot. n. 1555 del 10.02.2015 riguardante la programmazione e il
reclutamento del personale per I'anno 2015:

fa nota MIUR prot. n. 541 del 14.01.2016 con la quale il Ministero ha chiarito che
«l'idoneita conseguita ai sensi delfa Legge n. 210/1998 & equiparata all'Abilitazione
Scientifica Nazionale limitatamente al periodo di durata della stessa e sofo ai fini dei
procedimenti di chiamata dei professori di cui alf'art. 18 della Legge n. 240/2010»;

le delibere del Senato Accademico del 23.09.2014 con le quali sono stati definiti i
seguenti criteri di giudizio con gli specifici indicatori ed i seguenti elementi necessari
per 'emanazione dei bandi delle procedure suddette:

indicazione del settore concorsuale ed - eventualmente — del settore scientifico
disciplinare compreso nel Settore concorsuale (art, 18 comma 1 lettera a) della Legge n.
240/2010), senza alcun riferimento di declaratoria, oppure, ove il Dipartimento e la
Facolta abbiano indicato una declaratoria, questa deve essere conforme a quella

Universita degll Studi dl Roma “La Sapienza®
CF 80209930587 P1 02133771002
www.uniromat.it



2N\

=T

approvata dal CUN e pubblicata nella G.U. (in caso di difformita la declaratoria deve
essere corretta, non potendo in alcun caso limitare Ia partecipazione alla procedura);

pubbiicazioni scientifiche e titoli valutabili: conformi aiia normativa vigente, prevedendo
un numero minimo e massimo di pubblicazioni (integrando il disposto normativo con
queilo regolamentare della Sapienza) , 'eventuale tipologia {monografie, pubblicazioni
internazionali} in coerenza con quanto deliberato per il bando straordinario associati
2011;

criteri di giudizio e relativi indicatori: si dovra fare riferimento al bando straordinario
associati 2011 per le specifiche macro-aree, differenziando | settori bibliometrici da quelli
non bibliometrici;

attivita didattica obbligatoria, con indicazione dei Corsi di Laurea, di Laurea Magistrale e
di eventuali Scucie di Specializzazione, con impegno minimo in CFU, secondo quanto
approvato dal Senato Accademico;

eventuaimente didattica nel’ambito della cosiddetta “terza missione”, peraltro opzionale e
subordinata al'assolvimento dei doveri di Ufficio in ricerca e didattica obbligatoria:

attivita assistenziale con indicazione del DAl e della Struttura (UOC UOSD, U0S), solo
ove deliberata dalle Giunte di Facolta e dal competente Organo d'indirizzo (in difetto
indicare solo I'Azienda di riferimento della Facolta);

* . la delibera del Senato Accademico n. 50/16 del 23.02.2016 con la quale & stato dato
mandato al Rettore a dare corso, con propri decreti Rettorali, ailawio delle
procedure riguardanti il reclutamento del personale Docente e ad approvare i criteri
per 'emanazione dei bandi dei Dipartimenti:

¢ la delibera della Facolta di Medicina e Psicologia del 13.05.2015 che ha assegnato
0,3 p.o. al Dipartimento di Psicologia per n. 1 posto di upgrade a Professore di |
fascia per il Settore Scientifico Disciplinare M-PSI/08;

* ladelibera del Dipartimento di Psicologia del 14.05.2015;

VERIFICATA:

* la conformita delie richieste del Dipartimento suddetto di attivazione delle procedure
con la delibera di assegnazione delle risorse del Consiglic di Amministrazione del
15.07.2014;

DECRETA:

di approvare I'avvio della seguente procedura valutativa, il cui bando dovra essere formulato
secondo le indicazioni sopra riportate:

DIPARTIMENTO D] PSICOLOGIA

N. 1 posizione di 1 fascia per il Settore Concorsuale 11/E1 (SSD M-PS102) presso il
Dipartimento di Psicologia - Facolta di Medicina e Psicologia



Sede di servizio: Dipartimento di Psicologia, via dei Marsi n. 68, 00185, Roma.

Numero di Pubblicazioni selezionabili per 1a valutazione di merito:
non inferiore a 20 e non superiore a 30 nellarco temporale di 10 anni antecedenti al
presente bando.

Criteri di valutazione individuale:

Non meno di 20 pubblicazioni scientifiche negli ultimi 10 anni, comprendenti almeno 6
articoli pubblicati su riviste nazionali o internazionali con revisori. Le pubblicazioni
scientifiche potranno includere anche monografie, volumi, capitoli di volumi a diffusione
nazionale o internazionale, prodotti nel medesimo arco di tempo- con riferimento alla prassi
consolidata nelle rispettive comunitd scientifiche-che dimostrino continuitd e costanza
nell'impegno di ricerca e che mettano in rilievo I'ampiezza del ventaglio di interessi.

Criteri comparativi:
- quantita e qualita della produzione scientifica con riferimento agli indicatori bibliometrici:
- fesponsabile dei progetti di ricerca finanziati su bando da istituzioni pubbliche nazionali e

intarnazionali;
- periodi di studio e ricerca in qualificate istituzioni di ricerca internazionali.

- | criteri comparativi sono integrati con I'esplicita considerazione per:

a. attivita didattica svolta come affidatari di insegnamenti nel SSD nei CdS e neile
' scuole di specializzazione e nei master dell'Ateneo;
b. impegno istituzionale-gestionale evidenziato nella. .partecipazione a organi di
governo, a commissioni e gruppi di lavoro, ad attivita di coordinamento di Dottorato
di Ricerca e/o alla responsabilita di programmi di scambio e accordi internazionali:
C. responsabilita assistenziali e nella gestione di servizi e attivita di terza missione.

Impegno Didattico:

Per cid che riguarda impegno didattico richiesto al vincitore, saranno attribuite
responsabilitd di insegnamento e attivita didattiche integrative nei CdS triennali e magistrali
presso il Dipartimento medesimo e presso la Facolta di Medicina e Psicologia o presso altri
CdS di Sapienza previa autorizzazione dei Dipartimento.

Gli saranno altresi attribuite dal Dipartimento, ovvero dal CdS di afferenza: responsabilita di
commissioni d'esame, supervisione di prove finali e tesi magistrali, attivita di orientamento,
tutorato e supervisione da svolgere presso il Dipartimento medesimo e presso la Facolta di
Medicina e Psicologia ¢ presso altri CdS di Sapienza, previa autorizzazione del

Dipartimento.

Attivita di ricerca:
li docente dovra svolgere attivita nell'ambito della programmazione strategica del
dipartimento in relazione ai suoi aspetti di didattica innovativa e di ricerca neuropsicologica e

clinica.



Seminario: prima della chiamata il candidato dovra svolgere un seminario presso il
Dipartimento su tematiche di ricerca proprie del Settora.

* N. 1 posizione di 1 fascia per il Settore Concorsuale 11/E4 (SSD M-PS1/08) presso il
Dipartimento di Psicologia - Facolta di Medicina e Psicologia

Sede di servizio: Dipartimento di Psicologia, via dei Marsi n. 68, 00185, Roma.

Numero di Pubblicazioni selezlonabili per la valutazione di merito:
non inferiore a 15 e non superiore a 30 nell'arco temporale di 10 anni antecedenti al
presente bando

Criterf di valutazione individuale:

Non meno di 15 pubblicazioni scientifiche negli ultimi 10 anni, comprendenti almeno 6
articoli pubblicati su riviste nazionali o internazionali con revisori. Le pubblicazioni
scientifiche potranno includere ‘anche monografie, volumi, capitoli di volumi a diffusione
nazionale o internazionale, prodotti nel medesimo arco di tempo- con riferimento alla prassi
consolidata nelle rispettive comunita scientifiche-che dimostrino continuita e costanza
neltimpegno di ricerca e che mettano in rilievo F'ampiezza del ventaglio di interessi.

Criteri comparativi:

- quantita e qualita della produzione scientifica con riferimento agli indicatori bibliometrici;

- responsabile dei progetti di ricerca finanziati su bando da istituzioni pubbliche nazionali e
internazionali:

- periodi di studio e ricerca in qualificate istituzioni di ricerca internazionali.

I criteri comparativi sono integrati con Fesplicita considerazione per:

a. attivita didattica svolta come affidatari di insegnamenti nef $SD nei CdS e nelle
scucle di specializzazione e nsi master dell'Ateneo;

b. impegno istituzionale-gestionale evidenziato nella partecipazione a organi di
governo, a commissioni e gruppi di lavoro, ad attivita di coordinamento di Dottorato
di Ricerca e/o alla responsabilita di programmi di scambio e accordi internazionali;

¢. responsabilita assistenziali e nella gestione di servizi e attivita di terza missione.

Impegno Didattico:

Per ci6 che riguarda Iimpegno didattico richiesto al vincitore, saranno attribuite
responsabilita di insegnamento e attivita didattiche integrative nei CdS triennali e magistrali
presso il Dipartimento medesimo e presso la Facolta di Medicina e Psicologia o presso altri
CdS di Sapienza previa autorizzazione del Dipartimento.

Gii saranno altresi attribuite dal Dipartimento, ovvero dai CdS di afferenza: responsabilita di
commissioni d’esame, supervisione di prove finali-e tesi magistrali, attivita di orientamento,
tutorato e supervisione da svolgere presso il Dipartimento medesimo e presso la Facolta di
Medicina e Psicologia o presso aitri CdS di Sapienza, previa autorizzazione del
Dipartimento.




B
;

Attivita di ricerca:
Il docente avra compiti di coordinamento di attivitd di ricerca e di servizi in diversi campi
della psicologia clinica.

Seminario: prima deilla chiamata il candidato dovra svolgere un seminario presso il
Dipartimento su tematiche di ricerca proprie del Settora,

Il presente decreto, acquisito nell'apposito Registro di questa Ammmlstrazwne saré portato
alla ratifica del Senato Accademico nalla prossima seduta utile.

.I_. ORl
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Decreto

AREA RISORSE UMANE
UFFICIO PERSONALE DOCENTE E COLLABORAZIONI ESTERNE
SETTORE CONCORS! PERSONALE DOCENTE

IL RETTORE

CODICE CONCORSO 2016POR008

VIST):

la’ Legge 30.12.2010, n. 240, ed, in particolare, fart. 24, commi 5 e 6, che

disciplinano la chiamata nel ruolo di professore di prima e seconda fascia,
rispettivamente, di professori di seconda fascia e ricercatori 2 tempo indeterminato in
servizio presso lo stesso Ateneo, che abbiano conseguito l'abilitazione scientifica, di
cui all'articolo 16 della Legge n. 240/2010;

i D.M. 30.10.2015, n. 855, recante la rideterminazione dei settori concorsuali,
raggruppati in macrosettori concorsuali, di cui allart. 15 della Legge n. 240/2010 e
successive modifiche ed integrazioni;

lo Statuto dell'Universita emanato con D.R. n. 3689 del 29.10.2012;

il Decreto Legge n. 192/2014 (decreto mille proroghe) e, in particolare, I'art. 1, commi
1, lett. b), € 2, e 'art. 6, comma 2;

la legge n. 190/2014 (legge di Stabilita 2013) ed, in particolare, I'art. 1, comma 349;

il D.R. n. 790/2016 del 09.03.2016 con cui & stato emanato il Regolamento per
tassegnazione delle risorse, per la chiamata dei Professori di | e I fascia e per il
reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato tipologia "B”;

le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 74/14 del 18.03.2014, n. 77/14 del
08.04.2014, n. 144/14 del 10.06.2014, n. 173/14 del 24.06.2014, n. 203/14 del
15.07.2014 e n. 107/15 del 05.05.2015, riguardanti la programmazicne delle risorse
2013-2015 e la relativa assegnazione alle strutture;

le delibere del Senato Accademico n. 202/14 del 25.03.2014, n. 219/14 del
07.04.2014, n. 289/14 del 27.05.2014, n. 312/14 del 17.06.2014 & n. 332/14 del
01.07.2014, riguardanti la programmazione delle risorse 2013-2015 e la relativa
assegnazione alle strutture;

le note rettorali del 30.07.2014 con cui si & proceduto a comunicare ai Direttori di
Dipartimento ed ai Presidi di Facoita I'attribuzione delle risorse 2013-2015 ai fini della
chiamata del personale docente;

la nota MIUR prot. n. 1555 del 10.02.2015 riguardante la programmazione e il
reclutamento del personale per 'anno 2015;

la nota MIUR prot. n. 541 del 14.01.2016 con la quale il Ministero ha chiarito che

, «l'idoneita conseguita ai sensi defla Legge n. 210/1998 ¢ equiparata alf’Abilitazione

Scientifica Nazionale limitatamente al periodo di durata della stessa e solo ai fini dej
procedimenti di chiamata dei professori di cui all'art. 18 della Legge n. 240/2010»;

le delibere del Senato Accademico del 23.09.2014 con le quali sono stati definiti i
seguenti criteri di giudizio con gli specifici indicatori ed i seguenti elementi necessari
per 'emanazione dei bandi delle procedure suddette:

indicazione del settore concorsuale ed — eventualmente — del settore scientifico
disciplinare compreso nel Settore concorsuale (art. 18 comma 1 lettera a} delia Legge n.
240/2010), senza alcun riferimento di declaratoria, oppure, ove il Dipartimento e la
Facolta abbiano indicato una declaratoria, questa deve essere conforme a quella
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approvata dal CUN e pubblicata nella G.U. (in caso di difformita Ia declaratoria deve
essere corretta, non potendo in alcun caso limitare la partecipazione alla procedura);

pubblicazioni scientifiche e titoli valutabili: conformi alla normativa vigente, prevedendo
un numero minimo e massimo di pubblicazioni (integrando il disposto normativo con
quello regolamentare della Sapienza) , I'eventuale tipologia (monografie, pubblicazioni
internazionali) in coerenza con quanto deliberato per il bando straordinario associati
2011;

criteri di giudizio e relativi indicatori: si dovra fare riferimento al bando straordinario
associati 2011 per le specifiche macro-aree, differenziando | settori bibliometrici da quelli
non bibliometrici;

attivita didattica obbligatoria, con indicazione dei Corsi di Laurea, di Laurea Magistrale e
di eventuaii Scuole di Specializzazione, con impegno minimo in CFU, secondo quanto
approvato dal Senato Accademico;

eventualmente didattica nel’ambite della cosiddetta “terza missione”, peraltro opzionale &
subordinata all'assolvimento dei doveri di Ufficio in ricerca e didattica obbligatoria; .

attivita assistenziale con indicazione del DAI e della Struttura (UOC UOSD, UO0S), solo
ove deliberata dalle Giunte di Facolta e dal competente Organo d'Indirizzo (in difetto
indicare solo I'Azienda di riferimento deila Facolta);

* ia delibera del Senato Accademico n. 50/16 del 23.02.2016 con la quale & stato dato
mandato al Rettore a dare corso, con propri decreti Rettorali, ali'awvio delle procedure
riguardanti il reclutamento del personale Docente e ad approvare i criteri per
Femanazione dei bandi dei Dipartimenti:

* la delibera della Facoltd di Economia del 15.05.2015 che ha assegnato 0,3 p.o. al
Dipartimento di Diritto ed Economia delle attivita Produttive per n. 1 posto di upgrade
a Professore di | fascia per il Settore Scientifico Disciplinare IUS/04;

* la delibera del Dipartimento di Diritto ed Economia delle Aftivita Produttive
dell'11.06.2015;

VERIFICATA:

* la conformita delle richieste del Dipartimento suddetto di attivazione delle procedure
con la delibera di assegnazione delle risorse del Consiglio di Amministrazione del
16.07.2014;

DECRETA:

di approvare l'avvio della seguente procedura valutativa, il cui bando dovra essera formulato
secondo le indicazioni sopra riportate:

DIPARTIMENTO DI DIRITTO ED ECONOMIA DELLE ATTIVITA’ PRODUTTIVE

N. 1 posizione di 1 fascia per il Settore Concorsuale 12/B1 (8SD 1US/04) presso il
Dipartimento di Diritto ed Economia delle Attivita Produttive - Facolta di Economia

Sede di servizio: Dipartimento di Diritto ed Economia delle Attivita Produttive, via del Castro
Laurenzianc 9, 00161, Roma.




Numero di Pubblicazioni selezionabili per la valutazione di merito:
non inferiore a 12 e non superiore a 20 nell'arco temporale di 10 anni antecedenti al
presente bando. .

- Indicatori obiettivi per Fanalisi di merito del curriculum scientifico del candidato, coerenti
con quelli in uso nelfla comunita scientifica internazionale:

Criteri di valutazione individuale e comparativi:

Il candidato dovra soddisfare i seguenti requisiti:

- Una consolidata esperienza di ricerca, di profilo anche internazionale, su temi su temi di
Diritto delle societa, Diritto della crisi delle imprese, Diritto bancario e del mercato finanziario;
- tra le pubblicazioni presentate per la valutazione, almeno 8 devono essere di fascia A
secondo Ie liste predisposte dallANVUR per 'Area CUN 12:

- la presentazione di una produzione scientifica continuativa, distribuita in un adeguato arco
temporale, non inferiore ai quinquennio o alleventuale periodo di appartenenza ai ruoli
universitari, in ragione di una media di due pubblicazioni all'anne, che testimoni costante e
significative impegno neila ricerca e sostanziale varieta tematica, consistente in:

- aimeno due pubblicazioni, di contenuto non ripetitivo, ascrivibili al genere delle monografie
scientifiche e di almeno otto pubblicazioni ascrivibili al genere degli articoli, munite del
requisito dell’eccellenza scientifica, oppure: :

- almeno tre pubblicazioni, di contenuto non ripetitivo, ascrivibili al genere delle monografie
scientifiche e di almeno tre pubblicazioni ascrivibili al genere degii articoli, munite dei
requisito dell'eccellenza scientifica;

- sono ascrivibili al genere della monografia scientifica le pubblicazicni, aventi una
dimensione indicativa. minima di 240.000 batiute, consistenti in uno studio approfondito ed
organico, caratterizzato da un ampio respiro culturale e sistematico e da un approccio critico
e costruttivo, finalizzato alla prospettazione di soluzioni originall e innovative:

- sono ascrivibili al genere dell'articolo i lavori, aventi una dimensione indicativa minima di
18.000 battute, pubbiicati in riviste o in volumi collettanei non pericdici, in volumi di trattato o
di commentario, consistenti nello studio di uno. o pid probiemi specifici, caratterizzato
dalloriginalitd delle soluzioni proposte e da adeguata consapevolezza culturale e
consistenza del percorso argomentativo.

Per i lavori pubblicati in riviste sono rilevanti, ai fini del requisito dell'eccellenza scientifica, i _
seguenti indicatori:

- la qualitd dei contenuti, attestata attraverso il sistema della “revisione dei pari® (peer

review). E essenziale che la revisione sia rigorosamente regolata, con modalitd rese

pubbliche ex ante, secondo principi di trasparenza, autonomia e competenza dei revisori,

adeguatezza del loro numero rispetto all'entita dei lavori annualmente revisionati;
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- I prestigio delia rivista attestato dall'alta considerazione della quale la medesima gode
nella comunitd scientifica in ragione della continuita dellimpegno culturale e
deil'autorevolezza scientifica dei componenti la direzione;

- la diffusione della rivista nella comunita scientifica nazionale e internazionale, attestata
dalla consultabilita - della rivista nelle biblioteche scientifiche fisiche e virtuali; dalla
disponibilitd on-fine di indici ed abstracts, anche nella traduzione in lingua ingiese; dalla
presenza nella direzione di studiosi stranieri; dalla frequenza della pubblicazione di contributi

. in lingua straniera.

Per i lavori non pubblicati in riviste sono rilevanti ai fini del requisito del’eccellenza scientifica
i seguenti indicatori;

- il prestigio della collocazione editoriale, attestato dalla rilevanza nazionale o internazionale
della casa editrice o dalla presenza di una direzione scientifica (della collana, del trattato,
dell'enciclopedia o del commentario), costituita prevalentemente da professori ordinari;

- la sottoposizione di ciascun lavoro alla “revisione deij pari® (peer review), da eseguirsi
anche a cura della direzione scientifica, secondo criteri analoghi a quelli previsti per la pesr
review dei lavori destinati alla pubblicazione in riviste.

Ulteriori criteri di valutazione:

Sono inoitre valutati come possibili indicatori di attivita scientifica, ai fini dell'abilitazione alle
funzioni di professore di prima fascia: '

- Certificati periodi di formazione e studio svolti alfestero, presso qualificate Istituzioni
accademiche o Centri di Ricerca;

- Coordinamento di gruppi di ricerca e, segnatamente, di unita operative nelfambito di
progetti di ricerca di riconosciuto interesse nazionale o internazionale;

- Collaborazioni scientifiche alle attivita di sedi editoriali di eccellenza;

- Partecipazione, in qualita di relatore, a convegni internazionali.

Impegno Didattico:
Iimpegno didattico riguardera attivita di docenza per corsi di ogni livello, nellambito delle
esigenze didattiche del Settore Scientifico-disciplinare di riferimento IUS/04 — Diritto

Commerciale.

Attivita di ricerca:
Il docente dovra svolgere attivita scientifica nel’ambito del Settore Scientifico-disciplinare di

riferimento |US/04 — Diritto Commerciale.

Seminario: prima della chiamata il candidato dovra svolgere un seminario presso il
Dipartimento su tematiche di ricerca proprie del Settore scientifico disciplinare di riferimento
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Il presente decreto, acquisito neil'apposito Registro di questa Amministrazione, sara portato
alla ratifica del Senato Accademico nella prossima seduta utile.
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n. 1017/2016
prot. n. 0024354 dal 11/04/2016
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RISORSE UMANE

UFFICIO PERSONALE DOCENTE E COLLABORAZION! ESTERNE
SETTORE CONCORSI| PERSONALE DOCENTE

IL RETTORE

GODICE CONCORSO 2016POR010

VISTI:

la Legge 30.12.2010, n. 240, ed, in particolare, lat. 24, commi 5 e 8, che
disciplinano ia chiamata nel ruolo di professore di prima e seconda fascia,
rispettivamente, di professori di seconda fascia e ricercatori a tempo indeterminato in
servizio presso lo stesso Ateneo, che abbiano conseguito Fabilitazione scientifica, di
cui allarticolo 16 della Legge n. 240/2010:;

il D.M. 30.10.2015, n. 855, recante la rideterminazione dei settori concorsuali,
raggruppati in macrosettori concorsuali, di cui all'art. 15 della Legge n. 240/2010 e
successive modifiche. ed integrazioni;

lo Statuto dell’'Universita emanato con D.R. n. 3689 del 29.10.2012: }

il Decreto Legge n. 192/2014 (decreto mille proroghe) e, in particolare, I'art. 1, commi
1, lett. b), e 2, e l'art. 6, comma 2;

la legge n. 190/2014 (legge di Stabilita 2015) ed, in particolare, I'art. 1, comma 349

il D.R. n. 790/2016 del 09.03.2016 con cui & stato emanato il Regolamento per
fassegnazione delle risorse, per la chiamata dei Professori di | e Il fascia e per il
reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato tipologia “B"; '

le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 74/14 del 18.03:2014, n. 77/14 del
08.04.2014, n. 144/14 del 10.08.2014, n. 173/14 del 24.06.2014, n. 203/14 del.
15.07.2014 e n. 107/15 del 05.05.2015, riguardanti la programmazione delle risorse

- 2013-2015 e Ia relativa assegnazione alle strutture;

le deiibere del Senato Accademico n. 202/14 del 25.03.2014, n. 219/14 del
07.04.2014, n. 289/14 del 27.05.2014, n. 312/14 del 17.06.2014 & n. 332/14 del
01.07.2014, riguardanti la programmazione delle risorse 2013-2015 e ia relativa
assegnazione alle strutture;

le note rettorali del 30.07.2014 con cui si & proceduto a comunicare ai Direttori di
Dipartimento ed ai Presidi di Facolta I'attribuzione delle risorse 2013-2015 ai fini delia
chiamata del personale docente;

la nota MIUR prot. n. 1555 del 10.02.2015 riguardante la programmazione e il
reclutamento del personale per I'annc 2015;

la nota MIUR prot. n. 541 del 14.01.2016 con la quale il Ministero ha chiarito che
«lidoneita conseguita ai sensi defla Legge n. 210/1998 & equiparata afl'Abilitazione
Scientifica Nazionale limitatamente al periodo di durata delia stessa e solo ai fini dei
procedimenti di chiamata dei professori di cui all'art. 18 della Legge n. 240/2010»;

le delibere del Senato Accademico del 23.09.2014 con le quali sono stati definiti |
seguenti criteri di giudizio con gli specifici indicatori ed i seguenti elementi necessari
per I'emanazione det bandi delle procedure suddette:

indicazione del settore concorsuale ed — eventualmente — del settore scientifico
disciplinare compreso nel Settore concorsuale (art. 18 comma 1 lettera a) della Legge n.
240/2010), senza alcun riferimento di declaratoria, oppure, ove il Dipartimento e la
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Facolta abbiano indicate una declaratoria, questa deve essere conforme a quella
approvata dal CUN e pubblicata nella G.U. (in casc di difformita la declaratoria deve
essere corretta, non potendo in alcun caso limitare la partecipazione alla procedura);

pubblicazioni scientifiche e titoli valutabili: conformi alla riormativa vigente, prevedendo
un numero minimo e massimeo di pubblicazioni (integrando il disposto normativo con
quello regolamentare della Sapienza) , I'éventuale tipologia (monografie, pubblicazioni
internazionali) in coerenza con quanto deliberato per il bando straordinario associati
2011,

criteri di giudizio e relativi indicatori: si dovra fare riferimento al bando straordinario
associati 2011 per le specifiche macro-aree, differenziando i settori bibliometrici da quelli
non bibliometrici;

attivita didattica obbligatoria, con indicazione dei Corsi di Laurea, di Laurea Magistrale e
di eventuali Scuole di Specializzazione, con impegno minimo in CFU, secondo guanto
approvato dal Senato Accademico;

eventualmente didattica nell'ambito della cosiddetta “terza missione”, peraltro opzionale e
subordinata al’assolvimento dei doveri di Ufficio in ricerca e didattica obbligatoria;

attivita assistenziale con indicazione del DAI e della Struttura (UOC UOSD, UOS), solo
- ove deliberata dalle Giunte di. Facoita e dal competente Organo d'Indirizzo (in difetto
indicare solo I'Azienda di riferimento della Facolta),

¢ la delibera del Senato Accademico n. 50/16 del 23.02.2016 con la quale & stato dato
mandato al Rettore a dare corsec, con propri decreti Rettorali, allavvic delle
procedure riguardanti il reclutamento del personale Docente e ad approvare i criteri
per l'emanazione del bandi dei Dipartimenti;

s le delibere del Dipartimento di Scienze Documentarie, ngu:shco Filologiche e
Geografiche del 04.12.2015 e del 15.03.20186;

VERIFICATA:

* la conformita delle richieste del Dipartimento suddetto di attivazione delle procedure
con la delibera di assegnazione delle risorse del Consiglio di Amministrazione del
15.07.2014;

DECRETA:

di approvare 'avvio della seguente procedura valutativa, il cui bando dovra essere formulato
secondo le indicazioni sopra riportate:

DIPARTIMENTO DI SCIENZE DOCUMENTARIE, LINGUISTICO-FILOLOGICHE E
GEOGRAFICHE

N. 1 posizione di | fascia per il Settore Concorsuale 11/B1 (SSD M-GGR/01) presso il
Dipartimento di Scienze Documentarie, Linguistico-Filologiche e Geografiche -
Facolta di Leftere e Filosofia,



Sede di servizio: Dipartimento di Scienze Documentarie, Linguistico-Filologiche e
Geografiche, Piazzale Aldo Moro n. 5, 00185, Roma.

Numero di Pubblicazioni selezionabili per 1a valutazione di merito:
non inferiore a 12 e non superiore a 20 nell'arco temporale di 10 anni antecedenti al
presente bando

- Indicatori obiettivi per I'analisi di merito del curriculum scientifico del candidato, coerenti
con quelli in uso nella comunita scientifica internazionale:

Criteri di valutazione individuale:

Almeno due monografie e almeno cinque contributi di rilevante valore scientifico pubblicati in
riviste 0 volumi con ISSN o ISBN, prodotti nellarco di tempo degli ultimi dieci anni, che
dimostrino continuitd temporale e costanza nellimpegno di ricerca (fatti salvi i periodi
adeguatamente documentati di allontanamento non volontario dall'attivita di ricerca, con
particolare riferimento alle funzioni genitoriali). In alternativa a una delle due monografie,
almeno cinque saggi di rilevante valore scientifico. Saranno prese in considerazione le
pubblicazicni individuali nonché i saggi inseriti in opere collettanee ed articoli su riviste in.
formato cartaceo o digitale secondo le norme vigenti.

Criteri comparativi:

e Aftivita didattica prestata in istituzioni universitarie;

» Servizi e incarichi istituzionali presso Atenei italiani ed esteri (attivitd gestionali e
relative ad organi collegiali elettivi);
Documentata attivita di ricerca presso qualificate istituzioni Italiane o straniere;
Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali o partecipazione agli stessi;
Organizzazione e relazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali:
Organizzazione, di mostre; '
Premi e riconoscimenti nazicnali o internazionali per attivita di ricerca;
Coinvolgimento in attivita extra-accademiche e di carattere pubblico utili alla diffusione
della figura del geografo e della scienza geografica.

-La valutazione comparativa delle pubblicazioni sara effettuata sulla base dei sequenti criteri:
[ ]

Congruenza delle pubblicazioni con il profilo definito dal Settore scientifico-disciplinare
M-GGR/C1 (geografia);
Rilievo scientifico e impatto delle pubblicazioni nei settore scientifico di riferimento;
Rilevanza scientifica della collocazicne editoriale e diffusione all'interno della comunita
scientifica;

* Determinazione analitica anche sulla base dei criteri riconosciuti nella comunita
scientifica internazionale di riferimento dell'apporto individuale del candidato nel caso
di partecipazione del medesimo a lavori di collaborazione.

Impegno Didattico:

La tipologia dell'impegno didattico sara conforme a quanto previsto dalle leggi nazionali e dai
regolamenti” didattici vigenti nella Sapienza. In particolare il vincitore dovra svolgere attivita
didattica prioritariamente nei corsi di laurea triennali e magistrali della classe di Geografia (L6
e LM-80) afferenti al Dipartimento di Scienze Documentarie, Linguistico-filologiche e
Geografiche per un carico di 12 CFU annuali nel SSD M-GGR/01.



Attivita di ricerca; Hl docente dovra svolgere attivita di ricerca con particolare riferimento agli
studi sul campo in contesti italiani o esteri.

Seminario: prima della chiamata il candidato dovra svolgere un seminario presso |l
Dipartimento su tematiche di ricerca proprie dei Settore Scientifico-disciplinare M-GGR/01.

Il presente decreto, acquisito nelfapposito Registro di questa Amministrazione, sara portato
alla ratifica del Senato Accademico nella prossima seduta utile.
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