SAPTENZA

UNIVERSTTA DI ROMA

L'anno duemilasedici, addi 11 ottobre alle ore 15.30, a seguito di regolare
convocazione trasmessa con nota prot. n. 0069672 del 6 ottobre 2016,
nell'Aula Organi Collegiali si é riunito il Senato Accademico per I'esame e la
discussione degli argomenti iscritti al seguente ordine del giorno, integrato
con email del 10 ottobre 2016:

Sono presenti: il Rettore, prof. Eugenio Gaudio, Presidente ed i componenti
del Senato Accademico: prof. Renato Masiani, Pro Rettore Vicario, prof.
Stefano Biagioni, prof.ssa Maria Rosaria Torrisi, prof.ssa Emma
Baumgartner (entra alle ore 15.50), prof. Davide Antonio Ragozzino, prof.ssa
Alessandra Zicari, prof. Giorgio Graziani, prof. Stefano Catucci, prof.
Giuseppe Piras, prof.ssa Stefania Portoghesi Tuzi, prof.ssa Beatrice
Alfonzetti, prof.ssa Matilde Mastrangelo, prof. Alessandro Saggioro, prof.
Emanuele Caglioti (entra alle ore 16.10), prof.ssa Maria Grazia Betti, prof.
Giorgio De Toma (entra alle ore 15.58), prof.ssa Susanna Morano, prof.
Marco Biffoni, prof. Giuseppe Santoro Passarelli (entra alle ore 17.08), prof.
Augusto D’Angelo, prof. Mauro Rota, i Rappresentanti del personale:
Roberto Ligia, Carlo D’Addio, Beniamino Altezza, Tiziana Germani e i
Rappresentanti degli. studenti: Alessio Folchi, Alessandro Cofone, Maria
Giacinta Bianchi, Francesco Mosca (entra alle ore 15.50), Tiziano Pergolizzi
(entra alle ore 15.50).

Assistono: il Direttore Generale, Carlo Musto D’Amore, che assume le
funzioni di Segretario, i Presidi: prof. Giuseppe Ciccarone, prof. Paolo Ridola,
prof. Fabrizio Vestroni, prof. Anna Maria Giovenale, prof. Marco Listanti, prof.
Vincenzo Nesi, prof. Stefano Pietro Luigi Asperti, prof.ssa Raffaella
Messinetti, prof. Sebastiano Filetti, prof. Cristiano Violani, prof. Vincenzo
Vullo, prof. Paoclo Tedfilatto, la prof.ssa Irene Bozzoni, Direttore della Scuola
di Studi Avanzati, i Prorettori: Antonello Folco Biagini, Teodoro Valente,
Gianni Orlandi e Bruno Botta.

Assenti: il Rappresentante del personale Maioli e il rappresentante degli
studenti Matteo Catananti.

Il Presidente, constatata [I’esistenza del numero legale, dichiara
I’adunanza validamente costituita ed apre la seduta.
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RATIFICA DD.RR. DI AVVIO DI PROCEDURE CONCORSUALI

Seduta del
RIGUARDANTI IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE DOCENTE DI
11 G17, 2016 I E ll FASCIA

2
2
=) Il Presidente ricorda che, con delibera n. 50/16 del 23.02.2016, questo
= Senato ha dato mandato al Rettore, con propri decreti rettorali da
@ sottoporre successivamente a ratifica, di dare corso all'awvio delle
E e g procedure riguardanti il reclutamento del personale docente, di cui alla
58 & programmazione del fabbisogno di personale approvata dal Consiglio di
25 % Amministrazione, e di approvare i criteri valutativi per Femanazione dei
S S0t bandi delle procedure concorsuali riguardanti il reclutamento del
w g % o ,  personale docente, al fine di poter rispettare i termini fissati dal MIUR al
% g5 @ 31.12.2016 per I'utilizzo dei punti organico assegnati.

< =

Il Presidente propone, quindi, la ratifica dei seguenti DD.RR. con i quali
si & approvato lawvio di procedure concorsuali riguardanti il
reclutamento del personale docente di | e Il fascia e sono stati approvati

i relativi criteri di valutazione:

1) D.R. n. 2218/2016 del 15/09/2016 di approvazione dell’avvio di una
‘procedura valutativa di chiamata ex art. 24 della Legge n. 240/2010
per n. 1 posto di professore di ruolo di Il fascia per il SC 12/G1 (SSD
IUS/17) presso il Dipartimento di Studi Giuridici, Filosofici ed
Economici - Facolta di Giurisprudenza - e dei relativi criteri di
valutazione;

2) D.R. n. 2229/2016 del 16/09/2016 di approvazione dell’avvio di una
procedura selettiva di chiamata ex art. 18 della Legge n. 240/2010
per n. 1 posto di professore di ruolo di | fascia per il SC 12/A1 (SSD
IUS/01) presso il Dipartimento di Comunicazione e Ricerca Sociale -
Facolta di Scienze Politiche, Sociologia, Comunicazione - e dei
relativi criteri di valutazione;

3) D.R. n. 2354/2016 del 29/09/2016 di approvazione dell'avvio di una
procedura selettiva di chiamata ex art. 18 della Legge n. 240/2010
per n. 1 posto di professore di ruolo di | fascia per il SC 06/C1 (SSD
MED/18) presso il Dipartimento di Scienze Chirurgiche - Facolta di
Medicina e Odontoiatria - e dei relativi criteri di valutazione;

4) D.R. n. 2356/2016 del 29/09/2016 di approvazione dell'avvio di una
procedura valutativa di chiamata ex art. 24 della Legge n. 240/2010
per n. 1 posto di professore di ruolo di | fascia per il SC 06/C1 (SSD

MED/18) presso il Dipartimento di Scienze Chirurgiche - Facolta di
Medicina e Odontoiatria - e dei relativi criteri di valutazione;
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5) D.R. n. 2358/2016 del 29/09/2016 di approvazione dell'avvio di
quattro procedure valutative di chiamata ex art. 24 della Legge n.
240/2010 per n. 4 posti di professore di ruolo di Il fascia per il SC
14/C2 (SSD SPS/08), SC 11/E3 (SSD M-PSI/05), SC 11/A3 (SSD
M-STO/04), SC 14/C1 (SPS/07) presso il Dipartimento di
Comunicazione e Ricerca Sociale - Facolta di Scienze Politiche,
Sociologia, Comunicazione - e dei relativi criteri di valutazione;

6) D.R. n. 2377/2016 del 03/10/2016 di approvazione dell'avvio di una
procedura valutativa di chiamata ex art. 24 della Legge n. 240/2010
per n. 1 posto di professore di ruolo di Il fascia per il SC 10/F1 (SSD
L-FIL-LET/10) presso il Dipartimento di Studi greco-latini, italiani,
scenico-musicali - Facolta di Lettere e Filosofia - e dei relativi criteri

di valutazione.

Il Presidente invita il Senato Accademico a deliberare.

ALLEGATI PARTE INTEGRANTE:

1) D.R. n. 2218/2016 del 15/09/2016;
2) D.R. n. 2229/2016 del 16/09/2016;
3) D.R. n. 2354/2016 del 29/09/2016;
4) D.R. n. 2356/2016 del 29/09/2016;
5) D.R. n. 2358/2016 del 29/09/2016;
6) D.R.n.2377/2016 del 03/10/2016.
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DELIBERAZIONE N. 252/16

IL SENATO ACCADEMICO
LETTA la relazione istruttoria;
VISTO lo Statuto dell’Universita, e, in particolare, I’art. 18, comma 2,
lett. m);
VISTO il Regolamento per I’assegnazione delle risorse, per la chiamata

dei professori di | e Il Fascia e per il reclutamento di Ricercatori
a tempo determinato tipologia “B”, emanato con D.R. n.
1628/2016 del 05.07.2016;

VISTA la deliberazione n. 86/15 del Consiglio di Amministrazione del
14.04.2015;

VISTA la propria deliberazione n. 50/16 del 23.02.2016;

Presenti e votanti 29: con voto unanime espresso nelle forme di legge dal
Rettore, dal Pro Rettore Vicario e dai Senatori: Biagioni, Torrisi,
Baumgartner, Ragozzino, Zicari, Graziani, Catucci, Piras, Portoghesi Tuzi,
Alfonzetti, Mastrangelo, Saggioro, Caglioti, De Toma, Morano, Biffoni,
Santoro Passarelli, D’Angelo, Rota, Altezza, Ligia, D’Addio, Folchi, Bianchi,
Cofone, Mosca, Pergolizzi

DELIBERA

di ratificare i sottoindicati DD.RR. concernenti P'avvio di procedure
concorsuali per il reclutamento del personale docente di | e Il fascia
nell’ambito della programmazione del fabbisogno di personale approvata
dal Consiglio di Amministrazione e I’approvazione dei relativi criteri di
valutazione:

1) D.R. n. 2218/2016 del 15/09/2016;

2) D.R. n. 2229/2016 del 16/09/2016;

3) D.R. n. 2354/2016 del 29/09/2016;

4) D.R. n. 2356/2016 del 29/09/2016;

5) D.R. n. 2358/2016 del 29/09/2016;

6) D.R. n. 2377/2016 del 03/10/2016.

Letto e approvato seduta stante per la sola parte dispositiva.

IL SEGRETARIO IL PRESID NT_E
Carl usto D’Amore Eu io GJaudio
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SAPIENZA . Decreto .

- _ ) ) > n. 2218/2016°
UNIVERSITA DI ROMA . prot.n. 0064015 del 15/09/2016
classif. VIl/

AREA RISORSE UMANE
UFFICIO PERSONALE DOCENTE E COLLABORAZIONI'ESTERNE
SETTORE CONCORSI PERSONALE DOCENTE '

CODICE CONCORSO 2016PAR012

iL RETTORE

la legge 9 maggio 1989, n. 168, e successive modificazjoni;

il D.P.R. 11 luglio 19807 n."382, & successive modificazioni;

la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e in partlcolare Fatt. 24,'commi 5 e 6, che discipliha la chiamata
nel ruolo diprofessore di-prima e seconda fascia, rispettivamente, di professori di seconda fascia e
rlcercbton a tempo indeterminato in servizio presso lo stesso Ateneo, che abbiano conseguito
{'Abilitazione Scientifica Nazionale, di cui all'articolo 16 della Legge n. 240/2010;

- lo Statuto dell’' Universita emanato con D.R. n. 3689/2012 ( del 29.10.2012;

la legge 23 dicembre 2014, n. 190 (legge di stablhta 2015); e, in partucolare, Fart. 1, comma 349, il
quale prevede cHe si‘applicano alle universita le dnsposmom di cui all'articolo 3, comma 3, secondo
penodo del decreto- Iegge 24 gitigno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto
2014, n. 114, in base al quale a decorrere dall'anno. 2014 & consentito il cumulo ‘delle risorse
destinate alle assun2|on| per un arco temporale non superiore a tre anni; nel rispetto delia
programmazione del fabbisogno e di quella fmanznana e contabile.

il D.M. 30 ottobre 2015, n. 855, recante la rideterminazione dei settori concorsuali, raggruppati in

macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 della Legge n. 240/2010 e successive modifiche ed
mtegrazrom

il D.R. n. 1628/2016 del 05.07.2016,con cui & stato emanatb il Regolamento per I'assegnazione delle

risorse, per la chiamata dei Professori did e I fasc1§ e per il-reclutamento dei Ricercatori a tempo
determinato tlpologla “B”;

le delibere del. Consiglio dl Ammlnlstrazmne n. 117/;.6 del 26.04.2016"e n. 233716 del 21:06.2016,
riguardanti la programmaz:one delle risorse 2016.per'il reclutamento del personale docente;

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 254/16 del 12.07.2016, con la quale sono state
assegnate alle strutture le risorse relative alla programmauone 2016 per"il reclutamento del
personale doeente;

la delibera del Senato_Accademico-n. 92/16 del 19.04.2016, nguardante la programmatzione delle
risorse 2016 ger il reclutamento del personale docente;

le note rettorali del 22.07.2016 con ¢ui si & proceduto § comunicare ai Direttori di Dipartimento e ai
Presidi di Facolta V'attribuzione delle risorse relative alla programmazione 2016 per il reclutamento
del personale docente;

la nota MIUR prot. n. 541 del 14.01.2016 con la. quale il *Ministero ha chiarito che «/idoneitd
conseguitq ai sensi della-Legge n. 210/1998 ¢ equiparata ‘all’Abilitaziohe Scientifica Nazionale

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”
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limitatamente al periodo di durata della stessda*e solo ai fini dei procedimenti di chiamata dei
professori di cui all'art. 18»dellg Legge n. 240/2010»;

“

e le delibere del Senato Accademico del 23.09.2014 con le quali sono stati definiti i seguenti criteri di

giudizio con gli specifici indicatori ed i seguenti element: necessalj per {'emanazione dei bandi delle
procedure suddette: - . -

indicazione' del Settore concorsuale ed, eventualmente, del Settore scientifico. disciplinare
“compreso nel, SC*(art. 18 comma 1 lettera a) della L. 240/2010) senza ajcun riferimento di
deqlaratona oppure, ove il Dipartimento e Ia Facolta abbiano indi¢ato una declaratoria, questa
-deve essere conforme, a quella approvata dal CUN e pubblicata nella, G.U. (in caso di difformita
la declaratona deve essére corretta, nhon potendo in alcun caso limitare la_partecipazione alla"

procedura); >
% F
pubblicazioni scientifiché ‘e” titoli valutabili: conformi alla normativa vigente, prévedendo un
4 numero minimo e massimo di pubblicazioni (integrando il disposto normativo con .quello

regolamentare della Sapienza), I'eventuale tipologia (monograﬁe pubblicazioni mternaznonah) in
coérenza con'quanto dehberatOsper il bando straordinario associati 2011;

criteri di gitdizio e relativi indicatori: si dovrd fare riferimento al bando'straordinario associati
2011 per le specifiche macro-aree, dnfferenuando i settoti bibliometrici da quelli non
bibliometrici;

attivita didattica. 'obbligatorié, con indicazione dei Corsi di Laurea, di Laurea Magistrale e di

eventuali Scuole di Specializzazione, con 1mp'egno minimo.in CFU, secondo quanto approvato dal
Senato Accademico;

£

eventualmente didattica nell’ambito della cosiddetta “terza missione”, peraltro opzionale e
subordinata. all’assolvumento dei doveri di Ufficio in ricerca e didattica obbligatoria;

att@_vita assisténziale con indicazione del DAI e della Struttura (UOG UOSD, UOS), solo ove
deliberata dalle Giunte dj Facoltd e dal competente Organo d’Indirizzo*(in difetto, indicare solo

I'Azienda di riferimento della Facolta); .

e la deliberadel Senato Acc‘aaemiéo n. 50/16 del 23.02.2016 con la quale & stato dato mandato al
Rettore di dare corso, . con propn Decreti Rettorah, all'avvio delle procedure riguardanti il
reclutamento del personale docente e, di approvare i criteri per- 'emanazione dei bandi dei
_Dipartimenti;

¢ ladelibera del Dipartimento di Studi'Giuridici, Filosofici ed Economici del 21.07:2016;
VERIFICATA: !

. % - ’

- _la conformity della richiesta di attivazione-délla procedura valutativa approvata da! Dipartimento di
Studi giuridici, filosofici ed ‘economici con la delibera di assegnazione delle risorse del Consiglio di’
Amministrazione n. 254/16 del, 12:07.2016;

DECRETA: ‘

di approvare l'avvio della seguente procedura valutativa ai sensi dell’art. 24, commi 5 e 6, della
Legge n. 240/2010, il cui bando dovra essere formulato secondo le indicazioni sopra riportate:

&




Dipartimento di Studi Giuridici, Filosofici ed Eonomici
Facolta di Giurisprudenza'

N. 1‘" posizione di:professore di Il fascia per il Settore Concorsuale 12/G1 — Settore scientifico
disciplinare 1US/17

Sede di servizio: Dipartimento di Studi'Giuridici, Filosofici-ed Economici.
1 - ¥

Numero di Pubblicazioni selezionabili per la valutazione di merito:
non inferiore a 12 e non superiore a 20 nell’arco temporale di 10 anni antecedenti al bando.

Lingua.straniera oggetto di accertamento delle competenze linguistiche scientifiqhe del candidato:
inglese.

Criteri di valutazione individuale:
1) significatiyita e varieta delle problematiche affrontate nelle pubblicazioni scritte;

2) qualita scientifica delle indagini-svolte; *

3) pertinenza al Settore scientifico disciplinare [US/17, entita e continuit¥ della produzione
scientifica.

Impegno.Didattico:

Il docente dovra svolgere attivif?g didattica comprensiva ldi lezioni ed esercitazioni, relativa
all'insegnamento di Diritto penale.-La sede di svolgimento dell'attivita istituzionale sara pressq il
Dipartimento di Studi *Giuridici, -Filosofici ed Ecohomici, Facolta di Giurisprudenza, Sapienza

X 5

Universita di Roma.La tipologia dell'impegto didattico & “didattica frontale” - - '
Attivita di ricerca:

It docente dovra svolgere attivita scientifica relativa'al Settore scientifico disciplinare 1US/17 (Diritto
penale). La sede di svolgimento dell'attivita istituzionale sara presso il Dipartimento di Studi Giuridici,
Filosofici ed Ecoriomici, Facolta di Giurisprudenza, Sapienza Universita di Roma.

Seminario: prima della chiamata il candidato dovra svolgere un seminario presso il Dipartimento su
tematiche di ricerca proprie del Settore e una’lezione su un, drgomento tipil:o di un insegnamento.di’
un Corso di studio del Settore scientifico-disciplinare, per il quale @ stata bandita Ja procedura
valutativa. Soho esentati dak-dover sosteneré la prova didattica-lezione i Rigercatori in servizio presso
la Sapienza che siano stati titolari di corsi ufficiali in tre anni degli uftimi cinque.

Il presente decreto, acquisito nell’apposito Registro di questa Amministrazione; sard ‘portato alla
ratifica del Senato’Accademico nella prossima seduta utile. :




VISTI:

Umversnta degli Studt di Roma
TLA SAPIENZA"

SA?IENZA l - Amministrazicne Centrale.
UNIVERSITA DI ROMA - ) . Decreto .
. ‘n. 2229/2016°
. prat. n. 0084344 del 16/69/2016
classif. VH/1

AREA RISORSE UMANE

 UFFICIO PERSONALE DOCENTEE COLLABORAZIONI ESFERNE

SETTORE CONCORSI PERSONALE DOCENTE

1

CODiCE‘CONCORSO 2016POA003 -

-

iL RETTORE

la Ieggreﬁ‘ maggio 1989, n. 168, e successive modifigazioni;
il D.P.R. 11 luglio 1980, n."\3'82, e successive modificazioni;

la legge 30 dicembre 2010, n."240, e, in patticolare, gli artt. 18 e 29;

JlD.M.2 magglo 2011, n. 236

lo Statuto dell’UnlverSIta emanato ¢on'D.R. n*3689/2012 del 29.10.2012;
la legge 23 dicembre 2014, n. 190 (legge di stabilita’ 2015), e, in particolare, 'at. 1, comma 349, il

-fuale’ prevede che si applicano alle univérsita le dlsposmom di cui all'articolo 3, comma 3,.secondo

periodo, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con modlflcazrom ‘dalla legge 11 agosto
2014, n. ‘114, in base al quale a decorrere dall anno-2014 & conséntito il cumuld delle risorse
destinate alle assunzioni per un- arto temporale non superiore a tre anni, nel rispetto della

programmaz:one del fabbisogno e di quella finanziaria'e contabile;

il.D.M. 30 ottobre 2015, n, 855, retante la rldetermlnazmne dei seftori concorsuah, raggruppati in
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 della Legge . 240/2010 e succéssive modifiche ed
integrazioni;

#

il D.R. n. 162872016 del 05.07.2016 ton cui & statc emanato il Regolamento per 'assegriazione delle

"risorse, per la chiamata d&i Professori di | e Il*fascla e per |lAreclutamento dei Rlcercaton a tempo

determinato tipologia “B”;
le note MIUR prot. nn. 1555 del.10.02.2015, 3096 dell’11. 03:2015 e 3778 del 24.03.2015;

le note rettorali prot. nn. 44566 del 01.07.2015 e 45815 del 08,07. 2015 d| richiesta di risorse al
MIUR,; ; -

la nota MIUR prot. n. 1377 del 02. 11f 2015 con la quale sorio state assegnate.all’Ateneo risorse

-stradrdinarie per il potenziamento di aree fondamentall per{'offerta didattica e scientifica;

. lanota rettorale; prot A. 78354 del 26.11. 2015 con la quale sono stati richiesti chiafiménti al MIUR;

la nota MIUR prot. n, 2369 del 22.92.2016, di risposta alla nota rettoralé dirichiesta di chiarimento. .

‘prot. n. 78354 del26.11.2015; .

la delibera del Consigl‘im di Amministrazione n. 93/16 del 05.04.2016 ¢on la quale e stato dato
mandato al Rettore, coadiuvato dai Con5|ghen di Am’mlmstraznone M. Barbieri e B. Azzaro di
attribuire con proprio decreto dato sin d’ora per rato e fermo il dlsposto le risorse di tui alla‘nota

MIUR prot. n. 1377 del 02.11.2015;

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”
CF 80209930587 P102133771002
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|l D.K n. 1703/2016 del 13,07.2016 con-il quale & stato assegnato al Dipartimento di Comunicazione
e Ricerca Souale della’ Facolta di Scienze Politiche, Sociologia e Comumcaznone n. 1,00 p.o. per n. 1.

postd di Proféssore di | fascia non.a riserva di partecipazione per il Settore concorsuale 12/A1 -
Settore scientifico-disciplinare 1US/01; -

la nota rettorale €on cui si & proceduto a cbmunicare al Direttote del Dlpartlmento di Comumcaz:one
e Ricercd'Sociale I’attnbuz:one della suddetta Jisorsa per«d reclutamento del personale docente;

le delibere del-Senato Accademico del 23.09.2014 con le quah sono stati definiti,i seguentl criteri di *

giudizio con gli specifici mdncaton ed i seguenti élementi necessari-per Fermahazione dei bandi delle
procedure suddette:

- indicazione del Settore concdrsuale ed, eventualmente, del Settore. scientifico disciplinatre
conipreso nel SC (art. 18 comma 1 lettera a) delia L. 240/2010), senza alcun riferimento di
declaratoria, oppure ove il Dipartimento e la Facolta abbiano indicato una declaratoria, questa
deve essere conforme a quella approva’ca dal CUN e pubblicata nella G.U. (in caso di difformita
la’ declaratoria deve essere eorretta non potendo in alcun caso limitare la parteupaznone alla
prdcedura); -

pubblicazioni scientifiche e titoli valutabili: conformi alla_normativa vigente, prevedendo un
_numero minimo e massimo di pubbhcazmm (mtegrando il disposto northativo ‘con quello
- regolamentare della’ Sapxenza), I'eventuale tipologia (monografle Jpubblicazioni internazionali) in
coerenza con'quanto dehberato per il bando straordinario associati- 2011;

criteri di giudizio e relativi indicatori; si dovré fare riferimento al bandofstraqrdinario associati}
2011 per le spec1f'che macro-aree, differenziando i settori bibliometrici da quelll non
blbllometncn

+

attivita dldattlca obbhgaxona con “indicazione del Corsi di Laurea, di Laurea Magistrale e di
eventdali Scuole di Specializzazione, con impegno minimo in.CFU, secondo quanto approvato dal
Senato Accademico;

eventpalmente didattica riell’'ambito della- cosiddetta “terza missione”, péraltrd opzionale e
subordinata all’assolvimento dei doveri di Ufficia in ricerca e didattica obbligatoria;

attivita assistenzfalg con indicazioné del DAl e della Struttura {uoc uosp, yos), solo ove
deliberata dalle Giunte di Facolta e dal competente Organo d’Indirizzo {in-difetto indicare solo
FAzienda di riferimento della Facojta);

la dehbera del Senato* Accademtco n. 50/16 del 23.02.2016 con la qualé.& stato dato mandato. al
Rettore dl dare corso, con propn Decreti Rettorah, allawio delle procedure riguardanti il
reclu‘tamen’Eo del personale’ docente e -di approvare i criteri per I'emanazione dei bandi dei

‘Dipartimenti;_ .

la delibera del Dipartimento di Comunicazione e Ricerca Sociale del »26,07.2016;

VERIFICATA:

la conformita della nchlesta di attivazione della procedura $elettiva approvata dal Dipartimento di
_€omunicazione e Ricerca Sociale con il D.R. n. 1703/2016°del 13.07.2016;
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di ap‘provafe Pawvio, della seguente proquura selettiva di chiamata ai sensi dell’ar. 18 della Legge n.
240/2010, il cui bando dovra essére formulato secondo le indicazioni sopra riportate: )

Dipartimento di Comynicazione e Ricerca Sociale
Facolta di Scienze Politiche, Sociologia & Comunicazione

N. 1 posizione -di professore di | fascia per il Settore Concorsuale 12/A1 ~ Settore scientifico-
disciplinare 1US/01 : .

Sededi serﬁv?zio: Dipartimento di Comunicazione e Ricerca Sdciale.
Numero di Pubblicazioni sé’lezioﬁhbiﬁ per la valutazione di merito:

non iriferiore a 12 e non superiore als Aell'arco temporale di 12 anni antecedenti al bando, tutte
dotate di ISSN-ISBN. ’

Indicatori obiettivi per I'analisi’ di merito del curriculuni scientifico del candidato, coerenti’ con
quelli in‘uso nella comunit scientifica internazionale: ¥ - -

" ¢
E

Griteri di valutazione individuale:

¢ possedere un significative numero di érticoliqcome autore o co"agtore 'Su riviste dj elevato,
profilo, anche intemézionale, e di studi-dedicati a manifestazioni déll'autonomia privata e
dell'autodisciplina; anche cort riguardo alla tutela dei diritti i jntérnet ed agli strumenti di
composizione déi conflitti della Refe;

® essere unico autore di.monografie di ricerca di grande 'rilievo scientifico, organiche e di
ampio respiro, pubblicate da editofe di rilievo nazignale o.internazionale, se possibile
allinterno i collane dotaﬁ_é di comitato scie.gitifi‘co che applicano il referaggio secondo le
prassi comunemente.utilizzate a livello internazionale, preféribilmente dedicate a fenomeni,
di auteregolameritazione o a Sistemi tFaﬁsnaziong;li;‘

* ‘“essere chiamato a svolgere-o avere svolto aftivita didattica /o di ricerca all’'estero nel
campo delle tematiche di interesse 'del Dipartimento, in relaziorie alle quali & chiamato a
¥

prestare la sua attivjta. .

Impegno Didattico:

del diritto di internet e della disciplina dell'informazione.

3

il professore dovra prestare la sua attivitd in tutti i corsi del settore del Diritto Privato, in particolare

»

Attivita di ricerca:

il proféssore dovrd ¢ontribuire nel Dipartimento’ alio sviluppo della ricerca néﬂ‘ambito;degli studi
sociali applicati al diritto, con-particolare riferimento “al campo dei modelli di’ autodisciplina nel
settore di intefnet e dello statuto della comunicazione. .

Seminario: prima della chiamata il candidato dovra svolgere un’seminario presso il Dipartimento,su
rematiche di ricefca proprie del Settore.

Il presente decreto, acquisito nell’apposito Registro di questa Amministrazione, sara ‘portato alla
ratifica del Senato Accademico nella pros&ima‘sedut.a*util’q;
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n. 2354/2016
prot.n. 0067572 del 29/09/2016
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‘}‘

AREA RISORSE UMANE
UFFICIO PERSONALE DOCENTE E COLLABORAZIONI ESTERNE
SETTORE CONCORS| PERSONALE DOCENTE

CODICE CQNCbI‘RSO 2016POA004
IL RETTORE-

la legge 9 maggio 19§9, n. 168, e successive modificazioni;

il D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382, e succegsivg modificazioni;

la legge 30 dicembre 2010, n. 240, e, in particolar, gli artt. 18 e29;

il D.M. 2 maggio 2011, . 236; P

lo Statuto dell’Universita efhanato.con D.R. n. 3689/2012 de) 29.10.2012;

la legge 23 dicembre 2014, n. 190 (legge di stabilita 20;!.5), e, in particolare, I'art. 1, comma 349, il
quale prevede che si applicano alle universita le disposizioni di cui all'articolo 3, comma 3, secondo
penodb, del decreto-legge 24 giugno 2014, n: 90, convertlto con modificazioni, dalla legge 11 agosto
2014, n. 114, in_base al quale a decorrere dall'anno 2014 & consentito il cumulo delle risorse
destinate alle assunzioni per un ‘arco temporale non superiore "a tre anni, nel rispetto della
prograr'nmazione del fabbisogno e di quella finanziaria_ e contabile;

il D.M. 30 ottobre 2015, _h. 855, recante |a rideterminazione dei settori concorsuali, raggruppati in
macrosettori concorsuah discui allart. 15 della Legge n. 240/2010 e successive modifiche ed
integrazioni;

%

il D.R. n. 1628/2016 del 05.07.2016 con cuj é stato emanato il Regolamento per I’assegnazmne delle
risorse, per la chiamata dei Professorvdl lell fascna e ‘per ‘il reclutamento dei Ricercatori a tempo
determmato tipologia “B”;

le note MIUR prot. nn. 1555 del,10.02.2015, 3096 dell’11.03.2015 e 3778 del 24.03.2015;

le note rettorali prot. nn. 44566 del 01.07.2015 e 45815 del 08.07.2015 df richiesta di. risorse al
MIUR;

la nota MIUR prot. n. 1377 dél 02.11.2015 con la quale sonostate assegnate_all’Ateneo risorse
straordinarje per il potenziamento di aree fondamentali per I'offerta didattica e scientifica;

la nota'rettorale prot. n. 78354 del 26.11.2015, con la quale sono stati richiesti chiarimenti al MIUR;

la nota MIUR prot. n. 2369 del 22.02.2016, di risposta alla nota rettorale di richiesta di chiarimento
prot. n. 78354 del 26.11.2015; ' o~

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 93/16 del 05.04.2016 con la quale é stato dato
mandato al Rettore, coadiuvato dak ConSIghen di_ Amministrazione M. Barbieri e B. Azzaro di
attribuire con proprio decreto, dato sin d’ora per rat*o e fermo il disposto, le risorse di cui alla nota
MIUR prot. n. 1377 del 02.11.2015;

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”
CF 80209930587 Pl 02133771002
www.uniroma1. it ‘
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il D.R. n. 1703/2016 del 13.07.2016 con il quale & stato assegnato al Dipartimento di Scienze
Chirurgiche della Facolta di Medicina € Odontoiatria n. 1,00 p.o, per n. 1 posto di Professore-di |

fascia non a riserva di partecipazione per il Settore concorsuale 12/A1 - Settore scientifico
disciplinare MED/18; ‘ ’

la nota rettorale con cui si @ proceduto a comunicare al Ditettore del Dipartimento di Scienze
Chirurgiche I'attribuzione della suddetta risorsa per il reclutamento del personale docente;

le delibere del Senato Accademico del 23.09.2014 con lé quali sono stati definiti i seguenti criteri di
giudizio con gli specifici indicatori ed i seguenti elementi necessari per I'emanazione dei bandi delle
procedure suddette:

indicazione del Settore concorsuale ed, eventualmente, del Settoré scientifico disciplinare
compreso nel SC (art- 18 comma 1 lettera a) della L. 2?10/2‘010), sénza alcun riferimento di
declaratoria, oppure” ove il Dipartimento e la'Facolta abbiano indicato una declératoria, guesta
deve essere conforme a quella approvata dal CUN e pubblicata nella G.U. iin caso di difformita
la declaratoria deve essere corretta,.non .potendp in alcun caso limitare la partecipazione alla

procedura); |

pubblicazioni scientifiche e'titoli valutghili: conformi alla normativa ‘vigente, prevedendo un
numero minimo e massimo di pubblicazioni «(integrando il disposto normativo eon quelio
regolamentare della Sapfenza), I'eventuale tipologia (monografie, pubblicazioni intérnazionali) in
coerenza con quanto deliberato per il bandg straordinario associati 2011;

criteri di giudizio e relativi indicatori:"si dovra fare riferimento al.-bando straordinario associati
2011 per le specifiche -macro-aree, differenziando i settori .bibliometrici da quelli non
bibliometrici?

&

attivita didattica obbligatoria, con indicazione dei Corsi di Laurea, di Laurea Magistrale e di
eventuali Scuole di.Specializzazione, con impegno minimo in CFU, secondo quanto“approvato dal
Senato Accademico;

eventualmente didattica nell’ambito della cosiddetta “terza missione”, peraitro opzionale e
. subordinata all’assolvimento dei doveri di Ufficio in ricerca e didattica obbligatoria;

attivita assistenziale con indicazione del DAl e della Struttura {UOC UOSD, UOS), solo ove
* deliberata dalle Giunte di Facolta e dal competente 'Organo d’Indirizzo (in difetto indicare solo
I’Azienda di riferimento della Facolta);-

-la delibera del:Senato Accadenico n.,50/16 del 23.02.2016 con la quale & stato dato ‘mandato al

Rettore di dare corso, con propri Decreti Rettorali, allawvio delle prfocedure riguardanti il
reclutamento. del personale docente e di approvare i.criteri per I'emanazione dei bandi dei
Dipartimenti;

a

la delibera del Dipartimento di Scienze;Chirurgiche del 22.07:2016;
4

)

la conformita della richiesta di-attivazione della procédura selettiva approvata-dal Dipartimento di
Scienze Chirurgiche con il'D.R."n. 1703/2016 del 13.07.2016;
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DECRETA:

di approvare I'awio délla seguente procedura eleftiva“di chiamata ai sensi dell’art.. 18 della Legge n.
240/2010, il cui bando dovra essere formulato $econdo le indicazioni sopra-riportate:

o
Dipartimento di Scienze Chirurgiche e ’

Facolta di Medicina e Odontoiatria

N. 1 posizione di professore di | fascia ‘per il Settore Concorsuale 06/C1 — Settore scigntifico
disciplinare MED/18

Sede di servizio: Dipartimento di Scienze Chirurgiche.

#

Numero.di Pubblicazioni selezionabili per la valutaziohe di merito:

non inferiore a 20 e non superiore a-30, neil'arco temporale di 10 anni antecedenti al bando (periddo
2007-2016); di cui almenio 15 lavori pubblicati su riviste IS} con lmpict Factor superiore a 1 (L.F.
valutazione 7015). :

4

Indicatori obiettivi per lanalisi di merito del cyrriculum scientifico.del candidato, coerenti con
quelliin uso nella comunita sciéntifica internazionale:
s

Criteri di valutazione individuale:

- Autorg/coaufore di almeng 15 lavori originali pubblicati su riviste I5I con Impact Factor superiore a
1 (LF. valutazione 2015) negli ultimi 10 anni‘({periodo 20Q7-2016);

- Almeno 20 lavori devono essere.pubblicati negliqultimi 10 anni;

- I lavori presentati per la,valutazione devono .essere congrui con il Settore. sciehtifico-disciplinare
MED/T§, con particoldre riferimento alle applicazioni tecnologiche in chirurgia digestiva.

3 {
- Attivita universitarie, in.particolare quelle gestignali e relative ad organi collegiali elettivi;
- Attivita didattica;
ki

- Attivita operatoria.

Criteri comparativi:

-Valutazione qualitativa/quantitativa .dei lavori: si avvarra degli indicatori bibliometrici riconosciuti
internazionalmente: Impact Factor complessivo e degli ultimi 5-anni, citazioni totali e‘citazioni medie
per articolo, H-index;

. N
-Una congrua percentuale-della produzione scientifica deve essere di tipo clinico/traslazionale o
" biologico-traslazionale; ' *

-La posizione di primo, ultimo nome o corfesponding author fra gli autori verra ritenuta come
particolarmente significativa negli articoli pubblicati su tiviste ad alto fattore di impatto (> 5)-e
valutata nella' comparazione tra candidati di valore simile;

~Altri indicatori di attivita scientifica: attrazione di finanziamenti compétitivi nazionali ®
internazionali, la presenza in board scientifici, la riconoscibilit?a internazionale della produzione
scientifica, il trasferimento tecnologico (hrevetti o altro) di livello internazionale.

1. H-index complessivo;
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Numerd lavori indexati pubblicati totali e negli ultimi 5 anni;
Impact Factor lavori totali ¢ ultimj 5 annj;

CitaZioni totali e medie-perlavoro;

o A~ wN

Contratti di ricerca come partecipante. o responsabile (su bando da istituzioni
pubbliche naznonah/mternaz:onah)

6. Perlodl di studio e ‘ricerca in Qualificate istituzioni, di ricerca nazionali ed
internazienali.

Impegno Didattico: ' -

Il vincitore dovra svolgere attivita didattica nei corsi,di Laurea in Scienze Infermieristiche, Laurea
magistrale in Medlcma e Chirurgia, Scuola di Specializzazione in Chlrurgla Generale.

Attivita di ricerca:

Tipologia di impegno scientifico: Esigenze della Chirurgia Digestiva e Generale e Moderne
Tecnologie.
Attivita Assistenziale

L'attivita assistenziale dovra éssere svolta presso il Dipartimento di Scienze Chirurgiche (DAI di
Chirurgia Generale “R. Paolucci” e/o DAl dl  Chifurgia Gerierale “F: Durante”); subordinatamente alla
delibera dell’Azienda Sanitaria di rlferlmento

Seminario: prima della chiamata il candldato dovra svolgere un seminario presso il Dipartimento su
tematiche di ricerca proprie del Settore.

il presente decreto, acquisito nell’apposito Registro di xques‘tahAmm'inistrazione, sara portato, alla
ratifica del Senato Accademico nella prossima seduta utile.
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VISTL:

. Universita degli Studi gj Roma
SAPIENZA o SAPENZA"
UNIVERSITA Dt ROMA Amministrazione Centrale -

Decreto

n. 2356/2016
prot.n. 0067578 del 29/09/201 6
-classif. Vi/1 )

AREA RISORSE UMANE
UFFICIO PERSONALE DOCENTE E COLLABORAZIONI ESTERNE
SETTORE CONCORSI PERSONALE DOCENTE

CODICE CONCORSO 2016POR025

IL RETTORE

la legge 9 maggio 1989, n. 168, e successive madificazioni;
il D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382, e successive modificazioni;

la legge 30 dicembre 2010, n. 240, e, in particolare, I'art. 24, commi 5 e 6, che disciplina la chiamata
nel ruolo di professore di prima e seconda fascia, rispettivamente, di professori di seconda fascia e
ricercatori a tempo indeterminato in servizio presso lo stesso Ateneo, che abbiano conseguito
I'Abilitazione Scientifica Nazionale, di.cui all'articolo 16 della Legge n. 240/2010;

lo Statuto dell’Universita emanato con D.R. n. 3689/2012 del 29.10.2012; °

la legge 23 dicembre 2014, n. 190-(legge di stabilita 2015), e, in particolare, Fart. 1, comma 349, il
quale prevede che si applicano alle universita le disposizioni di cui all'articolo 3, comma 3, secondo
periodo, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto
2014, n. 114, in base al quale a decorrere dall'anno 2014 & consentito il cumulo delle risorse
destinate Lalle assunzioni per un arco temporale non superiore: a--tre anni, nel rispetto della
‘programmazione del fabbisogno e di quella finanziaria e contabile; -

il D.M. 30 ottobre 2015, n. 855, recante la rideterminazione dei settori concorsuali, Jaggruppati in
macrosettofi concorsuali, di cui all’art. 15 della Legge n. 240/2010 e successive modifiche ed
integrazioni; '

il D.R. n. 1628/2016 del 05.07.2016 con cui & stato emanato il Regolamento per 'assegnazione delle

risorse, per la chiamata dei Professori di | e II fascia e per il reclutamento dei Ricercatori a tempo
determinato tipologia “B”; .

le delibere del Consiglio di Amrﬁinistrazipne n. 117/16 del 26.04.2016 € n. 233/16 del 21.06.2016,
riguardanti la programmazione delle risorse 2016 per il reclutamento del personale docente;

. ' .

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 254/16 del 12.07.2016, con la quale sono state
assegnate alle, strutture le risorse relative alla programmazione 2016 ‘per il reclutamento del
personale docente;

la delibera del“Senéto Accademico n. 92/16 del 19.04.2016, riguardante la programmazione delle
risorse 2016 per il reclutamento del personale docente;

le note rettorali del 22.07.2016 con cui si & proceduto a comunicare ai Direttori di Dipartimento e ai
Presidi di Facolta V'attribuzione delle risorse relative alla programmazione 2016 per il reclutamento
del personale docente; oo

ld nota>MIUR prot. n. 541 del 14.01.2016 con Id quale il Ministero ha. chiarito che «lidoneita’
conseguita ai sensi della Legge n. 210/1998 & equiparata all’Abilitazione Scientifica _Nazionale

)Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”
CF 80208930587 Pi 02133771002~
www.uniromar.it
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limitatamente al periodo di durata della stessa e solo ai fini dei procedimenti di chiamata dei
professori di cui allart. 18 della Legge n. 240/201 O»;

¢ le delibere del Senato Accademico del 23.09.2014 con le quali sono stati definiti i seguenti criteri di
giudizio con gli specifici indicatori ed i seguenti elementi necessari per 'emanazione dei bandi delle
procedure suddette: "

.indicazione del Settore concorsuale ed, eventualmente, del Settore scientifico dis¢iplinare
compreso nel SC (art. 18, comma 1, lettera a), della Legge n. 240/2010), senza alcun riferimento
di declaratoria, oppure, ove il Dipartimento € la Facoltd abbiano indicato una declaratoria,
questa deve essere conforme a quella approvata dal CUN e pubblicata nella G.U. (in caso di
-difformitd la declaratoria deve -essere corretta, non potendo in alcun caso limitare la
partecipazione alla procedura);

pubblicazioni scientifiche e titoli valutabili: conformi alla normativa, vigente, prevedendo_un
numero minimo e massimo di pubblicazioni (integrando il disposto normativo con quello
regolamentare della Sapienza), I'eventuale tipologia (monografie, pubblicazioni internazionali) in
coerenza con quanto deliberato per il bando straordinario associati 2011;

criteri di giudizio e relativi indicatori: si dovra fare riferimento al bando straordinario associati
2011 per le specifiche macro-aree, differenziando i settori bibliometrici da quelli non
bibliometrici;

attivita didattica obbligatoria, con indicaziope dei Corsi‘di Laurea, di Laurea Magistrale e di

eventuali Scuole di Specializzazione, con impegno minimo in CFU, secondo quanto’approvato.dal
Senato Accademico;

eventualmente didattica nell’ambito della cosiddetta “terza missione”, peraltro opzionale e
subordinata all'assolvimento dei doveri di Ufficio in ricerca e didattica.obbligatoria;

attivita assistenziale con indicazione del DAl e della Struttura (UOC UOSD, UOS), solo.ove
deliberata dalle Giunte di Facolta e dal competente Organo d’Indirizzo (in difetto indicare solo
I'Azienda di riferimento della Facolta); ' ’

¢ la delibera del Senato Accademico n. 50/16 dei 23.02.2016 con la quale & stato dato mandato al
Rettore di dare corso, con propri Decreti Rettorali, aI|’awiq delle procedure riguardanti il
reclutamento del personale docente e diapprovare® i criteri “per I'emanazione dei bandi dei
Dipartimenti;

* ladelibera del Dipartimento di Scienze Chirurgiche del 22/07/2016;
VERIFICATA:

a conformita della richiesta qli attivazione della procedura valutativa approvata dal Dipartimento di
Scienze Chirurgiche con la delibera di assegnazione delle risorse del Consiglio di Amministrazione n.
254/16 del 12.07.2016;

DECRETA: ,

di approvare I'awio della seguente procedura valutativa ai sensi dell'art. 24, commi 5 e 6, della
Legge n. 240/2010, il cui bando dovra essere formulato secondo le indicazioni sopra riportate:

Dipartimento di Scienze Chirurgiche

Facolta di Medicina-e Odontoiatria

N. 1 posizione di professore di I fascia per il Settore Concorsuale 06/C1 - Settore scientifico
disciplinare MED/18
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Sede di servizio: Dipartimento di Scienze Chirurgiche.
Numero di Pubblicazioni selezionabili perla vamtaziong di merito:

non inferiore a 20 e non superiore a 30, nell’arco temporale di 10 anni antecedenti‘al bando (periodo

2007-2016), di cui almeno 15 _lavori pubblicati su riviste ISI con Impact Factor superiore a 1 (I.F.
valutazione 2015).

Indicatori obiettivi per I'analisi di merito del curriculum scientifico del candidato; coerenti con
quellj in uso nella comunita scientifica internaziénale:

Cfiteri di valutazione individuale:

- Autore/coautore di almeno 15 lavori originali pubblicati su riviste ISl con Impact Factor superiore a
1 nel periodo 2007-2016 (I.F. valutazione 2015);

- Valutazione quantitativa e qualitativa della produzione scientifica degli ultimi 5 (cinque) anni;

- | lavori presentati per la valutazione devono essere congrui con il Settore scientifico-disciplinare
MED/18, e riferirsi a tutte le linee di ricerca del Dipartimentg: Endocrino-chirurgia, Chirurgia-
gastroenterologica e “colon-proctologica; Chirurgia epato-bilio-pancreatica, Chirurgia oﬁcoplastica
della-mammella, Chirurgia bariatrica e Tecnologie avanzate in chirurgia (chirurgia mininvasiva,
robotica, vascolare, interventistica e endoscopica);

- Attivita universitarie, in particolare quelle gestionali e relative ad organi collegiali elettivi;
- Attivita didattica; '

Criteri comparat}vi:

-Valutazione qualitativa/quantitativa dei lavéri: si avvarra degli indicatori bibliometrici riconosciuti
internazionalmente: Impact Factor corpplessivo e’'degli ultimi 5 an}\i, citazioni totali e citazioni medie
per articolo, H-index;

-Una congrua percentuale della’ produzione scientifica deve essere di tipo clinico/traslazionale o
biologico-traslazionale; v

-Altri indicatori di attivita scientifica: attrazione di finanziamenti competitivi nazionali e internazionali,
la presenza in board scientifici, la riconoscibilita internazionale della produzione scientifica, il
trasferimento tecnologico (brevetti o altro) di livello internazionale.

H-index corretto per I'eta (H-index anni dalla laurea); i \

»

H-index complessivo;
Numero lavori totali indexati pubblicati e quelli degli ultimi 5 anni;
Impact Factor totalé dei lavori e quello degli ultimi 5 anni;

" Citazioni totali e medie per lavoro; N
Contratti di ricerca come partecipante o responsabile (su bando da, istituzioni pubbliche
nazionali/internazionali); f ’

7. Periodi di studio e ricerca in qualificate istituzioni di ricerca nazionali ed internazionali,

*
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JImpegno Didattico:

Ivincitore dovra svolgere attivita didattica nei corsi di ladrea in Scienze Infermlenstlche Laurea
maglstrale in Medicina e Chirurgia, Scuola di Specializzazione di Chirurgia Generale.

Attivita di ricerca:

Tipologia di impegno scientifico: Chirurgia Generale.

Attivita Assistenziale:

Si conferma I'attivita assistenziale présso il Dipartimento di Scienze Chirurgiche (DAL di Chirurgia

Generale “R. Paolucci” e/o DAI di Chirurgia Generale “F. Durante”), subordinatamente alla delibera
dell’Azienda Sanitaria di riferimento. ¥

Seminario: prima della chiamata il-candidato_dovra svolgere un seminario presso il Dipartimento, su
tematiche di ricerca proprie del Settore.

Il presente, decreto, acquisito nell’apposito* Registro di_questa Amministrazione, sara portato alla
ratifica del Senato Accademico nella prossima seduta utile. *

1L REFTOREA

o




SAPIENZA . -

UNIVERSITA DI ROMA
1
AREA RISORSE UMANE
UFFICIO PERSONALE DOCENTE.E COLLABORAZION! ESTERNE
SETTORE CONCORS| PERSONALE DOCENTE Universita degli Studi di Roma
"LA SAPIENZA"

Ammtmstraznone Centrale

CODICE CONCORSO 2016PAR013 Deéreto

n. 2358/2016
prot. n. 0067584 del 29/09/2016
classif. VI

IL RETTORE ‘

*‘VISTI:

~

A
By

la Legge 30.12.2010, n. 240, ed in-particolare, Vart. 24, commi 5 e 6, che disciplinano la
chiamata nel ruolo di professore di prima e seconda fascia; nspettlvamente di professori di
seconda fasma e ricercatori a tempo indetefminato in servizio presso lo stesso Ateneo,.che
abbiano conseguito Iablhtaznone scientifica nazionale; di* cui all'articolo 16 della Legge n.
240/2010;

il D.M. 30.10.2015, n: 855, tecante la rideterminazione dei settorl concorsuali, raggruppati in
macrosetton cconcorsuali, di cui all’art: 15 della Legge n. 240/2010\e successive modifiche ed
integrazioni; «

lo Statuto dell’Universita emanato con D.R. n. 3689 del 29.10.2012;

il D.R. n. 1628/2016 del 05. 07.2016 cdn cui & stato emanato il Regolamento per
¥ assegnaznone delle risorse; per ia chiamata del Professori di | € Il fascia e per il reclutamento
dei Ricercatori a tempo determinato tnpologla “B”:

le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 74/14 del 18.03.2014, n. 77/14 del
08.04.2014, n. 144/14 del 10.06.2014 e n. 173/14 del 24.06. 2014 e n. 203/14 del 15.07.2014
nguardantl lat programmaz:one delle risorse 2013-2015;

la delibera del ConSIgho di A’mmmlstmaznone n. 203/14 del 15.07.2014 con la quale, tra I'altro,
sono state assegnate 14 posizioni di professore dill fascia, di-cui una attribuita direttamente
al Dlpartlmento di Comunicazione e Ricerca Sociale.e una attribuita dalla Giunta diFacolta di
Scienze .Politiche, Sociologia e Comunicazione al Dipartimento di Scienze Sociali ed
Econoriiche, con la précisazione che-le" eventuali risorse residue*sarebbero tornate nella
dlsponlblhta della Giunta di Facalta di rlfenmento

le de1|bgre del Senatg® Accademico n. 202/14 del 25.03.2014, n. 219/14 del 07.04. 2014, n.
289/14 del 27.05. 2014 n. 312/14 del 17.06.2014 e n. 332/14 de| 01.07.2014 riguardanti la
programmazione delle risorse 2013-2015 e Ia rélativa assegnazione alle strutture

le note, rettorali del 30.07.2014 con cai si & proceduto a comunicaré ai Direttori- di
Dlpartlmento ed ai Presidi, di Facoltd Iattribuzione delle* risorse 2013-2015 ai fini della
chiamata del personale doeente,

la nota MIUR prot. n. 541 del 14.01.2016 con la quale il Ministero ha chiarito che wlidoneita
conseguita,ai sensi della’ Legge n. 210/1998 é equiparata all’Abilitazione Scientifica Naz:onale
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limitatamente al periodo di durata della stessa é solo qi fini dei procedimenti di chiamata dei
professori di cui all’alt. 18 della Legge.n. 240/2010»; '

le delibere del Senato Accademico del 23.09.2014 con le quali sono stati definiti i seguenti

criteri di giudizio con gli specifici indicatori ed i seguenti elementi necessari per I’emanazione
dei bandi delle grocedure suddette:

indicazione del settore concorsuale ed - eventualrdente - del settore scientifico disciplinare
compreso nel SC {art. 18 comra 1 lettera a) della L. 240/2010), senza alcun riferimenito di
declaratoria, oppure, ove-il. Dipartimento e la Facolty abbiano indicato una declaratoria,
qﬁesta‘de\(e essere conforme a-quella approvata dal CUN e pubblicata nella G.U. (in caso di
difformita la declaratoria ‘deve essere corretta, non potendo in alcun caso limitare la
partesipazione alla procedura); ’

.

pubblicazioni scientifiche e titoli valutabili:.conformi alla normativa vigente, prevédendo un
numero minimd e massimd di pubblicazioni (integrando il disposto normativo con quéllo
regolarhentare della Sapienza), I'eventuale tipologia (monografie, pubblicaziofi
internazionali) in cog?enza con quanto deliberato per il bando straordinario associati 2011;

criteri di giudizio e relativi indicatori: sic dovra fare riférimento al bando straordinario
associati 2011 per le specifiche macro-aree, differenziando i settori bibliometrici da quelli
nor bibliometrici;

attivita didattica obbligatoria, con indicazione dei Corsi di Laurea, di Laurea Magistrale e di
eventuali Scuole di Specializzazigne,. con impegno minimo in CFU, secondo quanto
approvato dal Senato Atcademico;

eventuaimente-didattica nell"ambito della cosiddetta “térza missione”, peraitro opzionale e
subordinata all’assolvimento dei doveri di Ufficié ip ricerca e didattica ohbligatoria;

attivitd assistenziale con indicazione del DAl e della Struttura lt(UOC UosD, UQs), solo ove
deliberata dalle Giunte di Facolta e dal competente Organo d’Indirizzo.(in difetto indicare
solo I'Azienda di riferimento della Facolt3);

la delibefa del S.A, n. 50/16 del 23.02.2016 con la quale @ stato dato mandato al Rettore di
dare corso, cop propri decreti Rettorali, all’avvio delle-procedure figuardanti il reclutamento
del personale Docente e'di approvare i criteri per 'emanazione dei bandi dei Dipartimenti;

la delibera della Giunta della Facoltd di Scienze: Politiche, Sociologia e Comunicazione del
18;05.2“015, con la quale sono state.attribuite al Dipartimento di Comunicazibne e Ricerca
Sociale risorse reﬁidue pari‘a 0,8 punti organico per I'attivazione di procedure valutative di
upgrade a professore di Il fascia;

la delibera del Dipartimento di Comunicazione e Ricerca Sociale del 26.07.2016;

<
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VERIFICATA:

® la conformit3 della richiesta dél Dipartimento suddetto di attivaziope della procedura con la
delibera del Consiglio di Amministrazione n, {203/14 del 15.07.201% e con la delibera deélla
Giunta della Facolta di Scienze Politiche, Sociologia e Comunicazione del 18.05.2015;

DECRETA:

<

di approvare I'awio delle seguenti procedure valutative, il cui bando dovry' essere formulato
secondo le indicaziorii sopra riportate:

»

DIPARTIMENTO DI CbMUNICAZIONE E-RICERCA SOCIALE

N. 1 posizione di professore di 1| fascia per il Settore Concorsuale 14/C2 (SSD sPS/08) presso il
Dipartimento di Comunicazione e Ricerca Saciale - Facolta di Scienze Politiche, Sociologia e
Comunicazione.

Sede di servizio: Dipartimento di Comunicazione e-Ricerca Sociale.

Numero di Pubblicazioni selezionabili per la valutazione di merito:

non inferiore a 12 e non superiore a 18 nell’arco.temporale di 12 arini antecedenti al bando.
7

Criteri i valutazione individuale:

Il candidato dovra dver svolto attivit3 didattica e di riceréa congruente rispetto al Settore scientifico-
disciplinare della socjologia dei processi culturali e comunicativi, con particolare attenzione ai temi
della. comunicazione .delle oréqnizzazioni, della cbmunicazione sociale e al rapporto media &
immigrazione. v

Criteri comparativi:
Produzione scientifica:

¢  Congruita. con il Settore scientifico-disciplina_re SPS/08, originalita, rigore argomentativo,
rilevanza scientifica, continuity, intensita .e qualita di contributi che 1) dimostrino
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autonomia € originalita d’impostazione, rigo?e metodologico e capacitd di contribuire
alavanzamento delle conoscenze sui temi di ricerca.affronta;i, 2) abbiano superato
meccanismi d| peer review attestati dalle regole di pubblicazione previste dalle riviste &
dalle case editrici e dalle collane editoriali che li ospitano e che dovranno essere dotate di
comitati scientifici, di selezione; 3) siano classificabili come? monografie scientifiche e
didattiche (se costituiscono una sistematizZazione dell'intero, campo disciplinare,
restituendo una sintesi e una integrazione di sapieri); curatele o volumi collettanei (raccolta
di saggi di pil dutori con’ introduzione critica del curatore-candidato); saggi in, volumi
collettanei; articoli originali in riviste (significativa la rilevanza della rivista nella comunita
scientifica); edizioni critiche e traduzioni di classici (con saggio introduttivo del candidato);

® Responsabilitad di progetti di ricerca fir_;anziati su bando da istituzioni pubbliche e private
nazionali ed internazionali;

¢ Esperienze di didattica e di ricerca all’estero presso sedj qualificate (Universita o.centri di
ricerca); :

®  Attivita didattica svolta come affidatario'd'ins'egnamento nej Corsi di studio ‘universitari.

Ulteriori criteri di valutazione:
o Esperienze legate ad attivita di ricerca;

* Relazioni su. invito o a seguito «di referaggio-.a convegni nazionali e internazionali;
coordinamefto scientifico di convegni;

X

¢ Direzione 6 toordinamehto di gruppi di Figerca;

*  Produzione di risultati di ricerca rilevanti dal punto di vista delld loro potenziale ricaduta
sociale;

¢ Impegno istituzionale-gestionale nella partecipazione a organi di governo, a commissioni o
a gruppi di lavoro in ambito accademico..-

Impegno Didattico:

Il docente dovra svolgere attivita, didattica pressa il Dipartimento di Comunicazione e ricérca sqciale
nell’ambito dei media studies e della comunicazione sociale anche applicata alle orga@j\zzazioni. Tale,
impegrio dovra essere assolto in corsi triennali e magistrali, a diverso’livello di approfondimento e
*complessita, prevedendo sezioni laboratoriali e seminariali.
rd
~Attivita di ricerca: . . . ‘

?I{I docente dovra svolgere attivit di ricerca congruente con il Settqre sciéntifico disciplinare SPS/08.

Seminario: prima della chiathata.il capdidato dovra svdigere un seminario presso il Dipartimento su
tematicﬁe di ricerca proprie del Settore e una leZione.su un argomento tipico di un insegnamento di
un Corso di studio del Settore scientifico-disciplihare per il quale-é stata bandita la _procedura
valutativa. Sono esentati dal dover spstenere fa prova didattica-lezidne i Ricercatori in servizio presso
la Sapienza che siand stati titolari di corsi ufficiali in tre anni dieglful'gimi einque.
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A . -
. N. 1 posizione di professore di Il fascia per il Settore Concorsuale 11/E3 (SSD M-PSI/05) presso it

‘Dipart‘imen\to di Comunicazione' ‘e Ricerca Sociale - Facoita di Scienze Politiche, Sociologia e
: Comunicazione

D . a_ e . - - - . . 3 -
Sede di servizio: Dipartimento di Comynicazione e Ricerca Sociale.

3

Numero di Pubblicazioni selezionabili peravalutazione di merito:

non inferiore a 15 e non superiote a 20 nellarco temporale di 12 anni antecedenti al”bando,
comprendenti almeno 6 articoli pubblicati su riviste nazionali o internazionali con revisori.

.

Criteri di valutazione individuale:

® Valutazione delle pubblicazioni seleziohate dal candidato, che dovranno essére non meno
di 15 pubblicazioni scientifiche” negli ultimi 12 anni, comprendenti almeno 6 articoli
pubblicati su riviste nazionali o'internazionalicon revisori;

® Le pubblicazioni scientifiche potranno includere anche monografie, volumi, capitoli di
volumi a diffusione nazionale o internazionale, prodotti nel medesimo arco di tempo - con
riferimento alla prassi consolidata nella comunita scientifica - che dimostrino continuita e
costanza nell'impegno di ricerca- e che’ mettano in rilievo I'ampiezza del ventaglio di
interessi; -

e Il candidato, dovra aver svolto attivit didattica e di ricerca‘congruehte rispetto al Settore

scientifico disciplinare M-PSI/05, in"particolare nel campo della comunicazione pubblica e

! delle tecnologie della comunicazione e delinformazione, anche in relazione agli ambiti di
= cooperazione e sviluppg: . -

Criteri comparativi: *

e Quantita & qualita della produziohe scientifica anche con riferimento ad indicatori
bibliometrici; .

e Responsabilit di progetti di ricerca finanziati su bando da istituzioni pubbliche nazioriali e
intérnazionali;

® Periodi di studio e ricerca in qualificate istituzioni di ricerca internazionali;
* Attivita didattica svolta’come affidatario d’insegnamento nei Corsi di studio universitari;

* Impegno istituzionale-gestionale nella partecipazione a organi di governo; a commissioni o
a gruppi di lavoro in dmbito accademico; attivita di coordinamento di Dottorato di Ricerca.

b4
»

Ulteriori criteri di valutazione:
Xz

&
e Significativa esperienza di ricerca di profifo nazidnale e internazionale su- temi
interdisciplinari attinenti I'attivita didattica’e di ricerca promossa dal Dipartimento;

i
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® Partécipazione e responsabilits scientifica in” progetti nazionali e internazionali sui temi
suindicati.

Impegno Didattico: N

Il docente dovra svolgere -attivity didattica snel’ambito della psicologia sociale e della
comunicazione presso il Dipartimento di Comuynicazione e ricerca sociale, anche con riferimento
agli ambiti di Cooperazigne e sviluppo. ‘Tale impegno potra essere assolto in corsi triennali e

magistrali, a. diverso livello di approfondimento e complessit3, prevedendo anche sezioni
laboratoriali e seminariali.

Attivita di ricerca:

Il docente dovra svolgere atti\}ité di ricerca ~congruente con jl Settore scientifico disciplinare M-
PSI/05:

Seminario: prima della chiamata il candidato dovra svolgere un seminario presso il Dipartimento su
tematiche di ricerca proprie del Settore.e una leziope su un argomento tipico di un insegnamento di
un Corso di studio. del Settore séientificp-discip"linare« per il .quale & stata bandita la procedura
valutativa. Sono esentati dal dover sostenere la prova didattica:lezione i Ricercatori in servizio presso
la Sapienza che siano stati titolari di corsi quicEalivin tre anni degli'ultimi cinque.

N. 1'posizione di professore di Il fascia per il Settore Concofsuale 11/A3 (SSD M-STO/04) presso il*

Dipartimento di Comunicazione e Ricerca Socialé - Facoltd i ;Scienze .Politiche,, Sociologia e
Comunicazione

v

£
Sede di servizio: Dipartimento di Comunicazione e-Ricerca-Sociale »

Numero di Pubblicazioni selezionabili per la valutazione di merito:

non inferiore a 12 e non superiore a 18 nell’arco temporale di12 anni‘antecedenti al bando.
N da

Criteri di valutazione individuale:

il candidato dovra aver-svolto attivita didatfica e di ricerca congruente rispettd al Settore scientifico

disciplinare M-5T0/04, in particolare nel campo della storia politica, sociale é applicata alle istituzioni
e alla comunicazione italiana ed europea pel XX’secolo.,

4
Criteri comparativi:

Produzione scientifica:

e Congruitd con il Settore  scientifico-disciplinare  M-STO/04, originalita, _ rigore
argoﬁ’rentativo, rilevanza scientifica, contintita, intensita e qualita di contributi che 1)
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~dimostrino autonomia e- originalita d’'impostazione, rigore metodologico e capacita di
contribuire all’avanzamento delle conoscenze sui temi di ricerca “affrontati; i) abbiano-
superato meccanismi di peer review attestati dalle regole di pubblicazione previste dalle
riviste o dalle case editrici € dalle collané editoriali che Ii ospitano e che dovranno essere
dotate di comitati scientifici di selezione; 3) ‘siano* classificaﬁli come: mornografie
scientifiche e -didattiche (se costituistono una sistematizzazione? dell'intero campo
disciplinare, restituendo una sintesi e una ifitegrazione di saperi); curatele a volumi -
collettanei (raccolta di saggi di pili autori con introduzione critica’del curatore-candidato);
saggi in‘vglumi collettanei; articoli originali.in riviste (significativa'la rilevanza della rivista
nella comunita scientifica); edizioni critiche e traduziohi di classici (coh saggio introduttivo
"del candidato);

* Responsabilita di progetti di ricerca finanziati su bando da istituzioni pubbliche nazionali
ed internazionali; ;

¢

* Esperienze di didattica e di ricerca all’estero presso sedi qualificate (Universita‘'o centri di
ricerca); .

e Attivita didattica svolta come affidatario d’insegnamento nei Corsi di studio universitari.

Ulteriori criteri di valutazione:
® Esperienze legate ad attivita di ricerca;

® RelazZioni su invito o a Seguito di referaggio a convegni nazionali e internazionali;
-coordinamento sciéntifico di convegni;

¢ Direzione 0 coordinamento di gruppi di ricerca;

¢ Produzione di risultati di ricerca rilevanti dal punto di vista della loro potenziale ricaduta
sociale;

* Impegno istituzionale-gestionale nella partecipazione a organi di governo, a commissioni o
a gruppi di lavoro in ambito accademico.

%

Impegno Didattico: * ¢

Il docente dovra svolgere. attivita didattica -hell’ambito della stotia politica, sociale applicata alle
istituzioni e alla comunicazione del XX secolo, presso il Dipartimento di Comunicazione e ricerca
sociale. Tale impegno dovra essere assolto. in “corsi triennali “e. magistrali, a diverso livello di
approfondimento e complessita, prevedendo anche sezioni Iabbragoriali e seminarjali.

Attivita di ricerca:

ll docente dovra svolgere attivitd di ricérca congruente con. il Settore scientifico disciplinare M-
STO/04.

Seminario: prima della chiamata il'candidato dovra svélgere un seminario presso il Dipartimento su
tematiche di ricerca proprie del Settore e una lezione su un argomento tipico di un insegnamento di

\

P
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“

un Corso di studio del Settbre scientifico-disciplinare per’il quale & stata bandita la procedura
valutativa. Sono esentati dal dover sostenere la prova didattica-lezione i Ricercatori in servizio pressg
la Saﬁignza che siano stati titolari di corsi‘ufficiali in tre anni degli ultimi cinque.

N. 1 posizione di professore di |l fascia per-il Settore Concorsuale 14/C1 (SSD SPS/07) presso il
Dipartimento di Comunicazione e Ricerca Sociale - Facoltd di Scienze Politiche,. Sociologia e

Comunicazione »

o

Sede di servizio: Dipartimento di Comunigazione e Ricerca Sociale.

’5‘ = . . - . 3 - et o* - e,
Numero di Pubblicazioni selezionabili per la valutazione di mefito:
rion inferiore a 12°e non superiore a 18 nell’arco temporale di 12 anni antecedénti al bando.

x
N

Criteri di valutazione individuale:

Il candidato dovra aver svolto attivita didattica e di ricerca congruenté rispetto al Settore sgfentificp
disciplinare SPS/07, in particolare nel-campo della m(etodologia\déllg“ ricercd sociale (con particolare
riferimento ai temi della qualita del dato, def Mixed Methods, delle analisi myltilivello) e della

‘sociologia generale:(con particolare riguardo ai“temi delle disuguaglianze sociali, dell’alterit3, della

convivenza multiculturale).

x

Criteri comparativi: ¢
Produzione scientifica: - )

e Congruita con il Settore scientifico-disciplinare SPS/07, originalita, rigore argomentativo,
filevanza scientifica, continuitd, -intensitd e qualitd di contributi che 1) dimostrino
;autonomia e ot;iéinalité d'impostazione, rigore metodologico‘e capacita di contribuire
allavanzamento~delle “conoscenze sui temi di ricerta affrontati; 2) abbiano superato
meccanigmi di péer review attestati dalle regole di pubblicaziohe previste dalle riviste o
dalle case editrici e dalle collane editoriali the li ospitano e che dovranno essere dotate di

, comitati scientifici di selezione; 3) siano classificabili ‘come: monografie scientifiche e
didattiche (se costituiscono una sisterhatizzazione dellintero campo disciplinare,
restituendo una sintesi e wna integrazione di saperi); curatele ‘o volumi collettanei
(raccolta di saggyL,diwpiﬁ autori con introduzione critica del curatore-candidato); saggi in
volumi collettanei; articoli origfnali in riviste (signi?icétiva la rilevanza della rivista nella
comunita scientifica); edizioni critiche.e traduzioni di classici (con saggio introduttivo del
candidato); '

.- Responsabj,iité di progetti di ricerca finanziati su bahdo da istituzioni pubbliche nazionali
ed-internazionali;

® Esperienze di didattica e di ricerca all’estero presso sedi qualificate (Universita o centri di
ricerca); :

*  Attivita didattica svolta come affidatario d’insegnamento nei Corsi di studio universitari.
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Uiteriori criteri di valutazione:
® Esperienze legate ad attivita di ricerca;

® Relazioni su invito o a seguito di‘referaggio 2 convegni nazionali e internazionali]
coord“ namento scientifico di convegni;

.

® DlreZque o ¢oordinamento di gruppi di ricerca;

¢ Produzione di risultati ti ncerca (llevantl dal punto di vista della loro potenziale ricaduta
sociale;

® Impegno istituzionale-gestionale riella partecipazione a organi di governo, a commissioni o
a gruppi di lavoro in ambito accademico.

Impegno Didattico:

Il docente dovra svolgere attivita didattica nell’ambito della metodologia della ricerca Sociale presso
il Dipartimento di Comuhicazione e ricerca sociale, coprendo il campo delle strategie qualitative e
quantitative di ricerta sociale. Tale impegno dovry essere assolto in corsi triennali e magistrali, a

diverso livello di approfondimento e complessita; prevedendo anche sezioni laboratoriali e

seminariali.

.

Attivita di ricerca:

Il docente dovra svolgere attivita di ricerca congruente con il Settore scientifico disciplinare SPS/07.

Seminario: pnma della chiamatail candidato dovra ,svolgere un seminario presso il Dipartimento su
tematiche di ricerca proprie del Settore e una lezione su un argomento tipico di un inSegnamento di
un Corso di studio dél Settore sciéntifico-disciplinare per il quale & stata bandita la procedura
valutativa. Sono esentati dal dover sostenere la'prova didattica-lezione i Ricercatori in servizio presso
la Sapienza che siano stati titolari di corsi ufficiali in tre anni'degli ultimi cinque.

Il presénte decreto, acquisito neli’apposito Registro di questa Amministrazione, sara portato alla
ratifica del Senato Accademico nella prossima seduta utile.

-
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Decreto
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AREA RISORSE UMANE
UFFICIO PERSONALE DOCENTE E COLLABORAZION! ESTERNE .
SETTORE CONCORSI PERSONALE DOCENTE :

CODICE CONCORSO 2016PAR014

IL RETTORE

la Iggge 9"magg?o 1989, n. 168, e successive modificazioni;
il D.P.R. 11 luglio 1980; n. 382, e successive modificazioni;

la legge 30 dicembre 2010, n. 240, e, in particolare, I'art. 24, commi 5 e 6, che disciplina Ia chiamata
nel ruolo di professore di pnma e seconda fascia, rispettivamente, di professori di seconda fascia e
ricercatori- a tempo indeterminato in_servizio presso lo stesso Ateneo, che abbiano conseguito
I'Abilitazione Saentlf"‘\caxNaZIonafe, di cui ali'articolo 16 della Legge n. 240/2010;

lo Statuto dell’ Universitd emanato con.D.R. n. 3689/2012 del 29.10.2012;

la legge 23 dlcembre 2014, n.-190 (Iegge di.stabilitd 2015), e,.in particolare, Vart. 1, comma 349, il
quale prevede che si applncanoall@umvers:ta le disposizioni di cui all'articolo 3, comma 3i secondo
periodo, dél.decreto- -legge 24 giugno 2014, n. 90; convertito, con miodificazioni, dalladegge-11 agosto
2014, n. 114, in base al quale a decoryere dall anno- 2014.& consentito il cumulo delle risorse
destinate alle assunzioni pér-un afco tempo?ale non superigre a tre anni, nel rispetto della
programmazione del fabblsogno e diquellafi finanZiaria e contablle

il D.M. 30 ottobre 2015 n. 855 recante la ridetérmipazione dei settori concorsuali, raggruppati in~

macrosettori concorsuali, di cui all'art. 15 ‘della Legge n. 240/2010 e successive modifiche ed
integrazioni;

iID.R. n. 1628/2016 del 05.07.2016 con cui & stato emanato il Regolamento per l'assegnaznone delle
risorse, per la chiamata dei Professori di | e li fascia e per il reclutdmento dei Ricercatori a tempo
determinato tipologia “g", -

ie delibefe del Consiglio di Amministrazione n. 117/16 del 26.04.2016 e n. 233/16 del 21.06.2016,
riguardanti la programmazione délle risorse 2016 per il reclutamento del personale docente;

la delibéra del Consiglio di Amministrazione n. 254/16 det 12.07.2016, con la quale sono state
assegnate alle strutture le risorsg relative .alla programmazione 2016 pér il reclutamento del
personale docente; ' ’

la delibera del Senato Accademico n. 9_2/16, del 19.04.2016, riguardante la programmazione delle
risorse=2016 per il reclutamento del pefsonale docente;

le note rettorali del 22.07.2016 con cui si & progeduto a comunicare ai Direttori di Dipartimento e ai
Presidi di Facolta Pattribuzione ‘delle risorse relative alla progrqmmaznone 2016 per |Lreclutamento
del personale docente;
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e la nota MIUR prot, n. 541 deb 14.01.2016 con Ia .quale il Ministero ha chiarito che «Fidoneitd
consequita, ai sensi della Legge . 210/1998 é equiparata. all’Abilitazione Scientifica Nazionale
limitatamente al periodo di durata della stessa_e solo ai fini dei procedlmentl di chlamata dei’
professori di cui all’art. 18 della Legge n. 240/2010»;

o le delibéredel Senato Accademicodel 23.09.2014 con’le quali® sono stati definiti i seguenti crjteri di

giudizio con gli specifici indicatori edi seguenti elementi necessari per Femanazione dei bandi delle
procedure suddette:

indicazione del Settore concorsuale ed, eventualmente, del Settore scientifico dtscuphnare
compreso nel SC (art. 18, comma 1 lettera a) della L. 240/2010), senza alcun riferimento di
declaratoria, oppure, ove il Dipartimehto e la Facolta abbiano indicato una declaratoria, quésta
deve essere conforme a quella approvata dal CUN e pubblicata nella G.U. (ih caso di difformita
la decj%ratori'a deve essere corretta, non potendo in alcun caso limitare la partecipazione alla
procedural;

pubblicazigni scientifiche e titoli valutabili: conforml alla normativa vigente, prevedendo un
numero- minimo e massimo di pubblicazioni (mtegrando il disposto normativo’ con quello
regolamentare deila Saplenza) 'eventuale tlpologla (monografie, pubblicazioni interhazionali) in
coerenza con quanto deliberato per il bando straordinario associati 2011

criteri di giddizio e relativi.indicatori: si dovra-fare riferimento al bando straordinario associati
2011 per le specifiche macro-aree, dlfferenZIando i" settori bibliometrici da quelli non
‘bibliometrici;

attivith c}idattica obbligatoria, con indicazione dei Corsi di Lau?ea di Laurea Magistrale e di
eventuali Scuole-di Specnahzzaznone con impegno minimo in CFU secondo quanto approvato dal
Senato Accademlco

* evéntualmente didattica nell’ambitp della ‘cosiddetta “terza missioné”, peraitfo opzionale e
subordinata’*all'assolvimento dei doveri di Uffi cio«inﬁﬁcerca e didattica obbligatoria;

attivita -assistenziale con indicazione del DAl e* della Struttura (uoc UOSD UOS) solo ove

deliberata dalle Giunte di Facolta e dal competente Organo d'lndmzzo {in dlfetto indicare solo

® I'Azienda di riferimento della Facolta);

s 1a delibera del Senato Accademico n. 50/16 dél 23.02.2016 con la quale & stato dato mandato al
Rettore di dare corso, con propri Décreti Rettorali, all’avwio delle procedure riguardanti il
re¢lutamento del personale docente e di approvare i criteri per Femanazione dei bandi dei
Dipartimenti;

e ladelihera det Dipartimento di Studf Greco-Latini, Italiani, Scenico-Musicali del 15/07/2016;
VERIFICATA:

e la conformita.della richiésta di attivazione della procedura valutativa ‘approvata dal Dipartimento di
Studi Greco-Latini, .Italiani, Scenico- Musicali del 15.07.2016 con la delibera di assegnazione delle
risorse del Consiglio di Amministrazione n. 254/16 del12.07. 2016‘

DECRETA:

di approvare I'avvio della seguente procedura valutativa ai sensi- dell’drt. 24, commi 5 e 6, della
Legge n. 240/2010 il cui bando dovra essere formulato secondo le indicazioni sopra riportate:

ﬂ( |
K
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Dipartimento di Studi Greco-Latini, Italiani, Scenico-MuﬁicaIi
Facolta di Lettere e Filosofia

N. 1 posizione di professore di Il fastia per il Settore.Concorsyale 10/F1 — Settore scientifico
disciplinare L-FIL-LET/10

Sede di servizio: Dipartimento di Studi Greco~Lati§ni, Italiani, Scéhico-Musicali.

Numero di Pubblicazioni selezionabili per la val,uta:zione di merito:

non infetiore a 12 e non superiore’a 18 nelf’arco temporaledi 10 anni antecedenti af bando.

Indicatori obiéttivi per I'analisi di merito del curriculum scientifico del candidato, toerenti con
quelli in uso nella comunita scientifica internazionale.

Criteri di valutazione individuale:
A

Almeno Una monografia di ricerca o di edizioge critica {di testi o di risultati di scavi, ricerche"sul
terreno o di ambito museale), o di lessico, o di traduzione (0:una’serie di contributi che possano
considerarsi, per quantita di impegno o ynitarietadi ri¢erca, equivalenti a una monografia) e almeno
cinquersaggi in riviste ¢ di volymi con ISSN o ISBN, che dimostrino continuita nel tempo, originalita
della produzione scientifica e tin ampio ventaglio di‘interessi.

Criteri‘comparativi:
- . w_ e . S ’P. - . . . - )
Valutazione complessiva della'ricerca, consolidata dalls tradizione, con i seguenti criteri:

- originalita nel contenuto;

carattere innovativo;

importanza e rigore metodologico della produzione scientifica;

'

rigore metodologico e apporto innovativo nell’ambitd scientifico’del rispettivo SSD; -

congruenza con ie"tematiche del settore e/p con tematiche interdisciplinari pertinenti;

- rilevanza della collpcazione editoriale e diffusione alVinterno della comunita scientifica;

*

“continuita-temporale e’intensita della produzione scientifica;

apporto individuale nei lavori in collaborazione;

- varieta anché interdisciplinare dellé tematiche trattate; )

rilevanza e qualitd della sedé editoriale di pubbllcazmne sulla base del prestlglo e
dell’autorevolezza riconosciutale dalla comunlta “scientifica, .della sua diffusione nazionale e
internazionale, del comitato editoriale e del sistema di referagglo,

i

esperienze di ricerca in qualificate sedi (Istituzioni accademiche, Centri‘di ricerca, Musei, etc)
in Italia o in-altri Paesi;

Collaborazioni scientifiche alle attivita di sedi editoriali riconosciute di eccellenza:

- responsabile di progetti di ricerca finanziatf 5u bando da istituzioni pubbliche nazionali ed

internazionali; \

- partecipazione, in qualita di relatore, a convegni internazionali. -
Ulteriori criteri di valutazione:

Sara tenuta in considerazione I'adeguata esperienza didattica nel Settore ‘scientifico-disciplinare o
neI Settore concorsuale o in Settori affini. .
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Impegno Diaattico:

F

L’attivitd didattica sara svolta prevalentemente nel SSD L-FIL-LET/10. La dldattxca frontale sara svolta
nei Corsi di Laurea di | e Il livello incardinati nel Dipartimento di-Studi Greco-Latini, Italiani,-Scenico-
-Musicali ed eventualmente in altri corsi di lauréa dove & presente il SSD in 'gggetto.

Attivita di ricerca:
L'attivita diricerca sara svolta prevalenterhente el SSD-L-F|L-LET/10.

, Seminario: prima della chiamata il candidato dovrd svolgere un seminario presso il Dipartimento su
tematiche di ricerea proprie del Séttore e una lezione su‘un argomento tipico di un insegnamento di
un Corso di studio del Settore scientifico- -disciplinare® per ‘il quale & stata bandita la procedura
valutativa. Sono esentati dal dover sostenere la prova didattica-leziéne i Ricercatori in.servizio presso
la Sdpienza che siano stati titolari di corsi ufficiali in tre anni degli ultimi cinque.

ll presente decreto, acquisito nell’apposito Registro di questa Amministraziong, sara portato, alla
“ ratifica del Senato Accademico nella prossima seduta utile.






