SENATO ACCADEMICO
Seduta del 21 Luglio 2009

Sono presenti: il Rettore, Prof. Luigi Frati, Presidente ed i componenti del Senato
Accademico: Prof. Roberto Palumbo, Prof. Roberto Antonelli, Prof. Guido
Pescosolido, Prof. Guido Martinelli, Prof. Mario Caravale, Prof. Attilio Celant, Prof.
Elvidio Lupia Palmieri, Prof. Gianluigi Rossi, Prof.ssa Gabriella Salinetti, Prof.
Luciano Zani, Prof. Stefano Puglisi Allegra, Prof. Fabrizio Vestroni, Prof. Benedetto
Todaro, Prof. Marcello Scalzo, Prof. Marco Merafina, Prof. Livio De Santoli, Prof.ssa
Rosanna Pettinelli, Prof. Aroldo Barbieri, Prof.ssa Simona Pergolesi, Prof. Nino
Dazzi, Prof.ssa Anna Maria Agliano, Prof. Luca Tardella, Prof. Guido Valesini, Prof.
Enrico Fiori, Prof. Alfredo Antonaci, Sig. Sandro Mauceri, Sig. Livio Orsini, Sig.
Giuseppe Roda, Sig. Paolo Piccini, Sig. Francesco Mellace, Sig. Giuseppe Alessio
Messano e il Direttore Amministrativo Carlo Musto D’Amore che assume le funzioni
di Segretario.

Assistono i Presidi, i Proff.ri e i Prorettori: Prof. Francesco Avallone Pro-Rettore
Vicario, Lucio Barbera, Robero Nicolai, Marta Fattori, Federico Masini, Mario
Morcellini, Gian Vittorio Caprara, Paolo Lampariello, Filippo Sabetta, Attilio De Luca,
Filippo Graziani, Fulco Lanchester, Antonello Biagini, Luciano Caglioti, Giuseppina
Capaldo e Bartolomeo Azzaro.

Assenti giustificati: Prof. Ernesto Chiacchierini.
Assenti: il Prof. Domenico Misiti, Prof. Franco Chimenti, Prof. Raffaele Panella e il

Sig. Giovambattista Barberio.
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PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE

Il Presidente comunica che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del
23/06/09, nel prendere atto delle risultanze derivanti dalla chiusura della
procedura ProPer relativa alle cessazioni definitive del 2008, ha autorizzato
lincremento del numero di unita di personale assumibili nel 2009. | dati in
guestione sono esposti nella seguente tabella:

TABELLA 1 - In sede di previsione del Bilancio 2009 erano
state previste le seguenti cessazioni relative all'anno 2008:

PO | PA | RU | AS PTA
| Num unita 69 60 41 6 218

Il dato definitivo delle cessazioni 2008 e:

PO | PA | RU | As PTA
| Num unita 70 65 44 6 250
| Differenza | 1 | 5 | 3 | o | 32 |

In termini di risorse disponibili (30% delle cessazioni 2008) da
destinare ad assunzioni 2009 risultava - in sede di previsione
del bilancio 2009 - il seguente quadro:

PO | PA RU | As PTA
| Num unita 6 13 75 31

In termini di risorse disponibili (30% delle cessazioni 2008)
risulta - a consuntivo - che e possibile destinare ad assunzioni
per il 2009 quanto esposto nella tabella seguente:

PO PA RU AS PTA
| Num unita 6 14 82 34
| Differenza | 0 | 1 | 7 | 0 | 3 |

I dato relativo al personale tecnico amministrativo € presentato in
considerazione del fatto che contribuisce alla costituzione del plafond
disponibile su cui calcolare quanto destinare a nuove assunzioni.

Va posto in evidenza che lincremento maggiore delle cessazioni riguarda
proprio il personale tecnico amministrativo. Cio in ragione dell’addensarsi dei
collocamenti a riposo in prossimita del 31 dicembre. Per i docenti,
diversamente, I'incremento é stato poco significativo giacché la rilevazione in
sede di previsione € stata fatta proprio nel periodo indicato di norma per le
cessazioni di questo ruolo.



Cio posto, si ritiene utile fornire un quadro sintetico (Tabella 2) delle procedure
in itinere, ivi incluse quelle gia perfezionate, in considerazione del fatto che per
gueste ultime si potrebbe procedere alle relative assunzioni.

TABELLA 2 - PROCEDURE IN ITINERE E/O CONCLUSE
A B C D E
Concorsi
In Itinere
- di cui
Concorsi CONCorsi Idonei alla
Vincitori Procedure a . Chiamati in colonna
. . In ltinere
Ruolo | in attesa trasferimento NUMero attesa Totale C - che
presa concluse osti presa potrebber
servizio P servizio 0
chiudersi
entro
01/11/09
PO - 1 21 - 22
PA - 1 39 5 45
RU 7 - 68 - 75 7
Totale 7 2 128 5 142 7

E’ di immediata lettura la differenza tra procedure in itinere e posti/risorse
disponibili. Va ricordato, in proposito, che la quasi totalita delle procedure é
stata bandita prima dell’entrata in vigore della L. 1/09 e con i meccanismi di
riattribuzione - in uso presso La Sapienza e vigenti fino al 2008 - di risorse
derivanti dalle cessazioni.

Si ritiene, quindi, utile fornire un dettaglio delle procedure concluse e degli
idonei chiamati, con I'indicazione dei ruoli e delle facolta interessate:

Vincitori Procedure di Valutazione Comparativa
Ruolo | Totali | Facolta
RU 3 |Economia
RU 2 | Giurisprudenza
RU 1 |Medicina e Chirurgia |
RU 1 |Scienze della Comunicazione
Totale| 7

| Procedure per trasferimento concluse




Ruolo | Totali | Facolta
PO 1 | Scuola Speciale Archivisti Bibliotecari
PA 1 |Scienze Umanistiche

Totale| 2

Dettaglio Idonei Chiamati *
Ruolo | Totali | Facolta
PO I n
PA 4 | Medicina e Chirurgia |
PA 1 |Scienze Politiche

Totale| 5

* Comunicazioni pervenute in data successiva al | novembre 2008
e comungue entro dicembre 2008

Cio posto, tenuto conto che lattuale situazione normativa, la mancata
pubblicazione dei decreti attuativi relativi alle procedure concorsuali e la
mancata definizione dei calendari delle valutazioni comparative da parte del
MIUR, rispetto a quanto indicato nella nota n. 241 del 7/11/08, pongono in una
situazione di sostanziale cristallizzazione le procedure concorsuali in itinere,
nell’ottica di utilizzare pienamente e coerentemente le risorse in questione,
considerata I'impossibilita dell'integrale utilizzo delle stesse, il Presidente ritiene
di proporne I'utilizzo secondo l'ipotesi seguente:

| fascia: un posto per la procedura a trasferimento gia conclusa della Scuola
Speciale Archivisti e Bibliotecari mentre i restanti cinque posti potrebbero
essere destinate in quota parte al finanziamento, in linea con la politica
perseguita dall’'Universita, di posti di ricercatore ed in parte a procedure per
trasferimento in ragione del’ammissibilita delle stesse agli incentivi ministeriali
per la mobilita.

Il fascia: un posto per la procedura a trasferimento gia conclusa della Facolta di
Scienze Umanistiche; 2 posti per la presa di servizio degli idonei gia chiamati;
parte delle risorse rimanenti per il finanziamento, in linea con la politica
d’Ateneo, di posti di ricercatore; parte per posti a trasferimento ammissibili agli
incentivi ministeriali per la mobilita.

Si ritiene, ancora, che una residua quota parte dei P.o. potrebbe essere
destinata al personale tecnico amministrativo, stante anche la situazione
estremamente critica correlata all’elevato numero di cessazioni riguardanti tale
personale. Dette risorse potrebbero essere utilizzate per assicurare
'assunzione di personale tecnico amministrativo su alcune procedure gia in
itinere ed allo stato sospese per le notorie disposizioni normative medio
tempore intervenute. Tali risorse permetterebbero, in particolare, di dar corso



alle assunzioni di alcune unitd di collaboratori ed esperti linguistici la cui
carenza € fortemente avvertita da diverse Facolta. Per tali finalita
I’Amministrazione ha stimato in 2,6 P.o. le risorse necessarie.

Per quanto sopra esposto, il Senato Accademico € invitato a deliberare in
merito alla suddetta proposta di utilizzo delle risorse per il personale.
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Il Presidente pone in votazione la proposta di delibera.

VISTO

VISTA

VISTA

TENUTO CONTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTO

CONSIDERATO

CONSIDERATI

VISTO

IL SENATO ACCADEMICO

il bilancio di previsione per 'anno 2009 approvato nella
seduta del 16/12/08;

la propria delibera del 03/02/08 relativa ai posti di
ricercatore in regima di cofinanziamento;

la L. 01/09;

di quanto esposto nella relazione predisposta dalla
Ripartizione Il Personale;

che in mancanza dei decreti attuativi non & possibile
definire il termine di completamento delle procedure
concorsuali in itinere;

il numero di procedure concorsuali gia concluse
nonché le delibere di chiamata perfezionate entro il
dicembre 2008;

che le procedure per posti a trasferimento sono
suscettibili di ammissione agli incentivi ministeriali
relativi alla mobilita;

il numero di procedure per posti di Il fascia concluse
rispetto alle risorse disponibili in bilancio;

che un incremento delle risorse destinate al personale
tecnico amministrativo permetterebbe di portare a
conclusione tutte le procedure in itinere e dare ristoro
alle richieste pendenti relative anche ai collaboratori ed
esperti linguistici;

gli esiti della chiusura della procedura ProPer relativa
alle cessazioni 2008;

il totale per ciascun ruolo di unita di personale
assumibili nel 2009;

Presenti e votanti 27 maggioranza 15: con 25 voti favorevoli del Rettore e
dei Proff.ri Antonelli, Pescosolido, Caravale, Rossi, Puglisi Allegra,
Vestroni, Salinetti, Celant, Zani, Todaro, Scalzo, Barbieri, Antonaci, Dazzi,
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Tardella, Fiori, Agliano, Pergolesi, dei Sigg.ri Mauceri, Orsini_, Piccir!i,
Accadernico Roda, Messano e Mellace e 2 astensioni dei Proff.ri. Martinelli e Lupia
Palmieri.

seduta del

DELIBERA
21 LUG. 200 = per quel che riguarda le risorse destinate alla | fascia per
complessivi 6 posti le stesse sono cosi suddivise:

o 1 posto — pari a 1,0 P.o. - alla procedura a trasferimento
conclusa della Scuola Speciale per Archivisti e Bibliotecari;

o 3 posti—paria3,0P.0.-a procedure per trasferimento perlal
fascia a condizione che:
» le stesse siano ammissibili  all'incentivazione
ministeriale per la mobilita;
« |e Facolta richiedenti dispongano del budget relativo
= sj riferiscano a settori scientifico-disciplinari in
sofferenza.

Resta fermo che le richieste saranno sottoposte
al’approvazione del Senato Accademico prima
dell’attivazione delle procedure relative.

o i restanti 2 posti, pari a 2,0 P.o.,, sono destinati al
reclutamento di 4 ricercatori da reperire tra le delibere gia
effettuate e rese inoperanti dalia cristallizzazione in atto.

» Per quel che riguarda le risorse destinate alla I fascia per
complessivi 14 post, pari a 9,80 P.o., le stesse sono cosi suddivise:

o 1 posto — pari a 0,7 P.o. - alla procedura per trasferimento
conclusa della Facolta di Scienze Umanistiche;

o 2 posti— paria1,4P.o.-per gli idonei gia chiamati ed indicati
nella relazione istruttoria, in particolare un posto per la
Facolta di Scienze Politiche ed un posto per la | Facolta di
Medicina;

o 3 posti—paria21P.o.-a procedure per trasferimento per la
Il fascia a condizione che:
« le stesse siano ammissibili all’incentivazione
ministeriale per la mobilita;
le Facolta richiedenti abbiano il budget relativo;
si riferiscano a settori scientifico-disciplinari in
sofferenza.
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Resta fermo che le richieste saranno sottoposte
all’approvazione del Senato Accademico prima
dell’attivazione delle procedure relative;

Accademico

Seduta del

o 3,0 P.o. per il reclutamento di 6 ricercatori da reperire tra le
delibere gia effettuate e rese inoperanti dalla cristallizzazione

2 1 LUG. 2008 in atto;

o 2,6 P.o.al personale tecnico amministrativo per le procedure
in itinere e per posti destinati ai collaboratori ed esperti
linguistici.

Letto ed approvato seduta stante per la sola parte dispositiva.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Carlo/Musto D’Amore Luigi Frati

\
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