SAPIENZA

UNIVERSITA DIROMA

Nelanno duemilaquindici, addi 5 maggio alle ore 16.00, presso il Salone di
Consigiio di rappresentanza, si € riunito il Consiglio di Amministrazione, convocato con
Amminstezione | nota rettorale prot. n. 0032068 del 30.04.2015, per I'esame e la discussione

seduts el degli argomenti iscritti al seguente ordine del giorno:

-5 MAG. 2015 v OMIS SIS

Sono presenti: il rettore, prof. Eugenio Gaudio; il prorettore, prof. Renato
Masiani; i consiglieri: prof.ssa Antonella Polimeni, prof. Maurizio Barbieri, prof.
Bartolomeo Azzaro, dott. Sergio Abrignani, prof. Michel Gras, sig. Domenico Di
Simone, dott.ssa Angelina Chiaranza, sig. Luca Lucchetti, sig.ra Federica Di

Pietro; il direttore generale, Carlo Musto D’Amore, che assume le funzioni di
segretario.

Assistono per il Collegio dei Revisori dei Conti: dott.ssa Marisa Grilli e dott.
Michele Scalisi.

Il presidente, constatata I'esistenza del numero legale, dichiara I'adunanza
validamente costituita e apre la seduta.
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DR n.1284/2015 del 22 aprile 2015: Rimodulazione programmazione

e e fabbisogno di personale
Seduta del Il Presidente ricorda che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del
14/04/2015 ha deliberato (n. 86/15) la proposta di rimodulazione dei residui di
- 5 MAG. 2015 punti organico del periodo 2010 - 2013 e della Programmazione 2014 - 2016 con
la ripartizione tra personale docente e personale TA secondo la tabella seguente:
Anno DOC PTA
2010-2013 33,16 | 1548
2014 768 | 4237
2015 47,75| 0,00
- 2016 3534 | 0,00
e 2014 - 2016 totale 90,77 | 42,37 | 133,14
2010 - 2016 totale 123,83 | 57,85| 181,78

In data 17/04/2015, ii MIUR, con nota n. 4216, ha introdotio significative
variazioni in ordine alla programmazione delle assunzioni 2015 e 2016,
obbligando gli atenei a vincolare il 30% dei punti organico, derivanti dalle
cessazioni degl anni 2014 e 2015 di personale tecnico amministrativo e
dirigenziale, per le procedure di mobilita dalle Provincie, di cui allart. 1 commi
424 e 425 della Legge di Stabilita 2015 o, eventualmente, dalla Croce Rossa
ltaliana, ai sensi delfart. 7, comma 2-bis del decreto legge n. 192/14.

L'opportunita di confermare la programmazione delle risorse destinate
allassunzione di personale docente e tecnico amministrativo gia deliberata dal
Consiglio di Amministrazione il 15/07/2014 (n. 203/14) e 'urgenza di provvedere
alla rideterminazione della rimodulazione della programmazione al fine di
confermare la citata programmazione e permettere 'avvio in tempi rapidi delle
relative procedure concorsuali, hanno indotto il Rettore ad emanare d’urgenza il
decreto n. 1284/2015, di cui il Senato Accademico ha presto atto nella seduta del
28 aprile u.s. e con il quale la rimodulazione e stata cosi modificata:

Anno DOC | PTA | PTA vincolo MIUR |
2010 - 2013 4384 1548
2014 7,68 4237
2015 40,40 0 7,35
2016 32,01 o 3,33
2014 - 2016 totale 8009 42,37
2010 - 2016 totale 123,93 57,85

Tanto premesso il Presidente invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il
decreto rettorale n. 1284/2015 prot. n. 29421 del 22/04/2015 allegato alla
presente.

Allegato parte integrante: DR n. 1284/2015
Allegato in visione: nota MIUR n. 4216 del 17/04/2015
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Consiglio di DELIBERAZIONE N. 106/15

Amministrazione

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Seduta del

- 5 MAG. 2015

Letta la relazione istruttoria;

Visto il bilancio di previsione pluriennale;

Vista la programmazione triennale;

Viste le proprie delibere del 15/07/2014 n. 203/14 e del 14/04/2015 n.

86;

* Vista la nota ministeriale n. 4216 del 17/04/2015 che ha introdotto
significative variazioni in ordine alla programmazione delle
assunzioni 2015 e 2016, obbligando gli atenei a vincolare il 30% dei
punti organico, derivanti dalle cessazioni degli anni 2014 e 2015 di
personale tecnico amministrativo e dirigenziale, per le procedure
di mobilita dalle Provincie, di cui all’art. 1 commi 424 e 425 della
Legge di Stabilita 2015;

* Condivise le motivazioni esposte in relazione che hanno indotto il
Rettore ad emanare il decreto d’urgenza n. 1284/2015 con il quale &
stata modificata la programmazione di cui alla propria delibera n.
86/15;

* Vista la presa d’atto del Senato Accademico nella seduta del
28/04/2015;

* Tenuto conto di quanto emerso nel corso del dibattito;

* Presenti n. 12, votanti n. 10: con voto unanime espresso nelle

forme di legge dal rettore e dai consiglieri: Polimeni, Barbieri,

Azzaro, Abrignani, Gras, Di Simone, Chiaranza, Lucchetti e Di
Pietro

DELIBERA

di ratificare il decreto rettorale n. 1284/2015, registrato in data 22/04/2015
con protocollo n. 29421

E
INVITA

I’Area Risorse Umane a presentare al Consiglio di Amministrazione, con
cadenza mensile, un report sullo stato delle relative procedure
concorsuali al fine di verificare il rispetto dei termini fissati per I'utilizzo
dei punti-organico.

Letto e approvato seduta stante per la sola parte dispositiva.

IL SEGRETARIO ILP ENT
Carlg Musto D’Amore Eugenio{Gaudio
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n. 1284/2015
prot. n. 0029421 del 22/04/2015

Ufficio Supporto Strategico e Programmazione classif. 1/9

Settore Programmazione

VISTA
VISTO
VISTO
VISTA
VISTO
VISTO
VISTE

VISTA
VISTA

CONSIDERATA

VISTA

SENTITO

IL RETTORE

la Legge n. 112/08 e successive modificazioni;

l'art. 7 del D.Igs. 49/2012;

il bilancio di previsione relativo al triennio 2015 - 2017;

la Legge n. 190/14 Legge di Stabilita;

il Decreto Legge n. 192/14 convertito nella Legge n. 11/15;

il DPCM 31/12/2014 pubblicato nella G.U. n. 66 del 20/03/2015;

le note ministeriali n. 1555 del 10/02/2015, n. 3096 dell'11/03/2015 e n. 3778 del
24/03/2015;

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 86 del 14/04/2015 con la quale veniva
definita la rimodulazione della programmazione di fabbisogno di personale;

la nota MIUR n. 4612 del 17/04/2015 con la quale il Ministero introduce significative
variazioni in ordine alla programmazione delle assunzioni 2015 e 2016, obbligando gli
atenei a vincolare il 30% dei punti organico derivanti dalle cessazioni degli anni 2014
e 2015 di personale tecnico amministrativo e dirigenziale, da destinare alle procedure
di mobilita dalle Provincie, di cui all'art.1, commi 424 e 425 delle Legge di Stabilita
2015 o, eventualmente, dalla Croce rossa Italiana, ai sensi dell’'art. 7, comma 2-bis
del citato Decreto Legge n. 192/14, rispettivamente negli anni 2015 e 2016;
I'esigenza di confermare la programmazione delle risorse destinate all'assunzione di
personale docente e tecnico amministrativo gia deliberata dal Consiglio di
Amministrazione con le delibere n. 77 del 08/04/2014 e n. 203 del 15/07/2014,
l'urgenza di provvedere alla rideterminazione della rimodulazione della
programmazione al fine di confermare la citata programmazione e permettere I'avvio
immediato delle relative procedure concorsuali;

il Direttore Generale;

DECRETA

la rimodulazione della programmazione di fabbisogno di personale di cui alla delibera n. 86 del 14/04/2015

& cosi modificata:

Anno DOC PTA
2010 - 2013 33,16 15,48
2014 7,68 42,37
2015 47,75 0
2016 35,34 0
2014 - 2016 totale 90,77 42,37
2010 - 2016 totale 123,9 57,85

Anno DOC PTA PTA vincolo MIUR
2010 - 2013 43,84 15,48
2014 7,68 42,37
2015 40,40 0 7,35
2016 32,01 0 3,33
2014 - 2016 totale 80,09 42,37
2010 - 2016 totale 123,9 57,85

Il presente decreto verra sottoposto a ratifica alla prima seduta utile del Consiglio di Amministrazione.
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