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NeJl'anno duemilaquindici, add! 20 maggio aile ore 9.20, presso iI Salone di 
rappresentanza, si e riunito it Consiglio di Amministrazione, convocato con
 
nota rettorale prot. n. 0034882 del 15.05.2015, per I'esame e la discussione
 
degli argomenti iscritti al seguente ordine del giorno:
 

............. OMISSIS .
 

Sono presenti: iI rettore, prof. Eugenio Gaudio; iI prorettore, prof. Renato
 
Masiani; i consiglieri: prof.ssa Antonella Polimeni, prof. Maurizio Barbieri, prof.
 
Bartolomeo Azzaro, sig. Domenico Di Simone, dott.ssa Angelina Chiaranza,
 
sig. Luca Lucchetti, sig.ra Federica Di Pietro; il direttore generale, Carlo Musto
 
D'Amore, che assume Ie funzioni di segretario.
 

Sono assenti giustificati: dott. Sergio Abrignani e prof. Michel Gras. 

Assiste per iI Collegio dei Revisori dei Conti: dott.ssa Marisa Grilli. 

II presidente, constatata I'esistenza del numero legale, dichiara I'adunanza
 
validamente costituita e apre la seduta.
 

............. OMISSIS ..
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PROTOCOLLI ORGANIZZATIVI PER L'IMPIEGO 01 PERSONALE 
OELL'UNIVERSITA 01 ROMA "LA SAPIENZA" IN QUALITA 01 
CONSULENTI PRESSO LA PROCURA DELLA REPUBBLICA 01 
ROMA. 

II Presidente comunica che il giorno 7 maggie u.s. sono stati firmati 
presso la Sapienza i due protocolli organizzativi che regolano I'impiego 
di personale della Sapienza in qua/ita di consulenti presso la Procura 
della Procura della Repubblica di Roma. 

Un Protocollo si riferisce ai conferimenti di incarichi di consulenza 
riguardanti I'area medico-legale e definisce i termini per 10 svolgimento 
delle perizie. Un secondo Protocollo e relativo ai conferimenti di 
incarichi di consulenza necessari agli accertamenti richiesti dalla 
Procura e regola la procedura di svolgimento dell'incarico stesso. 

Ai due Protocolli, gia approvati dal Consiglio in data 5 maggie 2015 e 
dal Senato Accademico nella seduta del 28 aprile 2015, sono state 
apportate alcune modifiche che non alterano iI significato dell'accordo 
e si limitano a punti che non cambiano la sostanza del documento. 

Una modifica riguarda l'art. 1 di ambedue i Protocolli, ove e stato 
aggiunto il punta 4 "II dipendente dovra comunicare all'Amministrazione 
I'avvenuto pagamento del compenso entro 15 gg. dalla percezione di 
esso". 

Una ulteriore modifica prevede che "II presente protocollo decorre dalla 
data di sottoscrizione e resta in vigore, Iimitatamente aile disposizioni di 
cui all'art. 1, commi dal 2 al 9, fino a disdetta formale data 
unilateralmente, tramite PEe, da uno dei sottoscrittori" per il Protocollo 
riguardante I'area medico-legale e "Iimitatamente aile disposizioni di cui 
all'art. 1, commi da/ 2 al 8" per I'a/tro Protocollo. La norma era gia 
prevista, senza Ie limitazioni, nelle precedenti stesure gia approvate. 

Nessuna delle modifiche comporta oneri di spesa. 

II Presidente invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare in merito. 
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ALLEGATI PARTE INTEGRANTE: 

• Protocollo organizzativo per I'impiego di personale dell'Universita di 
Roma La Sapienza in qualita di consulenti dell'area medico-legale 
presso la Procura della Repubblica di Roma 

• Protocollo organizzativo per I'impiego di personaIe detl'Universita di 
Roma La Sapienza in qualita di consulenti presso la Procura della 
Repubblica di Roma 
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.......... OMISSIS ..
 

OELIBERAZIONE N. 181/15 

IL CONSIGLIO 01 AMMINISTRAZIONE 

•	 Letta la relazione istruttoria; 
•	 Letto iI "Protocollo organizzativo per I'impiego di personale 

dell'Universita di Roma La Sapienza in qualita di consulenti 
dell'area medico-legale presso la Procura della Repubblica di 
Roma"; 

•	 Letto iI "Protocollo organizzativo per I'impiego di personale 
dell'Universita di Roma La Sapienza in qualita di consulenti presso 
la Procura della Repubblica di Roma"; 

•	 Considerata la rilevanza dell'accordo nell'ambito di una 
collaborazione di assoluto valore; 

•	 Vista la delibera n. 112/15 del Consiglio di Amministrazione del 5 
maggio 2015; 

•	 Considerate Ie modifiche apportate in sede di firma dei Protocolli 
organizzativi 

•	 Ritenuto che Ie suddette modlfiche non Incidono in modo 
sostanziale sui contenuto dei precedenti Protocolli organizzativi; 

•	 Presenti n. 10, votanti n. 8: con voto unanime espresso nelle forme 
di legge dal rettore e dai conslglieri: Polimeni, Barbieri, Azzaro, Oi 
Simone, Chiaranza, Lucchetti e Oi Pietro 

OELIBERA 

di approvare Ie modifiche apportate in sede di firma del Protocollo 
organizzativo per I'impiego di personale dell'Universita di Roma La 
Sapienza in qualita di consulenti dell'area medico-legale presso la 
Procura della Repubblica di Roma e del Protocollo organizzativo per 
I'impiego di personale dell'Universita di Roma La Sapienza in qualita di 
consulenti presso la Procura della Repubblica di Roma. 

Letto e approvato seduta stante per la sola parte dispositi a. 

IL Sek~E~ARIO 
carl~;Amore 

.......... OMISSIS ..
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