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Nell'anno duemilaquindici, addì 29 settembre alle ore 16.00, presso il Salone 
di rappresentanza, si è riunito il Consiglio di Amministrazione, convocato con 
nota rettorale prot. n. 0061078 del 24.09.2015 e integrato con note prot. n. 
0061927 del 29.09.2015 e prot. n. 0062052 del 29.09.2015 per l'esame e la 
discussione degli argomenti iscritti al seguente ordine del giorno: 

............. OMISSIS ............ . 


Sono presenti: il rettore, prof. Eugenio Gaudio; il prorettore, prof. Renato 
Masiani; i consiglieri: prof.ssa Antonella POlimeni, prof. Maurizio Barbieri, prof. 
Bartolomeo Azzaro, prof. Michel Gras, sig. Domenico Di Simone, dott.ssa 
Angelina Chiaranza, sig. Luca Lucchetti, sig.ra Federica Di Pietro e il direttore 
generale Carlo Musto D'Amore, che assume le funzioni di segretario. 

Assiste per il Collegio dei Revisori dei Conti: dott.ssa Alessandra De Marco. 

Il presidente, constatata l'esistenza del numero legale, dichiara l'adunanza 
validamente costituita e apre la seduta . 

•• '" Il •••••••• " O M I S S I S •....•.••.•.• 
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Telelavoro: Progetto G.A.I.R.• Progetto EDI.CA 

Il Presidente sottopone all'attenzione del Consiglio di 
Amministrazione la seguente relazione. 

Come è noto nella riunione di contrattazione, informazione e 
consultazione del 12.05.2010 tra la delegazione di Parte 
Pubblica, le OO.SS. e la R.S.U. d'Ateneo è stato siglato il 
Regolamento sul Telelavoro, successivamente emanato con la 
0.0. n. 597 del 14/07/201 O. 

A seguito di ciò sono pervenuti ai sensi del "Regolamento" 
sopra richiamato da parte delle Strutture interessate due 
proposte di progetti di Telelavoro: 

• 	 Dipartimento di Scienze della Terra - Progetto 
denominato EDI.CA. (EDitoria CArtografica) - acquisito 
da questa Amministrazione con nota di trasmissione del 
08/04/2011 prot. 0025036. Con tale progetto si sono 
considerate due specifiche attività ritenute suscettibili di 
essere telelavorate e nello specifico: la cura della 
progettazione e dell'allestimento di due riviste 
dipartimentali e la progettazione e realizzazione di 
cartografia tematica di vario genere; 

• 	 Dipartimento Scienze Documentarie Linguistico 
Filologiche e Geografiche - Progetto denominato 
G.A.I.R. (Gestione Attività in Remoto) - acquisito con 
nota di trasmissione del 30/05/2011 prot. 0036678. Con 
tale progetto si realizza nella modalità di telelavoro lo 
sviluppo, la gestione del portale web dipartimentale, del 
database del sito oltre a rappresentazioni cartografiche 
digitali, banche dati geografiche e sviluppo altri 
applicativi. 

Tali progetti nelle versioni originarie registravano la carenza di 
diversi elementi necessari all'effettivo awio sperimentale del 
Telelavoro, che pur richiesti per vie informali non sono stati né 
recepiti né vi è stata una manifestazione di interesse rinnovato 
da parte delle Strutture interessate. 

Nel frattempo questo Ateneo, nel perseguire le finalità 
economiche e sociali intrinseche al progetto di Telelavoro, ha 
svolto un'indagine sul benessere organizzativo su cui è stato 
costruito un piano di interventi presentato al Consiglio di 
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Amministrazione il 18.12.2014. Da tale indagine è emersa, tra 
gli strumenti di conciliazione dei tempi di vita e di lavoro, 
l'esigenza dello sviluppo e promozione del Telelavoro, con 
invito ad agevolarne l'accesso. 

In tale direzione il piano della performance 2014-2016 di 
Sapienza - aggiornamento 2015 ha chiaramente individuato, 
tra le linee di intervento, la semplificazione e la trasparenza 
amministrativa nonché l'attuazione di nuove politiche per il 
personale tecnico amministrativo, tra le quali figura appunto 
l'awio dei progetti di Telelavoro presentati all'Amministrazione 
ai sensi del Regolamento sopra richiamato. 

Relativamente ai singoli progetti presentati, ai sensi dell'art. 3, 
comma 3, del citato "Regolamento", sono stati attivati dall'Area 
Organizzazione e Sviluppo, una serie di incontri con il Direttore 
del Centro InfoSapienza e il Responsabile dell'Ufficio Speciale 
Prevenzione e Protezione in considerazione della necessità 
dell'acquisizione dei pareri delle richiamate Strutture in ordine 
alla fattibilità dei singoli progetti rispettivamente per i profili 
inerenti alla salute e sicurezza e alle implicazioni sulla gestione 
degli aspetti informatici.. 
Il Centro InfoSapienza ha espresso parere positivo 
relativamente all'idoneità dell'infrastruttura informatica delle 
Strutture coinvolte dai singoli progetti, mentre l'Ufficio Speciale 
Prevenzione e Protezione, dopo un esame accurato e 
congiunto con gli Uffici dell'Area Organizzazione e Sviluppo, 
della normativa concernente la sicurezza delle postazioni di 
Telelavoro, ha trasmesso, tramite mail, la necessaria 
documentazione sulle misure di prevenzione e protezione utili 
per lo svolgimento delle attività di Telelavoro nel rispetto del 
D.Lgs n,81/08, 

Sono state, successivamente, contattate le Strutture per 
richiedere ulteriori indicazioni necessarie all'iter di 
perfezionamento della fase di start-up del Telelavoro, 

Nello specifico le suddette concernevano: 

• 	 l'indicazione analitica dell'obiettivo perseguito, con 
attività integranti forme di fami/y oriented volte da un lato 
ad agevolare la conciliazione tra compiti professionali e 
responsabilità familiari dei dipendenti, dall'altra a 
sperimentare una nuova soluzione organizzativa 
altamente innovativa che migliorasse, attraverso 
l'impiego flessibile delle risorse umane, la qualità delle 
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prestazioni in termini di efficacia, efficienza ed 
economicità. 

• 	 la telelavorabilità dell'attività lavorativa; 

• 	 l'individuazione delle tipologie professionali ed il numero 
dei dipendenti coinvolti dal progetto; 

• 	 le risorse che le Strutture - Dipartimento di Scienze della 
Terra e Dipartimento di Scienze Documentarie 
Linguistico Filologiche e Geografiche - intendessero 
destinare al finanziamento del progetto di Telelavoro e la 
relativa copertura finanziaria, stante l'awenuta 
applicazione delle prescrizioni contenute nel DM n. 19 
del 14/01/2014 "Principi contabili e schemi di bilancio in 
contabilità economico patrimoniale per le università" e 
nel DM del 16/01/2014 "Classificazione della spesa delle 
università per missioni e programmi". 

A tal riguardo, le Strutture dipartimentali con specifica 
rideterminazione da parte del Consiglio di Dipartimento che ha 
tenuto in conto gli intervenuti cambiamenti legislativi, hanno 
svolto una descrizione analitica sia delle attività e delle azioni 
relative a ciascun processo coinvolto dal Telelavaro. In 
entrambi i casi la scelta è stata strutturata sulla tipologia di 
Telelavoro domiciliare "in alternanza", owero con la previsione 
di alternare il lavaro svolto al proprio domicilio dal dipendente 
con rientri pianificati ogni settimana nella sede. 

Entrambe le Strutture hanno previsto il coinvolgimento nel 
progetto di Telelavoro di una sola unità di personale, 
individuando anche categoria e area di appartenenza: D ­
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati. Per ciò che 
attiene le competenze possedute dal personale che dovrebbe 
svolgere le attività telelavarabili si segnala che entrambe le 
Strutture richiedono un elevato profilo professionale, nonché 
esperienza nel campo coinvolto dalle attività di Telelavoro. 

Per ciò che attiene le risorse che le Strutture coinvolte 
intendessero destinare al finanziamento dei singoli progetti di 
Telelavoro e relativa copertura finanziaria, le medesime hanno 
deliberato in merito stabilendo la copertura dei costi da 
sostenere (ordinari e straordinari) a totale carico della Struttura 
proponente. 

In ordine alla polizza assicurativa per i dipendenti in telelavoro 
per la copertura di danni alle attrezzature in dotazione e di 
danni a cose o persone terzi derivanti dall'uso, nonché 
copertura del rischio incendio, si precisa che la stessa rientra 
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tra quelle sottoscritte dalla Sapienza con la Compagnia 
UNIPOL SAI, senza ulteriori costi aggiuntivi. 

Il passaggio successivo - ai sensi dell'art.3, comma 4) del 
Regolamento sul Telelavoro - ha visto il coinvolgimento delle 
OO.SS. e RSU mediante informativa preventiva sui due progetti 
di attuazione di Telelavoro ex art. 6, comma 3 lettera i) e art. 9 
del CCNL del 16.10.2008 con nota del 15/09/2015 prot. n. 
0058578. 

Alla luce del contesto appena delineato, si intende realizzare la 
sperimentazione dei progetti di Telelavoro per valutarne i 
risultati ed eventualmente estendere l'esperienza. 

Ciò posto il Consiglio di Amministrazione è invitato ad 
approvarne i progetti di Telelavoro presentate dalle Strutture 
interessate, al fine di dare corso a tutte le conseguenti fasi 
attuative. 

Allegati parte integrante: 

• 	 Regolamento sul Telelavoro emanato con la D.D. n. 
597 del 14/07/2010; 

• 	 Progetto EDI.CA. - Dipartimento di Scienze della Terra 
- nota di trasmissione del 08/04/2011 prot. 25036; 

• 	 Progetto G.A.I.R. Dipartimento Scienze 
Documentarie Linguistico Filologiche e Geografiche ­
nota di trasmissione del 30/05/2011 prot. 36678; 

• 	 Nota della Ripartizione \I Personale del 13.02.2012 
prot. 8818; 

• 	 Nota del Direttore del Centro InfoSapienza del 
22/03/2012; 

• 	 Nota del 06/05/2013 prot. n. 26693 - progetto EDI.CA; 

• 	 Nota del 06/05/2013 prot. n. 26681 - progetto G.A.I.R.; 

• 	 Progetto di Telelavoro EDI.CA. - precisazioni nota del 
20/06/2013 prot. n.37357 ; 

• 	 Progetto di Telelavoro G.A.I.R. - integrazione nota del 
26/06/2013 prot. n.38754; 

• 	 Mail del Responsabile Settore Relazioni Sindacali del 
13/11/2014 e successiva mail di risposta del Direttore 
del Centro InfoSapienza del 13/11/2014; 
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• 	 Nota del 19/06/2015 prot. n. 42034 - Telelavoro 
G.A.I.R. awio sperimentale; 

• 	 Nota del 19/06/2015 prot. n. 42038 - Telelavoro 
EDI.CA awio sperimentale; 

• 	 Nota di sollecito alle Strutture del 03/08/2015 prot. n. 
51738 e prot. 51741; 

• 	 Delibera sul progetto di Te!elavoro EDI.CA del 
14/09/2015 prot. n. 58146; 

• 	 Delibera sul progetto di Telelavoro G.A.I.R del 
14/09/2015 prot. n. 58134; 

• 	 Scrittura COAN Dip. Scienze della Terra del 
23.09.2015; 

• 	 Scrittura COAN Dip. Scienze Documentarie Linguistico 
Filologiche e Geografiche del 24.09.2015. 
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.......... OMISSIS ........ . 


DELIBERAZIONE N. 287/15 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

• 	 Letta la relazione istruttoria; 
• 	 Visto il Regolamento sul Telelavoro emanato con la 0.0. n. 597 del 

14/07/2010; 
• 	 Visto l'art. 20 del vigente Statuto d'Ateneo emanato con D.R. 3789 

del 29/1 0/2012 e pubblicato sulla G.U. Serie Generale n.261 del 
08/11/2012; 

• 	 Tenuto conto di quanto emerso nel corso del dibattito; 
• 	 Presenti n. 11, votanti n. 9: con voto unanime espresso nelle forme 

di legge dal rettore e dai consiglieri: POllmeni, Barbieri, Azzaro, 
Gras, Di Simone, Chiaranza, Lucchetti e Di Pietro 

DELIBERA 

di approvare i seguenti progetti di Telelavoro: 

• 	 Progetto denominato EDI.CA. (EDitoria CArtografica) - del 

Dipartimento di Scienze della Terra; 


• 	 Progetto denominato G.A.I.R. (Gestione Attività in Remoto) - del 

Dipartimento Scienze Documentarie Linguistico Filologiche e 

Geografiche 


invitando l'Area organizzazione e Sviluppo a coordinare le conseguenti 

fasi attuative dell'avvio sperimentale dei medesimI. 


Letto e approvato seduta stante per la sola parte dispositiva. 

IL S~RETARIO 
carlW0Amore 

.........• OMISSIS ......••• 
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