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Nell'anno duemiladiciassette, addi 18 luglio alle ore 15.54, presso il Salone
di rappresentanza sito al primo piano del Rettorato, si & riunito il Consiglio di
Amministrazione, convocato con nota rettorale prot. n. 0056828 del
13.07.2017 e integrato con nota rettorale prot. n. 0057739 del 18.07.2017
(Allegato 1), per 'esame e la discussione degli argomenti iscritti al seguente
ordine del giorno:

Sono presenti: il rettore prof. Eugenio Gaudio, Presidente; il prorettore
vicario prof. Renato Masiani; i consiglieri: prof.ssa Antonella Polimeni, prof.
Vincenzo Francesco Nocifora, prof. Bartolomeo Azzaro, dott. Francesco
Colotta, prof. Michel Gras, sig. Beniamino Altezza, dott.ssa Angelina
Chiaranza, sig. Angelo Marzano, sig. Antonio Lodise e il direttore generale
Carlo Musto D’Amore, che assume le funzioni di segretario.

Assiste per il Collegio dei Revisori dei Conti: dott. Massimiliano Atelli (entra
alle ore 17.08).

Il Presidente, constatata I'esistenza del numero legale, dichiara I'adunanza
validamente costituita e apre la seduta.
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UNIVERSITA DI ROMA

FINANZIAMENTO N. 1 POSIZIONE DI RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO DI TIPOLOGIA A SC 13/B5 SSD SECS-P/13 PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI MANAGEMENT - FACOLTA’ DI ECONOMIA

Il Presidente sottopone all'attenzione del Consiglio di Amministrazione la
seguente relazione predisposta dal Settore Concorsi Personale Docente

dell’Area risorse Umane.

In data 10.07.2017, si & riunita la Commissione Consiliare per 'esame delle
problematiche dei ricercatori a tempo determinato di tipo A e di tipo B, istituita

con D.R. n. 823/2015 del 17.03.2015.

Nel corso della riunione & stato precisato che sul conto relativo al Fondo Unico

di Ateneo risultano disponibili risorse stanziate nel 2016 e gia destinate al

finanziamento della proroga dei contratti e di nuovi bandi di ricercatore a tempo

determinato di tipo A, per euro 58.500,97. Inoltre con la delibera n. 133/17 del

27.04.2017, questo Consiglio ha destinato una quota dell'utile di esercizio 2016,

pari ad euro 2.931.228,00 (pari al costo complessivo biennale della proroga di

30 contratti di RTDA a tempo pieno) a copertura di potenziali proroghe di

contratti di Ricercatori a tempo determinato di tipo A, ovvero di nuovi contratti di

| RTDA.

' La Commissione ha, quindi, esaminato la richiesta di finanziamento, formulata
dal Direttore del Dipartimento e dal Preside della Facolta, di una posizione di
ricercatore a tempo determinato di tipologia A, con regime di impegno a tempo
definito, per il Settore concorsuale 13/B5, Settore scientifico disciplinare SECS-
1P/13,. pressa il Dinartimento di.Management della Facolta di Economia,. da
| destinare alla sede di Latina.

Al termine dei propri lavori la Commissione Consiliare ha proposto
I'assegnazione di un contributo di euro 106.327,53 per lintegrale finanziamento
di una posizione di ricercatore a tempo determinato di tipologia A, con regime di
' impegno a tempo definito, per il Settore concorsuale 13/B5, Settore scientifico
disciplinare SECS-P/13 presso il Dipartimento di Management.

La copertura economico finanziaria del costo della suindicata posizione, pari a
complessivi euro 106.327,53, gravera integraimente sui fondi
del’Amministrazione centrale stanziati dal Consiglio di Amministrazione con la
delibera n. 133/17 del 27.04.2017.
| Il costo del finanziamento del contratto del ricercatore gravera, in particolare,
per euro 75.953,64 sul conto di bilancio A.C. 04.02.070.010 “Competenze fisse
al personale ricercatore a tempo determinato di tipo A (convenzioni e fondi
propri)”, per euro 23.917,83 sul conto di bilancio A.C. 04.02.080.010 “Contributi
obbligatori a carico Ente su competenze fisse al personale ricercatore a tempo
determinato di tipo A (convenzioni e fondi propri)” e per euro 6.456,06 sul conto
di bilancio A.C. 04.02.080.020 “IRAP su competenze fisse al personale
ricercatore a tempo determinato di tipo A (convenzioni e fondi propri)”,

UA.S.001.DUF.AUM.DOC, esercizio 2017.
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DELIBERAZIONE N. 306/17

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e Letta la relazione istruttoria;

e Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, in particolare I’art. 24, comma
3, lett. a);

e Visto lo Statuto dell’'Universita emanato con D.R. n. 3689 del 29 ottobre
2012;

¢ Visto il Regolamento per il reclutamento di Ricercatori con contratto a
tempo determinato di tipologia “A”, emanato con D.R. n. 1785 del 22
luglio 2016;

e Visto il verbale della seduta del 10 luglio 2017 della Commissione
Consiliare per I'esame delle problematiche dei ricercatori a tempo
determinato di tipo A e di tipo B, istituita con D.R. n. 823 del 17 marzo
2015;

¢ Viste le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 248 del 21 luglio
2015 e n. 133 del 27 aprile 2017;

¢ Vista la nota del Direttore del Dipartimento di Management del 28 giugno
2017;

¢ Vista la nota del Preside della Facolta di Economia del 3 luglio 2017;

e Presenti n. 11, votanti n. 9: con voto unanime espresso nelle forme di
legge dal rettore e dai consiglieri: Polimeni, Nocifora, Azzaro, Gras,
Altezza, Chiaranza, Marzano e Lodise

DELIBERA

di approvare l'assegnazione di un contributo di euro 106.327,53 per
integrale finanziamento di una posizione di ricercatore a tempo
determinato di tipologia A, con regime di impegno a tempo definito, per il
Settore concorsuale 13/B5, Settore scientifico disciplinare SECS-P/13,
presso il Dipartimento di Management della Facolta di Economia.

La copertura economico-finanziaria del costo della suindicata posizione,
pari a complessivi euro 106.327,53, gravera integralmente sui fondi
dell’Amministrazione centrale stanziati dal Consiglio di Amministrazione
con la delibera n. 133 del 27 aprile 2017.

I costo del finanziamento del contratto del ricercatore gravera, in
particolare, per euro 75.953,64 sul conto di bilancio A.C. 04.02.070.010
“Competenze fisse al personale ricercatore a tempo determinato di tipo A
(convenzioni e fondi propri)”, per euro 23.917,83 sul conto di bilancio A.C.
04.02.080.010 “Contributi obbligatori a carico Ente su competenze fisse al
personale ricercatore a tempo determinato di tipo A (convenzioni e fondi
propri)” e per euro 6.456,06 sul conto di bilancio A.C. 04.02.080.020 “IRAP
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U su competenze fisse al personale ricercatore a tempo determinato di tipo
e | A (convenzioni e fondi propri)”, UA.S.001.DUF.AUM.DOC, esercizio 2017.

Seduts del Letto e approvato seduta stante per la sola parte dispositiva.

18 LU6, 2017 | 1L SEGRETARIO
Carlg Musto D’Amore
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