Consiglio di
Amministrazione

Seduta del

~ 1 MAR. 2018

SAPIENZA

UNTIVERSITA D1 ROMA

Nellanno duemilasedici, addi 1° marzo alle ore 16.07, presso il Salone di
rappresentanza, si € riunito il Consiglio di Amministrazione, convocato con
nota rettorale prot. n. 0013035 del 25.02.2016 e integrato con nota prot. n.
0013675 del 29.02.2016, per I'esame e la discussione degli argomenti iscritti al
seguente ordine del giorno:

Sono presenti: il rettore prof. Eugenio Gaudio; il prorettore, prof. Renato
Masiani; i consiglieri: prof.ssa Antonella Polimeni, prof. Maurizio Barbieri, prof.
Bartolomeo Azzaro, dott. Francesco Colotta, prof. Michel Gras, sig. Domenico
Di Simone, dott.ssa Angelina Chiaranza, sig. Angelo Marzano, sig. Antonio
Lodise e il direttore generale Carlo Musto D’Amore, che assume le funzioni di
segretario.

Assistono per il Collegio dei Revisori dei Conti: dott. Massimiliano Atelli
(entra alle ore 18.08), dott.ssa Alessandra De Marco (entra alle ore 16.24).

Il Presidente, constatata V'esistenza del numero legale, dichiara 'adunanza
validamente costituita e apre la seduta.
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RATIFICA D.R. N. 586/2016 DEL 19.02.2016 DI PROROGA DEL
CONTRATTO DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA

A DEL DOTT. LUCA RICCETTI SSD SECS-P/11 - SC 13/B4 PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI MANAGEMENT.

Il Presidente sottopone all'esame del Consiglio di Amministrazione la ratifica del
D.R. n. 586/2016 del 19.02.1016, con il quale & stata autorizzata la proroga
biennale, in regime di tempo definito, ancorché precedentemente stipulato in
regime di tempo pieno, del contratto di lavoro subordinato a tempo determinato
del Dott. Luca Riccetti, ricercatore di tipologia A presso il Dipartimento di
Management — SSD SECS-P/11 — SC 13/B4 - nellambito del programma di
ricerca “Sistema finanziario, crisi e regolamentazione: strategie e politica di
gestione delle banche”.

Il Presidente ricorda che questo Consiglio, con delibera n. 419/15 del 22
dicembre 2015, ha concesso al Dipartimento di Management il
cofinanziamento, al 70% de! costo complessivo, della proroga biennale in
regime di tempo definito, ancorché precedentemente stipulato in regime di
tempo pieno, del contratto di ricercatore a tempo determinato di tipologia A del
Dott. Luca Riccetti.

Con nota prot. n. 0001424 del 14.01.2016 I'Area Risorse Umane ha comunicato
al Dipartimento di Management 'assegnazione del predetto cofinanziamento.

Il Consiglio di Dipartimento di Management, con delibere del 3 novembre 2015
e del 28 gennaio 2016, ha approvato la richiesta di proroga del contratto del
Dott. Riccetti.

La Commissione di valutazione dell'adeguatezza dell'attivita di ricerca e
didattica svolta dal Dott. Luca Riccetti, nominata con D.R. n. 212/2016 del
25.01.2016, ha espresso, in data 27 gennaio 2016, parere favorevole alla
proroga del suddetto contratto.

Il costo della proroga del contratto, pari a complessivi € 70.885,00, grava per €
21.265,50 su fondi del Dipartimento di Management, da destinare al Fondo
Unico di Ateneo, trasferiti allAmministrazione centrale con ordinativo di
pagamento n. 3575/2016 del 05.02.2016, e per euro € 49.619,50 su fondi
dell Amministrazione centrale non riconducibili al FFO, stanziati da questo
Consiglio con le delibere nn. 248/15 del 21.07.2015 e 419/15 del 22.12.2015.

Ai sensi del decreto Legislativo n. 49/2012 e, in particolare, degii artt. 5, comma
5, e 7, comma 2, la proposta & stata inviata al Collegio dei Revisori dei Conti
per il prescritto parere in ordine alla verifica della sussistenza di garanzie tese
ad assicurare la copertura finanziaria della proroga del contratto per il posto di
ricercatore di cui allart. 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010,
n. 240.

Il MIUR, infatti con nota prot. n. 8312 del 05.04.2013, ha posto come
condizione per la registrazione nella procedura PROPER dei contratti di
ricercatore a tempo determinato il rispetto delle suddette indicazioni.

In data 17 febbraio 2016, il Collegio dei Revisori dei Conti ha reso parere
positivo.
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29.02.2016, si & reso necessario autorizzare la proroga del contratto in

Seduta del questione con Decreto Rettorale, da sottoporre a ratifica di questo Consiglio.
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DELIBERAZIONE N. 71/16
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

o Letta la relazione istruttoria;

» Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, in particolare l'art. 24,
comma 3, lett. a);

e Visto lo Statuto dell’Universita, emanato con D.R. n. 3689 del 29
ottéobre 2012 e, in particolare, I’art. 18, comma 2, lett. m);

e Visto il Regolamento per il reclutamento di ricercatori con
contratto a tempo determinato di tipologia A, emanato con D.R.
1933 del 30 giugno 2015;

o Visto il Decreto Legislativo n. 49/12, in particolare gli artt. 5,
comma 5, e 7, comma 2;

+ Vista la nota MIUR prot. n. 8312 del 5 aprile 2013;

* Viste le proprie delibere nn. 248 del 21 luglio 2015 e 419 del 22
dicembre 2015;

o Viste le delibere del Consiglio di Dipartimento di Management del 3
novembre 2015 e 28 gennaio 2016;

o Vista la nota dell’Area Risorse Umane prot. n. 0001424 del 14
gennaio 2016;

¢ Visto il verbale della seduta del 17 febbraio 2016 del Collegio dei
Revisori dei Conti;

o Visto il D.R. n. 586 del 19 febbraio 2016 con il quale & stata
autorizzata la proroga biennale del contratto del Dott. Luca
Riccetti, ricercatore a tempo determinato di tipologia A;

e Considerato che il costo complessivo della proroga del contratto
del Ricercatore & di € 70.885,00, di cui € 21.265,50 a carico del
Dipartimento di Management, da destinare al Fondo Unico di
Ateneo, trasferiti al’Amministrazione centrale con ordinativo di
pagamento n. 3575 del 5 febbraio 2016, come risulta dal prospetto
allegato parte integrante, ed € 49.619,50 su fondi
del’Amministrazione centrale non riconducibili al FFO, stanziati
da questo Consiglio con le delibere nn. 248 del 21 luglio 2015 e
419 del 22 dicembre 2015;

e Presenti n. 11, votanti n. 9: con voto unanime espresso nelle forme
di legge dal rettore e dai consiglieri: Polimeni, Barbieri, Azzaro,
Gras, Di Simone, Chiaranza, Marzano e Lodise

DELIBERA
di ratificare il D.R. n. 586 del 19 febbraio 2016 con il quale é stata

autorizzata, a decorrere dal giorno 1° marzo 2016, la proroga biennale, in
regime di tempo definito, ancorché precedentemente stipulato in regime
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di tempo pieno, del contratto di lavoro subordinato a tempo determinato
del Dott. Luca Riccetti, ricercatore di tipologia A presso il Dipartimento di
Management — SSD SECS-P/11 — SC 13/B4 - nell’ambito del programma
di ricerca “Sistema finanziario, crisi e regolamentazione: strategie e
politica di gestione delle banche”.

Il costo complessivo della proroga del contratto del Ricercatore é di €
70.885,00, di cui € 21.265,50 a carico del Dipartimento di Management, da
destinare al Fondo Unico di Ateneo, trasferiti all’Amministrazione
centrale con ordinativo di pagamento n. 3575 del § febbraio 2016, come
risulta dal prospetto allegato parte integrante, ed € 49.619,50 su fondi
dell’Amministrazione centrale non riconducibili al FFO, stanziati da
questo Consiglio con le delibere nn. 248 del 21 luglio 2015 e 419 del 22
dicembre 2015.

La spesa complessiva di € 70.885,00 trova copertura:

- per € 50.635,76 sul conto bilancio A.C. 04.02.070.011 “competenze
fisse al personale ricercatore a tempo determinato di tipo A (Fondo
Unico di Ateneo)”;

- per € 15.945,20 sul conto bilancio A.C. 04.02.080.011 “contributi
obbligatori a carico Ente su competenze fisse al personale ricercatore
a tempo determinato di tipo A (Fondo Unico di Ateneo)”;

- per € 4.304,04 sul conto bilancio A.C. 04.02.080.021 “IRAP competenze

fisse al personale ricercatore a tempo determinato di tipo A (Fondo
Unico di Ateneo)”;
- UA.S.001.DUF.AUM.DOC, progetto 282588 RIC_FDO_UNICO_ATENEO

Letto e approvato seduta stante per la sola parte dispositjva.

IL SEGRETARIO
Carla Musto D’Amore

e EEan s
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SAPIENZA Decreto

UNIVERSITA DI ROMA n. 586/2016

Prot. n. 0011420 del 19/02/2016
classif. Vii/

AREA RISORSE UMANE
UFFICIO PERSONALE DOCENTE E COLLABORAZIONI ESTERNE
SETTORE CONCORSI PERSONALE DOCENTE

IL RETTORE

VISTI:

la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e in particolare I'art. 24, comma 3, lett. a), che
disciplina la proroga dei contratti di lavoro suberdinato a tempo determinato dei
ricercatori di tipo A e successive modifiche ed integrazioni;

lo Statuto dell’'Universita emanato con D.R. n. 3689 del 29.10.2012;

il D.R. n. 1933/2015 del 30.06.2015 con cui & stato emanato il Regolamento per il
reclutamento di Ricercatori a tempo determinato, di cui all'art. 24, comma 3, lettera
a), della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il contratto individuale di lavoro subordinato a tempo determinate quale ricercatore di
tipo A in regime di tempo definito — SSD SECS-P/11 -SC 13/B4 - stipulato in data
01.03.2013 dal Dipartimento di Management con il Dott. Luca Riccetti nell'ambito del
programma di ricerca “Sistema finanziario, crisi e regolamentazione: siralegie e
politica di gestione delfe banche”,

la delibera n. 419415 del 22.12.2015 con la quale il Consiglio di Amministrazione ha
concesso al Dipartimento di Management un finanziamento, nella misura de! 70% del
costo complessivo, per la proroga biennale in regime di tempo definito del contratto
del Dott. Luca Riccetti;

le delibere del Consiglio di Dipartimento di Management del 03.11.2015 e del
28.01.2016 con le quali & stata approvata la richiesta la prorgga biennale del predetto
contratto;

il D.R. n. 212/2016 del 25.01.2016 con il quale & stata nominata la Commissione di
valutazione dell'adeguatezza dell'attivitd di ricerca e didattica gid svolta dat
ricercatore;

il verbale del 27.01.2016 con il quale la Commissione di valutazione dell'adeguatezza
dell'attivita di ricerca e didattica ha espresso parere favorevole alla proroga del
contratto del Dott. Riccetti;

la copertura economica del costo del finanziamento delta proroga del predetto
contratto, pari a complessivi € 70.885,00, di cui € 21.265,50 su fondi del Dipartimento
di Management, da destinare al Fondo Unico di Ateneo, trasferiti all’ Amministrazione
centrale con ordinative di pagamento n. 3575/2016 del 05.02.2016, e la restante
quota pari ad € 49.619,60 gravante su fondi dellAmministrazione centrale non
riconducibili al FFO, stanziati dal Consiglio di Amministrazione con le delibere nn.
248/15 del 21.07.2015 e 419/15 del 22.12.2015;

il verbale della seduta del 17.02.2016 del Collegio dei Reviscri dei Conti;

CONSIDERATO:

che la proroga del contratto del Dott. Luca Riccetti, in scadenza il giorno 29.02.2016,
potrd essere sottoposta all'approvazione del Consiglio di Amministrazione nella
seduta del 01.03.2016, mentre lart. 12, comma 4, del Regolamento per il
reclutamento di Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera
a), della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, prescrive che la procedura di proroga del
contratto del ricercatore debba essere conclusa entro il termine di scadenza del
contratto da prorogare;
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DECRETA:

E' autorizzata la proroga biennale, in regime di tempo definito, ancorché
precedentemente stipulato in regime di tempo pieno, del contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato del Dott. Luca Riccetti, ricercatore di tipo A presso
il Dipartimento di Management — SSD SECS-P/11 — SC 13/B4 nelfambito del
programma di ricerca "Sistema finanziario, cnisi e regofamentazione: sfrategie e
politica di gestione delle banche”.

Il costo del finanziamento della proroga del predetto contratto, pari a complessivi
euro 70.88500, gravera per euro 21.26550 sui fondi del Dipartimento di
Management, da destinare al Fondo Unico di Ateneo, trasferiti al’ Amministrazione
centrale con ordinativo di pagamento n. 3575/2016 del 05.02.2016, e per €
49.619,50 su fondi dell’ Amministrazione centrale non riconducibili al FFO, stanziati
dal Consiglio di Amministrazione con le delibere nn. 248/15 del 248/15 de!
21.07.2015 e 419/15 del 22,12.2015;

Il presente decreto, acquisito nel'apposito Registro di questa Amministrazione, sara portato
alla ratifica del Consiglio di Amministrazione nella prossima seduta utile.




Esercizio

SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA 3575

ORDINATIVO DI PAGAMENTO Girofondi tesoreria

UO Emittente UE

Codice Ente Banca

170026 - Universita® degli Studi di ROMA "La

UE.S - Universita’ degli Studi di ROMA "La

Sapienza" Saplenze”
Ammontare lordo Ammontare netto Netto in lettere
21.265,50 21.265,50 ventunomiladuecentosessantacinque/50
Banca ordinante IBAN Conto Ausiliario
UNICREDIT BANCA SPA IT7110200805227000400014 148 0001118
Data Commissioni Tipo bolle Info tesoriere
Secondo
05/02/2016 : 1 - Esente bollo
<0 Convenzione 9 sen

Descrizione

Cofinanz. 30% proroga biennale Riccetti (ric. tip.Atempo definito)- delibera CDA n. 419 del 22.12.15 - Fondo Unico di
Ateneo

Il cassiere paghera al beneficiario sotto indicato:

Beneficiario

Soggetto Codice fiscale Partita iva

46279 - UNIVERSITA' LA SAPIENZA-
AMMINISTRAZIONE CENTRALE

Indirizzo

Piazzale Aldo Moro 5, 00185 ROMA (RM) ITALIA
Modalita di pagamento Banca appoggio

IBAN
Conto corrente bancario UNICREDIT BANCA SPA IT7110200805227000400014148

Delegato

Intestazione UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA "LA SAPIENZA®

IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO

DELEGATO
/-_b?ign. eAd o

ISTITUTO CASSIERE

Per quietanza di netii Euro: 21.265,50

(dats & firma)

Utente: margherita.marocchini@uniroma.it Pagina 1 di2



SAPIENZA

UNTVERSITA DI ROMA
UQ Emittente ORDINATIVO DI PAGAMENTO Esercizio 2016
170026 - Un‘watsi:a‘pd;izlia %tudi di ROMA "La Dettagiio n.1 Numero ordinativo 3575
Ammeontare lordo A or i lati A tare netto Cup CiG
21.265,50 0,00 21.265,50
Conte Siope

G.C.13.05.110.102 - Recuperi e rimborsi per ricercatori a tempo determinato di

tipo A (costi) - Rapporti con le strutture $.5.6300 - Trasferimenti intemni correnti

Documenti Gestionall Associati
Tipo Dg NumeroDG | DataDg UO Emittente m Data Reg DG Descrizione Nr.Est Ammontare
Cofinanziamento 30%
. proroga biennale doft.
T’aﬁj‘:'c‘g‘:““’ g‘img;‘gg’k‘:‘gfp‘mm 1 05/02/2016 | Riccett (ric. tp.Aatempo | 1.1 21.265,50
definito)- rif. delibera CDA n.
419/15 del 22.12.15
............... OMISSIS..........

Data di stampa 05/02/2016 Utente: margherita.marocchini@uniroma.it Nome stampa: ORDINATIVO DI PAGAMENTO Pagina 2 2



