
SENATO ACCADEMICO 
Seduta del  3 Febbraio 2009 
 
Sono presenti: il Rettore, Prof. Luigi Frati, Presidente ed i componenti del Senato 
Accademico: Prof. Roberto Palumbo, Prof. Guido Martinelli, Prof. Domenico Misiti, 
Prof. Gianluigi Rossi, Prof. Carlo Angelici, Prof.ssa Gabriella Salinetti, Prof.ssa Marta 
Fattori, Prof. Mario Morcellini, Prof. Elvidio Lupia Palmieri, Prof. Gian Vittorio 
Caprara, Prof. Franco Chimenti, Prof. Fabrizio Vestroni, Prof. Benedetto Todaro, 
Prof. Marcello Scalzo (entra ore 16.05), Prof. Marco Merafina, Prof. Livio De Santoli, 
Prof. Filippo Sabetta, Prof. Raffaele Panella, Prof.ssa Rosanna Pettinelli, Prof. Mario 
Caravale, Prof. Arolbo Barbieri, Prof. Ernesto Chiacchierini, Prof.ssa Simona 
Pergolesi (entra ore 15.55), Prof. Nino Dazzi, Prof.ssa Anna Maria Aglianò, Prof. 
Guido Valesini, Prof. Enrico Fiori, Prof. Alfredo Intonaci (entra ore 17.10), Sig. 
Sandro Mauceri (entra ore 15.55), Sig. Livio Orsini, Sig. Giuseppe Rodà, Sig. Paolo 
Piccini, Sig. Giovambattista Barberio, Sig. Francesco Mellace, Sig. Giuseppe Alessio 
Messano e il Direttore Amministrativo Carlo Musto D’Amore che assume le funzioni 
di Segretario. 
 
Assistono i Presidi, i Proff.ri e i Prorettori:Prof. Francesco Avallone Pro-Rettore 
Vicario,  Lucio Barbera, Robero Nicolai, Federico Masini, Luciano Zani, Vincenzo 
Ziparo, Stefano Puglisi Allegra, Attilio De Luca, Filippo Graziani, Mario Docci 
Presidente del Collegio dei Direttori di Dipartimento, Antonello Biagini, Luciano 
Cagliati e Giuseppina Capaldo. 
  
Assenti giustificati: Prof. Roberto Antonelli, Prof. Attilio Celant, Prof. Luca Tardella. 
 
Assenti: Prof. Guido Pescosolido. 
..…………………………………..o m i s s i s………………………………………………. 



RECLUTAMENTO RICERCATORI EX DM 298/08 
 
Come è noto, il MIUR, con DM 298/08, ha definito i criteri per la ripartizione di 
ulteriori 20 milioni di euro disponibili al fine di garantire una più ampia assunzione di 
ricercatori, con le modalità di cui alla legge 03.07.1998, n. 210. Tale importo è stato 
destinato, nel limite massimo di cofinanziamento del 50% del costo iniziale (€. 
38.766), a ciascuna università sulla base di determinati criteri di ripartizione. 
Il Rettore fa presente che il Ministero ha, tra l’altro, precisato che le università che 
intendono utilizzare il cofinanziamento suddetto devono adottare, ai sensi della Legge 
n. 210/98, le procedure concorsuali per il reclutamento dei ricercatori, assicurando a 
carico del proprio bilancio la relativa necessaria copertura finanziaria. 
Nello specifico, l’assegnazione alla Sapienza è stata di € 1.398.152, quale 
cofinanziamento per l’assunzione di un numero pari a 72 ricercatori. 
Così come nel 2007, il Ministero ha precisato che gli importi erogati e non utilizzati 
nel corso degli esercizi finanziari 2009 e 2010, mediante la nomina dei vincitori dei 
concorsi in questione, sarebbero stati decurtati dalle assegnazioni di competenza 
dell’anno 2010 ovvero recuperati dall’assegnazione del FFO 2011. 
 
Ciò posto, sembra utile rammentare che il D.L. n. 180 del 10/11/08, successivamente 
convertito nella L. n.1 del 09/01/09, ha stabilito all’art. 1 comma 3, che le Università 
“possono procedere, per ciascun anno, ad assunzioni di personale nel limite di un 
contingente corrispondente ad una spesa pari al cinquanta per cento di quella relativa 
al personale a tempo indeterminato complessivamente cessato dal servizio nell’anno 
precedente. Ciascuna università destina tale somma per una quota non inferiore al 60 
per cento all’assunzione di ricercatori (( a tempo determinato e indeterminato, nonché 
di contrattisti ai sensi dell’articolo 1 comma 14, della legge 4 novembre 2005, n. 230, 
)) e per una quota non superiore al 10 per cento all’assunzione di professori ordinari. 
Sono fatte salve le assunzioni dei ricercatori per i concorsi di cui all’articolo 1, 
comma 648, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, nei limiti delle risorse residue 
previste dal predetto articolo 1, comma 650.”.  
 
Tale disposizione ha determinato in maniera chiara quali sono i criteri da applicare per 
calcolare l’ammontare delle risorse da destinare ad assunzioni di personale per l’anno 
2009. Tenuto conto che la percentuale di risorse derivanti da cessazioni di personale 
destinate a nuove assunzioni è stata determinata in sede di programmazione 
pluriennale per l’anno 2009 pari al 30% e che tali risorse, nello specifico, devono 
essere destinate, come previsto dalla legge, per il 60% al ruolo di ricercatore, il 
bilancio di previsione per l’anno 2009 espone, nella tabella relativa alla 
programmazione del fabbisogno di personale docente, le risorse a tal fine destinate, in 
2/12mi (Euro 728.424, a regime, in 12/12mi, Euro 4.316.130,29), con l’indicazione del 
numero di unità assumibili per il ruolo di ricercatore (75) in ragione sia, ovviamente, 
delle risorse disponibili, sia del costo medio di ateneo che vede quello per il ricercatore 
a tempo pieno pari a € 57.413. 
 
Il bilancio di previsione per l’anno 2009, come sopra anticipato, indica in € 728.424 
(2/12mi pari a € 4.370.544 in 12/12mi) le risorse destinate all’assunzione di ricercatori. 



Tali risorse corrispondono a 75 posti in ragione del costo medio di Ateneo di tale 
ruolo. Le procedure in itinere che potrebbero chiudersi nel 2009, sempre per tale ruolo, 
assommano a 30, di cui n. 3 rientrano nella fattispecie fatta salva dalla Legge 1/09, per 
cui i posti effettivamente disponibili risultano essere 48 (75-27). Tenuto conto che il 
Ministero cofinanzia n. 72 posti erogando per ciascuno di essi un contributo pari al 
50% del costo iniziale del ruolo e cioè € 19.383 (per un totale di € 1.398.152) e 
considerato che il costo medio di Ateneo per un ricercatore a tempo pieno è 
determinato in € 57.413, ne consegue che necessitano, a regime, complessivamente € 
4.133.736 (72 x 57.413) di cui € 1.398.152 erogati dal Ministero. Conseguentemente 
resta da trovare la copertura per la differenza pari ad € 2.735.584. Atteso che i posti 
disponibili, come da bilancio di previsione, sottratti quelli destinati alle procedure in 
itinere e quelli fatti salvi dalla norma, assommano a 48 per complessivi € 2.755.824 
(48 x 57.413 riferiti alla spesa a regime per i 12/12mi) e che per il cofinanziamento 
necessitano € 2.735.584, emerge che sussiste un residuo attivo pari ad € 2.240. Ciò 
implica che le risorse disponibili per l’anno 2009 destinate all’assunzione di ricercatori 
garantiscono la piena copertura del cofinanziamento dei 72 posti riconosciuti dal 
MIUR alla Sapienza. 
 
Circa i criteri di assegnazione dei n. 72 ricercatori cofinanziati alle singole Facoltà, 
appaiono adottabili diverse soluzioni, tra cui quella del riequilibrio, ovvero altre che, 
data l’intrinseca natura discrezionale, presterebbero il fianco a posizioni contrastanti o 
comunque differenziate.  
Sembra, in proposito , diversamente preferibile seguire, nell’assegnazione interna, gli 
stessi criteri seguiti dal Ministero nell’assegnazione dei fondi ai singoli atenei. 
Ove si ritenesse di seguire tale impostazione si avrebbe la distribuzione dei posti nei 
termini di cui appresso: 
 
TAB. 1 - RIPARTIZIONE DEI 72 POSTI DA RICERCATORE IN BASE AL MODELLO MINISTERIALE 
(senza assegnazione posto fisso) 
FACOLTA' FPRIN-

FCIVR 
docenti 

08 
dott 07 assegn 

07 
entrate 
06_07 

potenziale 36 
pot 

36 
ass+dott

nr. 
Ric. 

Architettura "L. 
Quaroni" 

0,94 173 100,2 23,0 1.517,37 282,6 1,19 1,36 2,55

Architettura "Valle 
Giulia" 

1,04 104 99,2 14,4 1.134,23 222,9 0,94 1,26 2,20

Economia 0,85 243 127,8 21,2 422,23 313,8 1,32 1,65 2,97
Farmacia 1,15 117 60,9 12,7 3.564,20 270,9 1,14 0,81 1,95
Filosofia 1,07 84 56,2 10,5 582,50 156,1 0,66 0,74 1,40
Giurisprudenza 0,88 206 149,8 18,2 692,44 311,0 1,31 1,86 3,17
Ingegneria 1,00 499 315,5 107,5 14.294,28 1.103,2 4,65 4,68 9,32
Lettere e Filosofia 1,12 239 172,1 18,2 1.148,68 457,7 1,93 2,11 4,03
Medicina e 
Chirurgia I 

0,92 1.314 523,2 72,8 14.036,87 1.922,0 8,09 6,59 14,69

Medicina e 
Chirurgia II 

0,87 267 101,0 14,1 2.780,86 366,3 1,54 1,27 2,82

Psicologia 1 1,18 92 95,7 11,8 841,09 224,7 0,95 1,19 2,14
Psicologia 2 1,34 60 52,5 7,5 1.247,11 168,1 0,71 0,66 1,37
Sc. Spec. Archivisti 
e Bibliotecari 

0,89 23 4,4 2,6 233,06 29,7 0,12 0,08 0,20

Scienze della 
Comunicazione 

0,89 78 47,7 7,8 1.394,04 135,6 0,57 0,61 1,18



Scienze 
MM.FF.NN. 

1,18 632 372,4 86,8 18.082,27 1.523,5 6,42 5,08 11,50

Scienze Politiche 0,74 130 136,3 12,2 340,82 188,1 0,79 1,64 2,44
Scienze Statistiche 1,13 120 79,0 9,6 511,23 224,5 0,95 0,98 1,92
Scienze 
Umanistiche 

1,13 215 154,2 14,5 1.664,57 425,0 1,79 1,87 3,66

Scuola di 
Ingegneria 
Aerospaziale 

0,85 21 33,5 6,1 351,69 50,9 0,21 0,44 0,65

Sociologia 0,81 63 55,4 6,2 587,49 102,1 0,43 0,68 1,11
Studi Orientali 1,01 37 37,2 2,3 69,55 70,0 0,29 0,44 0,73
TOTALE 1,00 4.717 2.774,0 480,0 65.496,60 8.548,8 36,00 36,00 72,00

    
FPRIN-FCVIR = coefficiente di correzione PRIN-CIVR del potenziale di ricerca (PRIN 2006/07 e 
CIVR 2001/03) 
DOCENTI 08 = dato aggiornato al 23 dicembre 2008 fonte MiUR-
CINECA 

  

DOTT 07 = stima dottorandi 
di ricerca 

  

ASSEGN 07 = stima 
assegnisti di ricerca 

  

ENTRATE 2006-2007 = stima entrate per la ricerca scientifica da organismi esterni nel biennio 2006-
2007 (in .000 di euro) (no conto terzi) 
36 pot, 36 ass+dott = ripartizione dei ricercatori senza 
assegnazione del posto fisso 

  

 
 
Sembra, tuttavia, opportuno assicurare a ciascuna Facoltà almeno un ricercatore, anche 
in analogia a quanto operato dal Ministero con l’assegnazione minima di un ricercatore 
per ogni ateneo, contribuendo in tal senso in maniera particolare le Facoltà con 
maggiori assegnazioni di ricercatori. Seguendo questa ipotesi la ripartizione dei 
ricercatori tra le varie Facoltà è quella che risulta dalla tabella che segue: 
 

Tab. 2 - Proposta Rettore  
FACOLTA' nr. Ric. 
Architettura "L. Quaroni" 3 
Architettura "Valle Giulia" 2 
Economia 3 
Farmacia 2 
Filosofia 2 
Giurisprudenza 3 
Ingegneria 8 
Lettere e Filosofia 4 
Medicina e Chirurgia I 13 
Medicina e Chirurgia II 3 
Psicologia 1 2 
Psicologia 2 2 
Sc. Spec. Archivisti e Bibliotecari 1 
Scienze della Comunicazione 1 
Scienze MM.FF.NN. 9 
Scienze Politiche 3 
Scienze Statistiche 2 
Scienze Umanistiche 4 
Scuola di Ingegneria Aerospaziale 1 



Sociologia 1 
Studi Orientali 1 
TOTALE 70 

 
I due posti che residuano il Rettore ritiene che debbano essere assegnati dal Senato 
Accademico ai Dipartimenti di area tecnologica e di area umanistica che, su parere del 
Collegio dei Direttori di Dipartimento, abbiano conseguito i migliori risultati nella 
ricerca. 
 
Alla luce di quanto sopra esposto, il Rettore invita il Senato a deliberare circa 
l’attribuzione alle Facoltà delle risorse utili a reclutamento dei ricercatori in regime di 
cofinanziamento. 
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