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Seduta del
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SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

Nelranno duemilaotto, addi 25 novembre alle ore 15.50 si & riunito, nell’Aula
degli Organi Collegiali, il Consiglio di Amministrazione per lesame e la
discussione degli argomenti iscritti al seguente ordine del giorno:

v OMIS SIS i

Sono presenti: il rettore, prof. Luigi Frati; il prorettore, prof. Francesco
Avallone; i consiglieri: prof. Fabrizio Vestroni, prof. Adriano Redler, prof. Aldo
Lagana, prof. Maurizio Saponara (entra alle ore 16.00), prof. Antonio Mussino,
prof.ssa Rosa Concetta Farinato, prof. Marco Biffoni, prof. Raffaele Gentile,
prof. Antonio Sili Scavalli, sig. Beniamino Altezza, dott. Roberto Ligia, sig. lvano
Simeoni, dott. Christian Bonafede (entra alle ore 15.55), sig.ra Aurora Donato,
sig.ra Lorenza Falcone (entra alle ore 16.00), sig. Gianluca Senatore (entra alle
ore 16.00), dott. Martino Trapani; il direttore amministrativo, Carlo Musto
D’Amore, che assume le funzioni di segretario.

E assente: dott. Gianluca Viscido

Il presidente, constatata I'esistenza del numero legale, dichiara I'adunanza
validamente costituita e apre la seduta.

e e OMIS SIS
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£ L’AZIENDA OSPEDALIERA S.CAMILLO FORLANINI PER IL SERVIZIO DI
Consiglio di
Amminstrazione IMMUNOEMATOLOGIA E MEDICINA TRASFUSIONALE

Seduta del

25 4oy o Il Presidente sottopone allesame de! Consiglio di Amministrazione la seguente
- (688 lrelazione:

Siail D. Igs. 517/99, che il Protocollo di Intesa Universita/Regione Lazio del

02.08.2002, prevedono che lo svolgimento delle attivita assistenziali delle Facolta

di Medicina e Chirurgia possa essere assicurato, oltre che tramite le Aziende di

riferimento (Policlinico Umberto I e A.O. S.Andrea), anche attraverso

NZIALL
=

e

Putilizzazione di altre strutture pubbliche o private accreditate, laddove se ne
ravvisi la necessita al fine di consentire 'adeguato espletamento delle funzioni
istituzionali delle Facolta di Medicina e Chirurgia.

| rapporti convenzionali, ai fini suddetti, intercorrenti tra questa Universita e

PAzienda Ospedaliera S. Camillo Forlanini, risalgono al lontano 1985. Nel mese di

UFFICIO CONVEMZIONI PER

1B iAT::;JT ! S@;

giugno c.a. si & proceduto alla stipula della convenzione relativa al Laboratorio di

RIPARTIZIONE i1 - PERSONALE

Genetica Medica a direzione universitaria ed & in fase di rinnovo quella relativa al
C.U.B.E. (Centro Universitario per le Broncopneumopatie Emergenti).

NN
oy
(4]
N

v Si sottopone all’approvazione del Consiglio di Amministrazione un’ulteriore
convenzione per la U.0.C. Servizio di Immunoematologia e Medicina
Trasfusionale (SIMT) a direzione universitaria del SIMT dell'Azienda Ospedaliera
S.Camillo Forlanini, pervenuta a questa Universita con nota del 31.10.2008,
acquisita al prot. n. 60941 del 03.11.2008, unitamente alla relativa delibera del
Direttore Generale del 30.10.2008 n. 2128.

Nella premessa del testo convenzionale allegato viene evidenziato che “nel

e,

GELIS

reciproco interesse si ritiene opportuno la stipula di apposita Convenzione
inerente il Settore scientifico disciplinare Scienze tecniche di Medicina di
Laboratorio (MED 46), per il quale I'Azienda Policlinico Umberto | non e in grado
di assicurare la strutturazione di tutto il personale docente”.

Il Consiglio della prima Facolta di Medicina e Chirurgia nella seduta del
19.10.2007, come da estratto del verbale acquisito al protocollo n. 60009 del

29.10.2008, ha espresso parere favorevole alla chiamata del Prof. Luca Pierelli e
alla relativa strutturazione. assistenziale presso I'Azienda S.Camillo Forlanini. In
senso conforme si & espresso il Direttore del Dipartimento di Medicina
Sperimentale.
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Mod. 1033

Universita degli Studi ' A '
mvers“ILZ Seapienza” Il Prof. Pierelli, gia Direttore della U.0.C. S...M.T. presso I'Azienda Ospedaliera S.

~ |Camillo Forlanini, ha preso servizio in qualita di P.A. presso questa Universita in
Ammiaagions |data 01.11.2008.
I testo riproduce sostanzialmente quello relativo alla Convenzione per il Servizio

25 ms;d;tgﬂ? di Genetica Medica stipulata il 24.06.2008.
Gli artt. 1 e 2, dispongono che il personale universitario destinato al Servizio di
Immunoematologia e Medicina trasfusionale & quello di cui agli allegati A
(personale medico gia designato) e B (eventuale personale non medico
designando), mentre gli allegati C e D individuano numericamente le unita di
personale ospedaliero dell’Azienda destinato alle esigenze del Servizio a

direzione universitaria.

@ L’Azienda mette a disposizione, ai fini assistenziali e didattici del SIMT, i locali di
cui all'allegato E. (artt. 4, 5 e 6).

MZIALL

ISTEMZ,

LAY

NZIONI PER

2

| rapporti economici sono regolati dagli artt. 7ed 8. In particolare sono state
recepite le modifiche proposte per le vigenti convenzioni e relative alla disciplina
dei rapporti economici, come a suo tempo richiesto da questa Universita, nel

fsenso di prevedere la totale assunzione da parte dell’Azienda dell'obbligo di

AT AS

RIPA
UFFICIO CONVEN
LE 12{1'11"(’2’1%

RTIZIONE Ti - PERSONALE

corresponsione diretta al personale universitario di qualsivoglia emolumento
connesso allo svolgimento dell’attivita assistenziale.

| a pregressa regolamentazione prevedeva 'anticipazione da parte dell'Universita
delle indennita assistenziali, con successivo obbligo di rimborso a carico

.

Hell’Azienda. Stante la gravosa incidenza sul bilancio universitario di tali oneri,
Heterminata dalla criticita nella rifusione delle anticipazioni, questa

. Amministrazione, ha proposto, quale conditio sine qua non, sia per la stipula di

B nuove convenzioni sia per il rinnovo, la radicale modifica delle statuizioni in

§ g materia economica, pretendendo che I'Azienda assumesse integraimente a suo
% g carico I'obbligo di corrispondere direttamente agli aventi diritto gli emolumenti
Fomungue connessi allo svolgimento dell’attivita assistenziale. Pertanto, gli artt. 7
b 8, dopo aver elencato le indennita che compongono il trattamento economico
hggiuntivo (posizione, risultato, esclusivita, indennita perequative ecc.) spettante
bl personale universitario, prevedono, in adesione alle condizioni poste

Hall'Universita, che I'Azienda S. Camillo Forlanini provveda direttamente alla

corresponsione agli aventi diritto, impegnandosi contestualmente a comunicare
I'Universita, con cadenza annuale, gli importi erogati e le ritenute versate agli

stituiti di previdenza e al Fisco, ai fini del’'emissione del CUD.
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Universita degli Studi

Mod. 1033

“a Sapienza’ |Gl artt. 9,10 e 11 disciplinano le competenze dell'Azienda relativamente alla

Consiglio di

gestione dell'attivita assistenziale (verifiche, controlli e relativi oneri in materia

Amministrazione  |a@ssicurativa e di manutenzione ordinaria e straordinaria).

Seduta del

25 gy, 2008

IONI PER

Z

LE ATTIVITA ASHISTENZIALL

RIPARTIZIONE II - PERSONALE
UFFICIO CONVEN
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RIPARTIZIONE i
ANGELIS

Dott. Fabyj

IL DIRIGENTE D

P

L'art. 13 disciplina la durata della convenzione, stabilendo che il quinquennio
decorra dalla data di sottoscrizione dell'atto, quindi in un momento successivo
all'approvazione da parte degli Organi Accademici. Pertanto, onde garantire al
Prof. Pierelli la continuita tra il servizio assistenziale precedentemente svolto in
qualita di Dirigente Medico ospedaliero e la nuova strutturazione in qualita di
docente universitario, occorre stabilire una diversa decorrenza della
convenzione, prevedendone la retroattivita al 1° novembre 2008, data della presa
di servizio in qualita di Professore Associato. Conseguentemente si propone di
modificare I'art. 13 sostituendo la frase “dalla data di sottoscrizione del presente
atto” con la seguente “dal 1° novembre 2008".

L’eventuale rinnovo della convenzione & subordinato all’ espressa richiesta di
luna delle parti contraenti.

E’ prevista, infine, l'istituzione di una Commissione tecnica, la cui composizione
garantisce adeguatamente la rappresentativita dei soggetti stipulanti (art. 12).

In data 18.11.2008 il Senato Accademico ha approvato la stipula della
Convenzione.

Tutto cid premesso e ritenuto, il Presidente invita il Consiglio di Amministrazione
a deliberare sulla proposta di Convenzione in oggetto con la rettifica dell'art. 13
come sopra evidenziato e le opportune modifiche relativamente ai dati anagrafici

del Magnifico Rettore, conseguenti alla nomina in tale veste del Prof. Luigi Frati.

MOD, 1033 - (Ord 507 del 10 112000 - copie 10.000) - Litogratia Roberio Fioda - Rorr
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Universita degli Studi
“ a Sapienza” |ALLEGATI PARTE INTEGRANTE

_Convenzione con I'Azienda S. Camillo Forlanini per il Servizio di

Consiglio di . .
Amministrazione Immunoematologia e Medicina Trasfusionale.
duta del
Sedutadel | Al LEGATI IN VISIONE
25 Hov. 2008 | p. igs. 517/99;

_ Protocollo di Intesa del 02.08.2002 Universita/Regione Lazio per la disciplina
j dell’attivita assistenziale;
—Nota del’Azienda S.Camillo Forlanini del 31 .10.2008 con allegata delibera;

) )
< @ _Estratto del verbale del Consiglio della I* Facolta di Medicina e Chirurgia del
: 19.10.2007;

WZIONT PER

27

11 - PERSOMALE

RIPARTIZICNE
UFFICIO CONVE

_ Nota del Direttore del Dipartimento di Medicina Sperimentale del 19.10.2008;
_ Presa di servizio del Prof. Luca Pierelli

_ Delibera del Senato Accademico del 18.11.2008.

‘,

ARTIZIONE I
GELIS

IL DIRIGENTE D
Dott. Fabrizi
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SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

Consiglio di

Amministrazione DEL'BERAZlONE N. 185/08
IL CONSIGLIO

Seduta del

(@3]

25 Loy, 28  Visto il D.Igs. 517/99;

« Visto il Protocollo di Intesa del 02.08.2002 Universita/Regione Lazio
per la disciplina dell’attivita assistenziale;

« Vista la Convenzione proposta dall’Azienda Ospedaliera S. Camillo
Forlanini per il Servizio di Immunoematologia e Medicina
Trasfusionale;

« Visto l'estratto del verbale del Consiglio della I* Facolta di Medicina
e Chirurgia del 19.10.2007.

Vista la delibera del Senato Accademico del 18.11.2008;

e Presenti e votanti n. 14, maggioranza n. 8: con voto unanime
espresso nelle forme di legge dal rettore, dal prorettore, dal
direttore amministrativo e dai consiglieri: Altezza, Biffoni, Farinato,
Gentile, Lagana, Ligia, Redler, Saponara, Sili Scavalli, Simeoni e
Vestroni

DELIBERA

o di approvare la stipula della Convenzione tra I’Universita degli Studi
di Roma La Sapienza e I'Azienda S. Camillo Forlanini per il Servizio
di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale anche con le
opportune modifiche relativamente ai dati anagrafici del Maghnifico
Rettore, conseguenti alla nomina in tale veste del Prof. Luigi Frati e
con la sostituzione dell’ art. 13 come di seguito riformulato:

- Art. 13: “La presente Convenzione ha la durata di anni
cinque a decorrere dal 1° novembre 2008 e potra essere
rinnovata su formale richiesta dell’Universita elo
dell’Azienda”.

Letto, approvato seduta stante per la sola parte dispositiva.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Carlo/Musto D’Amore LLZ/I:'/ati
OMISSIS //ﬁ%~

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” Mod. 1003



CONVENZIONE TRA L' UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA™
E L’ AZIENDA OSPEDALIERA S. CAMILLO-FORLANINI

Al sensi dell'art. 6 del Decreto Lgs/vo 502/92 e successive modifiche ed integrazioni

L’UMMM&M%W”eMMWS.CnMFM&W&
rispettivamente dal Retiore pro-tempore Prof. Renato Guanini, nato a Napoli il 16/03/1932 ¢ il Direttore Generale
dell'Azienda Ospedatiers S. Camilio-Forlanini, Dr. Luigi Macchitelia, aato a Roma il 05/02/1946.

Considerata la necessith di stipulare apposita Cenvenziene per la U.O.C. Servizie di Immuncematologia e
Medicina Trasfusionale del SIMT dell’Azicada Ospedaliera San Camille Forlanini,

Vista la vigente Intcsa Universiti-Regione Lazio del 2 agosto 2002 ed in particolare: i. I'art. 1 lettera B, comma 3, che
prevede che con appositi atti convenzionali sia disciplinats 1’wtilizzazione di idooee struture del Servizio sanitario
regionale per attivith didattiche integrative; ii. I'srticolo 1 lettera C punto S, che prevede che, successivamente alla
della Facolti, al di fuori delle Aziende di riferimento (Azienda Policlinico Umberto 1 ¢ Azienda USL di Latina); iii.
I'art. 7 comma 2, che prevede espressamente la possibilith di svolgimento nell’Azienda di siferimento, jatcgrats
gveniualmente da altre Aziende pubbliche o private. di attivith assistenziali a direzione universitaria inerenti discipline
mmmm ici di Atenoo per i Corsi di Laurea ¢ di Specializzazione delle Facolta

(RN

mmmbmmwcmmwmeﬁemmhendm
m&ﬁmmhm&wmmhuumﬂmww
TeakbeﬂMdﬁnimm.wﬂquhl'MPoﬁdﬁwUMlméhgﬂodi
assicurare Ja strutturazione di tutto il personale docente;

ﬁmmmﬂmAhwmp«ﬂMdﬂku&CWﬁ
WewnWNSMaDmm

ART.1

nm@mmzmemm,mmmmmmmwbﬁﬁ&mw
mmleemmle, quello specificatamente ¢ nominativamente predisposto dall'Universita ed indicato
neghlﬂemAgdemh?mmlb.Emﬁvﬁaﬁoﬁddpmkﬁushio sempre nell'ambito del

ART.2

Il persomale dell’ UnivaﬁddegﬁSmdidiRomahSapimn”hmviziomhv.OS.wm
!-nlnmw:eneddu'rrmusmﬂ' dell’Aziends Ospedaliera San Camillo Forlanini nonché
dpamﬂeoﬁeMﬁmdaOspedaﬁmS.Cmﬂmehniﬁmadmsﬁmp«keﬁmuMuﬂe
mm;medeﬂerdﬁdiMedicha,éwﬂospedﬁmeMcmnegliallegaﬁA,B,C,Ddelhpmeme
convenzione.

umwmuﬁmumemummuiemmuhmﬁmﬁaam
mmml!ﬂegnoDdanmh&uﬁth9m19BZedmnﬁmm i disposizioni normative in
quanto applicabili.

n'mkwm.mommmﬁm&ﬁmwﬂemmu
d:cmllllllegmoAémmmuml'mmdaﬁnmﬁﬁueﬁnﬁmmhuﬂ'mbiw
delia U.O.C. Servizie di Immunoematologia ¢ Medicina Trasfusionale del SIMT presso ba quale ¢ addetto.
nmmwmmémmﬁmml’mmchﬁwmmﬁﬁae
pnﬁbw;Mthth.O.CSmﬁodhmMeMﬂdnTMdﬂSMT
(allegato B ).

Gli elenchi di cui agli aflegaii sarammo aggiomati sutomaticamente per effetto di nuove nomine di personale
universitario, 0 a seguito di cessazione o di trasferimento di sede del personale stesso ¢ comunicati alla Regione.



ART.3

. - - » " . . » 1&]
Pummmmmnmﬁpmk&mnﬁm:mmwm‘ ‘
Pmtocollod’Mnl’UnivusiﬁdeﬂiSmdi“hSapimu“ehReponeu_no delz.a_go.smeperhdmlma
della attivith assistenziale necessaria per lo svolgimento dei compiti istitazionali dell’Universitk (Art. 1 comma I D.L.
n. 51799).

ART. 4

L’MWM.WM&U@&WJMQWW*
del SIMT ai fini sssistenziali e di didattica, senuto conto in modo particolare delle esigenze dell'insegnamento di
Scienze Tecaiche di Medicing ¢f Laberaterie (MED/46), i Jocali di cui all’allegato E.

ART. S

L'Azienda Ospedalicrs metterd a disposizione Je strutture per consestire T'esercizio deflsttivith libero-professionale
Md&wmmmmmwrmaw,hmmaw
Ospedaliera si impegna ad applicare ai dirigenti sanitari universitari la stessa regolamentazione prevista per i dirigenti
sanitari del ruolo regionale. :

ART. 6

me&mtwmddrmerﬁﬁﬁmmkmﬁaﬁmmﬁ
L’Azienda Ospedaliera metic a disposizione per fini assistenziali il materiale di consomo ed eventuali aftrezzature
acquistate su fondi aziendali.

Seeundoqunxoplwismdall'mZM_gdeleﬂod'MmUnivuﬁadqﬁMdiRm“IaSapimn”g
hmlm,l'mwmﬁmammm.mwem
utilizzate oi fini sssistenziali.

ART. 7

Paidoemﬁdirhumﬁnﬁwduﬁehﬁamqﬁmdamﬁddhh;y%l%emsﬁwmﬁﬁaﬁmﬁw
Mmmmwmwmm.nmmnwwm4m
previste dal contratto nazionale di lavoro per le attivith di formazione.

11 tattamento economico aggiuntivo al trattamento erogato dall’Universith ai sensi dell’art. 6 comma I del D.
L.wSl7MMMeMWMo,wﬂmﬁoaﬁmﬁﬂe,ﬁﬁmmmawmﬁwﬁgmdd
wmkddSSNddmmﬂaﬁwmﬁomkddemoamww,wme
per il personale del SSN, ad ogni rinnovo contrattuale. :

Tale trattamento economico & composto di:

- un tratamento di posizione, concordato nell’ambito della contrattazione aziendale e graduato in relazione alle
responsabilith connesse con i diversi tipi di incarico; _

- un gattamento di risultato graduato in relazione ai risultati ovenuti nell’attivith sssistenziale ¢ gestionale ¢
concordati nell’ambito dell’organizzazione budgetaria aziendale compatibilmentz con la situazione del
bilancio.

- I'indennith di esclusivitk del rapporto di lavoro ai scnsi dell’art. 15 quater comma$, del Decreto Legislativo
229/99 ¢ dell’art. 42del Contratio Collettivo Nazionale di lavoro della dirigenza medica ¢ sanitaria del SSN
2002-2005 e successivi ¢ relativi accordi imtegrativi;

-l indennith previste dall'ant. 31 del Dpr 761/79 ¢ dalla legge 200/74.

- slre indennita riconosciute a seguito del raggiungimento di obiettivi predefiniti.

Resta .inteso che i compensi derivanti dall’esercizio della aftivith libero professionale dovranno essere liquidati
Per il personale del comparto impegnato nel supporto alle attivith assistenziali il trattamento ecomomico aggiuntivo fa
riferimento ai ruoli corrispondenti nel SSN.



ART.8
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ART.9

¢ dei risuluti di gestione di cui all'art. 15 del D. Lgs n. 502/92.
ART. 190

umwmmmmmmmdmsmanm
Ospedaliera. La gestione della attivith sssistenziale svola nella stessa struttura & di competenza dellAzienda
Ospedaliera, che i assume in proprio tutti gli oneri assistenziali, comprese le spese di funziopamento ¢ di manutenzione
duﬁmﬁwmhdwaﬂemmudeﬁmhoonfomﬁiammﬂmnodmnmhm
e Universitd degli Studi "La Sapienza”. E' a carico della Azienda Ospedaliera Febbligo di copertura assicurativa per
ART. 11

L‘MWdWﬂmkwmehmMew
dei loceli, i lavori di media e grande odilizia, i lavori di piccola edilizia in modo da assicurare uno standard qualitativo
ART. 12

L'Universita ¢ FAzienda Ospedaliera costitniscono una Commissione tecnica composta da tre componenti designati
dall'Universiti ¢ da tre componenti designati dall' Azienda Ospedaliera. Le funzioni di segretario sono svolte da un
Dirigente deil'Azienda componente la stessa Commissione tecnica oppure esterno a detta comsmissione, in quest'ultimo
caso senza diritto di voto. Tale commissione in relszione agli srgomenti da trattare pud essere integrata da esperti
ART. 13

La preseate Convenzione ha Is durats di anni 5 2 decorrere dalla data di sottoscrizione del presente atto ¢ potra essere
rinnovata su formale richiesta dell'Universith e/o dell’Azienda.

ART. 14

Tutte le eventuali controversie che dovessero insorgere nell'esecuzione del presente rapporto sono devolute in via
esclusiva al Foro di Roma.

Letto, spprovato e sottoscritto

11 Direttore Generale 1l Restore i
dell'Azienda Ospedaliera S. Camillo-Forlanini dell'Universith degli Studi di Roma “La Sapienza™
Dr. Luigi Macchitella Prof. Renato Guarini



Al sensi dell'art. 1341, mzmcmcmhmmamwumm
dall'art. 13 della presente Convenzione.

11 Direttore Generale 1 Rettore
dell'Azienda Ospedaliera S. Camillo-Forlanini dell’Universith degli Studi di Roma “La Sapienza™
Dr. Luigi Macchitella Prof. Reaato Guarini



ALLEGATO A: PERSONALE UNIVERSITARIO DELLA DIRIGENZA SANITARIA

- - . - . . - . . . * - wwm
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Forlanini.
DeuopumleguthihU.O.C.Serviﬁodil-MWleMeﬁduTMddSMmh
seguenti omta:

Prof. Luca Pierelli mmmu.o.c.(hmumnuﬁdimm'm
Decreto Lgs/ve 20/12/07 »° 261)
MhmmommmumthokmDﬁmSﬂﬁfiMmm
ALLEGATO B: PERSONALE UNIVERSITARIO DEL COMPARTO

ALLEGATO C: PERSONALE OSPEDALIERO DELLA DIRIGENZA SANITARIA

vmwmemn&wmemwhwmmwuonwm
Immuncematelogia ¢ Medicina Trasfusionale del SIMT .
MWM&WWMMWSWMW:WM
U.O.C. Servizio di Immunecmatelogia ¢ Medicina Trasfusionale del SIMT :

N. 15 Medici specialisti in Medicina Trasfusionale
N. 3 Dirigenti saaitar}

ALLEGATO D: PERSONALE OSPEDALIERO DEL COMPARTO

L'atiribuzione del personsle del comparto ¢ effettuata per la globelith delle attivita della U.O.C. Servizio di

Immunoematologia ¢ Medicina Trasfusionale del SIMT

Numero delle Unitd di personale deil'Azienda Ospedaliera S. Camillo-Forlanini messo a disposizione della Unita
. iale & direzione umiversitari

N. 10 infermieri professionali
N. 21 tecuici di Jaboratorio
N. 1 amministrativi



ALLEGATO E: LOCALI MESS! A DISPOSIZIONE DALLA AZIENDA OSPEDALIERA S. CAMILLO-
FORLANINI PER LA ATTIVITA’ DIDATTICA E ASSISTENZIALE DELLA U.O.C. SERVIZIO DI

IMMUNOEMATOLOGIA E MEDICINA TRASFUSIONALE (SIMT) A DIREZIONE UNIVERSITARIA
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA “ LA SAPIENZA™.

Sono messi a disposizione della U.O.C. Servizio di Immunoematologia ¢ Medicina Trasfusionale
del SIMT i locali assegnati con nota n. ..................... della Direzione Sanitaria, siti presso il
Padiglione CESALPINO/ISTITUTO DI EMATOTERAPIA dell’Ospedale San Camillo.

E‘dmmwhmthh&ml'mowhl’mmmMlmedell’Anh
Belli dell’Ospedale Forlanini e dell’ Auls Magna dell’Ospedale S. Camillo.

ALLEGATO F: ATTREZZATURE MESSE A DISPOSIZIONE DALLA UNIVERSITA’® PER LO
SVOLGIMENTO DELLA ATTIVITA’ ASSISTENZIALE.




