
SAPIENZA 
UNIVERSITÀ DI ROMA 

Nell'anno duemiladodici, addì 20 novembre alle ore 15.55, presso l'Aula degli 

ConsIglio di 
Amministrazione 

Seduta del 

2 O NOV.201 

:D, 2 S'f.p 

Co lA v.. ~ \ 

ì 'l}.' 

Organi Collegiali, si è riunito il Consiglio di Amministrazione, convocato con 
nota rettorale prot. n. 0069256 del 15.11.2012, per l'esame e la discussione 
degli argomenti iscritti al seguente ordine del giorno: 

............. OMISSIS ............ . 


Sono presenti: il rettore, prof. Luigi Frati; il prorettore , prot. Francesco 
Avallone; i consiglieri: prot. Aldo Laganà, prof. Giorgio Graziani, prot. Alberto 
Sobrero, prot. Maurizio Saponara, prof. Antonio Mussino, prof. Maurizio 
Barbieri, prot.ssa Roberta Caivano, prof. Marco Merafina, prof. Marco Biffoni, 
dotto Roberto Ligia, sig. Sandro Mauceri, sig. Marco Cavallo, sig.ra Paola De 
Nigris Urbani, dotto Pietro Lucchetti, dotto Paolo Maniglio (entra alle ore 17.00), 
dotto Massimiliano Rizzo, sig. Giuseppe Romano, sig. Alberto Senatore; il 
direttore generale, Carlo Musto D'Amore, che assume le funzioni di segretario. 

E' assente giustificata: dott.ssa Francesca Pasinelli. 

Il presidente, constatata l'esistenza del numero legale, dichiara l'adunanza 
validamente costituita e apre la seduta . 

............. OMISSIS ............ . 
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SAPTENZA 
UNIVERSITÀ DI ROMA 

PROTOCOLLO D'INTESA TRA L'UNIVERSIT A' DEGLI STUDI DI ROMA 
"LA SAPIENZA" E LA REGIONE CALABRIA PER LO SVOLGIMENTO 
DELLE ATTIVITA' DIDATTICHE DEI CORSI DI LAUREA DELLE 
PROFESSIONI SANITARIE 

Il Presidente ricorda che Il D.I. 19 febbraio 2009, relativo alla 
determinazione delle classi di laurea delle professioni sanitarie, all' art. 2, 
comma l, prevede testualmente che" I corsi di laurea afferenti aIJe classi di cui al 
presente decreto sono istituiti e attivati dalle facoltà di Medicina e Chirurgia. La 
formazione prevista dai predetti corsi avviene nelle Università, nelle Aziende 
ospedaliere, nelle Aziende ospedaliero-universitarie, negli Istituti di ricovero e cura a 
carattere scientifico ovvero presso altre strutture del Servizio sanitario nazionale e 
istituzioni private accreditate a norma del decreto ministeriale 24 settembre 1997 e 
successive modificazioni. A tal fine sono stipulati appositi protocolli di intesa tra le 
regioni e le università, a norma dell'articolo 6, comma 3, del decreto legislativo n. 
502/1992 e successive modificazioni" 

Quanto sopra è stato confermato dal paragrafo 35) dell' Allegato B del 
D.M. 23 dicembre 2010 n.50 (linee generali di indirizzo della 
programmazione delle Università per il triennio 2010-2012), che dispone che: 
"l'attivazione dei corsi di studio in possesso dei requisiti necessari può essere attuata 
esclusivamente nelle sedi didattiche ave gli stessi sono istituiti, ovvero per i corsi di 
studio nelle professioni sanitarie, presso le aziende ospedaliero-universitarie, le altre 
strutture del servizio sanitario-nazionale, e le istituzioni private accreditate, sulla 
base di protocolli di intesa fra Università e Regione, secondo quanto previsto dal 
D.P.C.M. 24 maggio 2001, ai sensi dell'art. 6, comma,3. del decreto legislativo 30 
dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni e integrazioni". 

Cìò premesso, il Presidente comunica che il Consiglio della Facoltà di 
Farmacia e Medicina, nella seduta dell'll luglio 2012, ha approvato la stipula 
del protocollo di intesa tra l'Università degli Studi di Roma "La Sapienza" e 
la Regione Calabria per lo svolgimento dell'attività didattica e di tirocinio 
presso l'Azienda Sanitaria Provinciale ed Ospedaliera di Cosenza per gli 
iscritti ai seguenti corsi di laurea delle professioni sanitarie: 

" Infermi eristica pediatrica; 

" Tecnico della prevenzione nell' ambiente e nei luoghi di lavoro. 


Tale protocollo è stato predisposto a seguito dell' emanazione del Decreto del 
Presidente della Giunta Regionale n. 77 dello giugno 2012, h'a la durata dì 3 
anni, a decorrere dalla data di sottoscrizione ed è rìnnovabile attraverso atto 
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SAPIENZA 
UNIVERSITÀ DJ ROMA 

formale delle parti contraenti o tacitamente fino all' approvazione del nuovo 
Protocol1o d'intesa, salvo diversa determinazione delle parti. 
I! Senato Accademico, nella seduta del 6 novembre 2012, ha approvato la stipula del 
Protocollo d'intesa tra l'Università degli Studi di Roma uLa Sapienza e la Regione 
Calabria. 
Il Presidente invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare. 

Allegati quale parte integrante: 

1) Delibera della Facoltà di Fam1acia e Medicina; 

2) Protocollo d'intesa. 
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Consiglio di 

Amministrazione 

Seduta del 

2 O NOV.IO!! 

SAPIENZA 
UNIVERSITÀ Ol ROMA 

.......... OMISSIS ........ . 


DELIBERAZIONE N. 257/12 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

• 	 Letta la relazione istruttoria; 
• 	 Visto il D.M. 270/2004; 
• 	 Visto il D.l. 19 febbraio 2009, relativo alla determinazione delle 

classi di laurea delle professioni sanitarie; 
• 	 Visto il paragrafo 35) dell'Allegato B del D.M. 23 dicembre 2010 n. 

50 (linee generali di indirizzo della programmazione delle Università 
per il triennio 2010-2012); 

• 	 Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 77 del 10 

giugno 2012; 
• 	 Visto il Protocollo di intesa tra l'Università degli Studi di Roma "La 

Sapienza" e la Regione Calabria per lo svolgimento delle attività 
didattiche dei Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie; 

• 	 Vista la delibera del Senato Accademico del 6 novembre 2012 n. 
422/12; 

• 	 Presenti e votanti n. 21: con voto unanime espresso nelle forme di 
legge dal rettore, dal prorettore, dal direttore generale e dai 
consiglieri: Barbieri, Biffoni, Caivano, Cavallo, Graziani, Laganà, 
Ligia, Mauceri, Merafina, Mussino, Saponara, SObrero, De Nigris 
Urbani, Lucchetti, Maniglio, Rizzo, Romano e Senatore 

DELIBERA 

di approvare la stipula del Protocollo di intesa tra l'Università degli Studi 
di Roma "La Sapienza" e la Regione Calabria per lo svolgimento delle 
attività didattiche dei Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie. 

Letto, approvato seduta stante per la sola parte dispositiva . 

.........• OMISSIS ......... 
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FACOLIÀ \)1 FARMACIA 
le MEDICINA 

SAPIENZA 
\;NI\!l:RSrTÀ DI ROMA 

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI ROMA "LA SAPIENZA" 

CONSIGLIO della FACOLTA' DI FARMACIA E MEDICINA 


seduta de'" 11 Luglio 1012 ore 12:15 

Verbale n. 5 


Presiede il Prof. Eugenio Gaudio 

Sono presenti i Professori Ordinari: Adamo S. , Aglianò A. M., Alhaique F., Allieri M., Angelonì A., Arbarello P., 
Barra Bossa D., BeUeUi A., Berloeo P. B., Bianco P., Boccia A., Caiafa P., Catalano C., Cini C., Colosimo A., Costanzo 
G., De Giusti M., Della Rocca C., Di Carlo A., Fabrizi G., Familiari G., Filippini A., Foà R., Frati G., Frati P., Gallo A., 
Gaudio E., Gazzaniga V., Giannini G., Girelli G., Gismondi A., Gossetti B., Grassi F., Gualdi G .. Gulino A., Lezoche 
E., Limatola C., Londei P., Macino G., Malatesta F., Maroder M., Mastroianni C. M., Mazzanti G., Mazzi Il i M. c., 
Memoli A., Montesani c.. Negri L., Negro P .. Nencini P., Osborn J., Palamara A. T., Pappa lardo G., Pascarella S., Petti 
S., Postacchini F., Procacciante F., Salerno c., Santilli V., Santoni A., Saraceni V., Schininà M. E., Screpanti t, 
Silvestri R., Speranza M., Stagnitti F., Strom R., Tamao S., Vallone B., Venuta F., Vestri A. R., Villani C., Villani c., 
Viliari P., Vullo V., Ziparo E. 

Sono assenti giustificati i Professori Ordinari: Alimena G., Antonelli G., Badiani A., Bizzarri F., Botta B., Caminiti 
R.• Corbellini G., Cuomo V" Cutruzzolà F., Ferraina S., Gasparrini F., Improla G., lrace L, Modiano D., Nervi C., 
Nofrani L, Ragona G., Romano F., Sarti P., Steardo L., Tornei F., Valenti P. 

Sono assenti ìDgiustificati i Professori Ordinari: Alvaro D., Basoli A., Boffi A., Critò C., De Petris G., Di Luca N. 
M., Fomarini S., Fumagalli L., Giacomello A, Giacomello P., Lembo G" Mai A., Melchiorri D., Nicoletti F., Nicolettì 
M., Peccì L., Pierelli F., Speziaie F., Tripodi M. 

Sono presenti I Professori Associati: Angelico F., Angiolella L., Bernardi M., Biava M., Boitani c., Bouchè M., 
Businaro R., Caggiati A., Calogero A., Candeloro S., Canettieri G., Canipari R., Carafa M., Carbone A., Caroni D., 
Casadei M. A., Casini A., Chiaraluce R., Ciardi M. R., Cippitelli M., Cogoni C., Consalvi V., Contestabile R., Crestoni 
M. E., D'Amelio S., De Blasi A., De Giacomo T., De Luea D'Alessandro E.., Desider\ N., Di Santo R., Eufemi M., 
Filippi A., Fontana M., Franchino A., Francionì F., Frattaroli F. M., Fucile S., Gattuso R., Giannoni M. F., Gossetti F .. 
Grammatico P., Grassi M. C., La Torre G., Lucarelli M., Maione R., Mammola C. L., Mancini C., Mannina L., Maras 
8., Marceca M., MarinelIi E" Masciangelo R., Matarese R. M., Mattia c., Mattia E., Morera G .. Musarò A., Nottola S. 
A R., Novelli G., Ortar G., Paganini A., Pala S., palange P., Palma E., Palmery M., Pani R., Pannarale L., Paolini R., 
Paolini S., Pappalardo S., Pascale E., Pitasi F., Potiti L., Porretta G. c., Pretagostini R., Pugliese F., Ragazzino D. A., 
Reale A., Ricci S., Riminucci M., Rossi M., Salvati M., Sbarigia E., Secci D., Selan L.. Sessa R., Silecchia G., Tafuri 
A., Togna G. 1.. Tortorella S., Travaglini Allocatelli C., Turrizziani O., Tuscano D., Vendìni M., Vivarelli E. 

Sono assenti giustificati i Professori Associati: Agostinelli E., A1essandri C., Attanasio E., Blarzino M., Cancrini G., 
Cattaruzza M. S., Centanni M., Ciailella C., Citoni G., Coccia R., D'Este L., Devoto M., Fortina P., Giacomini P .. 
Grgurina l., luliano L, Macrl M. A" Marcoccì L., Martino1i L., Mazzucconì M. G.. Meloni G., Miele A E., Naro F., 
Orsi G. B.. Patacchiali F. R., Pescannona E., Ragno R., Raimondi G., Rinaldi c., Romeo G., Sansoni J., Stumiolo M. 
G., Vitali M. 

Sono assenti inglustificaU i Professori Associati: Babiloni F., Battaglia Mayer A., Bianco F., Bolasco A., Broccardo 
M., Bruno V. M. G., Cappello G., Carella Prada O., Cecchi R., Cimino G., Costi R., Covi elio T., De Biase D., D'Erme 
M., Feola T., Fiocca F., Granati L., Lavagna S. M., Lendaro E., Mazzei F., Mazzesi G., Mignogna G., Ottini L., Paroli 
M., Pepi F., Pierini M., Scalzo M., Talora C., Vecchiotti C., Zamparellì C. 

Sono presenti i Rieereatori, gli Assistenti Ordinari, i 'Tecnici laureaU equiparaU~ Aguanno S., Angelaedo S.. 
Angelici E., Anile M., Antiochia R., Arcà B., Arese M., Artini M., Basile M. L., Bemardini G., Bersani G., Biondi 
Zoccai G., Bonaccorsi Di Patti M. c., Bonamore A, Bruzzone P., Cafolla A" Campese A. F., Capocci M., Capuozzo 
E., Caracciolo G., Carissimi C., Cartoni A, Catizone A., Cavarretta E., Ceci F., Cerboni C., Cesa S., Checquolo S., 
Chiaretti M., Chiavarino B., Chimenti l.. Cinotti G., Ciogli A, Codacci Pisanelli G., Comanducci A., Conle M. P., 



Currà A., D'Ambrosio·Q., D'Amore L., Dante D., De Angelis L., De Falco E., De Laurentis F., De Santis E., De Vito 
c., Del Commuto A., Di Angelantonio S., Dì Marcotullio L., Di Pietro M., Dì Salvo M. L., Di Sotto A., Diso D., 
Evangelista B., Fabrizi C., Favero G., Fazi F., Ferraguti G., Filocamo L., Fionda C., Fraschettì C., Fullone M. R., 
Gabrielli S., Gandini O., Garzoli S., Gentile M., Ghezzi M. C., Giona F., Goggiamani A., Granese A., Oraziani M., 
Gumina S., Heyn Salinas R. B., lacovellì L., larieei G. P., La Regina G., Lichtner M., Lilli D., Macone A., Maggi L., 
Magni A., Mancinelli R., Mancone C., Mangano V., Mangani M. L., Marchetti A., Mariani P., Marino G. M., 
Mannozzi S., Martinelli O., Marullo A. G. M., MarzuiUo c., Mascellino M. T., Massobrio M., Mastroiacovo P., 
Mastromarino P., Mattiucci S., Midulla C., Miele R., Montanari Verga Il o O., Mosca L., Nalli M., Nazzari c., Nencioni 
L., Pantanella F., Pauri F., Pellegrini R., Petralito S., Pìetropaolo V. A., Polettini S., Poli L., Pompili E., Pozzi D., 
?ronio A., Proposito D., Rapooi G., Re~uc.e\\ti M., Renzi A., Renzi M., Ricciardi M. R., Riccioli A., Romanellì L., 
Romano R., Rotili D., Sacchetti 8., Scaccianoce S., Scazzocchio F., Scìpione L., Scotto D'Abusco A., Serarcangelì C. 
Silvestri I., Simonetti G., Solimini A. G., Soriani A., Stabile M. H., Togna A. R., Trancassini M., Tufi D.. Valente S.; 
Valeo M., Venosi S., Vignetti M., Vingolo E. M., Vitalone A., Zaami S., Zagaglia c., Zingoni A. 

Sono assenti giustificati i Ricercatori, gli Assistenti Ordinari, i Tecnici laureati equiparati: Amicone L., Benelli 
D., Capobianchi M. R., Capoccia L., Casini A., Casolini p" Catalanotto C., Chichìarelli S., Ciechini C., Citarella F., 
Corrao C. R. N., Corsi A., De Pascale A., Di Cnstofano C., Di Meo C., Di Tanna G., Farcomeni A., Fattorini L., 
Fiermonte G., Forte E., Fulci V., Iappelli M., Longhi C., Marianecci C., Matricardi P., Mirabella G., Paiardini A., 
Perluigi M., Petti M. C., Pierangeli A., Pietrangeli P., Pombi M., Quinti I., Rosati M. V., Scagnolari C., Schippa S .. 
n'cUel F., Vaccaro R., Zaccaria A., Zardo G. 

Sono assenti ingiustificati i Ricercatori, gli Assistenti Ordinari, i Tecnici laureati equiparati: Agostini S., Ajassa 
C Alemà G. S., Amendolea M. A., Angioni C., Antonilli L., Baiocchi P., Berlutti F., Bizzarri B., Bolino G., Bosco S., 
Camillo E.• Campolongo P., Caputo B., Caramanico L., Cardinale V., Cardoni F., Carnevale D., Caruso A., Casalì c., 
Casciaro G. E., Catalano M., Cavallaro G., Cerquiglini A., Cerreto F., Cervoni L., Chiaretti S., Chimenti P., Chinappi 
M., Chistolini A., Coluzzi F., Conti c., Conti S., D'Acquarica I., D'Alessandro M. D., De Sio S., Del Giudice I., Del 
Rio A., Della Pietra F., Della Torre A., Di Domenico F., Esposito G., Falciano M., Fioravanti R., Gaeta A., Gaetani S., 
Gaj F., Gastaldi R., Gazzaniga P., Genco A., Genovesio A., Gentile G., Giovannoli M., Goldoni P., Guarini A., Guidotti 
M., lanari A., Iapichino F. P., Lattanzì R., Lucarini C., Marcatili P., Martelli M., Masseni A. P., Mauro F. R., Micozzi 
A., Miscusi M., Molfetta R., Monaco L., Moreschini O., Moschetta A., Napotitano M., Nicotetti M., Onorati P .. 
PassareIli F., Pastore A. L., Persiani P., Petrozza V., Ponti D., Porowska B., Potenza M. C., Pozzessere G., Pulsoni A .. 
Raimondo D., Rallo G., Renzini V., Rinaldi R., Rinaldo S., Rivanera D., Sagnelli P., Sancini A., Saso L., Semia S., 
Serrao M., Simonazzi S., Skroza N., Soda G., Spaziani E., Sportelli G., Stefanutti c., Testi A.M., Tita B., Toccaceli S., 
Trentino P., Troiani A., Umani Ronchi F., Vaccaro F., Valente Gabriele O. R., Via A., Vicini E., Zampieri M. 

E' presente il Rappresentante degli Studenti: Luchetti Pietro. 

Sono assenti ingiustificati i Rappresentanti degli Studenti: BaTtoli S., Baski B., Caronia D., Ciaschi F. c., 
D'Antuono F. R., Dell' Aquila M., Gravinese A., Messano G. A., Piras V., Ricciardi L., Salvucci G. 

[' assente giustificato il Coordinatore di Presidenza: Franca Di Michele. 

E' presente il Segretario Amministrativo: Maurizio Palucci. 

E' convocato il Consiglio della Facoltà di Farmacia e Medicina alle ore 12: 15 con il seguente ordine del 
giorno: 

1. Comunicazioni 
2. Approvazione verbale seduta del 15/12/2011 ore 12:30 
3. Nomina a Professore Emerito 
4. Aziende Sanitarie 

4.1 Policlinico Umberto I 
4.2 Polo Pontino 

5. Offerta Formativa 8.8. 2012/2013 
S. \ Ccmm\ss\onl esami ammissione a.a. 20 t2(20 \ 3 
5.2 Corsi di Alta Fonnazione 
5.3 Corsi di lingua Inglese 
5.4 Bandi per affidamento/contratto Corsi di insegnamento scoperti 



5.5 Valutazione dei Corsi: riferisce Prof.ssa Vestri, presidente Nucleo di valutazione 
6. Personale 

6.1 NuHa osta, conferme in ruolo, congedi, nomina membri interni, pensionamento anticipato con 
benefici art.4, varie 

7. Scuole di Specializzazione 
8. Studenti 
9. Convenzìoni 
lO. Provvedimenti Giunta di Facoltà e Preside: ratifica 
l l. Varie ed eventuali 

Facenti parte del Consiglio: 570 oltre ai 12 Rappresentanti degli Studenti, al Coordinatore di Presidenza e al 
Segretario Amministrativo. 
Giustificati: 95 
Quorum: 246 
Presenti: 316 più l studente 

Determinazione del quorum funzionale ai fini delle votazioni: 

316 Facenti parte di diritto presenti 

317 Totale presenti 

160 Quorum funzionale ai fini delle votazioni 


Alle ore 12:20 il Presìde invita gli estranei ad uscire dal\'Aula, dopo di che, verificata l'esistenza del numero 

legale, dichiara aperta la seduta. 

Svolge le funzioni di Segretario la Prof.ssa Isabella Screpanti. 


..... OMlSSlS ..... 
9. Convenzioni 
Il Preside nell'informare il Consiglio che sono state presentate diverse richieste di Convenzioni, ribadisce 
che, come criterio generale, sono accolte le proposte relative a Enti Pubblici o Aziende Sanitarie, mentre per 
le proposte con strutture private saranno decise di volta in volta dopo una attenta valutazione . 

..... OMlSSIS ..... 

9.4 Protocollo d'Intesa tra la Università di Roma "La Sapienza";Corsi di Laurea delle Professioni 
Sanitarie e la Regione Calabria 
Il Preside informa il Consiglio che il Dott. G. Scopellitti, Commissario ad acta della Regione Calabria, ha 
trasmesso il Protocollo d'Intesa tra La Università di Roma "La Sapienza"/Corsi di Laurea delle Professioni 
Sanitarie e la Regione Calabria al fine di consentire lo svolgimento deWattività didattica e del tirocinio 
guidato presso)' Azienda Sanitaria Provinciale ed Ospedaliera di Cosenza degli iscritti ai Corsi di Laurea 
delle Professioni Sanitarie in lnfermieristica Pediatrica e Tecniche della Prevenzione negli Ambienti e nei 
luoghi dì Lavoro. Copia del ProtocoUo d'Intesa viene allegata al presente verbale. La presente delibera verrà 
inviata al Senato Accademico per la relativa discussione ed approvazione. 
Il Consiglio approva per quanto di competenza. Approvato seduta stante nella parte dispositiva • 

..... OMISSIS ..... 

F.to Il Segretario F.to Il Preside 

Profssa Isabella Screpanti Prof. Eugenio Gaudio 

p.c.c. alì'originale 

La Segreteria della Presidenza 


~·i~c-.o 
Roma, 26.7.2012 
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PROTOCOLLO D'INTESA TRA REGIONE CALABRIA E UNIVERSITÀ DEGLI STUDI "LA 
SAPIENZA'· DI ROMA PER LA DISCIPLINA DELLA COLLABORAZIONE AI FINI DELLA 

COSTITUZIONE DELLA RETE FORMATIVA PER LO SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA' 
DIDAnSCA DEI CORSI DI LAUREA DELLE PROFESSIONI SAN1TARIE 

1\ giorno del mese di dell'anno , presso la sede del 
Dipartimento tutela della Salute e politiche sanitarie, della Regione Calabria, sita in Catanzaro 
alla via E. Buccarelli, 30 

TRA 

la REGIONE CALABRIA, codice fiscale • di seguito denominata "Regione", 
nella persona del Dirigente Generale del Dipartimento tutela della Salute e politiche sanitarie, 
nato a Melito Porto Salvo (RC) il 16/0411955. appositamente delegato alla stipula giusto OPGR n. 
7 del 26.01.2012, 

E 

L'Università degli Studi di Roma 
denominata ~Università·, nella perso

il---- -----_. 
"La 

na d
Sapienza", codice fiscale 

PREMESSO 

...,,-...,..--___ 
el Magnifico Rettore in carìca Prof. 

, di seguito 
nato a 

che l'art. 6, comma 3, del O.lgs n. 502192 e s.m.i. dispone che la formazione del personale 
sanitario infermleristico e ostetrico, tecnico. della riabilitazione e della prevenzione awiena in 
sede ospedalìera, owero presso altre strutture del S.S.N. ed istituzioni private accreditate, e 
che per tale finalità le Regioni e le Università attivano appositi protocolli d'Intesa per 
l'espletamento dei corsi di laurea; 

- che gli artt. 2 dei OO.MM. 8 gennaio 2009 e 19.02.2009, con i quali sono state definite, ai sensi 
del D.M. 22.10.2004, n. 270, rispettivamente le classi delle lauree magistrali e dei corsi dì 
laurea delle professioni sanitarie, sanciscono che la formazione prevista dai predetti corsi 
awiene nelle Università, nelle Azìende ospedallere. nelle Aziende ospedaliaro-unlversltarle, 
negli Istituti di ricovero e cura a carattere scientifico owero presso altre strutture del Servizio 
sanitario nazionale e istituZioni private accreditate a norma del D.M. 24 settembre 1997 e 
s.m.! .. A tal fine sono stipulati appositi protocolli di intesa tra le Regioni e le Università, a norma 
dell'art. 6, comma 3, del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i.; 

che la Regione Calabria e l'Università degli Studi di Roma, ritenendo di reciproco interesse 
istituire il rapporto convenzionale per l'espletamento dei Corsi di Laurea delle Professìoni 
Sanitarie presso le Aziende Sanitarie Provinciali ed Ospedaliere della Regione che risultino 
idonee alla formazione a norma di legge, intendono procedere aMa sottoscrizione di un 
Protocollo redatto, d'intesa, alla luce della normativa vigente; 

che con O.P.G.R. n. __ del • è stato approvato Il Protocollo d'intesa tra Regione 
Calabria e Università degli Studi "La Sapienza' di Roma per "attivazione nelle Aziende 
Sanitarie Provinciali ed Ospeda\iere del S.S.R. dei Corsi di Laurea delle PTotessioni Sanitarie, 
dando mandato al Direttore Generale del Dipartimento Tutela della Salute e politiche sanitarie 
per la relativa stipula; 

che gli organi accademici e direttivi dell'Università degli Studi di Romahanno parimenti 
approvato il presente protocollo d'intesa autorizzandone la stipula, giusta nota prot. n. _
del _____ 

Si conviene e stipula quanto segue: 

Art. 1 
{Oggetto del Protocollo} 

1. 	 Ferma restando l'autonomia dei rispettivi ordinamenti. il presente Protocollo d'intesa disciplina i 
rapporli tra Regione. UnIVersità allo scopo :' realizzare una _azione per la costltuzlo~ 
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di 	una rete formativa per lo svolgimento dell'attiVità didattica dei Corsi di Laurea delle 
Professioni Sanitarie indicati nell'allegato "A" che costituisce parte integrante e sostanziale del 
presente atto. 

2. 	 La sede universitaria dei Corsi di Laurea delle professioni sanitarie è per la Regione Calabria la 
Facoltà di Farmacia e Medicina dell'Université degli Studi "La Sapienza" dì Roma. 

3. 	 Le sedi per lo svolgimento dell'attività didattica dei Corsi di Laurea di cui al presente Protocollo 
sono "Università ula Sapienza" e l'Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza e ,'Azienda 
Ospedaliera di Cosenza. 

4. 	 Le sedi per to svolgimento dell'attività didattica devono ottemperare ai requisiti previsti dagli 
aocordi internazionali tra oui quanto citato dalla COmmissione della Comunità Europea, 
comitato consultivo per la formazione nel campo dell'assistenza Infermieristica e da quanto 
disposto dal D.L.vo 353/94. I requisiti di accreditamento sono quelli di cui al D.M. 24/09/97 e le 
parti sì impegnano a rivedere I criteri di accreditamento sulla base delle indicazioni nazionali. 

Art. 2 
(Programmazione) 

1. 	 L'Università, sulla base della programmazione regionale. approva con cadenza annuale e per 
la durata degli Interi cicli attivati, un programma in cui sono previsti: 

a. 	 i corsi di laurea da attivare in relazione alle specifIChe figure professionali nonché il 
numero degli operatori da formare annualmente In relazione al fabbisogno formativo del 
S.S.A. e delle strutture private nell'ambito territoriale regionale. 

b. 	 le sedi formative dei corsi di laurea. 

2. 	 Le parti convengono che, in sede di prima applicazione, per l'anno accademico 2011/2012 le 
sedi formative per i corsi di laurea della professioni sanitarie attivati dall'Università degli Studi 
di Roma "La Sapienza" sono così individuate: 

Cla	..e SNT/1 CdL Infermlerlatiche: 

Cosenza: 20 Posti 


Cla	..e SNT/4 CdL Tecniche della prevenzione: 

Cosenza: 10 Posti 


3. 	 Per gli anni successivi si provvederà ad integrare elo modificare le sedi formative dei corsi di 
laurea della professioni sanitarie con apposito provvedimento d'intesa tra le parti come sopra 
costituite. 

4. 	 Il numero degli studenti da accogliere presso l'Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza e 
presso l'Azienda Ospedaliera di COsenza sarà concordato e programmato annualmente tra 
l'Università e la singola struttura ospitante in relazione alla capacità di ricezione delle strutture 
disponibili. 

5. 	 L'attivazione annuale dei singoli corsi dovrà comunque tener conto dei requisiti minimi di 
docenza di accreditamento delle strutture sedi di formazione. 

6. 	 Ulteriori esigenze di integrazione tra didattica, ricerca ed assistenza necessarie al 
raggiungimento degli standard formativi utili al corretto espletamento dei corsi di laurea 
possono essere soddisfatte attraverso l'individuazione di altre strutture sanitarie del S.S.A. 
diverse da quelle indicate in tabella ovvero presso strutture sanitarie private accreditate, 
mediante la formalizzazione di ulteriori specifici rapporti di convenzione tra i soggetti 
interessati, finalizzati all'aequlslzlone di strutture sanitarie per lo svolgimento dei tirocini 
professionaiizzanti. 

Art. 3 

(Accordi attuativI) 
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1. 	 Ai fini dell'attuazione del presente protocollo, in conformità alle finalità, ai principi ed ai criteri 
stabiliti nel presente atto, l'Università l'Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza e l'Azienda 
Ospedaliera di Cosenza, le Istituzioni pubbliche e private accreditate e gli Istituti di ricovero e 
cura a carattere SCientifico, ai sensi delfart 6, comma 3, D.L.vo 502192, prowedono a 
stipulare, previo nulla asta della Commissione paritetica di cui al successivo art. 6, appositi 
disciplinari attuativi sulla base dene necessità didattiche, per la programmazione delle risorse 
umane e strutturali necessarie e per la regolamentazione delle le modalità della rooproca 
collaborazione. 

2. 	 L'Università provvederà a comunicare i nominatividegH studenti che dovranno frequentare le 
suddette strutture. Tale frequenza dovrà essere documentata dal responsabile di struttura 
presso la quale si svolgono le attività didattiche. Le modalità di controllo saranno definite dalla 
struttura di coordinamento universitaria alla quale afferiscono I corsi di laurea delle professioni 
sanitarie. 

3. 	 Nel quadro della programmazione di cui all'art, 2, ed ispirandosi al principio dell'integrazione 
delle risorse del S.S.N. e dell'Università, le Aziende ed Istituzioni concordano con l'Università 
le modalità di utilizzo delle risorse didattiche e delle unità operative ospedali ere ed 
extraospedaliere per lo svolgimento del percorso formativo. Detti soggetti concordano. altresl. 
le modalità di utilizzo del personale non universitario con funzioni di docenza. dì 
coordinamento, di tutorato, di affiancamento. 

Art. 4 

(Personale docente) 

1. 	 L'Università assicura l'insegnamento delle discipline previste dagli Orèinamenti didattici, 
mediante docenti propri nonché mediante docenti del S.S.R. in possasso del requisiti didattici. 
scientifici e profesSionali previsti per le discipline ricomprese nei settori scientifico-disciplinari 
afferenti ai corsi d'insegnamento del Corso di Laurea secondo quanto previsto dall'art. 6, 
comma terzo, del O.Lgs. n. 50211992 e s.m.i. In quest'ultimo caso l'incarico di docenza viene 
comento dal Rettore. senza oneri per l'Azienda, w proposta delte strutture didattiche 
competenti e previo nulla osta del Direttore Generale della medesima azienda, sulla base di 
un elenco di nominativi forniti dal medesimo Direttore Generale. 

2. 	 I requisiti di accesso e le modalità di inserimento nel suddetto elenco sono stabiliti con 
prowedimento del direttore generale dell'Azienda sede di corso in conformità alle direttive di 
una commissione, nominata dal Direttore Generale dell'Azienda e dì durata quinquennale, 
ionnata da docenti universitari e ospedalieri proposti dai Consigli di corso di laurea, un 
dirigente medico. con funzioni di coordinatore, delegato dal direttore generale e 
rappresentanti di provata competenza scelti tra gli appartenenti ai profili professionali 
interessati. AI fine di garantire "uniformità dei requisiti di accesso nelle diverse sedi di corso la 
Commissione tiene conto degli indirizzi impartiti in merito dalla Facoità di Farmacia e 
Medicina dÈlU'Universltà degU Studi "La Sapienza" di Roma. 

3. 	 L'elenco di cui sopra, di durata quinquennale, viene istituito, e aggiornato annualmente. con 
prowedimento del Direttore Generale. Ogni anno l'Azienda sede dì corso, pubblica un bando 
finalizzato aU'aggiornamento degli elenchi istituiti ovvero all'istituzione di nuovi elenchi 
conseguenti all'attivazione di nuovi corsi di laurea. 

4. 	 L'Università si awarrà del personale delle strutture ospitanti coinvolte per l'insegnamento, per 
"attività pratica e lo studio guidato. Per "identificazione de' personale delle Aziende, con 
funzioni didattiche, ai apptieheral"\no le dlsposl.zloni previste dall'art. 23 della legge n. 240 del 
23 dicembre 2010 ed il Regolamento dell'Università degli Studi in materia. 

5. 	 L'impegno orario relativo alle funzioni di docenza, dì coordinamento, di tutorato e di 
affiancamento rientra per il personale del S.S.N. nell'ambito di quanto previsto dal vigente 
Contratto Nazionale di Lavoro. 

Art. 5 

3 



(Tutorato - tirocinio professionaf6 - Coordinem8nto del Corso) 

1. 	 Le Aziende Ospedaliere e Sanitarie eventualmente individuate quale sede dei Corsi delle 
Professioni Sanitarie, si Impegnano a mettere a disposizione le strutture didattiche ed 
assistenZiali per la realizzazione delle attività teorico-pratiche e, nel contempo. assicurano 
nelle stesse lO svolgimento delle attività di tutorato e di tirocinio professionale secondo le 
norme vigenti. 

2. 	 AI fine di orientare ed assistere gli studenti lungo tutto il corso di studi e renderli attivamente 
partecIpi del processo formativo. viene attivato un servizio di tutorato. 

3. 	 Nell'ambito di quanto previsto dal comma precedente. la Facoltà di Farmacia e Medicina 
dell'Università degli Studi "La Sapienza- di Roma nomina su proposta del Coordinatore del 
Corso, e per ciascuna sede presso la quale si effettua il tirocinio professionale, tra il 
personale in servizio presso la struttura, nell'ambito dello specifico profilo profeSSionale un 
Referente di TIrocinio. Il Referente di tirocinio dura in carica tre anni e. in collaborazione con il 
coordinatore di Corso, è responsabile e coordina le attMtà dei tutor e garantisce l'accesso 
degli studenti alle strutture qualificate. 

4. 	 Per un proficuo svolgimento della attività di tutorato "Università, valutati i curricu/a del 
personale in servizio conferisce l'incarico di concerto con l'Azienda ai tutor di tirocinio. Per 
consentire ai suddetti di operare con la migliore qualità, l'Università organizza uno o più corsi 
di formazione per i tutor stessi. 

5. 	 L'attività del Tutor di tirocinio nonché la partecipazione degli stessi agli incontri di 
programmazione e di valutazione è considerata attività di servizio. 

6. 	 L'azienda si impegna a riconoscere l'attività del Referente e di Tutor di tirocinio in termini di 

crediti ECM. 


7. 	 I rapporti che l'AzIenda sede di tirocinio intrattiene con i tirocinanti non costituiscono 
rapporti di lavoro ai sensi dell'art. 18, comma 1, lettera d) della legge 196/1997. Il tirocinante 
non può vantare nei confronti dell'Azienda sede di tirocinio alcun dirttto di tipo retributivo. 

Art. 6 

(Commissione di valutazione) 

1. 	 Per la verifica dell'attuazione del presente protocollo è istituita una Commissione paritetica 
Regione-Università, i cui componenti saranno nominati con successivo decreto. 

2. 	 La Commissione può formulare proposte al fini degli adeguamenti che si rendano necessari 
per migUorare la qualità della formazione. 

Art. 7 

(Copertura assicurativa) 

1. 	 L'Università provvede alla copertura assicurativa contro gli infortuni e per la responsabilità 
civile dei tirocinanti e degli studenti, che svolgeranno la propria attività didattica ed il tirocinio 
presso le ASP e le AO. del S.S.R., per danni cagionati a terzi. 

Art. 8 

(Organi del Corso) 

1. 	 Gli organi del Corso sono quelli previsti dai relativi Ordinamenti ed approvati dalla Facoltà di 
Farmacia e Medicina dell'Università degli Studi di Roma. 

Art. 9 

(Durata del protocollo d'intesa) 

1. 	 Il presente Protocollo ha durata dì anni tre (3) a decorrere dall'Anno Accademico 2011/2012 
ed è rlnnovabile attraverso apposito atto formale delle parti contraenti. In ogni caso la sua 
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durata è tacitamente prorogata fino all'approvazione del nuovo Protocollo di Intesa, salvo 
determinazione diversa delle parti, 

2. 	 La parte che intende recedere prima della naturale scadenza deve darne comunicaZione 
mediante lel1era raccomandata con preawiso tre mesi. 

3. 	 Il presente atto sarà suscettibile di integrazioni e/o modificazioni per l'adeguamento alle 
normative elo direttive emanate dal MIUR -e/o dal Ministero della Salute con riferimento ai 
protocolli di intesa in tema di formazione del personale sanitario elo per veri1icate esigenze 
organizzative e funzionali. 

4. 	 Per quanto non espressamente disciplinato nel presente protocollo dì intesa si rinvia alla 
normativa vigente in materia. 

Art. 10 

(Foro competente) 

,. 	Per qualsiasi controversia che dOllesse sorgere dall'esecuzione della presente convenzione è 
competente a decidere Il Foro di Catanzaro. 

Il presente, redatto in duplice originale, sarà registrato ad opera della parte Interessata solo in 
c8sod'uso. 

Letto, confermato e sonoscritto. 

Catanzaro, 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI REGIONE CALABRIA 
'LA SAPIENZA" 01 ROMA IL DIRIGENTE GENERALE 

DIPARTIMENTO TUTELA DELLA SAI.UTE 
E POLti\CHE SANliARIE 

II. RETTORE 
Dr. Antonino Orlando 
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