Consiglio di
Amministrazione

Seduta del

= 8 APR. 2014

D.as/A,

KEGoLAte,

SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

Nell'anno duemilaquattordici, addi 8 aprile alle ore 15.55, presso il Salone di
rappresentanza, si e riunito il Consiglio di Amministrazione, convocato con
nota rettorale prot. n. 0020524 del 03.04.2014, per 'esame e la discussione
degli argomenti iscritti al seguente ordine del giorno:

e OMIS SIS Ll

Sono presenti: il rettore, prof. Luigi Frati; il prorettore, prof. Antonello Biagini;
i consiglieri: prof.ssa Antonella Polimeni, prof. Maurizio Barbieri, prof.
Bartolomeo Azzaro, dott.ssa Francesca Pasinelli, prof. Michel Gras, sig.
Domenico Di Simone, dott.ssa Angelina Chiaranza, sig. Luca Lucchetti, sig.ra
Federica Di Pietro; il direttore generale, Carlo Musto D’Amore, che assume le
funzioni di segretario.

Il presidente, constatata I'esistenza del numero legale, dichiara 'adunanza
validamente costituita e apre la seduta.

e OMIS SIS L,
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AREA AFFARI ISTITUZIONALI
SETTORE

AREA AFFARI ISTITUZIONALI

AREA AFFARI ISTITUZIONALI

' f
E

SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

ART. 11, COMMA 4 DELLO STATUTO - REGOLAMENTO-TIPO DEI
DIPARTIMENTI.

Il Presidente sottopone al Consiglio di Amministrazione la seguente relazione
predisposta dal Settore Strutture Decentrate e Commissioni, Ufficio Affari
Sociali e Strutture Decentrate dell’Area Affari Istituzionali.

Si rammenta che, in base all’art. 11, comma 4 dello Statuto, emanato con D.R.
n. 3689 del 29.10.2012, i Dipartimenti approvano il proprio Regolamento
organizzativo sulla base di uno schema-tipo proposto dal Collegio dei Direttori
di Dipartimento e approvato dal Senato Accademico e dal Consiglio di

Amministrazione.

Tenuto conto della modifica di compiti e funzioni dei Dipartimenti, prevista dallo
Statuto in attuazione della legge n. 240 del 30.12.2010, & stato definito lo
schema tipo di regolamento, approvato dal Collegio dei Direttori di Dipartimento
nella seduta del 17.02.2014.

Il Senato Accademico con delibera n. 207/14, assunta in data 25.03.2014, ha
approvato il Regolamento-tipo organizzativo dei Dipartimenti con la seguente
modifica:

- allart. 1, comma 4, lett. w) primo rigo, sostituire la parola “propone” con
le parole “pué proporre”.

Alla luce di quanto sopra esposto, il Presidente invita il Consiglio di
Amministrazione a deliberare.

Allegati parte integrante:

- estratto del verbale del Collegio dei Direttori dei Dipartimenti relativo alla
seduta del 17.02.2014, che include lo schema tipo di Regolamento
organizzativo dei Dipartimenti, debitamente approvato;

- delibera del Senato Accademico del 25.03.2014, (n. 207/14).

Universitd deglh Studi di Roma "La Sapienza”

Kod. 1003



A SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

Consiglio di
Amministrazione

e OMIS SIS L

Seduta del

DELIBERAZIONE N. 98/14
= 8 AFi. 201
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

* Letta la relazione istruttoria;

* Vista lalegge 240 del 30.12.2010;

* Visto lo Statuto della Sapienza, emanato con D.R. n. 3689 del
29.10.2012, ed in particolare I’art.11, comma 4;

* Esaminato lo schema di Regolamento-Tipo organizzativo dei
Dipartimenti, approvato dal Collegio dei Direttori di Dipartimento
nella seduta del 17.02.2014;

* Vista la delibera del Senato Accademico del 25.03.2014, (n. 207/14)
con la quale é stato approvato il Regolamento-Tipo organizzativo
dei Dipartimenti, con la seguente modifica: all’art. 1, comma 4, lett.
w) primo rigo, sostituire la parola “propone” con le parole “pué
proporre”;

* Presenti n.12, votanti n.10: con voto unanime espresso nelle forme
di legge dal rettore e dai consiglieri: Polimeni, Barbieri, Azzaro,
Pasinelli, Gras, Di Simone, Chiaranza, Lucchetti e Di Pietro

DELIBERA

« di approvare il testo del Regolamento-Tipo dei Dipartimenti, cosi
come approvato dal Senato Accademico nella seduta del
25.03.2014, (n. 207/14);

* di dare mandato al’Amministrazione di apportare al testo
correzioni di coordinamento meramente formali.

Letto, approvato seduta stante per la sola parte dispositiva.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Carlo Musto D’Amore Luigi Frati

e OMIS SIS wovuer, W
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SAPIENZA

UniviRSITA DU REMA

VERBALE n. 2 — COLLEGIO DEi DIRETTOR! Di DIPARTIMENTO di SAPIENZA UNIVERSITA'
di ROMA

i giomo 17 febbraio 2014 dle ore 10,00 & stato convocalo, presso fAula Organ Cdlggia!i' al
pianc terra del Rettorato, il Collegio dei Diretteri di Dipartimento per discutere degli argomenti iscritf &
seguente ordine del giome:

...omissis...

3. Nuovo Regolamento-tipc Dipartimenti

...omissis...

Present! i professori:

Macro-area A: Stefano Biagioni, Bruno Bolta, Emanuele Caglioti, Cormado Fanelfi, Egidio Longe,
Gabriele Scarascia Mugnozza,

Macro-ares B: Gabriella Anlonucd, Emma Baumgartner, Alberfo Faggioni, Marefla Maroder, Pado
Nencini, Angela Santoni, Renata Tambelli, Maria Rosaria Torrisi, Vincenzo Vullo, Efio Ziparo.
Macro-area C: Pasquale Bartolomeo Berloco, Giorgio Cruccu, Giorgio De Toma, Angelo Filippini,
Vincenzo Gentile, Riccardo Maurizi Envid, Livia Ottolenghi, Santi Maria Recupero, Fifippo Rossi
Fanelli, Vincenzo Tombolini, Guide Valesini.

Macro-area D: Antonic ['Andrea, Auguslo Desideri, Francesco Paolo Fiore, Fabio Grasso, Giorgio
Graziani, Franco Gugliermetfi, Alberfo Marchetfi Spaccamela, Gianni Orlandi, Alessandro Pancones,
Piero Ostilic Rossi, Teodoro Valente.

Macro-area E: Beatrice Affonzelti, Francesca Bemardini, Paolo 0i Giovine, Enzo Lippolis, Matilde
Mastrangelo, Guido Pescosdlido. ,

Macro-area F. Sandro Bemardini, Fabrizio 'Ascenzo, Alessandra De Rose, Sivia Fedeli, Angela
Magistro, Mario Morcellini.

Assenti glustificali i professort -

Macro-area B Andrea Bellelli, ‘

Macro-area C Salvatore Cucchiara, Carlo Gaudio.
Macro-area F Cesare imbriani, Giuseppe Santoro Passareff.

Assenti i professori: Aldo Lagand, Luigi Palumbo, Gluseppe Macino, Giancarlo Cianfrone, Antonio
Paris, Stefano Pelrucciani, Marina Righetli, Fulco Lanchester.

Il Presidents, constatata I'esistenza del numerc legale, dichiara I'assemblea vaiidaments
costituits ed apre la seduta.

Presieds il professor Stefano Biagioni

Svolge funzioni di segretarnio la sig. Grazia D'Esposito.

La seduta si apre alle ore 10,20.

...omissjs...

Universith degli Studl d} Roma “La Sapienza”

Collaglo del Direttori dt Dlpartimernto

Mazzale Aldo Moro. 5 - 00185 Roma

T {(+39) 06 4991 DOSTA0ES ~ F (+30) 06 4591 0068

colleoio dirdin@uriromal #  Blo/www unitomat Meolleaio/delgul Mm
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3. Nuovo Regolamento-tipo Dipartimenti

...omissis...

Parere 3114
IL COLLEGIO DE! DIRETTORS DI DIPARTIMENTO

UDITA fa relazione del Presidente

VISTO lo Statuto emanato con D. R n. 3639 del 28/10/2012.

VISTO ii Regolamanto del Colleglo del Direttori di Dipartimento emanato con . R. n. 788
del 2112/2010.

VISTE le osservazioni da parts dell Amministrazione centrale afla bozza elaborata dalla
Glunta in data 27/11/2013 ed approvata nelia saduta del 10/2/2014;

CONS!DERATO quanto emerso nel corso del dibattito

approva

‘|a seguente bozza de! nuovo Regolamento-tipo del Dipartimenti

REGOLAMENTO-TIPO DEI DIPARTIMENTI

ART.1
1l Dipartimento e e sue attribuzion!

1. W Dipartimento di ..........cooiveercieren e o, iStHtuito con il decreto reftorale n. ..
del.................., promuove & coording Je attivith di ricerca, didattiche e formative nei
settori scientifico-discipiinari di propria pertinenza nonché le funzioni ad esse comelate,

Al Dipartimento sorno, altresl, attribuite e funzionl finalizzate allo svolgimento delle attivitd
rivolte all'esterno, correlate o accessorie alle competenze sopra citate,

2. i Dipartimento é dotato di autonomia amministrativa e gestionale, nel’'ambito del budget
ennuale autorizzatorio, econamico e degh investimenti, ad esso attribuito dal Direttore
Generale, dopo I'approvazione, da parte del Consiglio di Amministrazione, del Bilancio
Unico di Ateneo di previsione annuale aulorizzatorio. i budget riguarda le spese di
funzionamento, di investimento, nonché {utte le attivith contrattuali e convenzionali, con
soggetti sia pubblici sia privati, correlate e accessorie alle sue funzioni.

3 1 Dipartimento & costitulto dai docent! aflerenti alla struttura ed & dotato di personale
tecnico-amministrativo in relazione al numero degli afferenti, al volume e alla natura delle
sue attivita; detta dotazione & soggetta a revisioni periodiche.

4 1 Dipatimento  di ..., della Facoltd  di

oy

a) definisce, in linea con le determinazioni del Senato Accademico e det Consiglio di
Amministrazione, gli obiettivi da conseguire nell'anno e contestuaimente, ove
necessario, i criteri di autovalutazione integrativi rispetto a quelli definiti da *Saplenza’ e
dalle Facolta;
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b} elabora un piano triennale, aggiormabile annualmente, delle attivitd di ricerca,
definendo le aree di attivita e gli Impegni di ricerca di preminente interesse di gruppi o di
singoli afferenti ferma restando la garanzia di ambiti di ricerca a proposta libera,
fornendo 1a disponinilith di strutture, senvizi & strumentazione per realizzare { progetti di
ricerca;

c) promuove collaborazioni e convenzioni con soggetti sia pubblici che privati per
creare sinergie e per reperire fondi per a ricerca e la didattica anche a livelio europeo
internazionals;

d} propone al Senato Accademico | nominativi dei docenti, afferenti alla propria macro-
arez, per la partecipazione alla Commissione ricerca.

e} propane lordinamento didattice e/o le relative modifiche det Corsi di studio di sua
prevalente perinenza o della parte di ordinamento didattico di sua perlinenza, dandone
comunicazione formale aliafe Facola di riferimento per le relative deliberazioni e per Iz
successiva approvazione da parte dei competenti Organt Accademici;

f) propone al Senato Accedemico, per la relativa approvazione, [aftivazions o &a
modifica dei Dottorati di ricerca afferenti al Dipartimento e la costituzione, anche in
accotdo con altri Dipartiment, di Scuole di dottorato e approva i relativi programmi;

gl cancorre, in collaborazione con | rispettivi organi direttivi, alforganizzazione delle
Scuole dl Specializzazione;

h) promuove - previa verifica delle risorse disponibili ed assicurande i prioritario
funzionamento dei Corsi di Studio - attivazione di Master di primo & di secondo livelio,
dandone comunicazione formale alla/e Facolta di riferimento per fe relative deliberazion
e per la successiva approvazione da parte del Senato Accademico ed & responsabie
defla gestione dei Master attivati;

i} promuove fattivazione — previa verifica delle risorse disponibili ed assicurando il
prioritario funzionamento dei Corsi di Studio — delie attivita di alta formazione, dandone
comunicazione formale aka/e Facoltd di riferimento per le relative deliberazioni e per il
successivo decreto rettorale ed & responsabile defla gestione degli interventi di aita
formazione attivati,

j} coordina fulilizzazione da parte dei docent], dei ricercatori e degli studenti, dele
strutture e dei servizi didattici annessi, fornisce supporto per o svolgimento delle tesi di
laurea e di ogni attivita didattica facente capo alle discipline di pertinenza;

k} definisce annualmente — sulla base delle risorse disponibili e in relazione ai
programmi di ricerca, alle attivita didattiche offerte anche in Facolta diverse da quelle di
afferenza ed alle cessazioni avvenute o che sono previste — le esigenze di
reciutamento, articolate per settori scientifico-disciplinari, di nuovi professon e
ricercatori per garantire prioritariamente ta sostenibilitd dellofferta formativa e le
cornunica agli organi competents;

I} defibera le richieste di concorsc o di trasferimento per | docenti di ruolo, neffambite
delle risomse ad esso attribuite;

m) propone le chiamate dei professori e dei ricercatori, anche per trasferimento,
relativamente ai concorsi banditi per i settori scientifico-disciplinari di pertinenza e,
comundgue, nelfambite delle risorse atiribuite dopo aver organizzato un seminario
sultattivita scientifica dei candidati, la proposta & trasmessa alla Facoltd per quanto di
competenza,;

n} esprime parere preventivo sulle chiamate e i trasferimenti, da effettuarsi da parte di
altri dipartimenti delia Sapienza, nei sefton scientifico disciplinan di pertinenza primaria
del Dipartimenta.
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o) organizza le attivitd didattiche di pertinenza, ripartendo le stesse tra i docenti del
Dipartimento per competenza specifica, assicurando altresi per quanto possiile una
equa ripartizione, e verificando Feffettivo svolgimento,

p} collabora alia realizzazione dei Corsi di Studic & ne assume ia responsabilta
organizzativa diretta qualora i relativo Corso di Studio sla di pertinenza del
Dipartimento per non meno del 80% dei CFU dell'ordinamento didattico, ferme restando
le campetenze de! Consiglio di Corso di Studio o di Area didattica;

q) si avvale del personale tecnico-amministrativo assegnato at Dipartimento secondo le
norme vigenti & le disposizioni degli organi centrall defi Universita;

ripromuove e organizza seminari, conferenze, canvegni e corsi; ~

s) diffonde | risultati conseguiti nelle ricerche e provvede alla loro eventuale
pubblicazione; .

t) promuove [limpiege delle nuove tecnologie applicate alla ricerca e rivolte alia
comunicazione anche con il ricorso all'editoria elattronica;

u} provwwede alla manutenzione ordinafia, per quante non di competenza
deifamministrazione centrale, dei locall e delle attrezzatire assegnate al Dipartimento;

v} coordina nellambito defle Facotd e con i competenti Dipartimenti le alivita
didattiche in base a criteri approvati dal Senato Accademico, anche su proposta della
Commissigne Didattica di Ateneq;

w) Pm:%% ['sttivazione del procedimenti per il reclutamento del docenti e per
I'attribuziarie dei contratti di ricercatore a tempo deterrninato, neffambito dalle risorse
attribuite, secondo quanto disposto dat vigente Regolamento;

x) propone listtuzione, la modifica e la soppressione dei Centri di ricerca, dei Centri di
sefvizi e dei Centri di ricerca & sevizi, :

y) formula annuaimenta proposte, congiuntamente alla Facoltd, in merito alla redazione
del documento di programmazione per findividuazione degli obiettivi delta ricerca e
delia didattica propasto daf Rettore;

z) viene sentito dallAssemblea di Facolta in occasione dela stesura del Regolamento
didattico; ’

aa) svoige tutti gli altt compiti previsti dalle leggl, dallo Statuto, dai regolamenti o,

comunque, connessi al conseguimento degli obiettivi stabiliti

5. Il Dipartimento & periodicamente soggetto, da parte degli organi competenti, alla
valutazione delle attivitd di ricerca e didattica, anche in relazione ai costi e tenuto corto
aftresi delle risorse ad esso attribuite, agli obieitivi specificl assegnati ed al risultati
conseguiti

Essokg, altrest, oggetio di valutazione annuale da parte dei Comitati di monioraggio di

acoltd.

6. Il Dipartimento & il diretto assegnatario di un budget-docenti da destinare a concorsi,
‘chiamate o trasferimento dei docenti, seconde modalita e criteri stabiliti dal Senato
Accademico.

ART.2
Afferenza al Dipartimento

L'afferenza ai Dipartimento & disciplinata dalio specifico Regolamento d'Ateneo vigente
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ART.3
Organi dei Dipartimento

Sono organi del Dipartimento: i Consiglio, # Direttore e 1a Giunta.

ARTA
} Direttore del Dipartimento

It Direttore del Dipartimenta ha la rappresentanza pro-tempors de1. Dipartimento ed
esercita le funzioni di programmazione e di indirazo poiiﬁco-gpst:onale, definendo
obiettivi e programmi da aftuare, nel quadro delle strategie generali dettate dagli Organi
di Governo di Sapienza. v '
Il Direttore convoca e presiede il Consiglic e la Glunta di Dipartimento e stabliisce
lordina del giorno delie relative sedute.
Al Direttore di Dipartimento & corrisposta una indennitd seconda quanto stabilito dal
Senato Accademico e dat Consiglio di Amministrazione per le rispettive competenze,
legata sia alla carica, sia al raggiungimento degli obiettivi stabiliti dal Senato
Accademico e dal Consiglio di Amministrazione.
il mancata raggiungimento degli obiettivi, da paste def Direttore di Dipartimento pud
comportare, previa motivata votazione da parte del Senato Accademico a maggioranza
assoluta dei componenti, la sospensione dalla funzione da parte del Reftore e |l
conseguente rinvie al Consiglic df Dipadimento per le relative determinazioni.
il Direttore cura l'esecuzione delle delibere della Giunta e del Cansiglio; con la
coflaborazione della Giunta promuove le attivitd de! Dipartimento; vigila sulfosservanza
delie ieggi, dello Statuto e dei regolamenti nellambito del Dipartimento; tiene i rapporti
con gli organi accademici e con le istituzioni esteme; esercita tutte le altre attribuzioni
che gli sono devolute dalle leggi, dallo Statuto e dai regolamenti.
Ai fini di cui alart. 1 del presente regolamento, il Direttore esercita, in particolare, le
seguenti attribuzioni: '
a) ha potere di proposta alla Giunta e ai Consiglio in tema di assegnazione di risorse
nel quadro defla gestione organizzativa ed amministrativa finalizzata allo
svoigimento della ricerca scientifica, delie atlivita didattiche e formative nonché delle
attivita rivolte all'esterno ad esse cormreiate ed accessorie. in tale ambito, fornisce al
Responsabile amministrative delegato le indicazioni necessarie per la formulazione
della proposta di budget annuale e triennale che, dopo Fapprovazione del Consiglic
di Dipartimento, viene trasmessa al Direttore Generale entro i termini previsti;
relaziona annualmente sulle esigenze di personale docente e tecnico-amminisirative
per 1a realizzazione dei Corsi di studio di prevalente pertinenza o delia parte di
ordinamento didattico di pertinenza del Dipartimento, per programmi di sviluppo e di
potenziamento della ricerca svoita neffambito dipartimentale e per tufte ie attivita
svolte dal dipartimento; :
¢} propone, neffambito del budget assegnato, il piano annuale delle ricerche def
Dipartimento e la eventuale organizzazione di centri di ricerca anche in comune con
aftri Dipartimenti di Saplenza Universitd di Roma o di altre Universith italiane o
straniere o con aftre Istituzioni scientifiche. Predispone i relativi necessari strumenti
organizzativi ed, eventualmente, promuave convenzioni tra Universita e istituzion
scientifiche interessate;
d) ai direttore sono funzionalmente subordinati | servizi di supporto alia didattica e aifa
ricerca e il relativo personale tecnico-amministrativo;

=z
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#) mette a disposizione del personale docente i mezzi e_le attrezzature necessarie per
la preparazione dei dottorandi di ricerca e per consentire [a preparazione dglle tesi df
laurea assegnate nei corsi di laurea di primo e secondo livello e dl diploma di
speclalizzazione, o . ) . )

f} propone [acquisto di strumenti, materiale anche bz{;hog_raﬁcof .l esecuzione c_u !avcr!
di piccola entita che non alterino le condizioni distributive .edm ed :mpxantsstlche. di
destinazione d'uso di ambienti e di assorbimento energetico delie appgrecqmature
elettriche e quanto altro giudichi necessario al buon funzionamento det Dngammento,_
sempre fatta salva rautoriomia dei gruppi di ricerca rispetto .ai Diretiore di
Dipartimento nelia gestione dei fondi loro speciﬁ.cztameﬂte assegna’tl;‘

g} partecipa alla Giunta della Facolta cui afferisce i dipartimento da %m'd.wettc;

h) partecipa, sia in qualita di elettorato aftivo che passivo, alla composizione del Senate
Accademico nella quota riservata ai professori di | fascia. o
E' componente di diritto del Senato Accademico se riveste anche la carica di
Presidente del Collegio.

il Direttore del Dipartimento & eletto dai membri de! Consiglio di Dipartimerto, nella

composizione di eui al successivo art. 5§ comma 1, kra i professori di ruolo a tempo

pleno, a maggioranza assoluta dei votanti nella prima votazione e a maggioranza
semplice nelte successive, ed & nominato con decreto del Rettore.

| requisiti di elettorato passivo devono essere posseduti ail'atto dellindizione

. dellelezione. Per i requisiti di elettorato aftivo si rimanda a quanto previsto dallo

Statuto.
L'elettorato passivo alia carica di Direttore di Dipartimento & limitato @ quei soli docenti
che assicurino la permanenza in servizio per un numero di anni parni alia durata del
mandato, prima della data di collocamento a riposo. ‘

\.a carica di Direttore di Dipartimento & incompatibile con quelle di Rettore, Pro-Rettore
vicario e Preside di Facolta.

Le elezioni possonc svoigersi anche per via telematica, nel rispetto dele garanzie di
libertd e segretezza del voto e della certezza dellidentita del votante, disciplinate da
appositi regolamenti.

Ii Direttore resta in carics tre anni accademici & non pud essere rieletto per piti di una
volta consscutiva.

L'ineleggibilita si protrae dalla cessazione dellincarico per la durata di un intero
mandato aumentata di un anno.

Ii Direttore pud delegare alla firma altro professore di rucio del Dipartimento, dandone
comunicazione al Consiglic di Dipartimento, al Preside di Facoltad, al Retlore ed al
Responsabile amministrativo delegato. in caso di impedimento temporaneo, il Direttore
pud delegare ie proprie funzioni ad un Vice-Direttore dandone comunicazione al
Consiglio di Diparttimento, @ Preside di Facoitd, al Rettore ed al Responsabile
amministrativo delegato.

'

10. il decano indice le elezioni per la nomina di un nuovo Direttore;

1.

I tra i sei mesi ed un mese dalla scadenza naturale del mandato; ovvero
ii. entro il mese successivo:

ajnel caso in cui # Direftore si dimetta o cessi di far parte del dipartimenta;
binel caso in cui il Diretlore sia impedito per un periodo superiore ai quattro mesi.

ART. 5
{i Consiglio di Diparimento

I Consiglic di Dipartimento & costituito datie seguenti componenti:
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ofessori di ruoio; ) )
gi ﬁrcercatori. anche a tempo determinato, & personale equiparato ai sensi del DPR n.
980 e delia legge n. 341/1890;
¢) %ﬁ;onsabﬂe am:\gw?isuaﬁvo defegato con funzioni qi segretario verbalizzante per le
quali pud farsi assistere anche da propri cqllgborgton;
d) rappresentanti del personale $emico-ammmlstratwo;
e} rappresentanti degli studenti ', ] i . ’
f) al massimo 3 rappresentanti dei titolari di borsa di studio o di assegno di ricerca ¢ di
contratti di ricerca pluriennali operanti nel Dipartimento. o

2 La mancata partecipazione di una o piU componenti alle elezioni ovvero la mangata
individuazione della foro rappresentanza non incidono sulla valida costituzione
dellorgano e sul suo funzicnamento.

Gl eletti durano in carica aimeno un biennio. e

3. La rappresentanza degh studenti partecipa al Consiglio di Dipartimento limitatamente
afle attribuzioni di cui alle lettere 0}, p) delsuccessivo art 6. ) o
La rappresentanza del parsonale tecnico-amministrativo e quelia degli esperti finguistici,
ove presenti, partecipa al Consiglio di Dipartimento fimitatamente alie atiribuzioni di cui
ai punti d), h) {imitatamente ai Centri di servizio), 1}, j} k), 1), m) del successivo art, 6.

4. Per le attribuzioni di cui ai punti &), f), g} del successivo art. 8, la partecipazione aile
adunanze & limitata ai soli docenti,

5 It Consiglio — che si riunisce di norma con cadenza trimestrale — & convocato dat
Direttore o su richiesta di almeno un quarto dei suol membri.

Possono intervenire alle sedute del Consiglio di Dipartimento per la discussione di
argomenti iscritti altordine del giorno — a seguito di invito del Direttore — singole
persone che non fanno pare dello stesso Consiglio.

6. Gli atti del Consiglio di Diparimento sono pubblici, La pubblicazione pub awvenire
anche per via telematica. In particolare, devono essere resi pubblici secondo fa
normativa vigente {art. 29 d. Lvo 33/13), il budget economico e quello relativo agli
investimenti.

7. la convocazione e il relativo ordine del giorno delle sedute del Consiglio devono essere
portati @ conoscenza dei componenti — al pari di idonea documentazione inerente gli
argomenti in discussione — tramite quaisiasi mezzo che soddisfi il requisito della forma
scritta, almeno sette gliomi prima della seduta.

In caso di convocazione urgente il termine pud essere ridotto.

La trasmissione delfatto di convocazione non deve essere seguita da quella del
docutnento originale attraverso il sistema postale, soddisfacendo il sopra citato invio il
requisita della forma scritta.

8 Perta val_idita delle sedute & necessaria la presenza deila meta pit uno dei componenti
aventi diritto. Dal numero degli aventi diritto vanno sottratti gli assenti giustificati

'.  dottorandi, specializzandi e studenti cui sia stata assegnata la tesi di laurea dai docenti

afferenti al Dipartimento {1~ opzione)

- dottorandi, specializzandi e studenti fscrittl alla {aurea magistrale se questa ¢ di
pertinenza principale de] Dipartimento {2~ opzione)

- dottorandi, speclalizzandi e studenti del corsi di laurea di completa pertinenza del
Dipartimento (34 opzlone)
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| professori e i ricercatori in congedo possono partecipaye .ame‘ sedute ma sono
considerati giustificati se assenti, sono altres! considerati giustificati i docenti in
missione. ) ) )

Le delibere vengono adottate con it voto favorevote de\@a maggioranza dei presenti.

Le votazioni si possono svolgere anche per via telematica. o
Per l'adozione di delibere su argoment di particolare imporianza, pud essere _prgv;sto il
voto tavorevole della maggioranza qualificata del componenh del Consiglio, 'lndmdu;tt
sacondo quanto disposto dal comma 1 del presente_amcolo ) ) ‘

il voto pud essere segreto su richiesta anche di uno solo dei membri votant dei
Corsiglio. ' o '
Il Resgonsabi\e amministrativo delegato ha voto deliberante nelle materie di cui ai punti
¢), d), hy, i) ), k), 1}, m), n), o). s) def successivo art. 6.

ART. 6
Aftrihuzioni del Consiglio

Ai fini di cui allart. 1 del presente regolamento, it Consiglio di Dipartimento esercita le

seguent attribuzioni )

a) propone l'elenca dei settori scientifico-disciplinari di pertinenza del Dipartimento che
sara approvate dal Senato Accademico;

b) deflibera la programmazione didattica per i corsi di studio dt sua competenza;

¢} detta i criteri generali per 'utilizzazione dei fondi assegnati al Dipartimento per le sue
attivita di ricerca anche n considerazione di eventuali esigenze sopravvenute e di
adattamenti che si rendano indispensabili in corso d'anng;

d) detta i criteri generafi per {mpiego coordinato de! personale, dei locali, dei mezzi e
degli strumenti in dotazione;

) apprava le proposte di istituzione dei dottorati di ricerca afferenti al Dipartimento,

fi approva, per quanto di competenza, fe proposte di rinnovo dei dottorati di ricerca
atferenti al Dipartimento;

g) delibera in ordine alle chiamate del professori e dei ricercatori  fimitatamente alle

disciptine di cui alla leftera a); esprime Inoitre, entro 30 giorni, parere preventivo sulle

chiamate, da effettuarsi da parte di altri dipartimenti della Sapienza, nei seftori
scientifico-disciplinari di pertinenza de! Diparimento; sono presenti e partecipanc

alle votazioni i soli appartenenti alla medesima categoria, quando traftasi di

professori ordinari e straordinarn, tuth i professori di ruolo, quando frattasi di

professori associati e | professori di ruolo e i ricercatori quando trattasi di ricercator;

eventuali contenziosi sono demandati al Senato Accademico.

formula proposte e delibera la sua adesione alla costituzione dei Centri di ricerca,

dei Centtri di ricerca e servizio dei Centri Interuniversitari e Centri di servizio; esprime

garetrt_a, su richiesta de! Senato Accadernico, circa la proposta di costituzione di tali
entri;

i) approva, entro le scadenze fissate dagli organi accademici, le esigenze di personale
tecnico-amministrativo ed il piano annuale delle ricerche di cul ai punti a) e b) del 5°
comma del precedente an. 4,

1} approva entro i termini e con le modalita previsti dal Regolamento per ta Contability
e Finanza dell' Ateneo ia proposta di budgat economico e degli investiment;;

k) propone le evertuali vanazioni di budgef, come previsto dal Regolamanto per
tAmministrazione, 1a Finanza e la Contability;

1} approva la programmazione mensile e annuale dei flussi di cassa;

h

o
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m) approva i contralti e le convenzioni con enti pubblici e privati per l'esecuzione di
attivita di ricerca e di consulenza e di attivitd didattica esterne;

n) collabora con gfi Organi di govemnc delfUniversitd e con gii Omgani di
programmazione nazionale, regionale e locali, anche afia elaborazione e
alvatiuazione di programmi di insegnamento non finalizzati al conseguimento dei
titoh di studio previsti dalla legge, in quanto rispondenti a precise esigenze di
qualificazione e riqualificazione professionsle, di formazione di nuovi profili
professionali di alta specializzazione e di educazione permanente;

o} detta le disposizioni per it funzionamento, secondo le normative di Ateneo, delle
strutture organizzative della biblicteca e dei servizi — anche per l'attivitd didattica —
facenti capo al Dipartimento, e ne mette a disposizione le risorse necessarie;

p) esprime parer! e formula proposte alla Facolta in ordine alla programmagzione ed alla
sperimentazione delle attivitd didattiche;

q) deltbera sulle domande di alferenza al Dipartimento da parte dei protessor] di ruclo e
dei ricercatori e valuta -le implicazioni scientifiche ed organizzative di afferenza ad
altro Dipartimento di propri professori di ruolo, ricercatori e personale equiparato;
partecipano alle votazioni i soli appartenenti alla medesima categoria, quande
trattas] di professori ordinari e straordinari; tutti | professor di ruolo, quando trattasi
di professori di ruolo; tutti i membri del Consiglio eccetto | rappresentanti degli
studenti, dei rappresentanti di cui al successivo art.10 e del personale tecnico-
amministrativo, quando trattasi di ricercatori;

1} partecipa alla definizione degli organi dirigenti dei Centri di ricerca e ai Centri di
ficerca e servizio cul aderisce.

s) approva ie refazioni scientifiche & finanziare sottopostegh dai tiolari dei progetti di
ricerca intrapresa e finanziata ai sensi del predetto Regolamanto e le trasmetie al
Magnifico Reftare;

t) elabora ed approva la Scheda Unica Annuale della Ricerca Dipartimentale di cui al
DM n. 47 det 30/1/2013, necessaria al sistema di autovalutazione, valutazione
periodica e accreditamento;

u) delibera la Scheda Unica Annuale dei Carsi di Studio di sua prevaiente perfinenza,
dandone comunicazione formale aliale Facoltd di riferimento per le reiative
deliberaziani;

v} svolge tutte le altre funzioni attribuitegli da leggi o regolamenti.

ART.7
La Giunta

A‘\' fin di cui afart. 1 del presente regofamento, 1a Giunta dei Dipartimente coadiuva il
Darettorg nellesercizio delle funzioni di cui al precedente art. 4. Essa ha funzieni
istruttorie su tutte le materie di competenza del Consiglio di Dipartimento. 1 Consiglio di
Dipartimento pud delegare Iz Giunta a deliberare in merito ai punti ), 4}, i} 0), s) di cui af
precedente art. 6,
La Giunta ¢ presieduta dal Direttore ed & composta, nelia sua prefigurazione minima, da
due rappresentanti eletti da e tra quefli facenti parte del Consigiio per ciascuna defle
seguenti categorie:

a} professori di prima fascia,

b) professari di seconda fascia,

¢} ricercatori a tempo determinato, indeterminate ed equiparati,

d) personale tecnico-amministrative,

¢} studentl.
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Della Giunta fa parte di dirito il Responsabile amministrativo delegato con funzioni di
segretario verbalizzante per le quali pud farsi assistere anche da propri coliaboratoti

3. it Consiglie di Dipartimento pud delicerare di aumentare il numero dei rappresentanti in

Giunta garantendo la partecipazione paritaria tra ie diverse componenti. If _Copsiglio di
Dipartimento pud deliberare fa partecipazione, senza diritto di voto, alle riunioni della
Giurtta dei coardinatori delle sezioni, di cui al successivo art 11 e di un rappresentante di

cui al successivo art.10. ' N
| membri eletti della Giunta durano in carica almeno due anni accademici e non possono

" essere rieletti per pid di una volta consecutiva. Le elezioni sono convocate non oltre 11 31

attobre deifanno accademico di scadenza. Le elezioni si possono svoigere anche pervia
telematica.

Previa deliberazione del Consiglio di Dipartimento, possono essere nominate dalla
Giunta Commissioni istruttorie per fesame di particolari problematiche, anche con fa
partecipazione, senza diritte di voto, di membri non appartenenti al Consiglio di
Dipartimento..

4. La Giunta & convocata dal Direttore o su richiesta di almeno un terzo dei suoi componenti,

La convocazione e il retativo ordine del giorno delle riunioni devono essare portati a
conoscerza dei componenti almeno cinque giomi prima della seduta. in caso di urgenza
tale termine pud essere ridotto a due giomi.

Le riunioni di Giunta si possono svolgere anche per via telematica.

Per Ia validita delle delibere & necessaria fa presenza della meta pilt uno dei componenti
aventi diritto al voto, sottraendo dal numero degli aventi diritto gli assenti giustificati.

Le delibere vengono adottate con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. In
caso di parita di voti prevale il vote del Direttore,

Delie riunioni della Giunta viene redatto verbale a cura del Responsabile amministrativo
delegato che lo conserva; | verbali sono pubblici.

5. Qualora uno dei membri della Giunta si dimetta o cessi di far patte del Dipartimento o sia

1.

impedito per un pericdo superiore 2 quattro mesi a far parte della Glunta, subentra il

primo dei non eletti della rispettiva categoria 2 condizione che abbia tiportato almeno il

15% dei voti espressi. In assenza di questi, il Direttore indice un'elezione suppletiva entro

genta giorni. # mandato def nuovo membro scade insieme a quello degli altri componenti
ella Giunta,

ART. 8
Rappresentanza ed elezionl del personale tecnico-amministrativo

La rappresentanza del personale tecnico-amministrativo nel Consigiio di Dipartiments &
fissata in nurnero pari, di norma, aimeno al 15% arrotondato per eccesso, de! totale dei
docenti e del personale equiparato.

Le modalitd di elezione sono deliberate dal Consiglio di Dipartimento e prevedono, ove
presenti, [a rappresentanza dei collaboratori ed esperti linguistici.

Le elezioni dei rappresentanti del personale tecnico-amministrativo, sono valide qualera
ad esse partecipi almeno it 30% degli aventi diritto. Nel caso in cui non si raggiunga il
guorum lelezione viene reiterata una sola volta, nel caso di utteriore non validita
dell elezione la categoria relativa non verra rappresentata.
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ART. 9
Rappresentanza ed elezioni degli studenti

La rappresentanza degli studenti in senc al Consiglic di Dipartimento & fissata in
numero pari almeno al 15%, arrotondato per eccesso, de! totale dei docenti e del
personale equiparato.-Le relative elezioni si svolgono, di regola, nel mese di ottobre. Le
modaiita di elezione sono deliberate dal Consiglio di Dipartimento.

Ogni studerte pud esptimere il voto per I'elezione della rappresentanza presso un solo
Consiglio di Dipartimento.
L'elettorato attivo e passivo @ costituito da:
- dottorandi, specializzandi e studenti cui sia stata assegnata la tesi di laurea dai

docenti afferenti al Dipartimento {12 opzione);
- dottorandi, specializzandi e studenti iscritti alia laurea magistrale se questa & di
pertinenza principale dei Dipartimento (2¢ opzione};

- dottorandi, specializzandi e studenti dei corsi di laurea di completa pertinenza de!

Dipartimento {3* opzione};

Le elezioni danno luogo alla nomina del numero di rappresentanti previsti  qualora ad
esse partecipino almeno i 10% degii aventi difitto; in caso contrario il numero degli
eletti si riduce in proporzione al numero degli effettivi votanti,

Per consentire una maggiore pantecipazione studentesca, le ejezioni devono tenersi
contemporaneamente e nei periodi in cui si svoigone e lezioni nei diversi corsi di laurea
e di specializzazione di pertinenza del Dipartimento.

La lista degl studenti che hanno diritto al voto viene predisposta dal Direttore dei
Dipartimento e portata a conoscenza delt'elettorato, tramite pubblicazione sul sfo web
del dipartimento almeno 15 giomi prima delie votazioni. Se uno degli studenti consegue
la laurea o termina il corso di dottorato di ricerca o specializzazione prima delia
scadenza del mandato, gii subentra il primo dei non eletti. In sua assenza il posto
rimane vacante sino alle successive elezioni.

ART. 10

Rappresentanza ed elezioni dei rappresentantl, dei titolari di borsa di studio, di
assegno diricerca e di contratto di ricerca almeno annuale operanti nei Dipartimento

1.

La rappresentanza dei tolari di borsa di studio, di assegno di ricerca, e di contratio di
ficerca aimeno annuale operanti nel Dipartimento @ fissata in numera massimo paria 3.
Le modalita di elezione sono deliberate da! Consiglio di Dipartimenta. Le elezion si
possono svoigere anche per via telematica.

Le elezioni danno luogo alia nomina de! numero di rappresentanti previsti qualora ad
esse partecipino almeno it 15% degli aventi diritto; in caso contrario # numero degli
eletti si riduce in proporzione al numero degli effettivi votanti,

La lista degli aventi dinitto al voto viene predisposta dal Direttore del Dipartimento e
portata a conoscenza delfelettorato tramite pubblicazione sul sito web del dipartimento
almeno 15 giomi prima delle votazioni. Se uno degli eletti termina ia borsa, Fassegno di
ficerca o il suo contratto prima della scadenza del mandato, gli subentra il primo dei non
elettl. in sua assenza il posto rimane vacante sino alle successive elezioni.



Pag 12

ART. 11
Articolazione Interna del Dipartimento

1. 1l Dipartimento, fin dalla sua costituzione o per successiva delibera del propria Consiglio,
per esigenze scientifiche efo funzionali pud aricolarsi in. Sezioni, senza costituire
aggravio di personale e di spesa.

2. Le Sezioni sono costituite da un numero di dacenti non inferiore al 20% dei docenti

afferenti al Dipartimento.

.l Consiglio di Dipartimento stabilisce norme di funzionamento delle sezioni.

Il Consiglio di Dipartimento, inoltre, al fine di meglio rappresentare I"aftivita di ricerca del

Dipartimento, pub deliberare 1a costituzione di Unita di ricerca.

. 1l Dipartimento concoire al sisterna bibliotecario ed al sistema museale, secondo guanto

previste datio Statuto. Ove §§ Dipartimenteo sia sede di biblioteca, questa deve dotarsi di
norme oiganizzative, che devono contenere, tra l'altro, disposizioni che regolano it
prestito fibrario agli studenti.
Per la biblioteca di ampia dimensione i Consiglio di Dipartimento propone il nominative
del Direttore; a tale riguardo, il Direttore del Dipartimento procede a presentare proposta
al’ Amministrazione sentiti i Direttori degli altri Dipartimenti interessati ave la Biblioteca sia
interdipartimentale. La direzione della biblivteca 2 affidata di norma a personale
biblictecarioc di categoria EP.

5w

o

ART.12
Afterenza di docenti a facolta diverse da quella di appartenenza del Dipartimento

1. 1 Dipartimenito, in casi motivati ed ecceziomali, pud deliberare che un gruppo di docent
possa afferite a Facoltd diversa da quella di coordinamento e valutazione primaria det
Dipartimento, a condizione che essc rappresenti una consistenza significativa degli
afferenti al Dipartimento, e che la proposta de! Dipartimento sia approvata dal Senalo
Accademico, acquisito il parere dei Consigli di Facolta interessati e sentito il Collegio dei
Direttori di Dipatimento.

ART, 13
It Responsabile amministrativo delegato

1. 1l Responsablle amministrative delegato dipende gerarchicamente dal Diretore
Generale ed & da lui delegato alla geslione amministrativo-contabile de! Dipartimento;
in virts dei poteri di spesa e di organizzazione delle risorse umane a lui delegati, adotta
tutti gli atti amministrativo-contabili relativi alla struttura di appartenenza, ivi compresi gii
afti che impegnano La Sapienza verso ['estemo.
ti Responsablle amministrativo delegato &, altresl, sottoposte funzionaimsnte al
Direttore di Dipartimento «

2. Al Responsabile amministrativo delegato sono attribuite le seguenti funzioni:

a} elabora la proposta di budget annuale e triennale sulla base delle indicazioni del

Direftore di Dipartimento;

b) assume fe specifiche competenze e responsabifita indicate nel provvedimento di
delega, oftre a quanto specificato nel Regolamento per lAmministrazione, ja Finanza
e la Contabilita;

¢} partecipa alle sedute del Consiglic e della Giunta con funzioni di segretario
verbalizzante per le quali pud farsi assistere anche da propri collaboratori, con veto
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deliberante nel Consiglio nelie materie di cui ai punti ¢), d), h), i}, j}, k], 1), m), n}, 0), 8}
del precedente art. 6 In caso di impedimento temporaneo del Responsabile
amministrativo delegato il Direftore Generale, preventivamente informato, delega altra
unita.di personale tecnico-amministrativo di rucio del Dipartimento di categorda non
inferiore alla D, a svolgere le funzioni di segretario verbalizzante delle sedute degli
organi collegiali, dandone comunicazione al Direttore di Dipattimento;

d) assume atti di arganizzazione det {avoro de! personale del Dipartimento dedicato al
supporto amministrativo-contabie sentito il Direttore del Dipartimento;

e) collabora con il Direttore del Dipartimento per le attivitA vole ai migliore
funzionamento della struttura, compresa organizzazione di corsi, seminari, convegii.
flassume ogni iniziativa volta a migliorare la gestione amministrativo-contabile del

Dipartimento.

ART.14
Disposizioni finali e transitorie

1. 1| Dipartimenti hanno obbligo di procedere all'adeguamento dei loro regolamenti 2l
presente testo, entro re mesi dall'entrata in vigore del presente Regolamento-tipo.
Trascorsa tale termine, in assenza di specifiche deliberazioni, sf considera adottato dal
Dipartimento il presente Regolamento.

2. Alf'atto dell'entrata in vigore del Regotamento del Dipartimento adeguato al presente
testo, le cariche e le rappresentanze elettive proseguono il loro mandato sino a
scadenza naturale.

3. Nsl caso in cui il regolamento del singoio dipartimento sia in difformita rispetto al
regolamento-tipo deve essere softoposto ail'approvazione del Senatoc Accademico e del
Consiglio di Amministrazione per la parte di competenza, sentito il Collegio dei Direftori
di Dipartimento.

4. Per quante non previsto dat presente Regolamento valgono le disposizion; di cui alle
teggi vigenti, fe norme contenute nello Statuto d'Ateneo, nel Regotamento di Ateneo per
famministrazione, Ia finanza e la contabilitd, nonché le norme che disciplinano fattivita
degli Organi Collegiali universitari,

5. Tutti gh adempimenti inclusi nel testo e relativi allintroduzione del Bilancio Unico di
Ateneo di cui al d.igs. 27/1/2012 n. 18, decorrone daf1/1/2015 ¢os! come sancito dal
DR 3730 del 3171012013,

Fer Tanno 2014 i dipartimenti sono obbligati allosservanza delle procedure e degfi
?ngggg?ﬁ contabili di cui alla delibera del Consiglio di amministrazione n. 231/13 del

Letto e approvato all'unanimita secuta stants nelia sola parte dispositiva.

...omissis...

L SEGR;‘TARIO _ IL PRESIDENTE
Fto Grazia D'Esposito F.to Stefano Biagioni
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SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

L'anno duemilaquattordici, addi 25 marzo alle ore 15.30, a seguito di
regolare convocazione trasmessa con nota prot. n. 17720 del 20 marzo
2014, nellAula Organi Collegiali si € riunito il Senato Accademico per
I'esame e la discussione degli argomenti iscritti al seguente ordine del giorno:

Sono presenti: il Rettore, prof. Luigi Frati, Presidente ed i componenti del
Senato Accademico: prof. Antonello Folco Biagini, prof. Stefano Biagioni,
prof.ssa Emma Baumgartner., prof. Davide Antonio Ragozzino, prof.ssa
Alessandra Zicari, prof. Giorgio Graziani (entra alle ore 17.08), prof. Stefano
Catucci, prof.ssa Rita Asquini, prof.ssa Stefania Portoghesi Tuzi, prof.ssa
Beatrice Alfonzetti, prof.ssa Matilde Mastrangelo, prof. Alessandro Saggioro,
prof. Giorgio Piras, prof. Emanuele Caglioti, prof.ssa Maria Grazia Betti, prof.
Felice Cerreto, prof. Giorgio De Toma, prof.ssa Susanna Morano, prof.
Marco Biffoni (entra alle ore 16.40), prof. Giuseppe Santoro Passarelli, prof.
Augusto D’Angelo, prof.ssa Paola Panarese, i Rappresentanti del personale:
Tiziana Germani, Beniamino Altezza, Pietro Maioli, Carlo D’'Addio, Roberto
Ligia, i rappresentanti degli studenti: Valeria Roscioli, Manuel Santu e
Stefano Capodieci.

Assistono: il Direttore Generale Carlo Musto D'Amore che assume le
funzioni di Segretario, i Presidi: prof. Giuseppe Ciccarone, prof. Giorgio
Spangher, prof. Fabrizio Vestroni, prof. Renato Masiani, prof. Marco Listanti,
prof. Vincenzo Nesi, prof. Giuseppe Venanzoni, prof. Cristiano Violani, prof.
Adriano Redler, prof. Eugenio Gaudio, i Prorettori: prof.ssa Tiziana Catarci,
prof. Federico Masini, prof. Giancarlo Ruocco, prof. Giorgio Alleva, il
Direttore della Scuola di Studi Avanzati: prof. Alessandro Schiesaro e la
Rappresentante degli assegnisti e dottorandi: Valentina Mariani.

Assenti giustificati: prof.ssa Maria Rosaria Torrisi.

Assenti: | Rappresentanti degli studenti Diana Armento, Maria Gabriella
Condello e Pierleone Lucatelli.

Il Presidente, constatata I'esistenza del numero legale, dichiara
Padunanza validamente costituita ed apre la seduta.

-----------------------------------------
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ART. 11, COMMA 4 DELLO STATUTO - REGOLAMENTO-TIPO DEl
DIPARTIMENTL.

Il Presidente sotiopone al Senate Accademico la seguente relazione
predisposta dal Settore Strutture Decentrate e Commissioni, Ufficio Affari !
Sociali e Strutture Decentrate dellArea Affari [stituzionali.

Si rammenta che, in base all'art. 11, comma 4 deilo Statuto, emanato con D.R.
n. 3889 del 29.10.2012, i Dipartimenti approvano il proprio Regolamento
organizzativo sulla base di uno schema-tipo proposto dal Collegio dei Direttori

~ di Dipartimento e approvato dal Senato Accademico e dal Consiglio di

Amministrazione.

! Tenuto conto della modifica di compiti e funzioni dei Dipartimenti, prevista dallo |
~ Statuto in attuazione della legge n. 240 del 30.12.2010, é stato definito lo

schema tipo di regolamento, approvato dal Collegio dei Direttori di Dipartimento |

- nella seduta del 17.02.2014, che si sottopone allapprovazione di questo

Consesso.

i Presidente invita il Senato a deliberare.

Allegato parte integrante:

- Estratto del verbale del Collegio dei Direttori dei Dipartimenti relativo alla
seduta del 17.02.2014, che include lo schema tipo di Regolamento
organizzativo dei Dipartimenti, debitamente approvato.
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DELIBERAZIONE N. 207/14

IL SENATO ACCADEMICO
VISTA la legge 240 del 30.12.2010;

del 29.10.2012, ed in particolare I'art.11, comma 4;

i

l

l

VISTO lo Statuto della Sapienza, emanato con D.R. n. 3689 ‘

|

ESAMINATO lo schema di Regolamento-Tipo organizzativo dei |
Dipartimenti, approvato dal Collegio dei Direttori di |

Dipartimento nella seduta del 17.02.2014; ‘

l

TENUTO CONTO di quanto emerso nel corso del dibattito;

Presenti e votanti 29, maggioranza 15: con 25 voti favorevoli dell
Rettore e dei prof.ri Biagini, Biagioni, Baumgartner, Ragozzino, Zicari, ‘
Graziani, Catucci, Asquini, Mastrangelo, Saggioro, Piras, Caglioti,

Betti, Cerveto, De Toma, Morano, Biffoni, Santoro Passarelli, D'Angelo, ‘
Panarese, dei Rappresentanti del personale Ligia, D'Addio, dei

Rappresentanti degli studenti Santu, Roscioli e 4 astensioni della
prof.ssa Alfonzetti, dei Rappresentanti del personale Germani, Maioli e
del Rappresentante degli studenti Capodieci.

DELIBERA

« di approvare il Regolamento-Tipo organizzativo dei Dipartimentil
con la seguente modifica:

all'art. 1, comma 4, lett. w) primo rigo, sostituire la parola{
“propone” con le parole “pué proporre”;

» di dare mandato all'Amministrazione di apportare al testo
correzioni di coordinamento meramente formali.

Letto e approvato seduta stante per la sola parte dispositiva.
l(l:. SEGRETARIO IL PRESIDENTE {
ario/Musto D’Amore Lu[g}!i%

|
|
|
|
|




SAPIENZA

¥ UnIVERSITA DI ROMA

VERBALE n. 2 — COLLEGIO DEI DIRETTOR! DI DIPARTIMENTO di SAPIENZA UNIVERSITA'
di ROMA

Il giamo 17 febbraio 2014 ale ore 10,00 & stato convocato, presso IAula Organi Collegiali al
piano terra del Rettorato, il Coftegio dei Direttori di Diparimento per discutere degli argomenti iscritti a
sequente ordine del giomo:

...omissis...

3. Nuovo Regolamento-tipo Diparfimenti

...omissls...

Present i professori:

Macro-area A: Stefano Biagioni, Bruno Bolta, Emanuele Cagliol, Corado Fanelli, Egidic Longo,
Gabriele Scarascia Mugnozza.

Macro-area B: Gabriefla Antonucc, Emma Baumgartner, Alberto Faggioni, Marella Maroder, Paclo
Nencini, Angela Santoni, Renata Tambelli, Maria Rosaria Torrisi, Vincenzo Vullo, Elio Zipara.
Macro-area C: Pasquale Bartolomeo Berloco, Giorgio Cruccu, Giorgio De Toma, Angelo Filippini,
Vincenzo Gentile, Riccardo Maurizi Enrici, Livia Ottolenghi, Sanfi Maria Recupero, Filippo Ross
Fanell, Vincenzo Tombolini, Guido Valesini,

Macro-area D: Antonio D'Andrea, Augusto Desideri, Francesco Padlo Fiore, Fabio Grasso, Giorgio
Graziani, Francs Gugliemmetti, Alberto Marchetfi Spaccamela, Gianni Orlandi, Alessandro Pancones,
Piero Ostilio Rossi, Teodoro Vaente.

Macro-area E: Beatrice Alfonzelti, Francesca Bemardini, Paolo [ Gigvine, Enzo Lippolis, Matiide
Mastrangelo, Guido Pescosdiido.

Macro-area F: Sandre Bemardini, Fabrizio D'Ascenzo, Alessandra De Rose, SiMia Fedeli, Angela
Magisfro, Mario Morcellini.

Assentl glustificati i professoric -

Macro-area B Andrea Belledli,

Macro-area C Salvatore Cucdw;ara, Carlo Gaudio.
Macro-area F Cesare imbriani, Giuseppe Santoro Passarelfi,

Assenti | professori: Aldo Lagana, Luigi Palumbo, Giuseppe Macino, Giancarlo Cianfrone, Antonio
Paris, Stefano Pelrucciani, Marina Righetfi, Fulco Lanchester.

Il Presidents, constatata I'esistenza del numerc legale, dichiara I'assemblea validaments
costituita ed apre Ja seduta.

Presiede il professor Stefano Biagioni

Svolge funzioni di segretario la sig. Grazia D'Esposite.

1.a seduta si apre alle ore 10,20,

...omissis...

Universith degli Studi & Roma “La Saplenaa”

Collaglio del Dirstter! o1 Dlpartimernto

Piazzale Alde Moro. 8 - 00185 Roms

T (+39}06 4591 QUSTN0SS — F (+38) 06 4891 0068

colledio dirdin@®yniromatit  Hip/Avww ypiromat ivcoliegioidelau itm
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3. Nuovo Regolamento-tipo Dipartimenti
...OMiSSIS...
Parere 3/14
L COLLEGIO DEI DIRETTOR! DI DIPARTIMENTO

UDITA la relazione del Presidents

VISTOC fo Statuto emanato con D. R n. 3689 del 29/10/2012.

VISTO 1l Regolamento del Colleglo del Direttori di Dipartimento emanato con D.R. n. 769
del 2112/2010.

VISTE {e osservazioni ds paris del’Amministrazions centrale alla bozza elaborate dalla

Giunta in data 271 1/2013 ed approvata nella seduta del 10/2/2014;
CONSIDERATO quanto emerso nel corso del dibattito

approva

"la seguents bozza del nuovo Regolamanto-tipo del Dipartimenti

REGOLAMENTO-TIPO DE! DIPARTIMENT!

ART A
il Dipartimento & le sue attribuzionl
1. |l Dipartimento di . . , istituito con it decreto rettorale n.
del. .. promuove e caordms Ee amvtté di ricerca, didattiche e farmative nei

settori smentsﬁco-dtsclplmaﬁ di propria pertinenza nonché le funzioni ad esse correlate,
Al Dipartimento sono, aftresl, attribuite le funzionl finalizzate allo svoigimento delle attivita
rivolte all'esterno, correlate o accessorie alle competenze sopra citate.

2. Il Dipartimento & dotato di autonomia amministrativa e gestionale, nell'ambito del budge!
annuale autorizzatonio, economico e degli investimenti, ad esso attribuito dal Direttore
Generale, dopo 'approvazione, da parte del Consiglio di Amministrazione, del Bilancio
Unico di Ateneo di previsione annuaie autorizzatorio. # budget riguarda le spese di
funzionamento, di investimento, nonché tutte e attivith contratuali e convenzionali, con
soggetti sia pubblici sia privati, correlate ¢ accessorie alle sue funzioni.

3. 1 Dipartimento & costituito dal docent! afferent! aila struttura ed & dotato i personale
tecnico-amministrativo in refazione al numero degli afferenti, al volume e alla natura delle
sue attivitd; delta dotazione & soggetia a revisioni periodiche,

4 I Dipartimento di ..., della  Facoftd di

ey

a) definisce, in linea con le determinazioni del Senato Accademico e del Consiglio di
Amministrazione, gli obieltivi da conseguire nell'anno e contestuaimente, ove
necessario, i criteri di autovalutazione integrativi rispetto a quelli definiti da *Saplenza® e
dalle Facolta;
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h) elabora un piano friennale, aggiomabile annuaimente, delle attivita di ricerca,
definendo le aree di attivita e gli Impegni di ricerca di preminente interesse di gruppi o di
singoli afferenti ferma restando la garanzia di ambiti di ricerca a proposta lkbera,
fornendo la disponibifita di strutture, servizi e strumentazione per realizzare § progetti di
ricerca;

¢} promuove collaborazioni e convenzioni con soggetti sia pubblici che privati per
creare sinergie e per reperire fondi per ia ricerca e la didsttica anche a livelio europec e
internazionale;

d) propone al Senato Accademico i nominativi dei docenti, afferenti alla propria macro-
area, per la partecipazione alta Commissione ricerca.

e} propone [ordinamento didattico e/o le refative modifiche dei Corsi di studio di sua
prevalerte pertinenza o della parte di ordinamento didattico di sua pertinenza, dandone
comunicazione formale alia/e Facoita di riferimento per le relative deliberazioni e per la
successiva approvazione da parte dei competenti Organi Accademici;

f) propone al Senato Accademico, per la relativa approvazione, l'aftivazione o ia
modifica dei Dottorati di ricerca afferenti al Dipattimento e la costituzione, anche in
accordo con altri Bipartimenti, di Scuole di dottarato e approva i refativi programmi,

g) concorre, in collaborazione con i rispettivi organi direftivi, allorganizzazione delie
Scuole di Specializzazione;

h) promuove — previa verifica delle risorse disponibili ed assicurando i prioritario
funzionamento dei Corsi di Studio - 'attivazione di Master di primo e di secando livello,
dandone comunicazione formale aflaje Facolta di riferimento per le relative deliberazion!
@ per la successiva approvazione da parte dei Senato Accademico ed & responsabile
della gestione del Master attivati;

iy promuove lattivazione — previa verifica delle risorse disponibili ed assicurando il
prioritario funzionamento dei Corsi di Studio —~ delle attivitd di alta formazione, dandone
comunicazione formaie alia/e Facoltd di rnferimento per le relative deliberazioni e per il
successivo decreto rettorale ed & responsabile della gestione degli interventi di atta
formazione attivati;

j} coordina {utilizzazione da parte dei docenti, dei ricercatori e degli studenti, defe
strutture € dei servizi didattici annessi, fornisce supporto per lo svolgimanto delle test di
laurea e di ogni attivita didattica facente capo alle discipline di pertinenza;

k) definisce annualmente — sulla base delle risorse disponibili & in relazione ai
programmi di ricerca, alle atilvita didattiche offerte anche in Facolta diverse da quelie di
afferenza ed alle cessazioni avvenute ¢ che sonc previste - le esigenze di
reclutamento, articolate per settori scientifico-disciplinari, di nuovi professori e
ricercatori per garantire priorRariamente la sostenibifitd delfofferta formativa e le
comunica agli organi competent;

1} defibera le richieste di concorso o di trasferimento per i docenti di ruolo, nelfambita
delle risorse ad esso attribuite;

m) propone le chiamate dei professori e dei ricercatori, anche per trasferimento,
relativamente al concorsi banditi per i seftori scientifico-disciplinari di pertinenza s,
comunqgue, nellambito delle risorse atfribuite dopo aver organizzato un seminatio
sull'atiivit scientifica dei candidati; la proposta & trasmessa afla Facolta per quanto di
competenza;

n) esprime parere preventivo sulle chiamate e 1 trasferimenti, da effettuarsi da parte di
altri dipartimenti delia Sapienza, nei seftori scientifico disciplinari di pertinenza primaria
del Dipartimento.
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0} organizza le attivita didattiche di pertinenza, ripartendo le stesse tra i docenti del
Dipartimento per competenza specifica, assicurando altresi per quanto possibile una
equa fipartizione, e verificando I'effettivo svolgimento;

p} collabora alla realizzazione dei Corsi di Btudio e ne assume ia responsabiltd
organizzativa diretta qualorz il reiativo Corso di Studio sia di pertinenza del
Dipartimento per non meno del 60% dei CFU dell'ordinamento didattico, ferme restando
le competenze del Consiglio di Corso di Studio o di Area didattica;

q) si avvale del personale tecnico-amministrativo assegnato al Dipartimento secondo le
norme vigenti e le disposizioni degli organi centraif delfUniversita;

r)promuove e organizza seminari, conferenze, convegnl e corsi, -

s) diffonde i risutati conseguiti nelle ricerche e provwede alla loro eventuale
pubblicazione;

t) promuove limpiego delle nuove tecnoiogie applicate alla ricerca ¢ nvo\te alla
comunicazione anche con il ricorso all'editoria elettronica;

u) prowede 2lla manulenzione ordinaria, per quanto non di compelenza
delfamministrazione centrale, dei jocali e delle attrezzature assegnate al Dipartimento;

v} coordina nell'ambitc delie Facoltd e con i competenti Dipartimenti le atlivita
didattiche in base a criteri approvati dal Senato Accademico, anche su proposta delia
Commissione Didattica di Ateneo;

w) propone ['attivazione dei procedimenti per il reclutamento del docenti e per
Vatiribuzione dei contralti di ricercatore a tempo determinato, neil'ambtto delle risorse
attribuite, secondo quanto disposto dal vigente Regolamento;

x) propone listituzione, fa modifica e ia soppressrone dei Centri di ricerca, dei Centridi
senvizi e dei Centri di ricerca e servizi,

y) formula annuaimente proposte, congiuntamente alla Facoltd, in merito alla redazione
del documento di programmazione per lindividuazione degli obiettivi della ricerca e
della didattica proposto dal Rettore;

Z) viene sentito dall'Assemblea di Facolta in accasione della stesura del Regolamento
didatlico;

aa) svolge tutt gii altd compiti previsti dalle leggi, dallo Statuto, dai regolamenti o,

comunque, cannessi al conseguimento degli obiettivl stabilith
5 1 Dipadimento & periodicamente soggetto, da parte degli organi competenti, alla
valutazione delle attivitd di ricerca e didattica, anche in relazione ai costi e tenute conto
alresl delle risorse ad esso aftribuile, agli obiettivi specifici assegnati ed ai risultati
conseguit.
Esso &, altresl, oggelto di valutazione annuale da parte dei Comitati di monkoraggio di
Facolta.
&. I Dipartimento & il direlio assegnatario di un budget-docenti da destinare a concorsi,
chiamate o trasferimento dei docenti secondo modalitd e criteri stabiliti dal Senato
Accademico,

ART.2
Afferenza al Dipartimento

L'afferenza al Dipartimento & disciplinata dalio specifico Regolamento d'Ateneo vigente



ART3
Organi del Dipartimento

Sono organi de! Dipartimento: # Consiglio, il Diretiore e la Glunta.

ART.4
il Direttore del Dipartimento

It Direttore del Dipartimento ha fa rappresentanza pro-empors del Dipartimento ed

esercita le funzioni di programmazione e di indirizzo politico-gestionale, definendo

obiettivi e programmi da attuare, nel quadro delle strategie generali deftate dagli Organi

di Governo di Sapienza.

Il Direttore convoca e presiede il Consiglio e la Giunta di Dipartimento e stabilisce

I'ardine de! glorno delle relative sedute.

Al Direttore di Dipartimento & cornisposta una indennitd secondo quanto stabilito dal

Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione per le rispettive competenze,

legata sia alla carica, sia al raggiungimento degli obieftivi stabiliti dal Senato

Accademico e dal Consiglio ¢i Amministrazione.

i mancato raggiungimento degli obieltivi, da parte del Direttore di Dipartiments pué

comnportare, previa motivata votazione da parte del Senato Accademico a maggioranza

assoluta dei componenti, la sospensione dalla funzione da parte del Retiore e il

conseguente rinvio al Consiglic di Dipartimento per le relative determinazioni.

It Direttore cura l'esecuzione delle delibere della Giunta e del Consiglio; con Ia

coltaborazione delia Giunta promuove le aftivita del Dipartimento; vigila sull osservanza

delle leggi, delio Statuto e dei regolamenti nelfambito del Dipartimento; tiene i rapporti
con gli organi accademici e con le istituZioni esteme; esercita tutte le altre attribuzioni
che gli sone devolute dalle leggi, dallo Statuto e dai regotamenti.

Al fini di cui altart. 1 del presente regotameanto, il Dnrettore esercita, in particolare, ie

seguenti attribuzioni:

a) ha potere di proposta alla Giunta e al Consiglio in tema di assegnazione di risorse
nel guadra della gestione organizzativa ed amministrativa finalizzata allo
svolgimento della ricerca scientifica, delle attivitd didattiche e formative nonché delle
attivita rivolte all'esterno ad esse correlate ed accessorie. In tale ambito, fornisce al
Responsabile amministrativo delegato le indicazioni necegsarie per la formulazione
della proposta di budget annyale e triennaie che, dapo F'approvazione del Consiglic
di Dipartimento, viene trasmessa al Diretiore Generale entro i termini previst,

b} relaziona annuaimente sulle esigenze di personale docente ¢ tecnico-amministrativo
per la realizzazione dei Corsi di studie di prevalente pertinenza o delia pare di
eordinamento didattico di pertinenza del Dipartimento, per prograrmmi di sviluppe e di
potenziamento della ricerca svoita neffambito dipartimentale e per tutte le attivita
svolte dal dipartimento;

¢} propone, nel’ambito del budget essegnato. il piano annuale delle ricerche del

Dipartimento e la eventuale organizzazione di centri di ricerca anche in comune con

aftri Dipartimenti di Sapienza Universita di Roma o di altre Universitd ttafiane o

straniere o con altre Istituzioni scientifiche. Predispane i reiativi necessari strumenti

organizzativi ed, eventualmente, promuove convenzioni tra Universita e istmuzioni
scientifiche interessate;

al direttore sono funzionalmente subordinati | servizi di supporto alla didattica e alta

ricerca e il retativo personale tecnico-amministrativo;

d

—
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e} mette a disposizione del personale docente | mezzi e le attrezzature necessarie per
ia preparazione dei dottorandi di ricerca ¢ per consentire la preparazione delle tesi di
laurea assegnate nei corsi di faurea di primo e secondo livello ¢ di diploma di
specializzazione,

) propone l'acquiste di strumenti, materiale anche bibliografice, 'esecuzione di lavori
di piccola entitd che non atterino le condizioni distributive edill ed impiantistiche, di
destinazione d'uso di ambienti e di assorbimento energetico delle apparecchiature
elettriche e quanto altro giudichi necessario al buon funzionamento del Dipartimento,
sempre fatta salva (autonomia dei gruppi di ricerca rispetto ai Direttore di
Dipartimento nelfa gestione dei fondi loro specificatamente assegnati;

g} partecipa alia Giunta della Facolta cui afferisce il dipartimento da li diretto,

h) partecipa, sia in qualita di eletiorato attivo che passive, alla composizione del Senato
Accadernico nella quota riservata ai professori di | fascia.

E' componente di diftto del Senato Accademico se riveste anche la carica di
Presidente del Collegio.

il Direttore de! Dipartimento & eletto dai membri del Consiglio di Dipartimerto, nalia

composizione di cui at successivo art 5 comma 1, tra | professor di ruole a tempo

pieno, a maggioranza assoluta dei votanti nella prima votazione e a maggiorarza
semplice nelle successive, ed & nominato con decreto del Rettore.

| requisiti di elettorato passivo devono essere possedutl allatto dellindizione

. delfelezione. Per i requisiti di elettorato aftivo si rimanda a quantc previsto dalio

10.

Statuto.
L'elettorato passivo alla carica di Direttorzs di Dipartimento & limitato a quei soli docenti
che assicurino fa permanenza in serviZio per un numerd di anni pan alla durata de!
mandato, prima della data di collocamento a ripose.
La carica di Direttore di Dipartimento & incompatibile con quelle di Rettore, Pro-Rettore
vicario e Preside di Facolta.
Le elezioni possano svolgersi anche per via telematica, nel rispetto delle garanzie di
libertd e segretezza del voto e della certezza dellidentitd del votante, discivlinate da
appositi regotamenti.
Il Direttore resta in carica tre anni accademici & non pud essere riejetto per piu di una
volta consecutiva,
Lineleggibilitd si protrae dalla cessazione delfincarico per ia durata di un intero
mandato aumnentata di un anno.
il Direttore pud delegare alla firma altro professore di ruolo del Dipartimento, dandone
comunicazione al Consiglic di Dipartimento, al Preside di Facolta, al Retiore ed al
Responsabile amministrativo delegato. In ¢aso di impedimentn temparaneo, i Direttore
pué deiegare le proprie funzioni ad un Vice-Direttore dandone comunicazione al
Consiglio di Dipartimento, al Preside di Facoltd, al Rettore ed al Responsablle
amministrativo deiegato.
li decano indice le elezioni per la nomina di un nuove Diretiore:

I. tra i sei mes! ed un mese dalla scadenza naturale del mandato; ovvero

li. entro il mese successivo;

ajnel caso in cui il Direttore si dimetta o cessi di far parte del dipartimento;

bnet caso in cui il Direttore sia impedito per un periodo superiore ai quattro mesi

ART. S
1 Consiglio di Dipartimento

It Consiglio di Dipartimento & costituito dalle seguenti corponenti:
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a) professori di ruolo;

b) ricercatori, anche a ternpo determinato, e personale equiparato ai sensi del DPR n.
382/1980 e della legge n. 341/1890,

¢) Responsabile amministrativo delegato con funzioni di segretario verbalizzante per le
quali pué farsi assistere anche da propri collaboratori;

d) rappresentanti del personale tecnico-amministrativo;

e) rappresentanti degli studenti *;

i al massimo 3 rappresentanti dei titolari di borsa di studio o di assegno di ricerca o di
contratti di ricerca pluriennali operanti nel Dipartimento.

2. La mancata partecipazione di una o pill componenti alle elezioni ovvero la mancata
individuazione della loro rappresentanza non incideno sulla valida costituzione
dell'organo e sul suo funzionamento.

Gli eletti durano In carica almeno un biennio,

3 La eappresentanza degh studenti partecipa al Consiglio di Dipartimento limitatamenta
alle attribuzioni di cui alle leitere o), p)del sucgessivo art. 6.

La rappresentanza del personale tecnico-amministrativo e quella degli esperti finguistici,
ove presenti, partecipa al Consiglio di Dipartimento limitatamente alle attribuzioni dicui
ai punti d), h} {limitatamente ai Centri di servizio), i}, i} k), 1}, m} del successivo art. 6.

4. Per le attribuzioni di cui ai punti ), f), g) del successivo art €. la partacipazione alle
adunanze & limitata ai soli docenti.

5 1t Consiglio — che si riunisce di norma con cadenza trimeslrale — & convocato dat
Direttore o su richiesta di aimeno un quarto dei suoi membyi.

Possono intervenire alle sedute del Consiglio di Dipartimento per la discussione di
argomenti iscritti allordine det giomo — @ seguilo di invito del Direttore — singole
persone che non fanno parte dello stesso Consiglio.

6. Gli atti del Consiglio di Diparimento sona pubblici. La pubblicazione pud awenire
anche per via telematica. In particolare, devono essere resi pubblici secondo fa
narmativa vigente {art. 29 d. lvo 33M13), il budget economico e quelio relativo agil
investimenti.

7. Laconvocazione e il relativo ordine del giomo delle sedute del Consiglio devono essere
portati a conoscenza dei componenti — al parl di idonea documentazione inesente gli
argomenti in discussione — tramite qualsiasi mezzo che soddisf il requisito della forma
scritta, almeno sette glomi prima della seduta.

In caso di convocazione urgente il termine pué essere ridotto.

La trasmissione deifatto di corvocazione non deve essere seguita da quella del
documento originale attraverso il sistema postale, soddisfacendo il sopra citato invio il
requisito della forma scritta,

8. Per la validita delle sedute ¢ necessaria la presenza della meta pit uno dei componenti
aventi diritto. Dal numero degli aventi diritto vanno sottratti gli assent giustificati

- dottorandi, specializzandi e studenti cui sia stata assegnata 12 tesi di laurea dai docenti
afferenti al Dipartimento (1~ opzicone)

dottorandl, specializzandi e studenti iscritti alla laurea magistrale se questa ¢ di
pertinenza principale delf Dipartimento {2~ opzione)

dottorandi, speclalizzandi e studenti del corsi di laures di compieta pertinenza del
Dipartimento (3~ opzone)}
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| professori e i ricercatori in congedo possono partecipare alle sedute ma sono
considerati giustificati se assenti; sono aftres! considerati giustificati | docenli in
missione.

Le deiibere vengono adottate con 1l voto favorevole defla maggioranza dei presenti

Le votazioni si possono svolgere anche per via telematica.

Per {'adozione di delibere su argomenti di particolare importanza, pud essere previsto il
voto favorevole della maggioranza qualificata del componenti del Consiglio, individuati
secondo quanto disposto dal comma 1 del presente articolo ’
i voto pud essere segreto su richiesta anche di uno solo dei membri votanti del
Consiglio.

i Resgonsabi\e amministrativo delegato ha voto deliberante nelle materie di cui al punti
¢), d), h), i} j), k), 1}, m), n}, 0}, s) de! successivo art. 6.

ART. &
Attribuzioni del Consiglic

Ai fini di cui allart 1 del presente regofamento, il Consigiio di Dipartimento esercita le

seguent attribuzioni:

a} propone l'elenco dei settori scientifico-disciplinari di pertinenza del Dipartimento che
sara approvato dal Senato Accademnico;,

b) delibera la programmazione didattica per i corsi di studio di sua competenza;

c) detta teriteri generali per 'ulilizzazione dei fondi assegnati al Dipartimento per le sue
attivita di ricerca anche in considerazione di eventuall esigenze sopravvenute e di
adattamenti che st rendano indispensabili in corso d'anno;

d) detta i criteri generali per [impiego coordinato del personale, dei focali, dei mez2i e
degli strumenti in dotazione;

e} approva le proposte di istiazione dei dottorati di ricerca afferenti al Dipartimento;

f} approva, per quanto di competenza, le proposte di rinnovo dei dottorati di ricerca
afferenti al Dipartimento;

g) delibera in ordine alle chiamate del professori e del ricercatori limitatamente alle

discipline di cui alla lettera &), esprime inoltre, entre 30 giorni, parere preventivo sulle

chiamate, da effeltuarsi da parte di alri dipartimenti della Sapienza, nei settori
scientifico-discipiinari di pertinenza del Dipartimento; sonc presenti @ parecipane

alle votazioni | soli appartenenti alla medesima categoria, quande trattasi di

professori ordinari e sfraordinari, tutli i professori di rucio, quando trattasi di

professori associati e | professori di ruolo e i ricercatori quando trattasi di ricercatori;

eventuali conternziosi sono demandati al Senato Accademico.

formula propeste e delibera Ja sua adesione alla costituzione dei Centri di ricerca,

dei Centri di ricerca e servizio del Centsi Interuniversitari e Centri di servizio; esprime

garetrg, sy richiesta dei Senato Accademico, circa 1a proposta di costituzione di tali
entri;

i} approva, entro le scadenze fissate dagli organi accademici, le esigenze di personale
tecnico-amministrativo ed il piano annuale delle ricerche di cui ai punti a) e b) det 5°
comma de! precedente ant. 4;

I} approva entro i termini e con le modalita previsti dal Regolamento per la Contabyiita
e Finanza dell'Ateneo la proposta di budgef economico & degli investimenti;

k} propone le eventuali variazioni di budgef, come previsto dal Regolaments per
fAmministrazione, 12 Finanza e ia Contabiity;

'} approva la programmazione mensile e annuale dei flussi di cassa:

h

—
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m}approva i contratti e le convenzioni con entt pubblici e privali per 'esecuzione di
attivita di ricerca e di consulenza e di attivita didattica esterne;

n) collabora con gli Organi di governo delfUniversits e con ghi Omani di
programmazione nazionale, regionale e locali, anche alle elaborazione e
altattuazione di programmi di insegnamento non finalizzati ai conseguimento dei
titoli di studio previsti dalla legge, in quanto rispandenti 3 precise esigenze di
qualificazione e riqualificazione professionale, di formazione di nuovi profili
professionali di alta specializzazione e di educazione permanents;

o} detta le disposizioni per il funzionamento, seconde le normative di Ateneo, defle
stiuiture organizzative della biblioteca e dei servizi — anche per ("atfivita didattica —
tacenti capo al Dipartimento, e ne mette a disposizione le risorse necessarie,

p} esprime pareri e formula proposte alia Facolta in ordine alla programmazione ed alia
sperimentazione delle attivita didattiche,

q) delibera suile domande di afferenza at Dipartimento da parte dei professori di ruolo e
dei ricercatori e vaiuta le implicazioni sclentifiche ed arganizzative di afferenza ad
attro Dipartimento di propn professort di ruole, ricercatoti e personale equiparato;
partecipano alle votazioni i soli appartenenti alla medesima categoria, quando
trattasi di professori ordinar e straordinari; tutti | professori di ruolo, quando trattasi
di professori di ruolo; tutti i membri del Consiglio eccetto i rappresentanti deghi
studenti, dei rappresentanti di cui al successivo art.10 e del personale tecnico-
amministrativo, quando trattasi di ricercatori,

r) partecipa alla definizione deqli organi dirigenti dei Centri di ricarca e ai Centri di
ricerca e servizio cul aderisce.

s} approva ie refaziont sdentifiche e finanziarie soltopostegii dai titolari dei progetti di
ricerca intrapresa e finanziata ai sensi del predetio Regolamento e le trasmette al
Magnifico Rettore;

t) elabora ed approva la Scheda Unica Annuale della Ricerca Dipartimentale di cui al

DM n. 47 del 30/1/2013, necessaria al sistema di autovalutazione, valutazione

periodica e accreditamento;

delibera ta Scheda Unica Annuale dei Corsi di Studio di sua prevalente pertinenza,

dandone comunicazione formale allale Facoltd di riferimento per le reiative

deliberazioni;

v) svoige tutte le altre funzioni attribuitegli da leggi o regolamenti.

u

Py

ART.7
La Giunta

Al fini di cul alfart. 1 del presente regolarento, la Giunta det Dipartimento coadiuva il
Direttore nelfesercizic delle funzioni di cui al precedente art. 4. Essa ha funzioni
istruttorie su tutte le materie di competenza del Consiglio di Dipartimento. |l Consigiic di
Dipartimento pud delegare |a Glunta a deliberare in merito ai punti ¢), d), i) o}, s} di cui a!
precedente art. 6,
La Giunta & presieduta dal Direttore ed & composta, nella sua prefigurazione minima, da
due rappresentanti eletti da e tra quellii facenti parte del Consiglio per ciascuna delle
seguenti categorie:

a) professori di prima fascia,

b} professor di seconda fascia,

¢} ricercatori & tempo determinato, indeterminato ed equiparati,

d} personale tecnico-amministrative,

e} studenti,
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Delia Giunta fa parte di diritto it Responsabile amministrative delegato con funzioni di
segretario verbalizzante per le quali pud farsi assistere anche da propri collaboratori.

3. Il Consiglis di Dipartimento pud deliberare di aumentare if numero dei rappresentanti in
Giunta garantenda ta partecipazione paritaria tra le diverse componenti. It Consiglio di
Dipartimento pud deliberare la partecipazione, senza diritto di voto, alle riunioni deila
Giunta dei coordinatori delle sezioni, di cui al successivo art 11 e di un rappresentante di
cui al successivo art. 10,

i membri elet della Giunta durano in carica aimeno due anni accademici & non possono
" essere riejetti per pil di una volta consecutiva. Le elezioni sono convocate non oftre it 31
oftobre del'anno accademico di scadenza. Le elezioni si possono svolgere anche per via
telematica.
Previa deliberazione del Consiglio di Dipartimento, possono essere nominate daila
Giunta Commissioni istruttorie per fesame di particolari problematiche, anche con la
partecipazione, senza diritto di voto, di membrl non apparienenti al Consiglio di
Dipartimento. .

4. L2 Giunta & convocata dal Direttore o su richiesta di aimeno un terzo dei suoi componenti,
.a convocazione e il relativo grdine del giorno delle riunioni devono essere portati a
conoscerza dei componenti aimena cinque giomi prima della seduta. In caso di urgenza
tale termine pud essere ridotto a due giormni.

Le riunioni di Giunta si possono svolgere anche per via telematica

Per ia validita delie delibere & necessaria la presenza della meta pil uno dei componenti
aventi diritto al voto, softraendo dal numero degili aventi diritio gli assenti giustificati.

Le delibere vengono adotate con #l voto favorevole delia maggioranza dei presenti. In
caso di parita di voti prevale il voto det Direttore.

Delie riunioni della Giunta viene redatto verbale a cura del Responsabile amminisfrativo
delegato che lo conserva; i verbali sono pubblici,

5. Qualora une dei membri della Giunta si dimefta o cessi di far parte del Dipartimento o sia
impedito per un periodo superiore a quattro mesi a far parte defla Giunta, subentra i
primo dei non eietti della rispettiva categoria a condizione che abbia riportato almeno i
15% dei voti espressi. in assenza di questi, i Direttore indice un'elezione suppletiva entro
trenta giorni. Il mandato del nuovo membro scade insieme a quello degli altri componenti
della Giunta.

ART.8
Rappresentanza ed elezioni del personale tecnico-amministrativo

1. La rappresentanza del personale tecnico-amministrativo nel Consighio di Dipartimentn ¢
fissata in numero pari, di norma, aimeno al 15% arrotondato per eccesso, del totale dei
docenti e del personale equiparato.

Le modaita di etezione sono deliberate dal Consiglio di Diparimento & prevedono, ove
present], ia rappresentanza det collaboratori ed espertl linguistici.

2. Leelezioni dei rappresentanti del personale tecnico-amministrative, sono valide qualora
ad esse partecipi aimeno it 30% degli aventi diritto. Nel caso in cui non sl raggiunga il
quorum lelezione viene reiterata una sola volta: nel caso di ultetiore non validita
dellelezione 1a categoria relativa non verra rappresentata.



Pag 11

ART. 9
Rappresentanza ed elezioni degli studenti

La rappresentanza degli studenti in seno al Consiglio di Dipartimento & fissata in
numero pari aimeno al 15%, arrotondato per eccesso, del totale dei docenti e del
personale equiparato. Le relative elezioni si svolgono, di regola, nel mese di ottobre. Le
modalitd di elezione sonc deliberate dat Consiglio di Dipartimento.

Qgni studente pud esprimere il voto per l'elezione deila rappresentanza presso un golo
Consiglio di Dipartimento.
l'elettorato attivo e passivo & costituito da:
- dottarandi, specializzandi e studenti cul sia stata assegnata la tesi di laurea dai

docenti afferenti al Dipartimento (1* opzione);
- dottorandi, specializzandi e studenti iscritti alla laurea magistrale se questa & di
pertinenza principale dei Dipartimento (2* opzione};

- dottorandi, specializzandi e studenti dei corsi di laurea di completa pertinenza del

Dipartimento (3* opzione);

Le elezioni danno luego alla nomina del numero di rappresentanti previsti  qualora ad
esse partecipino almeno il 10% degli aventi diritto; in caso contrario if humero degli
eletti si riduce in proporzione al numero degf effettivi votanti.

Per consentire una maggiore parecipazione studentesca, le elezioni devono tanersi
contemporaneamente & nei periodi in cui si svoigono e lezioni nei diversi corsi di laurea
& di specializzazione di pertinenza de! Dipantimento,

La lista degll studenti che hanno diritio al volo viene predisposta dal Direttore de!
Diparimento & portata a conoscenza dell'eleftorato, tramite pubblicazione suf sito web
del dipartimento almeno 15 giorni prima delie votazioni. Se uno degli studenti consegue
la faurea o termina i corso di dottorato di ricerca o specializzazione prima delia
scadenza del mandato, gli subentra il primo dai non elettl. in sua assenza il posto
rimane vacante sino alfe successive eiezioni.

ART. 10

Rappresentanza ed elezloni dei rappresentant!, del titolari di borsa di studio, di
assegno diricerca e di contratto di ricerca almeno annuale operanti nel Dipartimento

1.

La rappresentanza dei titolan di borsa di studio, di assegno di ricerca, e di contratto di
ricerca almeno annuale operanti nel Dipartimento & fissata in numero massimo paria 3.
Le modalita di elezione sono deliberate dal Consiglio di Dipartimento. Le elezioni si
possons svoigere anche per via telematica.

Le elezioni danno luogo alla nomina del numers di rappresentanti previsti qualora ad
esse partecipino almenc it 15% degli aventi diritto; in caso contrario il numero degli
eletti si riduce in proporzione al numero degli effettivi votanti.

La lista degli aventi dirtto al voto viene predisposta dal Direttore del Dipartimento e
portata a conoscenza delf elettorato tramite pubblicazione sul sito wab del dipartimento
aimeno 15 giorni prima delle votazioni. Se uno degli eletti termina la borsa, fassegno di
ricerca o il sua contratto prima della scadenza del mandato, gli subentra il primo dei non
eletti. in sua assenza il posto rimane vacznte sino alle successive elezioni,
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ART .11
Articolazione Interna dei Dipartimento

1. 1 Dipartimento, in dalla sua costituzione o per successiva delibera del propria Consiglio,
per esigenze scientifiche efo funzionali pud articolarsi in. Sezioni. senza cestiuire
aggravio di personale e di spesa.

. Le Sezioni sono costituite da un numero di docenti non inferiore al 20% dei docenti
afferenti al Dipartimenta.

. 1l Consiglio di Dipartimento stabilisce norme di funzionamento delle sezioni.

. 1l Consiglio di Dipartimento, inclire, al fine di meglio rappresentare {'attivita di ricerca del
Dipartimento, pud deliberare ta costituzione di Unita di ricerca.

5. it Dipartimento concorre al sistema bibliotecario ed af sistema museale, secondo quanto

previsto dallo Statuto. Ove il Dipartimento sia sede di biblicteca, questa deve dotarsi di
norme organizzative, che devono contenere, ira l'altro, disposizioni che regolane il
prestito librario agti studenti.
Per la biblicteca di ampia dimensione, il Consiglio di Dipartimento propone il nominative
del Direttore; a tale riguardo, il Direttore del Dipartimento procede a presentare proposta
2l Amministrazione sentiti i Direttori degli altri Dipartimenti interessati ove la Biblioteca sia
interdipartimentale. La direzione della biblicteca & affidate di noma a personale
biblictecario di categoria EP.

~

How

ART. 12
Afferenza di docenti a facolta diverse da quelia di appartenenza del Dipartimento

1. ¥ Dipantimento, in casi motivati ed eccezionali, pud deliberare che un gruppo di docenti
possa afferire a Facolta diversa da quelia di coordinamento e valutazione primaria def
Dipartimento, a condizione che esso rappresenti una consistenza significativa deglhi
afferenti ai Oipartimento, e che la proposta del Dipartimento sia approvata dal Senato
Accademnico, acquisito il parere dei Consigli di Facolt interessati e sentito il Callegio dei
Direttori di Dipantimento.

ART. 13
it Responsablle amministrativo delegato

1. I Responsabile amministrativo delegato dipende gerarchicamente dal Direttore
Generale ed & da Wi delegato alla gestione amministrativo-contabile del Dipartimento;
in virth dei poteri di spesa e di organizzazione delle risorse umane a lui delegati, adotta
tutti gli atli amministrative-contabili relativi alla struttura di appartenenza, ivi compresi gli
atti che impegnano La Sapienza verso l'estamo,

I Respansablle amministrativo delegato &, altresl, sottoposto funzionaimente al
Direttore di Dipartimento
2. Al Responsabile amministrativo delegato sono attribuite le seguenti funzioni:
a) elabora ia proposta di budget annuale e triennale sulla base delie indicazioni del
Direttore di Dipartimento;
bj assume le specifiche competenze e respomsabiita indicate ne! provvedimento di
delega, oltre a quanto specificato nel Regolamento per I Amministrazione, 1a Finanza
& la Contabilita,
¢} pariecipa alle sedute del Consigiic & della Giunta con funzioni di segretario
verbalizzante per le quali pud farsi assistere anche da propri collaborator, con vato



Pag 13

deliberante nel Consiglio nelle materie di cui ai punti ¢), d), h), i), j), K}, 1}, m}, n), 0}, 8)
del precedenie att. 6. In caso di impedimento temporaneo del Responsabile
amminisirativo delegato il Direttore Generale, preventivamente informato, delega altra
unitd. di personale tecnico-amministrativo di ruolo det Dipartimento di categoria non
inferiore afla D, a svoigere le funzioni di segretaric verbalizzante delle sedute degli
organi collegiali, dandone comunicazione al Direttore di Dipartimento;

d) assume atti di organizzazione del avoro del personale del Dipartimento dedicato al
supporto amministrativo-contabile sentito it Direttore del Dipartimento;

e) collabora con it Direttore de! Dipartimento per le attivita volte al migliore
funzionamento delia struttura, compresa lorganizzazione di corsi, seminari, convegni.
flassume ogni iniziativa volta a migliorare la gestions amministrativo-contabile del

Dipartimento.

ARTY. 14
Disposizioni finali e transitorie

1. 1 Dipartimenti hanno I'obbligo di procedere "ail'adeguamento dei toro regolamenti al
presente testo, entro tre mesi dalf’entrata in vigore del presente Regolamento-tipo.
Trascorsc tale termine, in assenza di specifiche deliberazioni, si considera adottato dal
Dipartimento il presente Regolamento,

2. All'atto dell'entrata in vigore del Regolamenta del Dipartimento adeguato al presante
testo, le cariche e le rappresentanze elettive proseguono il loro mandato sino 2
scadenza naturale.

3. Nel caso in cul il regolamento del singolo dipartimento sia in difformitd rispetto al
regolamento-tipa deve essere sottoposto alfapprovazione del Senato Accademico e del
Consiglio di Amministrazione per la parte di competenza, sentito it Collegio dei Direttori
di Dipartimento.

4. Per guanto non previsto dat presente Regolamento vaigono le disposizioni di cui alie
leggi vigenti, ie norme contenute nello Statuto d'Ateneo, nel Regolamento di Ateneo per
Famministrazione, la finanza e la contabilitd, nonché le norme che disciplinano fattivita
degli Organi Collegiali universitari.

5. Tutti gli adempimenti inclusi nel testo e relativi allintroduzione del Bilancio Unico di
Ateneo di cui al d.igs. 27/1/2012 n. 18, decorrano dal1/1/2015 cost come sancite dal
DR 3730 dei 311002013
Per Yanno 2014 i dipartiment] sono obbligati alfosservanza delle procedure & degli
adempimenti contabill di cui alla delibera del Consiglio di amministrazione . 231/13 del
151102013

Letto e approvato all'unanimita seduta stante nella sola parte dispositiva,

...omissls...

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
F to Grazia D'Esposito F.to Stefano Biagioni
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