L'anno duemiladieci, addi 4 maggio 2010 alle ore 15.30, a seguito di regolare
convocazione trasmessa con nota prot. n. 24362 del 29 aprile 2010, integrato
con successiva nota del 30 aprile 2010 prot. 24627 del punto 11.1, nell’Aula
Organi Collegiali, si € riunito il Senato Accademico per I'esame e la discussione
degli argomenti iscritti al seguente ordine del giorno:

Sono presenti: il Rettore, Prof. Luigi Frati, Presidente ed i componenti del
Senato Accademico: Prof. Roberto Antonelli, Prof. Prof. Adriano Redler, Prof.
Federico Masini, Prof. Mario Caravale, Prof. Elvidio Lupia Palmieri, Prof. Attilio
Celant, Prof. Gianluigi Rossi, Prof. Mario Morcellini, Prof. Renato Masiani, Prof.
Fabrizio Vestroni, Prof. Vincenzo Nesi, Prof. Fabrizio Orlandi, Prof.ssa Marina
Righetti, Prof. Giuseppe Santoro Passarelli, Prof. Stefano Biagioni, Prof.
Marcello Scalzo, Prof. Francesco Quaglia, Prof. Pierluigi Valenza, Prof. Andrea
Magri, Prof. Davide Antonio Ragozzino, Prof. Alfredo Antonaci, Prof. Felice
Cerreto, Prof. Giorgio Piras, Prof. Fabio Giglioni, Prof. Massimo Realacci, Prof.
Enrico Fiori, Prof.ssa Adelina Maria Teresa Borruto, Sig. Beniamino Altezza,
Sig. Alessandro Delli Poggi, Sig. Fabrizio Fioravanti, Sig. Fabrizio Trinchieri,
Sig. Giuseppe Roda, Sig. Paolo Piccini, Sig. Giuseppe Alessio Messano, il Dott.
Francesco Mellace e I'Arch. Barberio, il Direttore Amministrativo Carlo Musto
D’Amore che assume le funzioni di Segretario.

Assistono i Presidi, i Proff.ri e i Prorettori: Prof. Francesco Avallone Pro-
Rettore Vicario, Roberto Nicolai, Franco Piperno, Marta Fattori, Maria D’Alessio,
Luciano Zani, Paolo Lampariello, Filippo Sabetta, Filippo Graziani, Attilio De
Luca, Mario Docci, Fulco Lanchester, Bartolomeo Azzaro e Antonello Biagini.

Assenti giustificati: Prof. Gian Vittorio Caprara, Prof.ssa Gabriella Salinetti,
Prof. Guido Valesini e Sig. Pasquale De Lorenzo.

Assenti: Prof. Guido Martinelli, Prof. Roberto Palumbo, Prof. Vincenzo Ziparo,

Prof. Franco Chimenti e Sig. Livio Orsini.

Il Rettore, constatata I'esistenza del numero legale, dichiara I'adunanza
validamente costituita ed apre la seduta.
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Senato Competenze degli Atenei Federati
Accademico

Il Presidente ritiene utile illustrare sinteticamente liter che ha determinato
Sedutadel | amivazione degli Atenei Federati con la progressiva devoluzione di funzioni e
risorse in attuazione del progetto di decongestionamento ai sensi dell'art. 4 dello
=4 MAG. 2010 | Statuto vigente.

= Con DD.RR. n. 205 n. 206 n. 207 n.208 e n. 209 del 24/05/2004 sono stati costituiti
rispettivamente I'Ateneo Federato della Scienza e della Tecnologia, I'Ateneo
Federato delle Scienze Umane, Arti e Ambiente I'Ateneo Federato dello Spazio e
della Societa, 'Ateneo Federato delle Scienze delle Politiche Pubbliche e Sanitarie,
PAteneo Federato delle Scienze Umanistiche Giuridiche ed Economiche.
=

Al fine di dare concreta attuazione al decongestionamento con la conseguente
devoluzione di competenze agli Atenei Federati stessi e stata costituita una
commissione presieduta dal Prof. S. Cassese che alla conclusione dei lavori ha
prodotto uno specifico documento in data 14/07/2005.
g _ Tale documento prevedendo che ciascun Ateneo Federato & un’articolazione
organizzativa non personificata dell'Universita ha precisato le funzioni da
conservare in capo allAmministrazione Centrale e quelle da devolvere,
stabilendone la tempistica.

Pertanto con D.D. n. 304 del 22/03/2006 & stata determinata la dotazione organica
iniziale per ciascuno dei singoli Atenei Federati, e con il successivo D.R. n. 564 del
05/12/2007 & stata, tra le altre determinazioni, implementata la medesima in
relazione alla devoluzione di ulteriori competenze.

%

Con DD.RR. n. 543, 544 e 545 del 21/11/2006 sono state assegnate con
decorrenza dal 1° gennaio 2007 le competenze riferite alle seguenti attivita:

Borse per tesi di laurea all'estero

Viaggi di istruzione (nazionali e internazionali)

Ricerca scientifica (esclusa la quota per progetti di Ateneo)

Borse di collaborazione studenti

Manutenzione straordinaria ex unita organizzative

Manutenzione ordinaria ex unita organizzative

e Finanziaria

UNIVERSITA DI ROMA
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Con D.R. n. 281 del 15/05/2007 sono stati individuati gli immobili degli Atenei
Federati, definite le attivita di manutenzione nonché I'assegnazione di fondi, dei
locali, delle attrezzature e del personale delle ex Unita Organizzative. Con i D.R.
n.528 del 17.11.2008 e D.R. n.526 e n.527 del 30.10.2009 sono stati apportati i
successivi aggiomamenti.

SAPIENZA
Ripartizione V!
Settore |

Con D.R. n. 564 del 05/12/2007 & stata definita una ulteriore devoluzione di
competenze relativamente a determinati istituti non incidenti sullo stato giuridico del
personale tecnico - amministrativo:
a. gestione degli orari e delle assenze del personale attraverso la procedura
informatizzata;
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b b. congedo per matemita, flessibilita del congedo matemita e relativa
aspettativa per interdizione dal lavoro, ai sensi del D. Lgs. 26 marzo 2001, n.
Senato 151 “Testo unico delle disposizioni legislative in matena di tutela della

matemita e paternita, a norma dell'art. 15 della legge 8 marzo 2000, n. 53
s c. congedo per assistenza al figlio convivente disabile ai sensi dell'art. 42 D.

Lgs. 26 marzo 2001, n. 151;
Sedus el d. assistenza disabili  relativa concessione dei permessi ex lege 104/92;
: e. assenza per infortunio in servizio;
-4 MAG. 2010 f. visite fiscali e visite collegiali;

g. permessi per diritto allo studio come da ultimo richiamati dall'art. 32 del

CCNL Comparto Universita, secondo biennio economico 2006/2009 del
16/10/2008; '

. gestione del budget assegnato per lavoro straordinario, rispetto al
superamento delle dieci ore pro-capite mensili previste dal Contratto
Integrativo Aziendale del 01 .08.1997,;

. rimprovero verbale;

j. censura.

E ANGELIS
-

Inoltre il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, rispettivamente nelle
sedute del 21.04.2009 e del 28.04.2009, in fase di approvazione della ripartizione
tra Atenei Federati dei fondi di bilancio del 2009, hanno deliberato di assegnare agli
stessi, oltre alle risorse relative alle funzioni gia devolute anche quelle stanziate per i
“Contributi di laboratorio e biblioteche”.

[L DIRIGENTE DELLA RIPARTIZIONE i
Dott. F

Tanto premesso, in un'ottica di necessaria evoluzione dell'organizzazione
universitaria alla luce della legge n. 1/2009 ed in particolare di quanto stabilito
dallart. 2 che dispone che parte del FFO-fondo di finanziamento ordinario sia
assegnato alle Universita in relazione alla valutazione delle attivita didattiche e di
ricerca, nonché in considerazione dei contenuti del disegno di legge di riforma della
governance di Ateneo, il Senato Accademico ha deliberato, nella seduta del 17
novembre 2009, di attivare una fase di revisione/adeguamento dello Statuto.

%

Con le delibere del Senato Accademico del 14.04.2010 e 20.04.2010 e stato
approvato il nuovo Statuto che modifica la precedente organizzazione in Atenei
Federati individuando una nuova articolazione strutturale dell'Universita che
determina la disattivazione degli Atenei Federati con riattribuzione delle funzioni loro
precedentemente devolute.

Per poter realizzare tale articolato riassetto organizzativo, si rende anzitutto
necessario il recupero delle competenze devolute con i sopraindicati provvedimenti,
in capo allAmministrazione Centrale, nelle more del passaggio alla nuova
articolazione strutturale della Sapienza cosi come delineato dal nuovo Statuto.

SAPIENZA UNIVERSITA DI ROMA

Ripartizione Vi Ragioneria

Settore | Bila%ammaaiane Finanzaria

Nella prospettiva di addivenire ad una compiuta realizzazione del nuovo assetto
organizzativo dell'Universita, si ritiene necessario, pertanto, in fase transitoria,
procedere alla riassegnazione alle Ripartizioni delle seguenti attivita, secondo lo
schema di seguito indicato:

alla Ripartizione | - AFFARI GENERALI
Ricerca scientifica (quota Atenei Federati )
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alla Ripartizione Il - PERSONALE .
ShiiaNe a. gestione degli orari e delle assenze del personale attraverso |a procedura
informatizzata; _
Aagme b. congedo per matemitd, flessibilita del congedo matemitd e relativa
aspettativa per interdizione dal lavoro, ai sensi del D. Lgs. 26 marzo 2001, n.
Seduta del 151 e dellart. 15 della legge 8 marzo 2000, n. 53",
c. congedo per assistenza al figlio convivente disabile ai sensi dell'art. 42 D.
-4 MAG. 2010 Lgs. 26 marzo 2001, n. 151; - . .
' d. assistenza disabili e relativa concessione dei permessi ex legge 104/92;
e. assenza per infortunio in servizio;
f visite fiscali e visite collegiali;
g. permessi per diritto allo studio come da ultimo richiamati dall'art. 32 del

CCNL Comparto Universita, secondo biennio economico 2006/2009 del
16/10/2008;

h. gestione del budget assegnato per lavoro straordinario, rispetto al
superamento delle dieci ore pro-capite mensili previste dal Contratto
integrativo Aziendale del 01 .08.1997,

i. rimprovero verbale;

j. censura.

| alla Ripartizione IV — STUDENTI
Borse per tesi di laurea all'estero
Borse di collaborazione studenti

IL DIRIGENTE DELLA RIPARTIZIONE if
Dott. ? DE ANGELIS

alla Ripartizione VI — RAGIONERIA
@,\ Contributi laboratorio e biblioteche

alla Ripartizione VIl — ATTIVITA’ EDILIZIE
Manutenzione straordinaria (edifici di pertinenza Atenei Federati)
Manutenzione ordinaria (parti comuni edifici di pertinenza)

<&
=
gg_ alla Ripartizione IX — RELAZIONI INTERNAZIONALI
= Viaggi di istruzione (nazionali internazionali)
-~ Considerato che con I'approvazione del nuovo statuto a decorrere dal 1 novembre
@ 2010 gli Atenei Federati saranno disattivati e che lter riferito al trasferimento delle
Lo

competenze deve necessariamente essere definito entro tale data, il Senato
Accademico ed il Consiglio di Amministrazione, relativamente alle attivita riattribuite
alle Rip. | = Rip. IV - Rip. VI - Rip. IX, possono procedere alla ripartizione dei fondi
relativi agli stanziamenti del bilancio di previsione 2010 direttamente ai Centri di
spesa (Facolta e Dipartimenti) gestori dei procedimenti.

4 \ 1h
N Wit

WIVE

-y A

Tale processo di trasferimento alle Rip. | - Rip. Il - Rip. IV - Rip.VI e Rip. IX nel
corso del suo progressivo dispiegarsi consentira gradualmente il riutilizzo del

personale attualmente attribuito agli Atenei Federati, presso altre Strutture
dell'Universita.

SAPIEI
gz

Ralati\_famente alle attivita di Manutenzione straordinaria ( edifici di pertinenza
Atenei Federati) e Manutenzione ordinaria (parti comuni edifici di pertinenza)
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Senato Il Presidente pone in votazione la proposta di delibera.

Accademico
IL SENATO ACCADEMICO

Seduta del

- & MAG. 2010 VISTA le delibere del Senato Accademico del 14.04.2010 e

20.04.2010 nelle quali é stato approvato il nuovo
Statuto che modifica la precedente organizzazione in
Atenei Federati;

VISTA la relazione istruttoria;

TENUTO CONTO della necessita di trasferire le competenze attualmente
in essere agli Atenei Federati verso I’Amministrazione
Centrale nelle more del passaggio all’ordinamento
della Sapienza cosi come delineato dall’emanando
Statuto;

con voto unanime
DELIBERA

o di trasferire le seguenti attivita alle Ripartizioni del’Amministrazione
Centrale, nelle more del passaggio al nuovo ordinamento della
Sapienza cosi come delineato dalemanando Statuto, secondo lo
schema indicato:

alla Ripartizione | - AFFARI GENERALI
Ricerca scientifica ( quota Atenei Federati )

alla Ripartizione Il - PERSONALE

a. gestione degli orari e delle assenze del personale attraverso
la procedura informatizzata;

b. congedo per matemita, flessibilita del congedo maternita e
relativa aspettativa per interdizione dal lavoro, ai sensi del D.
Lgs. 26 marzo 2001, n. 151 e dell’art. 15 della legge 8 marzo

2000, n. 53”;

C. congedo per assistenza al figlio convivente disabile ai sensi
dell’art. 42 D. Lgs. 26 marzo 2001, n. 151;

d. assistenza disabili e relativa concessione dei permessi ex
legge 104/92;

e. assenza per infortunio in servizio;

£ visite fiscali e visite collegiali;

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”
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pop g. permessi per diritto allo studio come da ultimo richiamati
prcolesiico dall’art. 32 del CCNL Comparto Universita, secondo biennio
economico 2006/2009 del 16/10/2008;
Seduta del h. gestione del budget assegnato per lavoro straordinario,
rispetto al superamento delle dieci ore pro-capite mensili
=4 MAG. 2010 previste dal Contratto Integrativo Aziendale del 01.08.1997;

Le sanzioni disciplinari di minor gravita (rimprovero verbale e
censura) attribuite agli Atenei Federati con il D.R. 564 del
05/12/2007, sono normate dal nuovo regolamento sulla disciplina in
corso di definitiva formalizzazione.

alla Ripartizione IV — STUDENTI
Borse per tesi di laurea all’estero
Borse di collaborazione studenti alla Ripartizione

alla Ripartizione VI - RAGIONERIA
Contributi laboratorio e biblioteche

alla Ripartizione VIl — ATTIVITA’ EDILIZIE
Manutenzione straordinaria (edifici di pertinenza atenei Federati)
Manutenzione ordinaria (parti comuni edifici di pertinenza)

alla Ripartizione IX - RELAZIONI INTERNAZIONALI
Viaggi di istruzione (nazionali e internazionali)

« di procedere per la parte di propria competenza, relativamente alle
attivita riattribuite alle Rip. | — Rip. IV - Rip. VI - Rip. IX, alla
ripartizione dei fondi relativi agli stanziamenti del bilancio di
previsione 2010 direttamente ai Centri di spesa (Facolta e
Dipartimenti) gestori dei procedimenti.

e di dare corso a tale processo di trasferimento alle Rip. | - Rip. Il - Rip.
IV - Rip. Vl e Rip. IX che consentira il graduale riutilizzo del personale
attuailmente attribuito agli Atenei Federati, presso altre Strutture
dell’Universita.

e di riattribuire alla Rip. VII, le attivita di Manutenzione straordinaria
(edifici di pertinenza Atenei Federati) e Manutenzione ordinaria (parti
comuni edifici di pertinenza) con il subentro della medesima nei

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”
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e rapporti in essere secondo le modalita che saranno definite in

Rociemion apposito provvedimento.
Seduta del o di trasferire le funzioni in materia edilizia e del personale allo stesso
preposto a decorrere dal 1 luglio 2010 data entro la quale gli Atenei
- 4 MAG. 2010 Federati dovranno attivarsi per il passaggio di consegne in

coordinamento con le Rip. Il e Rip. Vil e con il supporto della Rip.VI ai
fini del trasferimento delle risorse connesse alla manutenzione. Gli
Atenei Federati garantiranno I'espletamento di tutte le attivita di
chiusura della gestione secondo le modalita che saranno definite con
il sopracitato provvedimento.

In merito gli Organi Collegiali dell’Universita procederanno a successiva
attribuzione di funzioni decentrabili in relazione al nuovo Statuto.

Letto ed approvato seduta stante per la sola parte dispositiva.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Carlo Musto D’Amore igiFrati

q Universita degli Studi di Roma "La Sapienza” Mot 1902
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“LaSapienza” | .uubiite alla Ripartizione VII, la medesima subentrera nei rapporti in essere
secondo le modalita che saranno definite con apposito provvedimento.

senato | 4 terimento delle funzioni in materia edilizia e del personale alla stessa preposto

Accademico | ;3 ragionevolmente decorrere dal 1 luglio 2010, data entro la quale gli Atenei

Federati dovranno attivarsi per il passaggio di consegne in coordinamento con le

Seduta del Rip. Il e Rip. Vil e con il supporto della Rip. VI ai fini del trasferimento delle risorse

, connesse alla manutenzione.

F‘i MAG, zmu‘ Gli Atenei Federati dovranno quindi tempestivamente garantire I'espletamento di
= tutte le attivita di chiusura della gestione secondo le modalita che saranno definite
ol con il sopracitato provvedimento.

E E Allegati parte integrante:

E 1) Documento sullattuazione del decongestionamento & gli Atenei Federati del
14/07/2005.

: 2) DD.RR.n. 543,544 e 545 del 21/11/2006

3) D.R.n.281 del 15/05/2007

4) D.R.n. 564 del 05/1 212007
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DOCUMENTO SULL’ATTUAZIONE DEL

DECONGESTIONAMENTO E GLI ATENEI FEDERATI

A. SULLA FIGURA GIURIDICA E SULLE RIPARTIZIONI INTERNE

1. I’Ateneo ¢ articolazione organizzativa non personificata dell’Universita.

2. idipartimenti si debbono aggregare in Atenei, a norma dell’articolo 24.7 dello
Statuto.

3. i dipartimenti che non si siano ancora aggregati vengono distribuiti in
relazione alla scelta della maggioranza degli appartenenti, ferma rimanendo la
possibilita che un professore appartenente a una facolta di un Ateneo possa far
parte di un dipartimento aggregato in altro Ateneo. In questo caso, partecipera
alle elezioni secondo le rispettive appartenenze, salvo quelle per gli organi di
ateneo dove.voteré in base alla facolta di appartenenza.

4. la esclusione delle funzioni gestionali per 'universita (art. 4 dello statuto)
comporta che tutte le unitd organizzative di ricerca o dj insegnamento, e

comunque non amministrative, appartengano in principio agli Atenei.

B. SULL’ALLOCAZIONE DELLE FUNZIONI AMMINISTRATIVE
1. Il Rettore istituisce un apposito organismo operativo che svolge il lavoro di

coordinamento e monitoraggio dell’avvio degli Atenei, che studia e promuove



il progressivo decentramento di quelle funzioni che possono essere

successivamente decentrate e che si da carico della semplificazione di organi e

procedure.

2. Le funzioni amministrative da distribuire subito vanno distinte in tre fasce:

[ ]
3. Conservare
di ricerca

riequilibrio:

servizi da conservare al centro;

servizi da decentrare

servizi da conservare provvisoriamente al centro

al centro le funzioni relative alla programmazione e alle politiche

e di insegnamento, nonché alcune funzioni strategiche di

programmazione a livello di Universita e valutazione
assegnazione delle risorse agli Atenei

bilancio dell’Universita e ragioneria

relazioni internazionali e progetti di ricerca d’interesse
dell’Universita

amministrazione del personale (contrattazione decentrata
procedure di reclutamento, carriera, stipendi, cessazione del
rapporto)

ordinamenti e criteri generali dei rapporti con gli studenti
servizi informatici generali (reti)

acquisizione e titolaritd del patrimonio e determinazione della
destinazione agli Atenei

supporto alle politiche degli acquisti degli Atenei (ufficio di “e

— procurement”)

2



studio e promozione del progressivo decentramento di quelle

funzioni centrali che possono essere esercitate dagli atenei.

4. Trasferire agli atenei le funzioni finali nonché alcune funzioni strumentali:

pianificazione dell’utilizzo delle risorse (finanza e personale),
bilancio di Ateneo, gestione del personale e del patrimonio

assegnati

accordi e convenzioni d’interesse dell’ Ateneo

gestione dei rapporti con gli studenti

didattica e ausilio della didattica inclusi i servizi informatici

ricerca e attivita strumentali alla ricerca (incluso calcolo

scientifico)

gestione degli acquisti di beni e servizi

5. Conservare provvisoriamente al centro:

edilizia e ufficio tecnico (da riorganizzare)

6. Si deve cercare di minimizzare I’incremento dei costi derivanti dal

decongestionamento, che sara, comunque, compensato dall’incremento della

efficienza e della qualita dei servizi.

Restano ferme — ed, anzi, con il decentramento vengono promosse — le

competenze di Facolta e di Dipartimenti.

C. SUI REGOLAMENTI

1. Tregolamenti degli Atenei debbono essere non uniformi ma congruenti con

lo Statuto, le leggi e una razionale distribuzione delle funzioni tra

Universita e Atenei.



2. Da modificare:
© inclusione dei professori fuori ruolo tra i soggetti con
legittimazione passiva;
O rispetto dell’art. 3 dello Statuto per ci6 che riguarda la
pariteticita delle Tappresentanze in tutti gli Atenei;
o inclusione dei dipartimenti tra le strutture che debbono

optare.

D. SULLE MODIFICHE NECESSARIE DEL REGOLAMENTO
CONTABILE
Il regolamento contabile, in alcuni punti, € in contrasto con lo statuto. Va, di

conseguenza, adeguato ad esso.

E. SULLA COSTITUZIONE E L’ATTIVAZIONE DEGLI ATENEI
L’art. 24.6 dello Statuto e Part. 5 dei decreti dj costituzione prevedono
costituzione e attivazione come atti diversi, il secondo con assegnazione delle risorse. |
Appare consigliabile un provvedimento di attivazione accompagnato dalla
assegnazione provvisoria di un minimo di personale, risorse edilizie e fondi per
avviare il funzionamento degli organi. Tale provvedimento sara adottato da] Rettore,

dopo delibera del Consiglio di Amministrazione per I"assegnazione delle risorse.

F. SULLE RIAGGREGAZIONI



Il Senato accademico tiene conto dell’art. 24.9 dello Statuto e favorisce il
processo di integrazione e riaggregazione degli Atenei, che non puo che attivarsi su

proposta delle strutture interessate con i tempi da queste individuati.

G. SULLA PARTECIPAZIONE DEI PRESIDENTI DI ATENEO AL

SENATO ACCADEMICO

A norma dell’art. 11.4 dello Statuto e dell’art 4 dei decreti rettorali di
costituzione degli Atenei, come successivamente modificati, i presidenti di Ateneo,
una volta nominati, € comunque entro il 1.11.2005, entrano a far parte del Senato

accademico.

H. SULLA REDAZIONE DEL DECRETO DI ATTIVAZIONE
Il decretp di attivazione dovrebbe essere unico, ma differenziato per Atenei e
contenere almeno:
a) la data di avvio delle pfocedure di costituzione degli organi
(ove necessario), in modo che I’inizio dell’attivitd sia
assicurata per il 1 novembre 2005;
b) la data di inizio della attivita;
c) la previsione di un bilancio interinale per il 2006;
d) dotazioni essenziali
e) le indicazioni degli adempimenti essenziali ed urgenti

f) I’assegnazione finanziaria per il 2005

I. SULLA REDAZIONE DEL BILANCIO INTERINALE 2006



Occorre che I’Universita:

a) rediga uno schema di bilancio ricognitivo disaggregato
per Ateneo;

b) avvii la discussione sui principi di riequilibrio tra Atenei.
I principi che vanno discussi sono quelle che seguono. Le
risorse umane, finanziarie e infrastrutturali sono
distribuite tra gli Atenei sulla base, in primo luogo, di un
principio di pari opportunitd, per studenti, docenti e
personale tecnico amministrativo, per lo svolgimento
delle proprie attivita didattiche e di ricerca. Assicurato un
ragionevole riequilibrio delle disponibilitd delle risorse
tra gli Atenei federati, il criterio di distribuzione delle
risorse sara fondato sulla valutazione dei risultati delle
attivita svolte.

Successivamente, ciascun Ateneo provvede alla redazione

del proprio bilancio.

L. SULL’AVVIO DEGLI ATENEI

Il processo di decongestionamento dovré procedere per passi successivi. Una
prima fase si riferisce agli ultimi due mesi dell’anno 2005 e serve a dare inizio alle attivita
preliminari degli organi di governo degli AAFF. Nel gennaio 2006 parte la seconda fase,
nella quale avviene il graduale decollo operativo delle strutture tecnico-amministrative. Tale
fase dovrebbe esaurirsi nel corso dell’anno 2006 ed essere seguita da una situazione assai

vicina a quella di regime definitivo. Per I’avvio della fase 1 ¢ urgente:



a) I’assegnazione immediata di personale (almeno una persona facente
funzioni di direttore e sei persone con compiti di segreteria);
b) I’assegnazione di risorse finanziarie (almeno 500.000 Euro)

¢) I’assegnazione di locali per il presidente, il direttore ed il personale di

cui al punto a).

M. SUL PERSONALE PER LA FASE 1 E PER LA FASE 2
Le persone da assegnare agli Atenei devono:
a. essere previamente “formate” in modo da assicurare le competenze
necessarie alla gestione del processo “costituente”;
b. essere pronte a lavorare in “team”;
c. svolgere, nella prima fase, una funzione di “staff’, assistendo i vertici

degli Atenei nelle procedure “costituenti”.

N. SUL PERSONALE A REGIME
A regime, individuate le funzioni gestionali, vanno:
a. determinate le unita di personale;

b. individuati gli spazi di lavoro del personale.

O. SULL’EDILIZIA
1. Elemento essenziale del decentramento € la disponibilita di spazi adeguati.

2. A questo fine, ¢ necessaria una urgente modificazione del piano di assetto

generale (PAG).



3. E’ urgente, nel breve periodo, che il Rettore scriva al Sindaco per i tre poli
di Santa Maria della Pieta, Snia, Pietralata.

4. E’ opportuno che, nel medio periodo, la pianificazione edilizia
universitaria sia orientata ad individuare ed acquisire aree vaste e
decentrate.

5. E’ opportuno riservare prioritariamente le eventuali risorse aggiuntive e le
risorse che si rendano annualmente disponibili alle necessita dell’edilizia.

6. E’ opportuno che agli interventi di edilizia universitaria siano coordinati

quelli di edilizia destinata ai servizi per gli studenti.

P. SULLA TEMPISTICA
La fase 1 dovrebbe chiudersi al dicembre 2005.
La fase 2 dovrebbe terminare alla fine del 2006.

Dal 2007, gli Atenei dovrebbero essere a regime.

Q. SULLE FINALITA’ ULTIME DELLA COSTITUZIONE DI ATENEI

FEDERATI

Il decentramento e la costituzione dj Atenei federati sono stati previsti dallo
statuto, innanzitutto, per avvicinare Pattivita didattica e, in generale, Dattivita
dell’Universita, ai suoi destinatari, che sono gli studenti. Questa finalita va considerata

prioritaria in tutto il processo di attuazione del decentramento.

Roma, 14 luglio 2005
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IL RETTORE

VISTO il T.U. delle leggi sull’Istruzione Universitaria approvato con
R.D. 31.08.1939, n. 1392 e successive modificazioni e
integrazioni;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”,
emanato con D.R. 16.11.1999 ¢ successive modificazioni;

VISTO il Regolamento per I’Amministrazione la Finanza ¢ la
Contabilitd emanato con D.R. 23.07.2002; :

VISTO il DR. n. 489 del 31.10.2005 con il quale sono state

determinate le competenze degli Atenei federati in rapporto a
quelle attribuite agli Organi centrali di governo, in applicazione
~ dell’art. 4 titolo I dello Statuto;
VISTO il D.R. n. 491 del 31.10.2005 con il quale sono stati attivati gli
Atenei federati;
RITENUTA necessaria 1’adozione di specifici provvedimenti attuativi al

fine di rendere operativo il passaggio delle competenze agli
Atenei federati;

SENTITO _il Direttore Amministrativo;
DECRETA

Art. 1 - Sono trasferite agli Atenei federati le funzioni attinenti la gestione dei
rapporti con’ gli studenti per quanto rignarda la didattica. Tali funzioni sono
esercitate dalle Facolta di appartenenza di ciascun Ateneo federato.

Sono compresi i rapporti didattici con gli studenti delle Scuole di Specializzazione e
dei Dottorati di Ricerca.

Art. 2 — Restano di competenza dell’ Amministrazione centrale esclusivamente le
funzioni attinenti la gestione delle carriere ed il coordinamento generale delle
medesime, ivi compresi le certificazioni ed il rilascio dei titoli di studio, nonché il
rapporto amministrativo con gli studenti stranieri.

L’ Amministrazione centrale continua a svolgere altresi funzioni di supporto
generale alle attivita delle Facolta con particolare riferimento all’orientamento, alle
procedure di accesso ai corsi e all’assistenza agli studenti disabili.

Art. 3 — Le funzioni di cui all’art. 1 sono svolte dalle Segreterie didattiche di
Facoltd ovvero, qualora esistenti, dalle Segreterie didattiche dei corsi di studio o
delle aree didattiche.

Le Facolta che non sono ancora dotate di una Segreteria didattica sono tenute ad
organizzarla entro ’inizio deli’a.a. 20606 — 2007.

Con successivi provvedimenti si procedera, ove necessario, sentite le 0O.SS., alla
redistribuzione del personale nei casi in cui, a seguito delle disposizioni di cui
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sopra, passino alle segreterie didattiche di Facoltd funzioni di cui all’art. 1
attualmente svolte dalle Segreterie studenti.

Art. 4 — Sono assegnati agli Atenei federati, nella misura e con i criteri che saranno

stabiliti per ciascuno di essi con apposito provvedimento, 1 seguenti fondi attinenti
le attivita loro devolute:

- Borse per tesi di laurea ail’estero
~Viaggi di istruzione (nazionali ed internazionali)
- Borse di collaborazione studenti {quota parte)

Art. 5 — Nell’ambito del piano di sviluppo dell’Universita “La Sapienza”, la
sistemazione logistica delle Segreterie amministrative studenti delle Facoltd sara
oggetto di apposita progettazione, al fine di individuare dislocazioni che permettano
un collegamento funzionale fra le Segreterie suddette e le Segreterie didattiche.

Art. 6 — Entro il 30 giugno 2007 I’organizzazione interna - delle- Segreterie
amministrative studenti di Facolthd sard adeguata al fine di assegnare ad ogni

Facolta, nell’ambito dei rispettivi Atenei federati, una propria autonoma Segreteria
amministrativa.

Roma, 2§ MOV, 2008
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IL RETTORE
VISTO il T.U. delle leggi sull’Istruzione Universitaria approvato con
R.D. 31.08.1939, n. 1392 e successive modificazioni e
integrazioni;
VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”,
emanato con D.R. 16.11.1999 e successive modificazioni;
VISTO i1 Regolamento per I’Amministrazione la Fimanza ¢ la
Contabilita emanato con-D.R. 23.07.2002; - : '
VISTO il D.R. n. 489 del 31.10.2005 con il quale sono state

determinate le competenze degli Atenei federati in rapporto a
quelle attribuite agli Organi centrali di governo, in applicazione
dell’art. 4 titolo II dello Statuto;

VISTO i1 D.R. n. 491 del 31.10.2005 con il quale sono stati attivati gli
Atenei federati;
RITENUTO necessario predisporre appositi provvedimenti esecutivi, al fine
di rendere operativo il citato D.R. n. 489/2005;
SENTITO il Direttore Amministrativo;
DECRETA

Art. 1 — A decorrere dal 1° gennaio 2007 sono trasferite agli Atenei federati le
funzioni di manutenzione straordinaria dei fabbricati di propria pertinenza secondo
Iallegato elenco nonché le funzioni di manutenzione ordinaria delle parti comuni
degli edifici attualmente affidate alle Unita organizzative.

E’ altresi attribuita agli Atenei federati la manutenzione ordinaria e straordinaria dei
locali situati nel fabbricato ex Regina Elena attualmente assegnati alle Presidenze
dei medesimi. ' :
Dalla suddetta data la programmazione degli interventi di manutenzione
straordinaria compete agli organi di governo degli Atenei federati.

Art. 2 — A decorrere dalla suddetta data del 1° gennaio 2007 sono assegnati agli
Atenei federati, nella misura e con i criteri che saranno stabiliti con successivo
apposito provvedimento, i seguenti fondi per la quota parte relativa alle attivita loro
trasferite:

- manutenzione straordinaria uniti organizzative -

- dotazione ordinaria unita organizzative.

Art. 3 — Sono aliresi assegnati agli Atenei federati i fondi per la manutenzione
straordinaria attualmente conferiti ai seguenti Dipartimenti:
- Dipartimento di Biologia animale e dell’uomo
- Dipartimento di Biologia vegetale
- Dipartimento di Chimica
y - Dipartimento di Fisica
W
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- Dipartimento di Matematica
- Dipartimento di Scienze della Terra

- Dipartimento di Studi di chimica e tecnologia delle sostanze biologicamente
attive

Per i suddetti Dipartimenti la programmazione degli interventi rimane assegnata aj
Dipartimenti stessi, salvo quanto previsto dall’articolo seguente.

Art. 4 — Resta ferma in ogni caso la facolta degli Atenei federati di stabilire con
autonomi provvedimenti il regime di gestione della manutenzione straordinaria

degli immobili di propria pertinenza, nel rispetto dei principi generali contenuti nel
presente decreto.

Art. S ~ Nulla ¢ innovato per quanio attiene la manutenzione ordinaria, che rimane
di pertinenza dei singoli centri di spesa (Facolta, Dipartimenti, Centri di servizio,
Musei, Biblioteche) assegnatari di appositi fondi nell’ambito della dotazione
ordinaria.

Art. 6 — Dal 1° gennaio 2007 e fino al 30 giugno 2007 rimangono in attivita le
Unita organizzative istituite con D.R. 31 dicembre 1998 e successive modificazioni
ed integrazioni.

Nel suddetto periodo le Unitd Organizzative svolgeranno funzioni di avvalimento
nei confronti degli Atenei federati e pil in generale di collaborazione con gli stessi,
al fine di non dare soluzione di continuita alle attivitdA di manutenzione
straordinaria.

Nulla & innovato per quanto riguarda I’Unita organizzativa di Latina. '

Nulla ¢ innovato per quanto riguarda il Dipartimento di Sociologia e
Comunicazione cui rimane affidata la manutenzione straordinaria dell’edificio di
Via Salaria.

Art. 7 - A decorrere dal 1° luglio 2007 il personale attualmente appartenente alle
Unitd Organizzative viene assegnato agli Atenei federati nella misura e secondo i
criteri che saranno stabiliti con apposito provvedimento,sentite le Q0.SS.
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Ateneo delle Scienze umanistiche, ginridiche ed economiche

Facolti
Giurisprudenza
Economia

Lettere ¢ Filosofia

Scuola Speciale Archivisti
E Bibliotecari

Psicologia IT

Fabbricati

Edificio Giurisprudenza Citta universitaria (parte)*
Castro Laurenziano

Villa Mirafiori (parte) *

Edificio Lettere Citta Universitaria (parte) *
Teatro Ateneo

Ex regina Elena (parte) *

Via dei Marsi (parte) *

Via dei Sardi (parte) *
Caserma Sani (parte) *

Ateneo delle Scienze, delle Politicke pubbliche e sanitarie

Facoltd

Farmacia

Medicina e Chirurgia I

Scienze politiche

Facolta

Architettura L. Quaroni

Scienze umanistiche

Fabbricati

Chimica farmaceutica

Farmacologia (parte) *

Aule laboratorio Chimica farmaceutica
Igiene (parte) *

Caserma Sani (parte) *

Aree del policlinico Umberto | destinate alla didattica
Medicina legale

Anatomia umana

Igiene

Istologia

Fisiologia vmana (parte) *

Chimica biologica

Farmacologia (parte)*

Edificio Giurisprudenza Ciita universitaria (parte) *

o delle Scienze umane, arti o ambiente

M_—“

Fabbricati

Via Flaminia
Via Granturco
P.zza Borghese

Edificio Lettere Cittd universitaria {parte) *

0




Via Palestzo

Villa Mirafiori (parte)*
Scienze della Comunicazione Via Salaria (parte) *

Caserma Sani (parte) *
Studi orientali Caserma Sani (parte) *

Edificio Lettere Citta universitaria (parte) *

Ateneo dello Spazio e della Societa

Facoltd Fabbricati

Architettura Valle Giulia Via Gramsci

Sociologia Via Salaria (parte) *
Scuola Montessori
Teatro Avila

Ateneo della Scienza e della Tecnologia

Facolta Fabbricati

Ingegneria S. Pietro in Vincoli
Via Eudossiana
Via Scarpa
Via Salaria
Palazzo Baleani (parte) *

S.MM.FF.NN. Edifici Citt universitaria:
Matematica
Chimica vecchio edificio
Chimica nuovo edificio
Botanica e genetica
Fisiologia generale
Mineralogia e Geologia
Zoologia
Geochimica
Fisica vecchio edificio
Fisiologia umana *
Fisica E.Fermi
Aule prefabbricate lato edificio Botanica

Via degli Apuli (parte) *
Via dei Marsi (parte) *
Via Salaria (parte) *
V le delle Provincie
Orto Botanico
Psicologia I Via dei Marsi (parte) *
Via dei Sardi (parte) *
Caserma Sani (parte) *
Scuola Ingegneria Aerospaziale Via Salaria 748
Scienze statistiche Edificio Cittd universitaria

J)
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Via Cesalpino
Ex Tuminelli (parte) *
Via Nomentana

NOTA 1 :Per i fabbricati all’interno della Citta universitaria si sono mantenute le denominazioni storiche
NOTA 2: 1 fabbricati indicati con * sono occupati solo in parte dalle Facolta a fianco di ciascuno
indicate.

Dalla documentazione in possesso dell’Ufficio speciale prevenzione e protezione & possibile accertare

analiticamente le porzioni di spazi effettivamente occupate dai singoli utenti, nonché le eventuali
variazioni rispetto alla presente tabella .
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IL RETTORE

VISTO il T.U. delle leggi sull’Istruzione Universitaria approvato con
R.D. 31.08.1939, n. 1392 e successive modificazioni e
integrazioni;

VISTA la legge 9.5.1989, n. 168;

VISTO il D.leg. 30.3.2001, n. 165;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”,
emanato con D.R. 16.11.1999 e successive modificazioni;

VISTO i Regolamento per I’Amministrazione la Finanza e la

Contabilitd emanato con D.R. 23.07.2002 ed in particolare gli
artt. 6,7, 11 e 55;
VISTO il DR. n. 489 del 31.10.2005 con il quale sono state
' determinate le competenze degli Atenei federati in rapporto a
quelle attribuite agli Organi centrali di governo, in applicazione
dell’art. 4 titolo I dello Statuto;

VISTO i1D.R. n.005%43 del 41[ 12006
VISTO il DR. nW05kU del Ji/ ¢ (2006
VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 3 ottobre

2006 relativa all’avvio del processo di devoluzione di funzioni
¢ compiti agli Atenei federati;

RITENUTO di dover dare attuazione alla delibera medesima sia per quanto
riguarda 1’implementazione della gestione dei conti degli
Atenei federati che per quanto riguarda i termini dj
predisposizione del bilancio di previsione 2007;

CONSIDERATA la necessita e I’urgenza di fornire indicazioni agli organi ed
alle strutture amministrative degli Atenei federati in ordine alla
predisposizione del bilancio finanziario di previsione annuale
per P’esercizio finanziario 2007, per quanto attiene le entrate;

RITENUTO che, a tale scopo, sia necessario individuare con un unico
provvedimento i fondi di bilancio e i relativi conti da destinare
direttamente . agli Atenei federati, in applicazione del citato
D.R. n. 489 del 31.10.2005 per ’esercizio 2007;

RITENUTO - opportuno che, anche per I’esercizio finanziario 2007, 1
documento programmatico di cui all’art. 6 del Regolamento
per I’Amministrazione, la Finanza ¢ Ia Contabilita, sia
sostituito dal piano di distribuzione delle risorse di cui al citat
art. 55 comma 2;

RITENUTO che il presente provvedimento costituisce la base per la
predisposizione del suddetto piano d&i distribuzione delle
risorse, da sottoporre all’approvazione del Consiglio di
Amministrazione su parere conforme del Senato Accademico;

SENTITO il Direttore Amministrativo;

Ny
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DECRETA

Art. 1 - Per I’esercizio finanziario 2007 sono destinati direttamente agli Atenei
federati i sottoelencati fondi facenti capo ai rispettivi conti di bilancio, nella misura

che sard determinata dal Consiglio di Amministrazione su parere conforme del
Senato Accademico in sede di approvazione del piano di distribuzione delle risorse:

- Contributo spese di funzionamento agli Atenei federati

Conto 10.1.1.2 10.1.1.4
10.1.1.3 10.1.1.5
10.1.1.6

- Borse per tesi di laurea all’estero

- Viaggi di istruzione (nazionali e internazionali)
Conto di bilancio 10.1.1.14.3.1

- Ricerca scientifica (esclusa la quota per progetti di Ateneo)
Conto di bilancio 10.2.1.1

- Borse di collaborazione studenti
Conto di bilancio 10.1.1.15

- Manutenzione straordinaria unita organizzative
Conto di bilancio 10.2.16

- Dotazione ordinaria unita organizzative
Conto di bilancio 10.1.1.1.

Art, 2 - La proposta al Consiglio di Amministrazione e al Senato accademico del
piano di distribuzione delle risorse sara effettuata utilizzando come parametri di
riferimento i criteri di ripartizione predisposti dalle specifiche commissioni e gruppi
di lavoro per 1’esercizio 2006. '

Art. 3 — Le entrate di cui all’art. 1 costituiscono finanziamenti a destinazione
vincolata. Gli Atenei federati potranno programmare in modo autonomo la
destinazione delle entrate stesse, nel rispetto delle specifiche finalita degli
stanziamenti, senza possibilita di effettuare riguardo ad esse variazioni di bilancio e

storni di fondi da un conto all’altro.
‘ »
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VISTA

VIisTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO
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IL RETTORE

la legge 09.05.1989 n. 168!

lo Statuto vigente dell'Ateneo del 27.11.19599 ed in particolare
t'art. 4 che dispone tarticolazione dell'Universitd "La Sapienza” in
Afenei Federati e Autonomi sotto il profile amministrativo e
orgenizzativo;

il testo unico delle disposizioni [egislative & regolamentari in
materia edilizia DPR 6.2.2001 n. 380 e ss.mm.e ii., e in parficolare
Part. 3 ¢he definisce gli interventi di manutenzione ordinaria e
straordinaria; |

il Regolamento per I Amministrazione, la Finenza e la Contabilita,
emanato con DR 23 luglie 2002;

il D.M.-MTIUR - dell'11,03,2003 “Interventi di decongestionamento
dell'Universita degli Studi di Roma La Sapienza” pubblicato sulla
G.U. n. 77 del 02.042003 e in particolare l'art, 2 che recepisce -
ai sensi dello Statuto dell'Universitd - I'articolaziore della
Sapienza in sistema di Atenei Federati:

i DD.RR. n. 00205, n. 00206, 1 00207, n. Q0208 e n 00209 del
24.05.2004 di costituzione rispettivamente dell' Ateneg Federato
della Scienza e della Tecnologia (AST); dell'Atenec Federato delle
Srienze Umane, Arti e Ambienfe: dell’ Ateneo Federatc delio
Spazio e della Societd: dell'Ateneo Federato di Stienza delle
Palitiche Pubbliche e Sanitarie: dell'’Ateneo Federafo delle
5cienze Umanistiche, Giuridiche ed Economiche;

i| Decreto n. 00544 del 21 novembre 2006 con if quale sono state
affidate agli Atenei Federati le funzioni di manutenzione
straordinaria dei fabbricati di propria pertinenza, nenché le
funzioni di manutenziene ordinaria delle parti comuni degli edifict
precedentemente assegnati alle YU.00. ed & state stabilite di
assegnare aglt stessi il persanale apparterente alle medesime con
effetto dal 01.07.2007:
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VISTL in particolare gli artt, 2 & 7 del medesimo Decreta Reftorale che
rimandano ad un successivo prowedimento la 'definizione dei
criteri per la ripartizione dei fondi, nonché l'assegnazione del
personale tecnico amministrativo agli Atenei Federati hecessario
per lo svolgimente di detta attivitd:

CONSIDERATA la necessitd di definice talune problematiche la cui soluzione &
propedeutica allassunzione delle aftivitd di manutenzione in capo
agli Atenei Federati; '

CONSIDERATO altresl, che: il provvedimento citafo riporta. un elence di
fabbricati, la meggior parte dei quali occupate solo parzialmente
dagli Atenei e che !a presenza di dipartimenti inferateneo, di
biblioteche, di musei & di altri gervizi di non univoca attribuzione,
impone una rivisitazione dellelenco optando per unattribuzione
dei singoli edifici, per quanto possibile, seguendo criteri di
destinazione diuso attuale o futura;

CONSIDERATA la permanenza in attivita dal I° gennaio 2007 fine al 30 giugne
5007 detle YU.0O. con funzioni di avvalimento e di coilaborazione
con i suddetti al fine di garantire continuitd allattivitd di
manutenzione straordinaria:

RAVVISATA pertants la recessitd di assegnaore il personale attuaimente in
servizio presso le YU.00. agli Atenei Federati.

DECRETA

Art. 1 Immobili oggette di mahutenzione. Gli edifici/le porzioni di edifict cggefTo
di marutenzione straordinaria da parte degli Atenei Federati sorio quelii individuati
rellelenca allegata parte integrante del presente provvedimento, che sostituisce
lelenco allegato al D.R. 544 del 21.11.06.

Restano affribuiti alla competenza dell Amministrazione Centrale tutti gl immebili
non compresi nell'elenco.

Le nuove sedi verranno affidate allAteren Federato competente con separate
provvedimento.
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Ciascun Ateneo provvederd el censimento del patrimonio immobiliare assegnato, dlla
kitevazione dello stato manutentive ed alla ndividuazione delle priorita manutentive,
ai fini della determinazicne delle necessitd econemics f#inanziarie, anpudli e
pluriennali, da sottoporre alla conferenza di programmaziong finanziaria e di bilancio
di cui all'art. 6.2) del regolamento per I Amministraziene, la Finanza e la Contabilitd.

Art. 2 ConTenuTi dell'attivita di manuTenzione. Le facciate e i tferrazzi di

cepertura rimangono di competenza dell Amministrazione centrale.

Inoltre, sone al memento esclusi tutfi gli impianti i e contratti sono centralizzati

(ascensori, ri‘sculdamznfo/condizionamem‘o, infrastruttura elettrica di media e alta

tensione, comprese le cabine di trasformazione fino ai quadri di edificle, centrali

elettriche, impianto idrico e antincendio, centrali relefoniche). cosi come il verde,
ove esistente, la cui manutenzione sard oggetTta di un distinfo piano di devoluzione.

Per quanto riguarda l'Afenec delle Politiche Pubbliche e Sanitarie lattivita di

matutenzione sfraordinaria, riferita agli immobili con destinazione mista (Policlinico),

riguarda esclusivamente le aule, le biblicteche, le sale di lettura, gli uffici di

direzione dei dipartimenti e delle presidenze di facolTd.

Resta, infine, la competenza sulla sicurezza (D. Lgs. 626/94) all Amministrazione

Centrale, in capo all'USPP.

L‘amministrazione centrale garantisce il hecessario supporto agli Atene Federatt,

anche con funzione surrogaforia, agni qualvolta questi ultimi non possanc affrontare

singoli problemi di manutenzione. ‘

A fini del presente provvedimento si intendeno pers

a) ‘interventi di manutenzione crdinaria’, gl interventi edilizi che riguardano le
opere di riparaziohe, cinnovamento e sostituzione delle finiture degli edifici e
quelle necessarie od integrare o mantenare in efficienza gli impianti recnelogici
esistenti:

b) “interventi di manutenzione straordinaria”, le opere e le medifiche necessarie
per rinnovare e sostituire parti anche strutturali degli edifici, nonché per
redlizzare ed integrare i servizi igienico-sanitari e tecnolegici, sempre the non
alterino i volumi e le superfici delle singole unita jmmobiliari e non comportino
modifiche delle destinazioni di uso. T

Art. 3 Assegnazione fondi. Per lahno 2007 il budget da asseghare a ciascun Atenea
Federatc, determinato in base alle superfici di perfinenza & salvo conguaglio da
effettuarsi nel prossimo esercizio finanziario, & definito nei prospetti allegati al
presente pravvedimento. Per l'anno 2008 la determinczione del budget da aftribuire
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o ciascun  Ateneo Federato in ordire alle esigenze collegate altattivitd di

marutenzione, verrd calcolata tenendo conto dei seguenti parametri:

Mg e/o Mc

Stato manutentivo

Vetustd

Tipologie delle superfici (aule, laborateri, uffici, spazi comuni, verde, etc.)

Affollamento (sfudenﬂ/docanﬂ/perso’naie).

1| valore da aftribuire a ciascuna del suddetti parametri sard stabilito in accorde con

gli Atenei Federati. |

La somma complessivamente assegnata agli ATenel Federati ed al Dipartimento di

Sociologia per la manutenzione straordinaria, che ammonta a € 1.086.360,00, grava
" sul conto 10.2.1.6 "Manutenzione straordinaria’, mentre la somma complessivamente

assegnata per la dotazione/manutenzione ordinaria, che ammonte a € 498.800,00,

grava sul conto 10.1.1.1 *Contributo ordinaria®.

Art. 4 Assegnazione locali e attrezzature, Agli Atenel Federati, come di seguiTo
elencata, sono Tgmpomnecman‘re gssegnati | locali e le attrezzature atiualmente
utilizzati dalle unitd organizzative, al fine di ospitare le unitd di personale che
svolgeranno le attivita connesse alla manutenzione.

Ateneo delle Scienze Umane, Artie Ambiente - Via Scarpa, 16

Ateneo dello Spazio e della Societd - Via Gramsci

Ateneo delle Scienze Umanistiche Gluridiche ed Economiche - Portichetto (Citfa
Universitaria)

Ateneo della Sclenze e della Tecnologia - San Pietrs in Vincali

Ateneo delle Scienze € delle Politiche Pubbliche e Sanitarie - Policlinico Umberto I°

Art. B Personcle. A far dafa dal 1° giugno 2007, a parziale modifica del D.R. 00544
vengene doppresse le Unitd Organizzative e le unitd di personale fecnico
amministrative di seguito indicate vengona assegnate funzionalmente a prestare
servizio presso gl AAFF. secando il seguente assettos

Da Unita Organizzativa via Gramsci

« Tabaczhini Rita EP2 Amministrativo-Gestionale
- Segretario ad interim - .
s Grottesi Massimo D2 Tecnica, Tecnica gcientifica Elaboraziohe Dati

q Ateneo Federato dello Spazio @ della Sacietd
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Da Unitd Organizzativa via Scarpad

o Valentini Maria Ep2 Amministrative-Gestionale

+ Serafini Serenella ¢4 Amriinistrative

« Tantari Antonie C4 Tecnica, Tecnica scientifica Elaborazicne Dati
e da Unitd Organizzativa Via Eudessiana

« BGicndinoto Francesco EP4 Tecnica, Tecnica scientifica Elaborazione Dati
» Pecora Paolo EpP2 Tecnica, Tecnica scientifica Elaborazione Dati

a Ateneo Federate della Stienza e delld Tecnelegia

Da Uritd Organizzativa Cittd Universitaria - ,

s+ Luciani 6iuseppe EP2 Tecnito, Tecnica scientifica Elaboraziore Dati
» Pleardi Daniela D3 Amministrativo-Gestionale

- Segretario ad interim -
» Valentini Derte D2 Teenica, Tecnica sciendifica Elaborazicne Dati

a Atenea Federato delle Scienze Umanistiche, Gluridiche 2d Economiche

Da Unitd Organizzativa Ippacrate

o Cassiani Lucians EP2 Tecnica, Tecnicg seientifica Elaborazione Dati
s Checchi Stefenia D3 Amministrativo-Gestio nale
« Gentile Maria Placida ¢1 Tecnica, Tecnica scientifica Elaboraziane Datl

a Ateneo Federata delle Scienze delle Politiche Pubbliche e Sanitarie

Da Unita Organizzativa Via Eudossiana
o Lucarelli Pamela D3 Amministrativo-Gestionale
- Segretario ad interim -
e da Unita Organizzative Citta Universitaria
« Aloe Artonietie €4 Amministrativo
e Vialanti Luigi £4 Tecnica, Tecnica scientifica Elaboraziore Dati
o Ateneo Federato delle Scienze Umane, Arti e Ambiente '

Le dotazioni organiche definifive di personale fechicg, sdranna determinate in
relazione alla verifica delle attivitd effettivamente svolte, fenuto conta anche delle
risorse finanziarie che saranne necessariamente atfribuite.

Art. & Qperazioni connesse alla disattivazione delle UU.00. Le UU,.00. cessane
ertro 30 giorni dall'emissione del presente Decreto e entro tale dara eseguoro fe
sequenti operazioni di chiusura e rendicontazione contabile:
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- emissione mandati di pagamento a chiusura delle situazioni debitorie ancora in
essere; '
- eventuale risoluzione di contratt! in egsere: ‘

o Per quanto riguerda la manutenzione ordinaria degli edifici, che sono
assegnati agli Atenei Federati rella loro totalita, questi ultimi pessono
subentrare nel contrattiin corso:

- rendicontazione di chiusura!

o predisposizione e approvaziche Conto consuntive da frasmetfere
all' Amministrazione Centrale; : _

o relazione di accompaghemento illustrativa delle risultanze contabili e
dell'attivita espletata;

o chiusura c/c bancaric con contestuale riversamento delle disponibilitd
residue al Bilancio Universitario; '

o chiusura registri invenfariali e frasmissione degli stess all'Ateneo
Federato, secondo quanto stabilito allart4, che subentrerd previa
ricognizione congiunta can il responsabile dell'U.0, cessante, i cui esiti
verrahne Trasmessi all'’Amministrazione Centrale.

Per eventuali contratti stipulati per laveri, la cul esecuzione non si conclude
entro 30 giorni dal presente provvedimente, subentra I'Ateneo Federato cui &
affidata la gestione esclusiva dell'edificio oggetto di manutenzione, ovvero
I 4Amministrazione Centrale qualera Iedificio non sia di esclusiva competenza diun
singolo Aterd; tale circostanza dovrd essere evidenziata nella relazione di
accompagnamernto alla rendicontazione.
Le somme necessarie per far fronte a dette spese verranno trasferite, con
vincale di destinazione, al centro di spesa competente. Il responsabile del lavaro
commissionato dovra garantirne il completamento, nonché la trasmissione degli
atti contabili e di quanto altro necessario al medesimo centro di spesa,
€~ Le eventuali disponibilitd residue al netto delle situazioni pendenti verranno
ripartite tra gli Atenei Federati. ¢
Roma, | 5 MAG. 2007
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Totale matri

Manutenzioneg

Totali
Manutenzione

ATENE! PEOERATI guadti gastili S‘::::du;;:;ga Straordinaria
Arno 2007

AST esclusi Grandi Diparimenti - 78,517 € 223.428 .84

Dipatimamao Fisica . 28.823| @ 77.738,18

Diparimento Chimica 24708 € 72.141,52

Dipartimento Scienze qelia Terrs 9.418) € 27.503,48

Diparimento Matematica 9.238| € 28.874,88

.Qg.p.g_nimept_g__aio!ogia Vegetale B.562| € 27.821,04

Dipart. Biol. Animeale @ delfomo (selo Zool) 3 318} € 9 888,56 |

AST comprasi Grandi Dipanimenti 159383 € 465.450,00

[AUGE . 75.643| d 220.880,00

suad”T | 31.329 € 91.480,00 |

5PPS escluso Grande Diparimenta £8.336| € 202.489,88

Dipartimento Studi Chimica e tecnologid

delle sostanzoe blologicamente attive 19.397| € 58.838,24

SPPS compreso Grande Dipantimento B8.738| € 259,110,00

ApEsso . L. 7.803 € 22.790,00

Tip. SOCIOLOGIA (Via Salaria) 8.142| a .26,700,00°
TOTALE ' 372.036 ¢ 1,086.380,00 |

N.B, = La assogniazioni sono state
calcolate ripartando lo stanziamento dl
silancis proporzionatamente ai meatri
quadri




Manutenzione

T i quadri. ftena

ATENE FEDERATI S e " Ordinaria

9 Anno 2007
asT 150.383] € © 212,600,00
AUGE 76.043| € 101.400,00
SUAA 11.128] € - 42,000,00
SPPS . . . 88.736| € 119,000,00
ADESSO 7.803} € 10.500,00
Gip. SOCIOLOGIA (Via Salaria) 3.142| & 12.300,00
] TOTALE 372.038| € 488.800,00

N.B. = La assegnazioni sono gtate calcolate
ripaniende 1o gtanziameanto di bilancio

proporzionatamenite ai metri quadri




VISTO
VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

CONSH3E

[CARERRS BTHES

{3 che e stiutture periferiche didattiche

SR A 1Y . 108
lo Statulo vigente di J\LLM&JO del 27 11 1999 od o patticolare Pact - e
dispone Varticolazione dell” Universita “La .‘:sapucnzel”
autonoint sotta il profilo amministrativo ¢ organizzalivo,
1 D Lus. n 105 del 30.3 2001 e successive modifiche e intearazioi,
i1 Regolamento per UAmmistraziong, 1o Finanza ¢ la Contabihita del
23.7.2002;
1 DD RR. o 00205, n. 00206, n. GO207, 0. 00203 ¢ i, DOZ09 del 24 05 2004
# 4 costituzione rispettivaments dell’ Atene

Bt Adengo Federato della Scienza e della
Tecnologia (AS[') dell’ Atengo Federato delle Sciense

Aranbiente; dell’ Atenco Federato delln Spasio ¢«
Tedernto di Sumza delle Politiche Pubbliche ¢ Saniiane;
Federato delle Scienze Umanisiiche, Giuridichs ed Toonomiche;
il Decumente sull” Attuazione del Decongestionamento - Alenet Federaii del
14.07 EUU‘S;

il DROon 4289 del 31102005 con an sono stati definii el ambiti i
cr;mpctcnza di pertinenza degll Atenei Tederail in
attribuite agh Organs Centrali,

il DR n 490 del 31.10.2005 con il guale a decorrare dal 1.11.2005 soino
stati atlivali gli Atenet Federatl ¢ contestualments asseanate a medesing le
risorse necessane al loro avviamento,

mn Adenel federatt &

[ Tnmne

rapporto a guelle

1 DR n. 304 del 22 3 2006 con cul viene determinata b dotazione oreanica
iniziale per clascuno degli Atenel Federati:

1 DDRR n. 543, 544 e 545 c]“l 21.11.2006 con 1 quah vengona de J()lu agli
AAFF 1 tondl ¢ determinate competenze increnti la didattice, la

manulenzione  ordinaria e Rtrdordmarla deght  immobil

dr propui
competenza,

=y

he e di ricerea d
seeondo le diverse aggregazioni tra oli Atonei
mtegrante donli Atenel medesimi,

gitlnversta disiibote
ifederat: tormano paric

i
che,  sulla base  del  prederto  Documento sullAthogione  del
gestionaniento - Atenei Federatl ¢ tenuto SOnRto aitrest che 1 niedesi

non sono dotatr
non sonn

Antoe nnma

walita

urtdica

! debbano cggere
mantenute in capo all’ Amninistrazione Centrale deila Sapienza, ancho al
cd economico del

alenne compelenze

fine di assicorare un omogeneo trattamento givridice

peisonale nel quadro delle tutele sindacali & contrattualy,

diferite all’amministrazione del porsonale & inerenti alla
contrattazione decentrata,

+ procedure di reclutaimenio,

& carriesa,

e T AR TEN



RAVVISATA

RITENUTO

RAVVISATA

VISTA

CONSIDERATO

RITENUTO

CONSIDERATO

SENTITO

WY

¢ cessaziene del rapporto:
per converso la necessita i determinare il trasferimento di :!el_crminarc
competenze, fuorché quelle dianzi  accennate  mantenute  in capo
il Amministrazione  Cenirale, in ordine alla gestione del personale
dali’ Amministrazione Centrale agli Atenei Federati
che in tale processo di devoluzione delle competenze in  merito
all’amministrazione del pefsonile deblbiano essere attivamente coinvolte le
rappresentanze sindacali neli’ambito di tutte le forme di partecipazione
{contrattazione, informazione, concertazione,
interpretazione autentica dei contratti collettivi) _
la necessitd, anche in conseguenza delle competenze specificamente
devolute, di dover definire un ampliamento della dotazione organica di
personale tecnico amministrativo  dell’ Amministrazione degli  Atenei
Federati precedentemente stabilita con DR n® 304 del 22.03.2006 che
permetta la gestione delle competenze develute dall' Amministrazione
Centrale de “La Sapienza™ a ciascun Atenen Federato;
la delibera del C.d.A. del 17.07.2007, inerente alla Programmazione del
Fabbisogno del Persenale tecnico amministrativo telativamenie agli anni
2005-2606-2007, con la quale viene formulata un’ipotesi di utilizzo ¢ di
ripartizione delle risorse derivanti dalle cessazioni dell’ultimo trennio
destinate al personale tecnico amministrativo ¢ che in considerazione della
nuova costituzione deila macro area “ Atenei Federati” atirbuisce alla
predetta macro area 11,40 Po ;
che la suddetta delibera & intervenuta sulla base della relazione istruttoria
predisposta dall” Amministrazione che prevedeva in particolare che gli 11,40
P.o. [ossero composti per 3,9 P.o dalle gl assegnate risorse umane delle ex
UU.00., per 4,5 P.o. dal personale che praverrd dalla mobilita interna, e per
3,0 P.o. dalle riserse umane da acquisire essenzialmente d
delle graduatorie delle procedure concorsuali
cemunque per processi di reclutamento esterno s ¢
stata peraliro oggetto di consult
Ateneo federato;

consuliazione ¢

ailo scorrimento
concluse o in itinere e
he tale programmazions &
azione con | Presidenti e ; Direttori di

inoltre, ferma restando I autonomia orgamzzativa dt B
strutture assimilate, di dover determin
personale in dotazione a ciascun Atenco Federato;
che sulia base del contingente di personale com
analogamente sulle fijture asse

acolta, Dipartimenti e
are il contingente complessivo d

plessivamente determinaro e,
. gnazioni (i personale, gli Atenei patranno
dare avvio at processi di pianificazione del fabbisogno, n relazione alla
queta parte di budget definita per ciascuno di essi
assegnazione delle risorse nel q
fabbisogno di personals
de “La Sapienza™;

tl Direttore Amministrativo:

secondo 1 meceanismi di
uadro della programmazione tricnnale del

assunta dai competenti organi centrali di governo

DECRET

i



-
t

TS e Tarspeala et
el et anlia

1
:
cesiione del nersonile

Restano  di sompetenza dell Aanunnistrazione Centrale,  relativamente
all’amministrazione del personale, ke scouent attivied:

a0 Lo ogestione del sistema delle Relazionl Sindacali, ivi inclusa la

Contattazone  Integrativa ¢ il relativo otilizzo del fondo  del
trattaments  accessorio del parsonale

tecinies  anumiishrative,
Gualora, a hvello

d’Ateneo  Federato, insorgano  controversie

sull’imterpretazione dei contratti collettivt integrativi ovvero dells
alre forme i accordo sindacale stipulate, 1o risoluzione delie
medesime & rimessa all’eschusiva competenra della delesasiane
trattonte di parte pubblica & di parte sindacale

b, Programmaaone del fubbiscgno del personale e conseguente
assegnazione gelle risorse funzionalt agli atti di planificazione delle
macro-aree  dell’University,  ivi

inclusa la macro-area
Amminisirazione Atenel Tederatn;

g

RFeclutamento e sclezione per Maccesso ail'impiego trmte concorsi
pubblici apert a tuttl ovvero procedure i avviamenio a selezions
degh iseritti sielic liste di collscamento, nonché gestione delle
procedire i miobilita Interuniversiiaria QVVETD
itercompartimeniale, anche per il personale degli Atenei Federati;
Stato .giuridico di tutto i} personale delPUniversitd: gestione delle
carriere vi inclusa Papplicazione di tutti gh istituti di caratiere
economico e normativo provisti dalle vigenti disposiziont di leg
clo contratinai;
tavoro;

25
gestione deglh stipends; cessazione del rapporto di
¢ Programmazions annuale e plunennale delle attivitd di lnimazions,

Dornamento di o tutte 1l
base del fab

ngualificesione ¢
dell”Universita,

personale
Al formativi nlevati

Art, 2- Devoluzione delle competenze sullamminisirazione del
personale

Soro devolute alle conmpet
restando le o attuall compe
Diretton di Dipaittiniento,

ontrattualls

enze del Dircttore di Atenco Federato ¢ fermao

e det van Responsabili di Struttuea (Prosidi,

T 1 emyer i . 5 o
ol i H n}.:pllpaz‘:\ul\'_“ dor semuenty shitug

“'\f}\;‘J ;



J 0 gestone degh orarn ¢ ¢

R % IR, |
etize el perionals

sroevidurn anformatizzg

a awmplemientgs dal

cntrale ed incarsn di aradun
Jell Universitd;

i
{

sphicarione prdnsa i

cangeda per maternita, 1

sibilitd det congedo maternta ¢ore

aspetintiva per interdizione dal lavoro, ai sensi deb D Bus 26 marzo
2001, n. 151 “Testo unico delte disposiziont legislative in nsteria di
wiela della marernitd e paternith, a norma dell’art. 15 della legue §
marzo 2000, n. 537,
congedo per assistenza al {ighio convivente disabile al seost dell’
42 1y fLos 26 marzo 2001, n 151,

d. ussistenza disabill e relative concessione dor penmessioex lege
104/92;

assenza per wfortunio in servizio,

visite fiscali e visite collegiali;

f__}D

permesst per diritto allo studio come da ultimo ricliaman dailait. 11
del CCNL Comparto Universita, seconde  bicanio cconamico
200042001 del 15.05.2003, concessi ai dipendenti neila misora
massima di 150 ore individuali per clascun anno selare ¢ nel lhonte
massimo del 3% del personale i servizio presso Plniversita
allinizio dell’annc. Crascun Ateneo Federato disporrd di un monte
ore di permessi, commisucato ol numcro delle vitd di personale a
tempo indeterminato vi afferente, da attibowe al personale che ne
chiedera il riconoscimento. L' Amministrazione Centrale, constaiata
nel corso dell’anno Peventuale disponibilitd di permessi sul monte
ore attribuilo a clascun Atenco Federsto, operera le opportune forme
di redistribuzione det permessi medesimi al fine di assicurare al
personale tutto. dell’Universitd la fruizione di tale sututo fino. alla
concorrenza della disponibilita complessiva;

gestione del budgel assegnato per lavero straordinarie, rispelio al
superamemto delle dieci ore pro-capite snensili previste dal Contmlin
Integrativo Aziendale del 01.08.1997. Le richieste di stiaordinario

eccedenzy at limitl come sopra nichiamatl saranno csaminate oon

di  Contrattazione  Inccerativa, por
determnare 'ammontare complessivo di cre da assegrare a clasgun

cadenza annuale in scde

Atenes Pederato al fine i fronteggiare le particalar simazioni di
lavora che si verranno a verificars. Gli cverntuali risparmi &1 hadaer
ACCErtatl A consuntivo saranmo tlattnbuitn al fondo del Lr;ntamcﬁto
accesscrio del personale tecnico amminisirativo;

I rimprovero verbale,

i censura.

2

Resta  ferma  la detl Armministrazione Centrale
sl applicazione  dei

T A e e o TN | e e T
talt contrattuall relativamente sl

~orgeirala Tn opoea inan e
DErstnale i €333 incardinato
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i gestione delle matene

St 2, W
parizolare rigustdo alla geso

reitain dable sinoole struture di weandmazione del pu.n.‘;u_.:mlc s.:_ih Atenet
Federati sulla base di specifiche pu,u;(. e ofo regolaimentaziont che saranud
assunte seconde le norme del CONL in tema di contraitazione integrativa ed

alire fore di relazioni sindacali,
traltamento del persenale medesima.
In previsione della futurn devoluzione ol

iclie compelenze nouardo alla
sestione della maobilita all’interno de “La Sand

Sanicnza”, tra alt Atenei Federad

= all’interno dei sinogli Atenci Tederalt verrd cimanato un Regolamento
volto a discipliname gh aiti entro e non oltre i termine di sel mesi dalla data
del presente provvedimento. Melle more dellentiata in vigore di detio

Regolumente, ovano applicazione le vigent nerme e disposiziont i
materia &1 monilith

al fine di ocarantire omogeneitd di

TILOLD P “DOTAZIONI ORGANICA?

Art. 4 — Ampliamento deils detazione organica

A sueuito della Programmazione del Fabbisogno del Personale tecnico
amminisirativo relativamenie agli anni 2003-2006-2007 di cui alla delibsia
del Cd A del 17.07.2007  alla macro area
rconosciuti 11,40, P.o. cost composti:

s 2.9 P.o nferiii alla dotazione organica delle ex UU.OO. assegnats
aclil AATF con DR, 000281 del 15/05/2007,

4,3 P.o. da utilizzare per 1 futurl processi di mobilita witema ded

nersonale tecnico amrnistrative  dall’ Ammimstrazione Centrale

della Saplenza alla Amministiaziens degli Aener Federal

s “1 0 P o da utilizeare

Atenel Federatl” sono

sssenzialmenie por effztivare lo scorrimento
delle oraduatoric concorsuall conclise o 10 Hinere ¢ comungue per
reclutamento esterno,
In relazione alla devoluzone di competenze di cun air DDRR citati in
premesss el pre%‘cmc D.R. ponché alla correlata attribuzione di 'punti
organice di cul al precedenle capoverso ¢ la dotazione organica dell
Amminisirazione degli AAFF, mid defimta con DR n® 304 del
2203 2006, & integruta i compiessive
amministrativo distnbuite per Atanco Federato secando il criterio delln
congistenza del personale tecrico awministrative, nonché del rapporto
studenti/personals docente, afferenti al singolo Ateneo Federato. {AllL 1)
inrelazione ai criteri sopra eannciat U assegnazione di risorse umans & cos
deterninaia;

35 unia di pl’:l‘:ur‘alb tecaleo
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Sanitane,

S umere 5 oumta por Paenes ed lense Lhinaie,
i

erate delle &
i

deite &t e dedl Aanbienie e per P Atenco Fede
bk 5

o deile Soenze
thmansiche, Gmundiche ed Veenomiche,

s nuiero 3 ouaild per UAtenco Federato dello Spazio e della
Socletd

Llagscauazione det pascosls comspondente, in autesa di un’apposita
regulamentazione avente ad ocgoelto I mobilitd esterna vl fterna, verrd
assicurata per mebilita faterna dallAmminisirazione Centrale, per un
numero part 4 14 unitd o per le restant 11 unitd cssenzindhinente tamite il
ricorso alle graduatonie delle procedure concorsuali concluse o in itiners

avvero mediante Pavvio di procedure di mobilitd da altre amministrazioni
unlversitaria ¢/o pubbliche,
Tale distribuvione detormina

ridisinibuita:

R R e HE T T NPT P PN Talla <t R
na vidllazione aeie voor & Poo ocost

s 3.9 dalla dotarionz erganca delle ex UU OO,
4,2 dalle risorse della mobility mtema,

&

3,3 dalle risorse riferite alle graduatorie delle procedure concorseali
concluse ¢ in iinerc.

Art 5 — Assegnaziene del perssuale

il personale di cul all” allegate 2, che {orma parte intesiante del presente
provvedimenio, ¢ lunzionalimenle assegnato agli Adene Federati fermi
icstando 1 provvedimenti di ncardinazione in essere presso le singole
strutlure.

I personale der Dipartimentl interatenco  deve  intendersi aszegnato
all”’ Atenco Federato ol afferiace la masgioranza del docenti appartenenti al
Dipartimento medesimao

il personale tecnico-ai

muntgteativo, ivi meluso ! personsle soclo sanitario,
assegnato funvicnalmente all’ dzicnda Polichinico Umberto [ ed all” Azj

. 1n
Chddd
Ospedaliers Sand Andrea afferisec al corrispondente Atenes Federalo della

Scienza detle Politiche Pubbliche e Sanitarie,

TITOLO Hie"BUDGET”

Arl. 60— Budger del le teenjco-anministrativo

il personale tecnico-amministrative fanzicnalments assegnaln ai sensi del
presedente sl & e pesata in terming 4 puato croan W CRER

1o {car R
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0535 categoria "I P

oo R20categern "8 P,
0200 i orapporto alln catecoia dl apparicnenss 5
applicazione, 1 budeet Gl Atonen Teds

i

Li consistenza complessive el punit organico, costituendo un o

guibibsio ur sede di agoiomamento del
documento di programmazione triennale del fabbisogno di personale,
predisposto dagh organi cenirah di goverino de “La Sapienza”, sulla base di
criten oggettivi volti ad un ricquilibnio del sistema fra 1 quali a titelo
esemplificative:

maluinio storico, sard ongotio Jdi 6

- aumero delle strutture afferenti;

- tipologia di altwvita espletate;

- dislocazione logistica delle strutiure,

& Compoalz one del contingente di personale sulla base delle
1 appaiteneiza;

- qualite‘l dell’offerta formariva

LheUOH@

Il personale universitario in servizio prasso le Aziende Ospoedaliers di cuwl
all’artieolo precedente, che svolze atiivita di

caraitere esclusivamente
assistenziale non concorre alla formazio

one del budget di Ateneo Federato e
conseguentermnente agh att di planificazione dell’ Ateneo medesima,

In tal senso le risorse disponibili, derivant dalle cesspzioni del personale
tecnico-amministrativo assegnato funzionalmente all’ Azienda Policlinico
Umberto I ed all'Azienda ospedaliera Sant’s Andrea, continueranno 2
confluire nel budget destinato alla programmarione ticanale det fabbisogno
del personale per tutte le macro arec dell’ Universith,
Per il personale universilario che non svolse esclusivamente attivies
-assistenziale-si-applicano i criteri di riattribuzione delle risorse stabiliti,
via generale, per tutte le macro aree nel quadro del penodico nggiomanmenta
della programmazicne (ricnnale del fabbiscuno del peisonale, fermo
restando che le medesime potranno essere utilizzate esciusivamente 2 fun

del reclutamento di persanale, secondo le categornie ¢ le ar
CONL del Comparto Universita,

I

ze del 'v'lgcnn

It documento i programmazicns triennale del fub
ogoetto della prevista informazione ed ove
OO0 .85, ¢ la RSU universitaria,

Clascun Ateneo Federato potra, nel limiti delie risorse disponibiii atittbuile
feconda 1 ocriker ) riequilibrio cosi come sonra determingti, dare avvio aalj
afti di pianificazione delle esigenze di risorse man E
relativo utilizzo,

1
|

ibisogno di personale &
nteale consubliazicne con le

o

e ¢ linanziarie ed 2
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Diesicisione i gCaiica i

relifeiicd

Ateneo Federato detla Seienza ¢ dedla Teenulogia
w1 Dirigente - Direitore deeiieo Foderato -
i | Categoria - EP comministraiva gestiondie
n. 2 Categorice - D) conministraiiva cesiionle
i 2 Categoria - € anuministrafbva

n. G unite

Ateneo Federato di Scienza delle Politiche Pubbliche e Sanitavie:

. | Dirigenie - Direliore Ateneo Federato -
n 1 Categoria - BP amnupistraiva gestionale
. 2 Categoria - L) comunistyaliva gestionate

1.6 uili

AMeneo Tederato delle Scienze Umane, Art e Ambiante:
w1 Dirigente - Divetiore slieneo Feclertto -

n | Categoria - EP amministraliva gestionals

n 2 Categoria - D cominisirativa gestionaly

r. 2 Categoria - (0 ammunistrativa

n. 3 pniid

n I Dirigemie - Diretiore Ateneo Federato -
n. | Ceegoria - EP amminisirativa gestionale
n. 2 Categar i - L comminasirotive gestionale
n. 2 Categoria - {7 cnrmnistrudive

w3 unitd

ata ello Spazie ¢ della Societd:

o 1 Dirigente - Direttore Ateneo Federato -
n I Ceaegoria - P commnipisirative gestivrde
. 2 Ceegoria - D anuninistradivi gestionale
2 Categoria - C amurnishian

i 3 unita
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