Senato
accademico

Seduta del
13 dicembre 2021

SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

DELIBERAZIONE N. 330/2021

IL SENATO ACCADEMICO

¢ Visto il Decreto legislativo 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

e Visto lo Statuto di Sapienza Universita di Roma emanato con D.R. n.
3689 del 29.10.2012 e ss.mm.ii.;

¢ Visto il Regolamento di Ateneo per ’Amministrazione, la Finanza e la
Contabilita approvato con DR n. 65 del 13.01.2016, modificato con
DD.RR. n. 1220 dell’11.04.2019 e n. 1160 del 29.04.2021;

¢ Visto il Piano d'azione dell'Unione europea sulla parita di genere - EU
Gender Action Plan GAP lll del 25.11.2020;

e Vista la Legge di contabilita e finanza pubblica n. 196 del 31.12.2009
(art. 38-septies);

e Vista la Circolare del MEF del 16.04.2020 inerente il “Bilancio di
genere. Linee guida e avvio delle attivita relative al Rendiconto
generale dello Stato 2019”;

¢ Vista la proposta di Gender Equality Plan 2022/2024 di Sapienza;

¢ Ritenuto opportuno dare mandato al Prorettore vicario, Presidente del
GEP Team, di apportare le eventuali modifiche o integrazioni che si
rendano necessarie e non alterino in maniera sostanziale il contenuto
dell’atto;

e Presenti e votanti 33: con voto unanime espresso nelle forme di legge
dalla Rettrice, dal Prorettore vicario e dai Senatori: Alleva, Altamura,
Andreassi, Asquini, Avitabile, Franchitto, Gallinaro, Gaudenzi, Lai, Lari,
Leonelli, Letizia, Lettieri, Malvenuto, Persechino, Plebani, Rinzivillo,
Rossi, Rota, Tedeschi, Bumbaca, Cavallo, Cusanno, Marotta, Rotundo,
Baldacci, Caporusso, Cerracchio, Di Pangrazio, Montagnese, Paolini

DELIBERA

di approvare il Gender Equality Plan 2022/2024 di Sapienza, dando mandato
al Prorettore vicario, Presidente del GEP Team, di apportare le eventuali
modifiche o integrazioni che si rendano necessarie e non alterino in
maniera sostanziale il contenuto dell’atto.

Letto e approvato seduta stante per la sola parte dispositiva.

LA SEGRETARIA LA PRESIDENTE
F.to Simonetta Ranalli F.to Antonella Polimeni
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