Curriculum Vitae
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GENNARO TARALLO

Torre del Greco (NA), 27 giugno 1973
TRLGNR73H27L259U

DAL 26/10/2005 AL 31/08/2012

ISTITUTO COMPRENSIVO CAPOL. D.D.

Viale ltalia, 52/24 San Nicola la Strada (CE)

RSPP - Plesso di viale Europa e Plesso di via Milano in S. Nicola La Strada (CE)
SCUOLA PRIMARIA E DELL’INFANZIA

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Assistenza al Dirigente Scolastico nel rapporto con gli RLS/RSU e con I'Amministrazione
Comunale in ordine alle misure a carico dell’'Istituto per la messa in sicurezza delle scuole
e nei rapporti con gli organi di vigilanza (ASL, VV.FF., ecc.). Individuazione dei fattori di
rischio, valutazione dei rischi e individuazione delle misure per la sicurezza e la salubrita
degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della specifica
conoscenza dell'organizzazione scolastica. Effettuazione di periodici sopralluoghi
dell’edificio scolastico. Aggiornamento del DVR per la salute e la sicurezza degli ambienti
di lavoro dell'lstituto. Verifica della presenza e della corretta tenuta dei registri previsti
dalla normativa e istruzioni per il personale incaricato. Attuazione di programmi di
informazione e formazione dei lavoratori in materia di igiene e sicurezza dell'ambiente di
lavoro. Organizzazione e gestione della riunione periodica per la sicurezza annuale ai
sensi dell’art. 35 del D. Lgs. 81/08. Assistenza in caso di ispezione da parte degli organi
di vigilanza e controllo. Assistenza per la individuazione e nomina di tutte le figure
sensibili previste dalla normativa vigente. Assistenza per le richieste agli Enti competenti
degli interventi strutturali, impiantistici e di manutenzione, oltre che delle documentazioni
obbligatorie in materia di sicurezza. Predisposizione delle modulistica ed assistenza nella
effettuazione delle prove di evacuazione e di prevenzione del terremoto e dell'incendio.
Esecuzione corsi di formazione al personale, come previsto dagli art. 36 e 37 del D.Lgs.
81/08, per quanto attiene gli aspetti generali della normativa di riferimento, antincendio,
emergenze ed evacuazione, rischio rumore, rischio chimico, compresa la fornitura di
dispense e materiale informativo distribuito ai partecipanti. Assistenza nella gestione
degli obblighi connessi ai contratti d'appalto o d'opera o di somministrazione di cui all'art
26 del citato decreto, nonché redazione di tutta la documentazione prevista per il
coordinamento delle attivita interferenti DUVRI, per esempio il caso di affidamento di
lavori, servizi e fornitura con la sola esclusione delle attivita lavorative rientranti
nell'applicabilita del Titolo IV del decreto. Controlli periodici almeno due volte I'anno con
i rappresentanti dei lavoratori e con RSU d'Istituto. Redazione dei Piani di Evacuazione
ed Emergenza.

Supporto al Dirigente scolastico per la trasmissione all'’Amministrazione comunale delle
"non conformita” presenti nei due Plessi scolastici per gli interventi di competenza.
Assistenza tecnica per I'esecuzione degli adempimenti a carico del Dirigente scolastico
in tema di salute e sicurezza negli ambienti di lavoro, ivi compresa I'assistenza
all'implementazione e la posa in opera della segnaletica di sicurezza; redazione di
procedure operative di sicurezza per il personale docente e personale ATA.

DAL 10/02/2005 AL 31/10/2015

ELETTRONICA FALENI s.r.l. via Appia Antica, n. 177 Caserta

SETTORE AERONAUTICO

Verifica di sistemi di sicurezza avionici e sicurezza meccanica di velivoli
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Assistenza tecnica alla redazione del Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi degli
artt. 17, 28 e 29 del D. Lgs. 81/08; Redazione dei Piani di Emergenza ed Evacuazione e
delle procedure ad essi correlati; Promozione e Pianificazione di programmi formativi per

i lavoratori, R.L.S., Dirigenti e Preposti, Redazione di Istruzioni Operative di Sicurezza e
applicazione dell'art. 33 del D. Lgs. 81/08.
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* Nome del Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
¢ Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da —a)

* Nome del Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
¢ Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date (da —a)

* Nome del Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date (da —a)

* Nome del Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da—a)

* Nome del Datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
¢ Principali mansioni e
responsabilita

Pagina 2 di 10 — CV Gennaro Tarallo
aggiornato al 29/04/2020

DAL 23/01/2007 AL 31/10/2015

ELECTRONICS AEROSPACE s.r.l. via Appia Antica, n. 177 Caserta

SETTORE AERONAUTICO

Verifica di sistemi di sicurezza avionici e sicurezza meccanica di aeromobili
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Assistenza tecnica alla redazione del Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi degli
artt. 17, 28 e 29 del D. Lgs. 81/08; Redazione dei Piani di Emergenza ed Evacuazione e
delle procedure ad essi correlati; Promozione e Pianificazione di programmi formativi per
i lavoratori, R.L.S., Dirigenti e Preposti, Redazione di Istruzioni Operative di Sicurezza e
applicazione dell’art. 33 del D. Lgs. 81/08.

DAL 01/04/2005 AL 31/10/2015

ELIND s.r.l. via Ponteselice localita Pozzillo (Caserta) Zona Ind.le ASI

SETTORE ELETTROTECNICO

Collaudo e verifica di apparecchiature elettriche ed elettroniche

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Assistenza tecnica alla redazione del Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi degli
artt. 17, 28 e 29 del D. Lgs. 81/08; Redazione dei Piani di Emergenza ed Evacuazione e
delle procedure ad essi correlati; Promozione e Pianificazione di programmi formativi per

i lavoratori, R.L.S., Dirigenti e Preposti, Redazione di Istruzioni Operative di Sicurezza e
applicazione dell'art. 33 del D. Lgs. 81/08.

DAL 01/07/2012 AL 31/10/2015

CONTI3 s.r.l. via Scafa per Alvignano — Alife (CE)
SETTORE INDUSTRIALE

Carpenteria metallica pesante

Progettazione e realizzazione di contenitori metallici specifici destinati all'industria
automobilistica

Attivita di saldatura e verniciatura in cataforesi e ad immersione

Progettazione di impianti elettrotecnici civili e industriali

Progettazione e realizzazione di impianti antincendio, allarme e rilevazioni fumi
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Assistenza tecnica alla redazione del Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi degli
artt. 17, 28 e 29 del D. Lgs. 81/08; Redazione dei Piani di Emergenza ed Evacuazione e
delle procedure ad essi correlati; Promozione e Pianificazione di programmi formativi per
i lavoratori, R.L.S., Dirigenti e Preposti, Redazione di Istruzioni Operative di Sicurezza e
applicazione dell’art. 33 del D. Lgs. 81/08.

DAL 31/01/2009 AL 31/10/2015

PAPER SERVICE s.r.l. S.S. Sannitica, 87 San Nicola la Strada (CE)

SETTORE INDUSTRIALE

Produzione e lavorazione della carta

CONSULENTE IN MATERIA DI SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI LAVORO
Assistenza tecnica alla redazione del Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi degli
artt. 17, 28 e 29 del D. Lgs. 81/08; Redazione dei Piani di Emergenza ed Evacuazione e
delle procedure ad essi correlati; Promozione e Pianificazione di programmi formativi per
i lavoratori, R.L.S., Dirigenti e Preposti, Redazione di Istruzioni Operative di Sicurezza e
applicazione dell’art. 33 del D. Lgs. 81/08.

DAL 15/02/2004 AL 31/12/2014

CLASSICO UOMO s.r.l. via Cento San Nicola la Strada (CE)

SETTORE INDUSTRIALE

Azienda tessile

Design e realizzazione di abiti da uomo

Atelier

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Assistenza tecnica alla redazione del Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi degli
artt. 17, 28 e 29 del D. Lgs. 81/08; Redazione dei Piani di Emergenza ed Evacuazione e
delle procedure ad essi correlati; Promozione e Pianificazione di programmi formativi per
i lavoratori, R.L.S., Dirigenti e Preposti, Redazione di Istruzioni Operative di Sicurezza e
applicazione dell’art. 33 del D. Lgs. 81/08.
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DAL 01/01/2015 siNO AL 31/10/2015

ESSEFFE CLOTHING di Salvatore Faticato via Cento San Nicola la Strada (CE)
SETTORE INDUSTRIALE

Azienda tessile

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Assistenza tecnica alla redazione del Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi degli
artt. 17, 28 e 29 del D. Lgs. 81/08; Redazione dei Piani di Emergenza ed Evacuazione e
delle procedure ad essi correlati; Promozione e Pianificazione di programmi formativi per

i lavoratori, R.L.S., Dirigenti e Preposti, Redazione di Istruzioni Operative di Sicurezza e
applicazione dell'art. 33 del D. Lgs. 81/08.

DAL 01/05/2011 AL 01/05/2013

L.I.LF.I. s.r.l. - FCA Fiat Chrysler Automobiles

Plant Giambattista Vico Pomigliano d'Arco (NA)

INDUSTRIALE - Settore metalmeccanico e automobilistico

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Assistenza tecnica alla redazione del Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi degli
artt. 17, 28 e 29 del D. Lgs. 81/08; Redazione dei Piani di Emergenza ed Evacuazione e
delle procedure ad essi correlati; Promozione e Pianificazione di programmi formativi per

i lavoratori, R.L.S., Dirigenti e Preposti, Redazione di Istruzioni Operative di Sicurezza e
applicazione dell'art. 33 del D. Lgs. 81/08.

DAL 01/02/2011 AL 01/02/2014

A.P.M. s.r.l. via Tagliatelle Zona Ind.le ASI - San Marco Evangelista (CE)

SETTORE INDUSTRIALE

Realizzazione di strutture in ferro ed alluminio (porte, cancelli, uscite di sicurezza, etc.)
Attivita di saldatura e verniciatura elettrostatica a polvere

Trattamento superficiale dei metalli.

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Assistenza tecnica alla redazione del Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi degli
artt. 17, 28 e 29 del D. Lgs. 81/08; Redazione dei Piani di Emergenza ed Evacuazione e
delle procedure ad essi correlati; Promozione e Pianificazione di programmi formativi per
i lavoratori, R.L.S., Dirigenti e Preposti, Redazione di Istruzioni Operative di Sicurezza e
applicazione dell’art. 33 del D. Lgs. 81/08.

DAL 01/04/2014 AL 01/04/2015

Letizia S.p.A. via Scafa per Alvignano — Alife (CE)

SETTORE INDUSTRIALE

Realizzazione di contenitori metallici specifici per I'industria automobilistica

Trattamento superficiali dei metalli

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Assistenza tecnica alla redazione del Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi degli
artt. 17, 28 e 29 del D. Lgs. 81/08; Redazione dei Piani di Emergenza ed Evacuazione e
delle procedure ad essi correlati; Promozione e Pianificazione di programmi formativi per
i lavoratori, R.L.S., Dirigenti e Preposti, Redazione di Istruzioni Operative di Sicurezza e
applicazione dell’art. 33 del D. Lgs. 81/08.

DAL 01/04/2014 AL 01/04/2015

Conti3 Plastic Division s.r.l. via Scafa per Alvignano — Alife (CE)
SETTORE INDUSTRIALE

Lavorazioni termoplastiche - Termoformatura di polimeri
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Assistenza tecnica alla redazione del Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi degli
artt. 17, 28 e 29 del D. Lgs. 81/08; Redazione dei Piani di Emergenza ed Evacuazione e
delle procedure ad essi correlati; Promozione e Pianificazione di programmi formativi per
i lavoratori, R.L.S., Dirigenti e Preposti, Redazione di Istruzioni Operative di Sicurezza e
applicazione dell’art. 33 del D. Lgs. 81/08.

DAL 15/03/2016 AL 15/03/2019
Letizia S.p.A. Piazza delle Seta, 7/8 Caserta San Leucio
Holding



* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da —a)

* Nome del Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

CONCORSO UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA”
* Date (da—a)

* Ente organizzatore

* Tipo di azienda o settore

* Posizione

ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date (da —a)

* Nome del Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date (da —a)

* Nome del Datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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e Date (da —a)
* Nome del Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
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Divisione termoformatura e stampaggio a iniezione di polimeri
Uffici Direzionali e Amministrativi
RSPP - Prestazione professionale occasionale extra-istituzionale

Assistenza tecnica alla redazione del Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi degli
artt. 17, 28 e 29 del D. Lgs. 81/08; Redazione dei Piani di Emergenza ed Evacuazione e
delle procedure ad essi correlati; Promozione e Pianificazione di programmi formativi per
i lavoratori, R.L.S., Dirigenti e Preposti, Redazione di Istruzioni Operative di Sicurezza, e
applicazione dell’art. 33 del D. Lgs. 81/08.

DAL 20/02/2019 (IN CORSO)

FPM s.r.l. Via Appia Antica, 47 Complesso Mare — San Nicola la Strada (CE)

SETTORE INDUSTRIALE

Riparazione, Manutenzione e Collaudo di Schede Elettroniche

RSPP - Prestazione professionale occasionale extra-istituzionale

Assistenza tecnica alla redazione del Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi degli
artt. 17, 28 e 29 del D. Lgs. 81/08; Redazione dei Piani di Emergenza ed Evacuazione e
delle procedure ad essi correlati; Promozione e Pianificazione di programmi formativi per
i lavoratori, R.L.S., Dirigenti e Preposti, Redazione di Istruzioni Operative di Sicurezza, e
applicazione dell’art. 33 del D. Lgs. 81/08.

2009-2010

Universita degli Studi di Roma "La Sapienza" p.le Aldo Moro, 5

UNIVERSITA

ASPP - ADDETTO UFFICIO SPECIALE PREVENZIONE E PROTEZIONE

Idoneo concorso pubblico, per titoli ed esami per il conferimento di n. 2 posti di categoria
D, posizione economica D1, dell'area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati,
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, per le esigenze del Servizio di Prevenzione
e Protezione dell'Universita degli Studi di Roma "la Sapienza" per il reclutamento di
esperti per le funzioni di addetti al servizio di prevenzione e protezione (ASPP/1)

2003

DOCENTE/FORMATORE

ATI QSS - Associazione Temporanea di Impresa di Qualita e Servizi Sanitari sita alla

via Nazionale Appia - 81100 Caserta

ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI IMPRESE (ATI)

Contratto di prestazione professionale

Progetto formativo organizzato dalla Regione Campania con Deliberazione di G.R. n.
6468 del 30.11.2001 — Riqualificazione delle risorse umane per la qualita del settore
sanitario nel territorio casertano. Sede di svolgimento: ATI QSS Athena S.p.A. via
Matese, 40 — Piedimonte Matese (CE). Argomento trattato: Area psicologica, Area
Tecnosanitaria. Le verifiche ispettive.

DAL 16/12/2004 AL 01/10/2015

DOCENTE/FORMATORE

CENTRO MOSCATI s.r.l. via G. Galilei, 54 - 80029 Sant’Antimo (NA)

Servizi tecnici integrati sulla salute e sicurezza negli ambianti di lavoro e sorveglianza
sanitaria

Contratto di prestazione professionale in qualita di docente/formatore in salute e
sicurezza negli ambienti di lavoro

Docente/Formatore per corsi rivolti ai Datori di Lavoro che svolgono il ruolo di R.S.P.P.,
ai R.L.S., ai lavoratori incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta
antincendio, di evacuazione dei luoghi di lavoro in caso di pericolo grave ed immediato,
di salvataggio e di gestione dell'emergenza per attivita a rischio d’'incendio BASSO,
MEDIO e ALTO, ai lavoratori per corsi di formazione generale e formazione specifica.
Formazione Dirigenti e Preposti. (cfr. Lettera d' incarico del 16/12/2004)

DA OTTOBRE 2014 A FEBBRAIO 2015

GH NAPOLI S.p.A. Gruppo ALISUD (Aeroporto Internazionale di Napoli)
Societa di servizi aeroportuali - SETTORE CIVILE

SETTORE AEROPORTUALE

DOCENTE/FORMATORE



* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a)

* Nome del Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita
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* Tipo di impiego
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* Principali mansioni e
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ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da —a)

* Nome del Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date (da —a)

* Nome del Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da —a)

* Nome del Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Pagina 5 di 10 — CV Gennaro Tarallo
aggiornato al 29/04/2020

Corsi di informazione e formazione ai lavoratori della durata di 16 ore rischio alto per i
dipendenti della Societa GH Napoli S.p.A. (addetti al check-in, operatori sotto bordo OUA,
responsabili delle operazioni sotto bordo ROS, responsabili di rampa con moduli
integrativi di sicurezza in rampa e human factor)

NOVEMBRE 2014

Serfer s.r.l.- Societa di servizi FERROVIARI
SETTORE FERROVIARIO
DOCENTE/FORMATORE

Formatore per lavoratori incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione, lotta
antincendi e gestione delle emergenze della durata di 8 ore per attivita a MEDIO
RISCHIO d'incendio (modulo giuridico - modulo tecnico - modulo pratico)

MARZO 2015

Serfer s.r.l. (sede legale: via Angelo Scarsellini, 119 - 16149 Genova)
SETTORE FERROVIARIO

DOCENTE/FORMATORE

Corso di formazione della durata di 8 ore per n. 20 aspiranti operatori polivalenti di
condotta e manovra ferroviaria presso la Stazione ferroviaria di Salerno, lavoratori
incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione, lotta antincendi e gestione delle
emergenze della durata di 8 ore per attivita a MEDIO RISCHIO d'incendio (modulo
giuridico - modulo tecnico - modulo pratico)

LUGLIO —AGOSTO - SETTEMBRE 2015

UNILEVER S.p.A. Stabilimento ALGIDA DI PASCAROLA CAIVANO (NA)
SETTORE INDUSTRIALE
DOCENTE/FORMATORE

Formatore per corso MODULO A-B-C di cui allAccordo Stato Regioni del 26/01/2006 al
R.S.P.P. interno della durata di 100 ore.

DA OTTOBRE 2014 A FEBBRAIO 2015

GH NAPOLI S.p.A. Gruppo Alisud (Aeroporto Internazionale di Napoli)
SETTORE CIVILE - Societa di servizi aeroportuali

SETTORE AEROPORTUALE

DOCENTE/FORMATORE

Formatore per lavoratori addetti all'utilizzo di carrelli elevatori semoventi con conducente
a bordo della durata di 12 ore (modulo giuridico - modulo tecnico - modulo pratico)

FEBBRAIO 2015

ALGESE 2 SCARL

Aeroporto di Napoli - Societa di servizi aeroportuali SETTORE MILITARE
SETTORE AEROPORTUALE

DOCENTE/FORMATORE

Formatore per lavoratori addetti all'utilizzo di carrelli elevatori semoventi, piattaforme di
lavoro elevabili (PLE), veicolo di rifornimento idrico dei velivoli e veicolo di svuotamento
toilette aeromobili (modulo giuridico - modulo tecnico - modulo pratico)

GIUGNO 2014

MEC PROJECT s.r.l. (San Nicola la Strada CE) - attivita commerciale di vendita prodotti
per I'edilizia - sanitari - rubinetteria - rivestimenti)

SETTORE COMMERCIALE
DOCENTE/FORMATORE

Docente/Formatore per lavoratori addetti all'utilizzo di carrelli elevatori semoventi con
conducente a bordo della durata di 12 ore (modulo giuridico - modulo tecnico - modulo
pratico)



ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da—a)
* Nome del Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da—a)
* Nome del Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
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e Date (da —a)

* Nome del Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da —a)
* Nome del Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
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ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date (da —a)

* Nome del Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

FORMAZIONE

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
Durata

FORMAZIONE

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Durata
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MARZO 2010

CONTI3 s.r.l. (San Nicola la Strada CE) - carpenteria metallica pesante e contenitori
metallici specifici per I'industria automobilistica)

SETTORE INDUSTRIALE

DOCENTE/FORMATORE

Docente/Formatore per lavoratori addetti all'utilizzo di carrelli elevatori semoventi con
conducente a bordo della durata di 12 ore (modulo giuridico - modulo tecnico - modulo
pratico)

MAGGIO 2011
LIFI s.r.l. (Pomigliano d'Arco - NA - C/O compendio industriale FIAT) - carpenteria
metallica pesante e contenitori metallici specifici per l'industria automobilistica)

SETTORE INDUSTRIALE
DOCENTE/FORMATORE

Docente/Formatore per lavoratori addetti all'utilizzo di carrelli elevatori semoventi con
conducente a bordo della durata di 12 ore (modulo giuridico - modulo tecnico - modulo
pratico

LUGLIO 2010

T.C.M. s.r.l. via Sossio Russo, 54 - Area Industriale LAMEC TAB GROUP
SETTORE INDUSTRIALE

DOCENTE/FORMATORE

Docente/Formatore per lavoratori addetti all'utilizzo di carrelli elevatori semoventi con
conducente a bordo della durata di 12 ore (modulo giuridico - modulo tecnico - modulo
pratico)

MARZO 2009

PAPER SERVICE s.r.l. S.S. Sannitica, 87 San Nicola la Strada (CE)
Industria di trasformazione della carta e lavorazione tissue
SETTORE INDUSTRIALE

DOCENTE/FORMATORE

Docente/Formatore per lavoratori addetti ai carrelli semoventi dotati di pinze per bobine
con bracci pivotanti della durata di 12 ore (modulo giuridico - modulo tecnico - modulo
pratico)

APRILE 2009

ELIND s.r.l. via Ponteselice, Zona Ind.le di Caserta
Attivita industriale per cablaggi elettrici ed elettronici
SETTORE ELETTROTECNICO
DOCENTE/FORMATORE

Docente/Formatore per lavoratori addetti all'utilizzo di carrelli elevatori semoventi con
conducente a bordo della durata di 12 ore (modulo giuridico - modulo tecnico - modulo
pratico)

26-27/09/2019 e 09-10/10/2019 e 05/11/2019
SAIGE s.r.l. Studio Saperessere Circolvallazione Ostiense, n. 80 - Roma
CORSO TECNICO/ADDETTO SICUREZZA LASER

24 ore

23-24-25/10/2018
EPC — INFORMA - UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA TRE

APPLICAZIONE DELLE DIRETTIVE ATEX (Atmosfere esplosive)

Classificazione dei luoghi, valutazione dei rischi e stesura del Documento
Aggiornamento professionale e acquisizione di crediti formativi per ASPP e RSPP
40 ore



FORMAZIONE

Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Durata

FORMAZIONE

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Durata

FORMAZIONE

Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Durata

FORMAZIONE
Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
Abilitazione conseguita

Durata

FORMAZIONE

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

Durata

FORMAZIONE

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

Durata

FORMAZIONE

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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30/11/2016

Aquaria, HSI Consulting Srl, Ecochimica Romana in collaborazione con Cat
Confcommercio Lazio s.r.l. tenutosi presso Sapienza Universita di Roma

Dipartimento di Chimica

L’analisi del rischio da esposizione a nanomateriali ingegnerizzati in ambiente di lavoro
Aggiornamento professionale e acquisizione di crediti formativi per ASPP e RSPP

4 ore

16/12/2015
EPC — INFORMA

Convegno Nazionale “Il Codice di Prevenzione Incendi” Novita e soluzioni alla luce
delle prime applicazioni ai sensi del DM 03/08/2015

Aggiornamento professionale e acquisizione di crediti formativi per ASPP e RSPP
8 ore

06/12/2016
EPC — INFORMA - Universita degli Studi ROMA TRE

“La Gestione degli Appalti in sicurezza” La corretta predisposizione del DUVRI
Aggiornamento professionale e acquisizione di crediti formativi per ASPP e RSPP
8 ore

Febbraio / Marzo 2016
AICQ - Associazione ltaliana Cultura Qualita - Roma

Auditor dei Sistemi di Gestione della Salute e Sicurezza

Lead Auditor BS OHSAS 18001
40 ore

dal 07/07/2008 al 16/07/2008
Associazione UNIMPRESA di Caserta

Modulo ATECO 8- Pubblica Amministrazione ed Istruzione

Specializzazione nel settore ATECO corrispondente al Modulo sulla Pubblica
Amministrazione/lstruzione
24 ore

Dal 02/06/2008 al 17/06/2008
Associazione UNIMPRESA di Caserta

Modulo di Base A per Responsabile e/o Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione

Conoscenze di base sulla salute e sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del
Provvedimento 26 Gennaio 2006 (G.U. del 14/02/2006 n. 37) Accordo Stato-Regioni cosi
come indicato dal D. Lgs. 195/03

28 ore

Dicembre - Gennaio 2007
ORDINE DEGLI ARCHITETTI DI NAPOLI

Modulo C ai sensi dei commi 2 e 4 art. 8/bis del D. Lgs. 626/94, come integrato dal D.
Lgs. 195/03

Modulo di specializzazione per la sicurezza sui luoghi di lavoro per poter espletare la
funzione di R.S.P.P.



« Qualifica conseguita

Durata

FORMAZIONE

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

Durata

FORMAZIONE

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

* Durata

FORMAZIONE
* Date
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

Durata

FORMAZIONE

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

Durata

FORMAZIONE

» Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

Durata

FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

Durata
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Conoscenze di base sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi del
Provvedimento 26 Gennaio 2006 (G.U. del 14/02/2006 n. 37) accordo Stato-Regioni cosi
come indicato dal D. Lgs. 195/03

24 ore

Da 11/05/2004 al 29/07/2004
ORDINE DEGLI ARCHITETTI DI NAPOLI

Attestato di frequenza per corso di specializzazione in prevenzione incendi per i
professionisti ingegneri ed architetti ai sensi dell'art. 5 D.M. 23/05/1985

Idoneita tecnico-professionale in prevenzione incendi ed iscrizione negli elenchi del
Ministero degli Interni ai sensi della ex legge 818/84

120 ore

Data conseguimento 2001
ORDINE DEGLI ARCHITETTI DI CASERTA

Attestato di frequenza al corso di 120 ore sul tema Sicurezza del Lavoro nei cantieri
temporanei o mobili ai sensi dell'art. 10 del Decreto Legislativo ex 494/96 cosi come
modificato dal Decreto Legislativo ex 528/99 (attuale D. Lgs. 81/08)

Idoneita tecnico-professionale per il riconoscimento dei requisiti per la carica di
Coordinatore per la Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dell'opera.120 h
120 ore

08/05/2013
NAMIRIAL S.p.A.

La valutazione dei rischi secondo la metodologia della “Procedura standardizzata” ai
sensi dell'art. 6. Co. 6 lett. f) e art. 29 co. 5 del D. Lgs. 81/08

Aggiornamento professionale e acquisizione di crediti formativi per ASPP e RSPP
3 ore

2013
UNIONE PROFESSIONISTI - Corso e-learning

Attestato di frequenza per aggiornamento corso di 40 ore sulla sicurezza nei cantieri
temporanei e mobili ai sensi del D. Lgs. 81/08 per l'aggiornamento della figura di
Coordinatore per la Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dell'opera.

Idoneita tecnico-professionale per il riconoscimento dei requisiti per la carica di
Coordinatore per la Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dell'opera.
40 ore

Dal 02/09/2008 al 11/09/2008
Associazione UNIMPRESA di Caserta

Corso di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione Modulo C ai sensi del
D. Lgs. 195/03, cosi come indicato dal D. Lgs. 81/08

Requisiti specificati dall'art. 32, comma 5 del D. Lgs. 81/08 per poter svolgere il ruolo di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione.
24 ore

Dal 28/12/2011 a 01/10/2012
ORDINE DEGLI ARCHITETTI DI NAPOLI
Corso per tecnici competenti in acustica ambientale ai sensi della L. 447/95

Tecnico competente in acustica ambientale
100 ore



FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita
* Durata

FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita
* Durata

FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita
* Durata

FORMAZIONE

» Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita
* Durata

FORMAZIONE

» Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita
* Durata

ABILITAZIONE PROFESSIONALE
* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

ISTRUZIONE

* Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita
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Dal 06/05/2015 al 29/05/2015

ARIFOS - Associazione Rappresentativa Italiana Formatori ed Operatori Sicurezza sul
Lavoro presso Collegio dei Periti Industriali e dei Periti Industriali Laureati della
Provincia di Caserta

Corso di Formazione per Formatori Sicurezza sul lavoro (D.l. 6/03/2013) valido come
aggiornamento per ASPP e RSPP Modulo B: Macrosettori ATECO - Tutti

Docente Formatore in materia di salute e sicurezza
16 ore

Dal 06/10/2015 al 07/10/2015
Workin’626 in collaborazione tra EFEI ITALIA
Ente Formazione Edile Italia e O.P.P. di Napoli e tra ENBLI ed O.P.R. della Campania

Corso di Formazione per Lavoratori Esposti al rischio elettrico e impianti in tensione,
lavoratori designati in qualita di PES-PAV-PEI ai sensi della norma UNI EN 50110 (CEI
11-48) e CEI 11-27

16 ore

Dal 08/10/2015 al 09/10/2015
Workin’626 in collaborazione tra EFEI ITALIA
Ente Formazione Edile Italia e O.P.P. di Napoli e tra ENBLI ed O.P.R. della Campania

Corso di Formazione per Esposizione ai rischi derivanti da attivita in ambienti sospetti di
inquinamento o spazi confinati ai sensi dell’art. 34 del D. Lgs. 81/08 e art. 2 del D.P.R.
177/2001

16 ore

13/10/2015
Workin’626 in collaborazione tra EFEI ITALIA
Ente Formazione Edile Italia e O.P.P. di Napoli e tra ENBLI ed O.P.R. della Campania

Corso di Formazione dei lavoratori esposti al rischio derivante da lavori in quota con
istruzione e addestramento sul corretto uso dei DPI anticaduta di terza categoria e linee
vita ai sensi degli artt. 36, 37, 77 e 105 co. 5 del D. Lgs. 81/08

8 ore

06/04/2017
AIFOS - Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro

Corso di Aggiornamento per Addetto e Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione. Ruolo dei Dispositivi di Protezione Collettiva (DPC) per la prevenzione del
rischio chimico in laboratorio

Aggiornamento professionale e acquisizione di crediti formativi per ASPP e RSPP

4 ore

15/11/2002
Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori di Napoli

Abilitazione all'esercizio della professione di architetto

18 dicembre 2001

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II”
FACOLTA DI ARCHITETTURA

Laurea in Architettura (V.O.)

Dottore in Architettura (108/110)



CAPACITAE
COMPETENZE
PERSONALI

ALTRE LINGUE
e Comprensione
* Parlato

* Scritto

SOFTWARE
PATENTE

REQUISITI DI QUALIFICAZIONE
PER IL RUOLO DI DOCENTE
FORMATORE IN MATERIA DI

SALUTE E SICUREZZA NEGLI
AMBIENTI DI LAVORO

(art.6, comma 8, lett.m-bis, del D.
Lgs. 81/08)

REQUISITI DI QUALIFICAZIONE
PER IL RUOLO DI
RESPONSABILE DEL SERVIZIO
DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE

(art.32, comma 6 del D. Lgs.
81/08)

Roma, 28 Aprile 2020
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Nel corso della mia carriera professionale ho acquisito conoscenze nel campo della
salute e sicurezza negli ambienti di lavoro sia nel settore pubblico che privato,
coadiuvando i datori di lavoro in tutti gli adempimenti previsti dal D. Lgs. n. 81/08, ivi
compresa la formazione dei Dirigenti, dei Preposti, degli R.L.S., nonché dei lavoratori
addetti alla gestione delle emergenze e lotta antincendio e dei lavoratori per la
formazione base e specifica.

FRANCESE

AscoLTO: A2 LIVELLO ELEMENTARE LETTURA: B1 LIVELLO INTERMEDIO
INTERAZIONE: A2 LIVELLO INTERMEDIO PRODUZIONE ORALE: A2 LIVELLO INTERMEDIO
B1 LIVELLO INTERMEDIO

PAccHETTO OFFICE, AuTOCAD , CP WIN, CERTUS, PiMus, PHOTOSHOP, PROJECT, CLARAF

TIPOB

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA DI POSSEDERE | SEGUENTI REQUISITI:
AREA NORMATIVA/GIURIDICA/ORGANIZZATIVA
CRITERI SODDISFATTI:N. 1;N.5EN. 6

AREA RISCHI TECNICI/IGIENICO-SANITARI

CRITERI SODDISFATTI:N. 1;N. 5EN. 6

AREA RELAZIONI/COMUNICAZIONI:

CRITERI SODDISFATTI:N. 1,N.5EN. 6

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA Al SENSI DEL D.P.R. 445/2000 DI POSSEDERE | REQUISITI PER
RICOPRIRE IL RUOLO DI RSPP Al SENSI DELL’ART. 32 DEL D. LGS. 81/08 E DI AVER PARTECIPATO Al
CORSI DI AGGIORNAMENTO DI CUI ALL'ART. 32, CO. 6 DEL MEDESIMO DECRETO LEGISLATIVO.

Firmato digitalmente
Gennaro Tarallo



