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SAPIENZA STUDENTI LAUREATI TERRITORIO CON

Home  Salute e Sicurezza (SGSSL)

Salute e Sicurezza (SGSSL)

Portale del Sistema di Gestione per la Salute e Sicurezza sul Lavoro

e sedi
Novita UFfici della Sicurezz:
15 21 Citta Universitaria, Ed

(CU016) - | piano

Awvisio ai nuovi Presidi e Direttori di Dipartimento: & necessario procedere alla nomina del
Medico Competente assegnato alla propria Struttura, secondo le modalita descritte qui.

Indirizzo
Piazzale Aldo Moro.5

Aggiornate le Misure da adottare per |a gesticne del Rischio COVID-19: Prevenzione e
00185-Roma, RM . It

gestione del rischio COVID-19 in Sapienza
28.01.2021
Aggiornate |e istruzioni per |a corretta segnalazione dei casi COVID-19 positivi di Sapienza.

* Se sei uno STUDENTE POSITIVO a COVID-19 diicca QUI.
+ Se sei un Docente o un Responsabile di Sapienza e devi SEGNALARE un caso
POSITIVO a COVID-19 che ti & stato comunicato clicca QUL

30.09.2020
Nomina referente Covid-19 di Ateneo per la Sapienza: Nomina prot.n.66370 del
28/08/2020

I1 Portale Salute e Sicurezza
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SAPIENZA STUDENTI LAUREATI TERRITORIO CONTATTI

UNIVERSTTA DI ROMA

nesm O & [VIT]

Home Figure chiave della Sicurezza

Figure chiave della Sicurezza D' r RADRL

In questa sezione sono riportate informazioni e responsabilita relative alle figure chiave

per la Salute e la Sicurezza, quali: Datore di Lavoro Dirigente al fini della Preposto Responsabile delle Attivita di
! " Slcurezza Didattica e Ricerca in
» Datori di Lavoro - DL Laboratorio (RADRL)

» Dirigenti- DIR

s Preposti-P

= Responsabili delle attivita di didattica e ricerca in laboratorio - RADRL
* Lavoratori- L

= Rappresentanti dei Lavoratori - RLS

noncheé di:

* Referenti Locali della Sicurezza - RL
* Addetti alla squadra di Emergenza Interna - ASEI

« Addetti al Primo Soccorso Aziendale - APSA Lavoratore Referente Locale Addetto Squadra di Addetto al Primo Soccorso
Emergenza Interna Azlendale
: e i R ok . P . Diversamente Abill
Cliccando nei riquadri in basso @ possibile reperire tutte le informazioni relative a ciascuno
dei ruoli su elencati.
Direttore di Dipartimento
(Datore di Lavoro) =
R e Addetti alla Squ(acdda [Emergenza interna (ASEQ)
o (w )
ey (RM_)
fcu__) Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
") addetl ol primo 5 Pe—— Rappresentante dei Lavorateri per la Sicurezza
al Primo Soccorso Aziendale (APSA
. fu )
Coordinatore del Piano di (cu
emergenza __(RM__)
(cu__ )
fcu__) Addetti all‘assistenza del Personale
(RM_) Diversamente Abile(APSA)
" Continua
Seqreteria Gruppo di Ricerca Gruppo di Ricerca Gruppo di Ricerca Gruppo di Ricerca Gruppo @i Ricerca
amministrativa e @ CU__) cu ) cu____ )
Responsabile
Amministrativo Delegato RADRL - Dirigente: RADRL - Dirigente: RADRL - Dirigente: RADRL - Dirigente: RADRL - Dirigente:
(RAD) - Dirigente: I D L4 L4 f‘ C L4
| | | ‘ ‘ esignazione figure Chiave
Laboratori Laboratori Laboratori Laboratori Laboratori_
Preposto RADRL - Preposti: RADRL - Preposti: RADRL - Preposti: RADRL - Preposti: RADRL - Preposti:
i @ . .
I — = — —_ e Or g ani gr amma de l l a S icurezza
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Datore di Lavoro .
dib

Istruzioni Operative
Organizzazione della Sicurezza
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Istruzioni Operative
Organizzazione della Sicurezza
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SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

STUDENTI  LAUREATI TERRITORIO CONT/

Home = Organizzazione della Sicurezza dei Centri di Spesa P001_C

Organizzazione della Sicurezza dei Centri di Spega P001_C

Procedura di Formalizzazione dell'Organizzazione della Sicurezza per le Unita Prodftive (Facolta, Dipartimenti, Centri, Are

Per ogni Unita Produttiva, come definite dall'art. 2 del D.R. 1457/2015, il Datore di Lavoro &
tenuto a formalizzare I'Organizzazione della Sicurezza tramitea formalizzazione, secondo
i modelli precompilati disponibili in fondo alla pagina, di:

Navigazione i
Procedure e M

* Organigramma del Dipartimento
+ Elenco Lavoratori ed equiparati ai fini della salute #
+ Individuazione/Designazione delle Figure chiave

sicurezza nei luoghi di lavoro
per la Sicurezza

ISTRUZIONI PER FORMALIZZARE
PRODUTTIVE

IZZAZIONE DELLE UNITA!

*  MODULISTICA CONSULTAZIONE RLS
*  MODULISTICA PER ORGANIGRAMMI ED ELENCO LAXORATORI

*  MODULISTICA DI DESIGNAZIONE E INDIVIDUAZIONE

L flin

“4 Passi per i Datori di Lavoro”

https://www.uniroma.it/it/pagina/organizzazione-della-sicurezza-dei-centri-di-spesa-p001c

ISTRUZIONI PER FORMALIZZARE L'ORGANIZZAZIONE DELLE UNITA'
PRODUTTIVE

Il Datore di Lavoro dovra procedere, utilizzando i moduli precompilati riportati in fondo alla
pagina, alle seguenti attivita:

1. Designazione del RSPP e dell'’ASPP, secondo le istruzioni riportate qui;

2. Nomina del Medico Competente, secondo le istruzioni riportate qui;

3. Redazione e Tontinuo aggiornamento dell'Organigramma della Sicurezza dell'Unita
Produttiva, avendo cura di tenere agli gt ogni versione precedente;

4. Aggiornamento periodico dell'Elenco Lavoratori ed Equiparati ai fini della Salute e
Sicurezza sul Lavoro, avendo cura di tenere agli atti ogni versione precedente;

5. Nomina del/dei Referenti Locali della Sicurezza (il cui numero viene stabilito liberamente
dal Datore di Lavoro, a seconda delle necessita operative, si consiglia un massimo diun
Referente Locale per edificio. E' possibile nominare un unico Referente Locale per piu
edifici)

6. Individuazione dei Dirigenti e dei Preposti come definiti all'art. 2 del D.R. 1457/2015

7. Designazione degli Addetti alla Squadra di Emergenza Interna (cominciando da quelli che
hanno gia ricevuto la formazione prevista - elenco disponibile a richiesta presso il Settore
SSL). previa richiesta di idoneita al ruolo al Centro di Medicina Occupazionale

8. Designazione degli Addetti al Primo Soccorso (cominciando da quelli che hanno gia
ricevuto la formazione prevista - elenco disponibile a richiesta presso il Settore SSL),
previa richiesta di idoneita al ruolo al Centro di Medicina Occupazionale

9. Designazione Addetti assistenza Persone diversamente abili, nel numero di 2 addetti per
ogni dipendente avente disabilita motorie, ed uno per ogni dipendente avente disabilita
sensoriali

10. Designazione Coordinatore del Piano di Emergenza (negli edifici in cui I'Unita Produttiva di

cui trattasi risulti avere il maggior numero di persone presenti, rispetto alle altre Unita
Produttive - Cfr. art 17 comma 3 D.R. 1457/2015).

Le designazioni formali dovranno essere precedute da una comunicazione ai Rappresentanti
dei Lavoratori della Sicurezza, effettuata compilando l'apposito modulo “Mod_Consultazione
Rappresentanti Lavoratori Sicurezza “ scaricabile sotto.

Le designazioni di cui al punto 3) e 8) avviene tramite accordo con il lavoratore prescelto.
Le designazioni di cui ai punti 5) e 6) potranno essere rifiutate solo a motivo di impedimenti
attestati da idonea documentazione medica.

La designazione di cui al punto 7) avviene sentito il Diversamente Abile interessato.

La ratifica delle designazioni non dovra necessariamente passare per il Consiglio di
Dipartimento, ma é facolta del Datore di Lavoro richiedere una ratifica delle designazioni a
tale organo istituzionale.

Per lo svolgimento di tutte le attivita di cui i Datori di Lavoro possono richiedere 'assistenza
del Settore Salute e Sicurezza sul Lavoro.

Il Settore Salute e Sicurezza mette a disposizione le seguenti Istruzioni operative
aggiuntive per la formalizzazione dell'organizzazicne per la salute e sicurezza:

« Istruzioni operative H&S
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SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

Home = Designazione degli RSPP e degli ASPP

Designazione degli RSPP e degli ASPP

| Datori di Lavoro, ai sensi dell'art. 17 del D.Lgs. 81/08, quale adempimento dell

obbligo indelegabile da essi imposti a loro carico, formalizzano gli incarichi relativi al
Servizio di Prevenzione e Protezione assegnato alla propria area di rischio omogenea,
designandone il Responsabile (RSPP) e I'Addetto (ASPP), come individuati per ciascuna
Area di Rischio Omogenea dalla D.D. 2299 del 28/04/2020, come riportati anche nella
pagina web Servizi di Prevenzione e Protezione di Sapienza

Per la formalizzazione dell'incarico & necessario utilizzare i moduli scaricabili sul
lato di questa pagina, i quali devono essere:

1. compilati in maniera completa su carta intestata della struttura di apprtenenza (Unita
produttiva ai sensi del D.M. 363/98, ovvero Dipartimento, Facolta o Centro);

2. firmati dal Datore di Lavoro;

3. protocollati;

4. inviati ai designandi (nome.cognome@uniroma.it 59), e p.c. all'Ufficio Alta Vigilanza
(altavigilanza.ssl@uniroma.it &).

Sara cura dell'RSPP reinviare al Datore di Lavoro i moduli controfirmati per accettazione.

ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE DEI MODULI

L'individuazione della area di rischio omogenea a cui appartieneciascuna Unita
Produttiva alla pagina web raggiungibile cliccando qui.

Le informazioni sui nominandi RSPP e ASPP, necessari per la compilazione dei moduli,

sono disponibili nella pagina web raggiungibile cliccando qui, dove sono resi disponibili
anche i relativi Curriculum Vitae.

Per qualsiasi necessita di chiarimento sulle designazioni i Datori di Lavoro possono
contattare |'Ufficio Alta Vigilanza.

“4 Passi per i Datori di Lavoro”

STUDENTI  LAUREATI  TERRITORIO  CONTATTI

Navigazione interna
Organizzazione della Sicurezza dei
Centri di Spesa P001_C

Servizi di Prevenzione e Protezione di
Sapienza
Cerca il tuo RSPP e MC

Salute e Sicurezza (SGSSL)

Allegati
@ DD 2299 _2020
[E Modulo Des;j
[F Modulo Des

ne RSPP
ne ASPP

Al
W

Designazione del SPP
Organizzazione della Sicurezza

Roma, 15 febbraio 2021
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SAPIENZA STUDENTI LAUREATI TERRITORIO CONTATTI PR |vw|1°

UNIVERSITA DI ROMA

Home  Nomina del Medico Competente PAS S O
EEN

Nomina del Medico Competente

| Datori di Lavoro, ai sensi dell'art. 18 del D.Lgs. 81/08 formalizzano la nomini del Medico Navigazione interna
Competente assegnato alla propria area di rischio omogenea. Organizzazione della Sicurezza dei

. ; 7 W G ; i 1 4 . Centri di Spesa P001_C
Per la formalizzazione dell'incarico & necessario utilizzare il modulo scaricabile sul lato di P =

guesta pagina, i quali devono essere: Cerca il tuo RSPP e MC

1. compilati in maniera completa su carta intestata della struttura di apprtenenza (Unita Salute e Sicurezza (SGSSL)
produttiva ai sensi del D.M. 363/98, ovvero Dipartimento, Facolta o Centro);
2. firmati dal Datore di Lavoro;

3. protocollati; Allegati .
4. inviati al Centro di Medicina Occupazionale (cno@uniroma.it &), e p.c. all'Ufficio Alta £l Modulo, ina Medico Competente
Vigilanza (altavigilanza.ssl@uniromal.it ). Unita Pr

L'individuazione della area di rischio omogenea a cui appartieneciascuna Unita Produttiva
alla pagina web raggiungibile cliccando qui.

Per qualsiasi necessita di chiarimento sulle designazioni i Datori di Lavoro possono
contattare il Centro di Medicina Occupazionale. ©

Nomina del MC
Organizzazione della Sicurezza
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SAPIENZA STUDENTI LAUREATI TERRITORIO CONTATTI

UNIVERSITA DI ROMA
Home  Documenti SGSSL PAS S O
EEE

Documenti SGSSL

L= |
In questa sezione e possibile trovare i documenti principali del Sistema di Gestione della Navigazione interna W/
Salute e Sicurezza di Ateneo. Salute e Sicurezza (SGSSL)
Di seguito alcuni estratti del "Documento di valutazione dei rischi di Ateneo" redatto ai DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI
sensi degli artt. 17, 28 e 29 del D.Lgs 81/08 e altro materiale, utile alla gestione della (Art. 17, 28 & 20 del D.Lgs. 81/08)

sicurezza nei luoghi di lavoro, ad uso delle figure chiave della sicurezza.

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA

~ SCHEDE DI VALUTAZIONE DEI RISCHI . “LA SAPIENZA”
. T Schede di valutazione dei rischi per attivita ymogenee(RAO) PARTE 3 — STRUTTURA ORGANIZZATIVA
* [@Schede delle misure comportamentali generali (MC)
* [4) Schede dei Programmi dei Corsi di Formazione (CF) - - = P o B & <
+ [ Scheda Risultati Valutazione SLC GOO1 D!p_artlmt_ento di scienze giuridiche, sezione di
s [d Scheda Risultati Valutazione SLC GO02 Diritto prlvato
* [@ Scheda Risultati Valutazione SLC GO03
. “'Schsd? R\sultai!VilutafloheSlC Goo4 Edificio CU018 “Pl Aule F . Medicina”
s [d) Scheda Risultati Valutazione SLC GO05 imicio esso Igggg ule Farmacia e ieaicina
@ §chec|a Risultati Valutazione SLC GO06 Piazzale Aldo Moro, 5 - 00185 Roma
 [d Scheda Risultati Valutazione SLC GOO7
« [d Scheda Risultati Valutazione SLC GO08 ~

[ Relazione Indagine Valutazione Stress Lavoro Correlato | H

=
Y

CHECK LIST PER LA VALUTAZIONE DEL RISCHIO

Le seguenti check list possono essere usate per |a valutazione dei rischi derivanti da elementi
strutturali, impiantistici e dall'igiene degli ambienti di lavoro:

Check list - Ascensori

Check list - Aule

Check list - Corridoi

Check list - Laboratori

Check list - Presidi antincendio e primo soccorso
Check list - Scale

Check list - Scheda informazioni Laboratori
Check list - Servizi igienici

Check list - Stabulari

Check list - Uffici e studi

Check list - videoterminali

+  VALUTAZIONE DEL RISCHIO STRESS LAVORO CORRELATO

aom | Valutazione del Rischio
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.(SAPII{NZ/\ STUDENTI LAUREATI TERRITORIO ~CONTATTI

NIVERSITA DI ROMA

PASSO...

Procedure e Modulistica

| riquadri che seguono contengono le procedure per limplementazione del sistema di Navigazione interna
Gestione della Salute e Sicurezza di Ateneo raccolte per argomento. Salute e Sicurezza (SGSSL)

All'interno delle pagine e disponibile la descrizione di ciascuna procedura e la modulistica
necessaria per attivare la procedura stessa.

Per qualsiasi ulteriore informazione & possibile contattare il Settore Audit e Sistema di
Gestione.

Prevenzione e gestione del
rischio COVID-19 in Sapienza
(PO11_Q)

Procedure
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https://www.uniroma1.it/it/segnalazione-casi-covid-19 .'
®s
’

PASSO...

Segnalazione casi COVID-19

Di seguitc |2 indicazioni per s2gnalare corretntamente | casi COVID-19 relstivi allz gropria Referente COVID-10 di Sapienza
Struttura Universita di Roma
ATTEMZIOMNE: gli esiti dei tamponi devono essere inviati S0L0 ED ESCLUSIVAMENTE Ing. Leandro Casini &4
all'indirizzo emergenza.covid 18@uniromatit £ e a nessun altro indirizzo. {7106 2963 47 T&

(M}F334 713 00 58 (sclo par emerganze)

Caso positive di lavoratore/eguiparato Sapienza
Mavigazione interna
Preisnzions & gestione del rischio
Caso positive di studenti che hanno frequentato lezioni in presenza COVID-19 in Sapierza (PO11_CI

le indicazioni per i3

Contatco di caso positive esterno a Sapienza e
Autosegnalazione per gli studenti Sapienza Allegati
£ Precizazioni al Documenta L0007/ 20
i Segnalazigne Cazo Cenfermato

| dati di cui alle procedure sopra indicate vengono raccolti su richiesta del
Dipartimento di Prevenzione dell’A5L EM1. & vengzono trattati esclusivamente per le
finalita di cui Fart. 6 lett. d) del GOPR n. 2016/679, ai fini dell'implementazione dei
protocolli di sicurezza anti-contagio ai sensi dell’are. art. 1, . 7, lect. d) del DPCM 7,
- ; s ] = : MOE rey 00 dal 16.10,2020
11 marzo 2020 e ss.mm.ii., e per I'applicazione delle misure di prevenzions e = 1 = i
* Relazione Caso Confermamo

protezione ai sensi del D.gs. 81/08 ss.mm.ii.. R PrO C e dure

Linformativa privacy & disponibile su quasia pagina nella sezore Allegan 10117020

Studepti
{ PROCIGIT I=cnuzioni per | Cocenti
B Elenco Cont caso confermato
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https://www.uniroma1.it/it/pagina/salute-e-sicurezza-sgssl

= Sawaes Sicuressa SIS

© sz s o comm  E=mla 40 o..

Modifica  Traduc:  Non pubblicare

A [N | s | s . PASSO...

Redazione Posta Elettronica Infostud Docenti Infostud Segreterie

‘“a"

Stipendi Presenze

Novita

E Pubblicate le istruzioni per |a correna segnalazione dei casi COVID-12 positivi di Sapienza,
Y + Se sei uno STUDENTE POSITIVO & COVID-19 I
*+ Se seiun Docente ile di evi SEGNALARE un caso

POSITIVO 5 COVI 2 QU Indirizzo
Piazzale Aldo Moro.5
Protocollo informatico Ordini Economato Rassegna Stampa 001
mento: & necessario procedere alla

ne e Protezione

0 enline le indicazioni relative agll obblighi ¢ le responsabilit di ciascuno i sensi del

5. 81108
@ * -m- Campiti & responsabilica ¢ ciascunc in maceria di SSL
Cosa puoi trovare sul Portale Salute e Sicurezza
o . : . - . . . e ne ] sito riunisce tuti azioni utili & fini della gestione dell uts
Interventi tecnici e Termogestioni Richiesta interventi Segnalazione di un o syt > LR 81T ek SRstony SeRL TR
e del hi di lavoro de! o,

strumenti IT edilizi appuntamento Nells sezioni de

|
[,

Prenotazioni aule Salute e Sicurezza
Rettorato (SGSSL)

ovans

ive a:

+  Organizzazione della Sicurezza di Ateneo

*  Principali adempimenti in capa alle Figure Chiave della Sicurezza

+ Informazione e Formazione

+ Gestione delle Emergenze

+ Procedure del SGSSL

Salute e Sicurezza” & curata dall'ufficio
ne di Uspp. Cme,

La presente sezione del sito, denominat
- sistema di gestione, con fa collabora

HOmn

Consultare le Novita sul Portale SGSSL
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«ll mare calmo non ha mai reso

esperto il marinaio»
(cit. F. D. Roosvelt)
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