
 

  

 

Pag 1 

 

 25 giugno 2019 

………… O M I S S I S ………….. 
 
9.1. Reclutamento del personale tecnico amministrativo 
 
  ………… O M I S S I S ………….. 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

 Letta la relazione istruttoria; 

 Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 3689 del 29.10.2012 
pubblicato sulla G.U. n. 261 in data 8.11.2012 e ss.mm.ii.; 

 Vista la Legge 240/2010 e in particolare l’art. 2 comma 1 lett. o) che affida 
al Direttore Generale “la complessiva gestione e organizzazione dei 
servizi, delle risorse strumentali e del personale tecnico amministrativo 
dell’Ateneo”; 

 Visto il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità di 
Sapienza, emanato con D.R. n. 1220 dell’11.04.2019; 

 Vista la delibera n. 461 del 18.12.2018 con la quale il Consiglio di 
Amministrazione ha approvato il Bilancio Unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio per l’esercizio 2019  
 

PRENDE ATTO 
 

delle priorità e dei criteri che l’Amministrazione seguirà nell’attuazione del 
reclutamento del personale tecnico-amministrativo per il 2019, al fine di 
soddisfare le esigenze dell’organizzazione e dei servizi necessari per 
assicurare la funzionalità dell’Ateneo, nell’ambito delle risorse disponibili 

 
E 
 

CONCORDA 
 

che il piano di distribuzione complessiva delle risorse, predisposto dal 
Direttore Generale, sia condiviso con il Rettore e con i Rappresentanti del 
personale tecnico-amministrativo in Consiglio di Amministrazione. 

 

IL SEGRETARIO      IL PRESIDENTE 
f.to Simonetta Ranalli     f.to Eugenio Gaudio 
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