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SCHEDA EVENTO AGENAS
Formazione Residenziale

	1
	
	Si tratta di un Progetto Formativo Aziendale (PFA)
	Cliccare per le opzioni disponibili
	2
	
	 
L'evento tratta argomenti inerenti all’alimentazione della prima infanzia?

	Cliccare per le opzioni disponibili
	3
	
	Titolo del programma formativo
	

	4. Sede
	4.1
	Regione
	

	
	4.2
	Provincia
	


	
	4.3
	Comune
	


	
	4.4
	Indirizzo 
	

	
	4.5
	Luogo dell’evento
	

	5. Periodo di svolgimento
	5.1
	Anno del piano Formativo di riferimento
	

	
	5.2
	Data inizio

	Cliccare per immettere una data.
	
	5.3
	Data fine

	Cliccare per immettere una data.
	6
	
	Durata effettiva dell'attività formativa
(in ore non frazionabili)
	

	7.Obiettivi dell'evento
	7.1
	 Obiettivo formativo
	Cliccare per le opzioni disponibili
	
	7.2
	Acquisizione competenze tecnico-professionali
(descrivere le competenze)
	

	
	7.3
	Acquisizione competenze di processo
(descrivere le competenze)
	

	
	7.4
	Acquisizione competenze di sistema
(descrivere le competenze)
	

	8
	
	Programma dell'attività formativa 
(Campo obbligatorio. Le dimensioni del file non devono superare i 4 Mb)
	Allegare un file in formato pdf contenente il programma 
dell’evento e un breve curriculum vitae per ciascun 
docente/relatore/tutor/moderatore.

	9. Docenti
	9.1
	Docenti e moderatori 
Per ciascuno indicare: nome, cognome, Codice Fiscale (Obbligatorio solo per i cittadini Italiani), Ruolo (a scelta tra Docente, Tutor, Relatore, Moderatore)
	

	
	9.2
	Rilevanza dei docenti/relatori
	Cliccare per le opzioni disponibili

	10
	
	Metodo di Insegnamento
		LEZIONI MAGISTRALI

	SERIE DI RELAZIONI SU TEMA PREORDINATO

	TAVOLE ROTONDE CON DIBATTITO TRA ESPERTI

	CONFRONTO/DIBATTITO TRA PUBBLICO ED ESPERTO/I GUIDATO DA UN CONDUTTORE ("L'ESPERTO RISPONDE")

	DIMOSTRAZIONI TECNICHE SENZA ESECUZIONE DIRETTA DA PARTE DEI PARTECIPANTI

	PRESENTAZIONE DI PROBLEMI O DI CASI CLINICI IN SEDUTA PLENARIA (NON A PICCOLI A GRUPPI)

	LAVORO A PICCOLI GRUPPI SU PROBLEMI E CASI CLINICI CON PRODUZIONE DI RAPPORTO FINALE DA DISCUTERE CON ESPERTO

	ESECUZIONE DIRETTA DA PARTE DI TUTTI I PARTECIPANTI DI ATTIVITÀ PRATICHE O TECNICHE

	ROLE-PLAYING




	11
	11.3
	Riferimenti bibliografici
(Campo non obbligatorio)
	Per ciascuno indicare:
Autore, Titolo, Fonte, Anno

	12. Tipologia evento

	12.1
	Tipologia Evento
	 Cliccare per le opzioni disponibili

	
	12.2
	Workshop, seminari, corsi teorici (fino a 100 partecipanti) che si svolgono all'interno di congressi e convegni
	Cliccare per le opzioni disponibili

	
	12.3
	Formazione Residenziale Interattiva
	Cliccare per le opzioni disponibili

	13
	
	Responsabile Segreteria Organizzativa
	Cognome
Nome
Codice Fiscale
Telefono
Cellulare
E-Mail

	14
	
	Responsabili Scientifici
È possibile inserire un massimo di 3 Responsabili scientifici ad evento. Allegare il file con il curriculum vitae del 
responsabile scientifico in formato PDF, firmato digitalmente
	Cognome
Nome
Codice Fiscale
Qualifica


	15
	
	E’ previsto l’uso della sola lingua italiana?
	Cliccare per le opzioni disponibili

	16
	
	Quota di partecipazione?
Se si, inserire l’importo
	

	17
	
	Numero partecipanti previsti
Numero massimo di partecipanti all’evento formativo. Questo numero comprende tutte le persone che seguono l’evento, compresi coloro che non hanno diritto all’acquisizione dei crediti. In ogni caso, il provider non potrà attribuire crediti a un numero di partecipanti superiore a quello specificato in questo campo.
	

	18
	
	Provenienza presumibile dei partecipanti
	Cliccare per le opzioni disponibili

	19
	
	Verifica presenza dei partecipanti
	Cliccare per le opzioni disponibili

	20
	
	Verifica Apprendimento Partecipanti
(obbligatoria per eventi con numero di partecipanti inferiori a 200)
		QUESTIONARIO A RISPOSTA MULTIPLA

	ESAME ORALE

	ESAME PRATICO

	QUESTIONARIO A RISPOSTA APERTA

	QUESTIONARIO A RISPOSTA MULTIPLA ONLINE

	PRODUZIONE/ELABORAZIONE DI UN DOCUMENTO

	REALIZZAZIONE DI UN PROGETTO


	NON PREVISTA




	
	20.1
	Dichiarazione sui criteri prova di valutazione dell’apprendimento
(a firma del responsabile scientifico)
	Compilare e trasmettere Allegato D

	21
	
	Tipo materiale durevole rilasciato ai partecipanti
(facoltativo)
	

	22.Sponsor e partner
	22.1
	L'evento è sponsorizzato?
(In caso affermativo, allegare contratti di sponsorizzazione)
	Cliccare per le opzioni disponibili
	
	22.2
	Sono presenti altre forme di finanziamento? (In caso affermativo, allegare contratti o accordi di altre forme di finanziamenti; in caso negativo compilare allegato A)
	Cliccare per le opzioni disponibili
	
	22.3
	L'evento si avvale di partner?
in caso affermativo, indicare la ragione sociale di ciascun partner e allegare contratto
	Cliccare per le opzioni disponibili
	
	22.4
	Dichiarazione Conflitto Interessi del Partner
(obbligatoria in presenza di un partner)
	Compilare e trasmettere Allegato C

	24
	
	Professioni alle quali si riferisce l'evento formativo
	Cliccare per le opzioni disponibili

	25
	
	Se Settoriale indicare quali di interesse tra i seguenti: 

		 Assistente Sanitario

	 Infermiere pediatrico

	 Logopedista

	 Medico Chirurgo

	 Odontoiatra

	 Ortottista/Assistente oftalmico

	 Podologo/a

	 Psicologo/a

	 Tecnico audiometrista

	 Tecnico audioprotesista

	 Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e   
        perfusione cardiovascolare

	 Tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei 
        luoghi di lavoro

	 Tecnico della riabilitazione psichiatrica


	 Tecnico della neurofisiopatologia

	 Tecnico ortopedico

	 Tecnico sanitario di radiologia medica

	 Tecnico sanitario di laboratorio biomedico

	 Terapista della neuro e psicomotricità dell’età
        evolutiva

	 Terapista occupazionale


	 Veterinario

	 Biologo

	 Ostetrico/a

	 Chimico

	 Dietista

	 Educatore professionale

	 Farmacista

	 Fisico/a

	 Fisioterapista

	 Igienista dentale

	 Infermiere




	
	
	Presa visione da parte del responsabile scientifico, docenti, relatori, tutor e moderatori l’informativa consultabile al seguente link: INFORMATIVA FORMATORI (Informativa NAZIONALE formatori corsi ECM).

	Cliccare per le opzioni disponibili
	
	
	Impegno a sottoporre ai discenti l’informativa reperibile al seguente link: INFORMATIVA PARTECIPANTI Informativa NAZIONALE Partecipanti corsi ECM).

	Cliccare per le opzioni disponibili
	27
	
	[bookmark: _Hlk188451492]Impegno alla raccolta del consenso scritto alla pubblicazione dei dati personali dei soggetti inseriti nell’evento ECM ai sensi e per gli effetti del D. lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni, oltre che del regolamento UE 679/2016
	Cliccare per le opzioni disponibili







Inserimento nuovo evento:

Obiettivo formativo

1. Obiettivi formativi professionali
	1
	
	Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute – diagnostica – tossicologia con acquisizione di nozioni tecnico-professionali (10)

	2
	
		Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna attività ultraspecialistica, ivi incluse le malattie rare e la medicina di genere (18)




	3
	
	Medicine non convenzionali: valutazione dell'efficacia in ragione degli esiti e degli ambiti di complementarietà (19) 

	4
	
	Tematiche speciali del S.S.N. e/o S.S.R. a carattere urgente e/o straordinario individuate dalla Commissione nazionale per la formazione continua e dalle regioni/province autonome per far fronte a specifiche emergenze sanitarie con acquisizione di nozioni tecnico-professionali (20) 

	5
	
	Trattamento del dolore acuto e cronico. Palliazione (21)

	6
	
	Fragilità e cronicità (minori, anziani, dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, salute mentale), nuove povertà, tutela degli aspetti assistenziali, sociosanitari, e socio-assistenziali (22) 

	7
	
	Sicurezza e igiene alimentari, nutrizione e/o patologie correlate (23) 

	8
	
	Sanità veterinaria. Attività presso gli stabulari. Sanità vegetale (24)

	9
	
	Farmaco epidemiologia, farmacoeconomia, farmacovigilanza (25) 

	10
	
	Sicurezza e igiene ambientali (aria, acqua e suolo) e/o patologie correlate (26) 

	11
	
	Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi di lavoro e patologie correlate. Radioprotezione (27) 

	12
	
	Implementazione della cultura e della sicurezza in materia di donazione trapianto (28)

	13
	
	Innovazione tecnologica: valutazione, miglioramento dei processi di gestione delle tecnologie biomediche, chimiche, fisiche e dei dispositivi medici. Health Technology Assessment (29) 

	14
	
	Accreditamento strutture sanitarie e dei professionisti. La cultura della qualità, procedure e certificazioni, con acquisizione di nozioni tecnico-professionali (34) 

	15
	
	Argomenti di carattere generale: sanità digitale, informatica di livello avanzato e lingua inglese scientifica. Normativa in materia sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e normativa su materie oggetto delle singole professioni sanitarie, con acquisizione di nozioni tecnico-professionali (35)

	16
	
	Valutazione, analisi, studio, caratterizzazione identificazione di: agenti, sostanze, preparati, materiali ed articoli e loro interazione con la salute e la sicurezza (36) 

	17
	
	Metodologie, tecniche e procedimenti di misura e indagini analitiche, diagnostiche e di screening, anche in ambito ambientale, del territorio e del patrimonio artistico e culturale. Raccolta, processamento ed elaborazione dei dati e dell’informazione (37) 

	18
	
	Verifiche ed accertamenti nei porti e sulle navi anche ai fini della sicurezza; valutazioni ed analisi di esplosivi, combustibili, acceleranti e loro tracce; gestione dell e emergenze e degli incidenti rilevanti (38)  







2. Obiettivi formativi di processo

	1
	
	Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di assistenza - profili di cura (3)

	2
	
	Appropriatezza delle prestazioni sanitarie, sistemi di valutazione, verifica e miglioramento dell'efficienza ed efficacia. Livelli essenziali di assistenza (LEA) (4)

	3
	
	La comunicazione efficace interna, esterna, con paziente. La privacy ed il consenso informato (7)

	4
	
	Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale (8)

	5
	
	Integrazione tra assistenza territoriale ed ospedaliera (9)


	6
	
	Management sistema salute. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali (11)

	7
	
	Aspetti relazionali e umanizzazione delle cure (12)

	8
	
	Metodologia e tecniche di comunicazione, anche in relazione allo sviluppo dei programmi nazionali e regionali di prevenzione primaria (13)


	9
	
	Accreditamento strutture sanitarie e dei professionisti. La cultura della qualità, procedure e certificazioni, con acquisizione di nozioni di processo (14)


	10
	
	Multiculturalità e cultura dell'accoglienza nell'attività sanitaria, medicina relativa alle popolazioni migranti (15)


	11
	
	Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute – diagnostica – tossicologia con acquisizione di nozioni di processo (30)


	12
	
	Tematiche speciali del S.S.N. e/o S.S.R. a carattere urgente e/o straordinario individuate dalla Commissione nazionale per la formazione continua e dalle regioni/province autonome per far fronte a specifiche emergenze sanitarie con acquisizione di nozioni di processo (32)




3. Obiettivi formativi di sistema

	1
	
	Applicazione nella pratica quotidiana dei principi e delle procedure dell'evidence based practice (EBM - EBN - EBP) (1)

	2
	
	Linee guida - protocolli - procedure (2)


	3
	
	Principi, procedure e strumenti per il governo clinico delle attività sanitarie (5)


	4
	
	Sicurezza del paziente, risk management e responsabilità professionale (6)

	5
	
	Etica, bioetica e deontologia (16)


	6
	
	Argomenti di carattere generale: sanità digitale, informatica di livello avanzato e lingua inglese scientifica. Normativa in materia sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e normativa su materie oggetto delle singole professioni sanitarie, con acquisizione di nozioni di sistema (17)

	7
	
	Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute – diagnostica – tossicologia con acquisizione di nozioni di sistema (31)
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