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        D.D.A. 600/2020 

 

AVVISO DI SELEZIONE PER TIROCINI CURRICULARI PRESSO IL 
COMANDO GENERALE DELLA GUARDIA DI FINANZA - Annualità 2020 
 

Il Comando Generale della Guardia di Finanza ha sottoscritto un accordo con 
Sapienza Università di Roma per offrire agli studenti dell’Ateneo la possibilità di 
svolgere un tirocinio curriculare presso le sue articolazioni. 

Con il presente avviso si procederà alla raccolta delle candidature per i tirocini da 
svolgersi nel 1° semestre 2020. 
 

REQUISITI 

Per ciascuna Direzione, possono presentare la propria candidatura gli studenti 
iscritti nell’anno accademico 2019/2020 ai corsi di studio afferenti alle classi di 
laurea indicate in tabella A:  

TABELLA A   

DIREZIONE DI DESTINAZIONE CLASSE DI LAUREA 

Direzione Programmazione Finanziaria e 
Bilancio LMG01; LM 58; LM 62; LM 63; LM 77 

Direzione di Amministrazione LMG01; LM 63; LM 62 

Direzione Approvvigionamenti LMG01; LM 56; LM 62; LM 63; LM 77 

Infrastrutture 
LM3; LM 4; LM 22; LM 23; LM 24; LM 
26; LM 28; LM 30; LM 33 

 

Il Comando Generale si impegna ad ammettere gli studenti preselezionati da 
Sapienza presso le proprie articolazioni, previa verifica del possesso delle 
necessarie qualità morali e di condotta.  
 

In particolare, saranno esclusi gli studenti che: 
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a. risultano imputati, condannati, o abbiano ottenuto l’applicazione della pena ai 
sensi dell’articolo 444 del Codice di procedura penale, per delitti non colposi;  

b. sono o siano stati sottoposti a misure di prevenzione; 

c. siano stati segnalati per guida in stato di ebbrezza costituente reato ovvero 
per l’uso o la detenzione di sostanze stupefacenti o psicotrope a scopo non 
terapeutico, anche se saltuario, occasionale o risalente. 

 

DURATA E PERIODO DI SVOLGIMENTO 

I tirocini avranno una durata di 15 giorni, anche non consecutivi e saranno avviati 
orientativamente a partire dalla seconda metà di marzo 2020. Le attività si 
svolgeranno dal lunedì al venerdì dalle ore 09.00 alle ore 17.00. 
Il tirocinio è finalizzato all'ottenimento di un numero di CFU compreso tra 1 e 
4, a seconda del piano di studi, e dovrà essere terminato prima del 
conseguimento del titolo. 

 

ATTIVITA’ PREVISTE E NUMERO POSTI DISPONIBILI 

Il tirocinio è volto all’approfondimento di materie inerenti le funzioni del Comando 
Generale della Guardia di Finanza. 
I tirocinanti saranno coinvolti in una o più delle attività di seguito riportate, di 
competenza della Direzione presso la quale si svolgerà il tirocinio. 
 

Direzione Programmazione Finanziaria e Bilancio (N.2 posti di tirocinio)  

1. Formazione del bilancio della Guardia di Finanza: Legge di Bilancio; 
assegnazione delle risorse finanziarie al Corpo; capitoli di bilancio e piani 
gestionali, azioni, missioni; previsione annuale di spesa e manovra di 
assestamento Documento Unico di Bilancio; analisi degli aspetti finanziari di 
iniziative legislative. 

2. Contabilità Economica: predisposizione del budget economico; consuntivazione 
dei costi sostenuti; aggiornamento della pubblicazione “Repertorio delle spese e 
nomenclatore degli atti” ad uso interno; gestione di fondi stanziati dal Ministero 
dell’Interno. 

3. Gestione finanziaria “accentrata”: impegni e pagamenti, nuovo concetto di 
impegno e verifica della regolarità delle procedure amministrativo-contabili; split 
payment, procedure e recenti aggiornamenti; richieste di integrazione, variazione 
e riassegnazione in bilancio; economie di bilancio, perenzione amministrativa e 
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reiscrizione in bilancio; Uffici Centrali del bilancio e Corte dei Conti: attività di 
controllo sulle procedure amministrative attivate dalla Guardia di Finanza in 
materia finanziaria. 

4. Gestione Finanziaria “decentrata”: cenni di contabilità generale; enti 
amministrativi - compiti del Funzionario Delegato; impegni “delegati” e ordini di 
accreditamento; comunicazione assegnazioni iniziali e suppletive, variazioni o 
riduzioni dei fondi; conservazione in bilancio e disaccantonamento dei fondi. 

Direzione di Amministrazione (N. 1 posto di tirocinio) 

1. La responsabilità degli agenti amministrativi: profili di responsabilità per danno 
erariale - la responsabilità amministrativa, contabile ed altre fattispecie; le 
procedure di accertamento delle responsabilità e le Autorità competenti. 

2. La gestione patrimoniale: gli Organi preposti alla gestione; la classificazione dei 
materiali - beni inventariati, durevoli e di consumo; i movimenti dei materiali e le 
operazioni di gestione; le scritture contabili e la rendicontazione; la 
digitalizzazione e la riorganizzazione dei processi di lavoro - applicativo Ge.Mat. 

3. Gli organismi di protezione sociale: definizione, natura e scopo degli O.P.S.; 
apporti a carico dell’Amministrazione; modalità tecnico amministrative per la 
gestione degli O.P.S. 

4. Il trattamento economico del personale in servizio: definizione di trattamento 
economico; le attribuzioni delle Articolazioni centrali e periferiche del Corpo; il 
funzionamento del sistema NoiPA (cedolino unico); il trattamento economico del 
personale dirigente; il trattamento economico del personale contattualizzato; le 
indennità accessorie. 

Direzione Approvvigionamenti (N. 1 posto di tirocinio) 

1. Esame, sia per le procedure ad evidenza pubblica che per quelle negoziate, 
degli atti e della documentazione di gara (tra cui bando di gara, disciplinari di 
gara, bozza contrattuale, determina a contrarre) e relativa pubblicazione; 

2. Uso delle piattaforme telematiche nello svolgimento delle procedure di gara; 

3. Analisi delle offerte da parte degli operatori economici; 

4. Esame delle attività delle Commissioni di Gara fino all’aggiudicazione della 
procedura; 

5. Predisposizione degli atti negoziali; 
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6. Esame dei decreti di approvazione del contratto ed impegno di spesa, anche in 
caso di locazioni immobiliari o interventi infrastrutturali seguiti per conto del 
Corpo dai Provveditorati OO.PP.; 

7. Modalità inoltro degli atti amministrativi ai competenti Organi di Controllo 
giuridico/contabile (Corte dei Conti e Ufficio Centrale di Bilancio); 

8. Case study circa possibili osservazioni da parte degli predetti Organi di 
Controllo; 

9. Verifica dei presupposti per la liquidazione ed il pagamento delle fatture 
emesse dagli operatori economici attraverso la piattaforma SICOGE, tramite la 
predisposizione dei titoli di spesa; 

10. Case study circa possibili contenziosi sorti nell’ambito delle procedure di gara o 
nell’esecuzione contrattuale; 

11. Obblighi sulla trasparenza; 

12. Esame normativa anticorruzione; 

13. Case study acceso agli atti da parte degli operatori economici interessati. 
 

Infrastrutture (N.1 posto di tirocinio) 

1. Progettazione degli immobili destinati a Caserme e Alloggi di servizio della 
Guardia di Finanza; 

2. Realizzazione di opere di recupero e rifunzionalizzazione edile ed impiantistica di 
manufatti storici per adibirli a finalità espositive di carattere storico e culturale 
(sale museali e sale conferenze); 

3. Codice dei contratti pubblici (D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.) con particolare riguardo 
alla progettazione, procedure di affidamento, esecuzione dei contratti e gestione 
del contenzioso;  

4. Programma di riqualificazione energetica della P.A. (cd. PREPAC). 

5. Sicurezza sui luoghi di lavoro in ambito militare, ex D.Lgs. 81/08 e DPR 90/2010. 
 

 

FACILITAZIONI PREVISTE 

Durante il periodo di tirocinio ai tirocinanti è riconosciuta la possibilità di accedere 
alla mensa interna al Comando Generale con oneri a carico dei fruitori. 
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PRESENTAZIONE CANDIDATURE 

Le candidature dovranno essere inviate entro il 2 marzo 2020 all’indirizzo mail 
tirocini@uniroma1.it provviste di: 

 domanda di ammissione alla selezione per lo svolgimento del tirocinio 
curriculare presso il comando Generale della Guardia di Finanza; 

 curriculum vitae; 

 fotocopia firmata di un documento di identità in corso di validità; 

 fotocopia del codice fiscale; 

 lista degli esami sostenuti stampata da Infostud. 

 
 
 
 
Roma, 11 Febbraio 2020   F.to Il Direttore dell’Area Offerta 

Formativa e Diritto allo Studio 
      Dott.ssa Giulietta Capacchione 

 


