
RE: Presentazione della candidatura a rappresentante dei dottorandi e assegnisti di ricerca 

al Senato Accademico per il biennio accademico 24-26 

Cari Colleghi,  

Mi chiamo Fabrizio Zullo e sono uno medico specializzando al V anno di Ginecologia e Ostetricia e 

soprattutto un dottorando di ricerca del XXXIX ciclo.  

Con questo breve messaggio desidero presentarmi e condividere con voi il mio progetto per il Senato 

Accademico, qualora abbia il privilegio di essere eletto.  

Negli ultimi due anni ho avuto l’onore di rappresentare gli specializzandi italiani in Ginecologia e 

Ostetricia. Questa esperienza mi ha permesso di comprendere a fondo il valore della 

rappresentanza e l’importanza del lavoro collettivo. Ho imparato quanto sia essenziale costruire una 

rete di relazioni accademiche fondata sullo scambio di idee, sulla collaborazione e sul supporto 

reciproco, elementi che considero centrali per la nostra crescita personale e professionale. 

Sono motivato a portare questa visione nel ruolo di rappresentante dei dottorandi e degli assegnisti 

di ricerca, per promuovere un ambiente accademico inclusivo e stimolante, dove ogni voce possa 

trovare ascolto e valorizzazione. Credo, infatti, fermamente che uno degli aspetti più arricchenti 

dell’accademia sia proprio il networking e la possibilità di conoscersi, aiutarsi e integrarsi, superando 

le barriere disciplinari e creando connessioni utili sia sul piano professionale che umano.  

Voglio lavorare per garantire a tutti i dottorandi e assegnisti un accesso equo alle risorse dell’ateneo, 

come spazi di lavoro adeguati, strumenti di ricerca e supporto logistico. Inoltre, è fondamentale che 

i nostri diritti contrattuali siano riconosciuti e rispettati, affinché il nostro impegno accademico sia 

valorizzato non solo come esperienza di formazione, ma anche come contributo significativo alla 

crescita dell’ateneo. 

Tra le proposte concrete, c'è la creazione di uno sportello per dottorandi e assegnisti, accessibile 

sia fisicamente che online, per supporto su questioni amministrative, contrattuali e professionali, 

fungendo da punto di riferimento per informazioni e risoluzione di problematiche. Mi impegnerò 

affinché ciascuno di noi sia a conoscenza degli strumenti disponibili e dei finanziamenti a cui 

possiamo accedere e che l’accesso a questi strumenti sia facile e senza ostacoli.   

Ritengo essenziale mantenere un dialogo costante e partecipativo con chi rappresenterò. La mia 

idea è di organizzare incontri regolari, sia in presenza che online, per raccogliere idee, proposte e 

segnalazioni. Voglio che ogni dottorando e assegnista senta di avere una voce, non solo attraverso 

me, ma in un confronto continuo e aperto con tutta la comunità. 

Per motivi anche personali, ritengo fondamentale creare uno spazio accademico sicuro e 

accogliente per tutti, indipendentemente dall'orientamento sessuale, dall'identità di genere, credo 

religioso e da caratteristiche personali. Mi impegnerò per garantire che le politiche dell’ateneo 

promuovano attivamente i diritti delle persone LGBTQ+, attraverso iniziative di sensibilizzazione e 

supporto.  

Sono a disposizione per iniziare questo percorso insieme, con l’obiettivo di rappresentare al meglio 

le nostre istanze e di promuovere un senso di appartenenza e collaborazione tra tutti noi. 

Grazie per il vostro sostegno, 

Fabrizio 


