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Ai Componenti del  

Consiglio di Amministrazione 

LORO SEDI 

Prot. n. 0009051 del 23/01/2025 

 

Ai Componenti del  

Collegio dei Revisori dei Conti 

LORO SEDI 

 

 

 

 

 

OGGETTO: Convocazione  

 

Si comunica che il Consiglio di Amministrazione è convocato per il giorno martedì 

28 gennaio 2025, dalle ore 14.30 alle ore 18.30, in modalità mista – in 

presenza, presso il Salone di rappresentanza sito al primo piano – Palazzo 

del Rettorato e telematica, tramite collegamento alla piattaforma Google 

MEET – per l'esame e la discussione degli argomenti iscritti al seguente ordine 

del giorno: 

 

 

1. APPROVAZIONE VERBALI  

1.1. Approvazione verbale seduta del 17 dicembre 2024 

1.2. Approvazione verbale seduta congiunta SA-CDA del 13 gennaio 2025 

 

2. COMUNICAZIONI 

2.1. Sapienza per la Memoria. 27 gennaio 1945 - 27 gennaio 2025. Storie, 

Biografie, Percorsi di vita tra persecuzione e sterminio   
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2.2. Horizon Europe@Sapienza – Programma eventi 2025   

2.3. Variazione della procedura Sapienza per la stipula delle convenzioni di 

accoglienza ai fini di ricerca scientifica   

2.4. Commissioni istruttorie del Consiglio di Amministrazione – Sostituzione 

componenti 

2.5. Stato di attuazione delle procedure di adeguamento delle sedi Sapienza 

alle norme di prevenzione incendi  

2.6. Relazione annuale del Responsabile della Prevenzione della Corruzione 

e della Trasparenza – 2024 

2.7. Legge di Bilancio 2025 - Legge del 30.12.2024 n. 207 - Elementi di 

interesse per l'Università e la Pubblica Amministrazione 

2.8. Bando FIS 3 - Integrazioni e modifiche al D.D. 1802 del 21 novembre 

2024. Proroga del termine di presentazione delle domande 

2.9. Conferimento alla Magnifica Rettrice della Cittadinanza Onoraria di 

Santa Sofia 

 

3. PROGRAMMAZIONE, INDIRIZZO E VALUTAZIONE  

3.1. Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 di 

Sapienza Università di Roma (*) 

3.2. Sistema di misurazione e valutazione della Performance - valido per il 

ciclo della Performance 2025 (*) 

 

4. REGOLAMENTI 

4.1. Integrazione Regolamento Unico Reclutamento emanato con D.R. n. 

770/2023 del 30.03.2023 

4.2. Regolamento del Polo Museale - Sapienza Cultura   

 

5. FACOLTÀ E DIPARTIMENTI 

5.1. Dipartimento Diritto ed Economia delle Attività Produttive - Proposta 

cambio di denominazione   
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6. AFFARI PATRIMONIALI ED EDILIZIA 

6.1. Programma annuale e triennale dei lavori pubblici 2025-2027: 

approvazione 

6.2. Polo di Latina - Sottoscrizione accordo per la concessione in uso degli 

immobili di proprietà comunale denominati ex Banca d’Italia ed ex 

Garage Ruspi - Aggiornamenti 

6.3. Latina - Edificio di Ingegneria LT005: proposta di cambio di funzione locali 

e realizzazione laboratori 

6.4. Programma triennale 2024/2026 degli acquisti di beni e servizi 

dell’Ateneo di importo unitario stimato pari o superiore a 140.000,00 Euro 

- Report modifiche/integrazioni intervenute nel trimestre ottobre – 

dicembre 2024 

6.5. Accettazione delle donazioni 

 

7. PERSONALE  

7.1. Proposta di chiamata vincitori procedure selettive per Professore di I e di 

II fascia indette ai sensi dell’art.18 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 

7.2. Proposta di chiamata vincitori procedure valutative per Professore di I 

fascia indette ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 

2010, n. 240 

7.3. Proposta di chiamata Professori di II fascia ai sensi del previgente art. 

24, comma 5, della legge n. 240/2010 (*) 

7.4. Proposta di chiamata vincitori procedure selettive per Ricercatori a tempo 

determinato in tenure track ai sensi del novellato art. 24, comma 3, Legge 

n. 240/2010 (*) 

7.5. Proposta di chiamata di Ricercatori a tempo determinato tipologia “A” ai 

sensi del previgente art. 24, comma 3, lettera a, Legge n. 240/2010 (*) 

7.6. Proposta di attivazione di una procedura di reclutamento di n. 1 

Ricercatore a tempo determinato di tipologia “A” con regime di impegno 

a tempo pieno per il SSD MATH-03/B, GSD 01/MATH-03 presso il 

Dipartimento di Matematica Guido Castelnuovo (*) 

7.7. Proposta di attivazione di una procedura di reclutamento di n. 1 

Ricercatore a tempo determinato di tipologia “A” con regime di impegno 

a tempo definito per il SSD MEDS-12/A, GSD 06/MEDS-12 presso il 
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Dipartimento di Neuroscienze umane (*) 

7.8. Proposta di attivazione di una procedura di reclutamento di n. 1 

Ricercatore a tempo determinato di tipologia “A” con regime di impegno 

a tempo definito per il GSD 11/PSIC-01, SSD PSIC-01/B presso il 

Dipartimento di Neuroscienze umane 

7.9. Proposta di attivazione di una procedura di reclutamento di n. 1 

Ricercatore a tempo determinato di tipologia “A” con regime di impegno 

a tempo pieno per il GSD 09/IINF-03, SSD IINF-03/A presso il 

Dipartimento di Ingegneria dell’informazione, elettronica e 

telecomunicazioni (*) 

7.10. Proroghe contratti Ricercatori a tempo determinato di tipologia “A” con 

regime di impegno a tempo pieno e a tempo definito (*) 

7.11. Ratifica D.R. n. 3682/2024 del 20.12.2024 proroga contratto Ricercatore 

a tempo determinato di tipologia “A” con regime di impegno a tempo 

pieno GSD 08/CEAR-08 – SSD CEAR-08/C presso il Dipartimento di 

Pianificazione Design Tecnologia dell’Architettura (*) 

 

8. OFFERTA FORMATIVA 

8.1. Attivazione di nuovi corsi di studio per l'anno accademico 2025-2026 (*) 

8.2. Documento per scheda SUA-CdS – Politiche di Ateneo e 

programmazione dell'Offerta Formativa di I e II livello a.a. 2025-2026 (*) 

8.3. Facoltà di Medicina e Psicologia – Potenziale formativo del corso di 

laurea in Scienze Psicologiche ad accesso programmato a livello locale 

ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 264/99 

8.4. Facoltà di Architettura – Potenziale formativo del corso di laurea 

magistrale in Architettura – Interni e Allestimenti ad accesso programmato 

a livello locale ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 264/99 

 

9. STUDENTI 

9.1. Rinnovo contratto di servizi CISIA per il triennio 2025-2027 

 

10. CONVENZIONI 

10.1. Accordo tra Sapienza e la Sustainable Fashion Innovation Society 
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10.2. Accordo Quadro tra Sapienza e Tor Vergata finalizzato alla 

collaborazione scientifica e didattica in discipline chimico-biologiche e 

mediche – Rinnovo 

10.3. Rinnovo Accordo Quadro tra Sapienza e Invitalia 

 

11. CENTRI E CONSORZI 

11.1. Ricognizione e nomine dei Rappresentanti degli studenti e delle 

studentesse negli Organismi dei Centri di Servizi dell'Ateneo 

11.2. Adesione di Sapienza al Consorzio CNCCS (Collezione Nazionale di 

Composti Chimici e Centro Screening) SCARL 

 

12. START UP E SPIN OFF 

12.1. Rinnovo dello status di “Start Up Universitaria” di Sapienza: “ViViTa 

S.R.L.”   

 

VARIE ED EVENTUALI  

 

(*) La documentazione sarà inviata successivamente  

Della documentazione relativa alla seduta, allegata in visione, potrà essere 

richiesta copia al Settore Consiglio di Amministrazione, che provvederà ad 

inviarla per posta elettronica.  

 

In riferimento ai verbali in approvazione, si invita a comunicare prima 

dell'inizio della seduta e per iscritto, le eventuali correzioni - di carattere 

meramente formale - dei propri interventi.  

 

Si raccomanda la puntualità nei collegamenti telematici. 

 

F.to LA RETTRICE 


