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LA DIRETTRICE GENERALE 
 

VISTA la Legge 168/1989 e in particolare, il Titolo II rubricato 

“Autonomia delle università e degli enti di ricerca”; 

VISTO il D.lgs. 165/2001, e ss.mm.ii., con il quale sono emanate le 

“norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTA la Legge 15/2009 e il connesso D.lgs. 150/2009 in materia di 

ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di 

efficienza e trasparenza delle PP.AA.; 

VISTA la Legge 240/2010 recante disposizioni in materia di 

organizzazione delle Università statali e, in particolare, l’art. 2 

comma 1 lettera o), che affida in capo al Direttore Generale “la 

complessiva gestione e organizzazione dei servizi, delle risorse 

strumentali e del personale tecnico amministrativo dell’Ateneo”; 

VISTO il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Roma “La 

Sapienza”, emanato con D.R. n. 3689 del 29.10.2012 e 

pubblicato sulla G.U. serie n. 261 del 8.11.2012, e ss.mm.ii., 

con particolare riguardo agli artt. 22 e 25; 

VISTO il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la 

Contabilità, emanato con D.R. n. 65 del 13.01.2016 e da ultimo 

modificato con D.R. n. 1160 del 29.04.2021; 

VISTO il CCNL comparto Istruzione e Ricerca relativo al triennio 2019-

2021 sottoscritto in data 18.01.2024; 

VISTO l’Accordo sulle posizioni organizzative siglato il 10.01.2014 che 

ha ridefinito complessivamente l’assetto delle posizioni 

organizzative e delle funzioni specialistiche ricoperte dal 

personale tecnico amministrativo; 

VISTO il “Codice Etico e di Comportamento di Sapienza Università di 

Roma”, emanato con D.R. n. 3430 del 28.11.22; 

VISTO il “Piano Strategico 2022-2027” di Sapienza Università di Roma, 

approvato con delibera del C.d.A. n. 75 del 15.03.2022 e con 
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delibera del Senato Accademico n. 64 del 29.03.2022; 

VISTO il “Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2025-2027”, 

approvato dal C.d.A. con delibera n. 2 del 28.01.2025 e dal 

Senato Accademico con delibera n. 17 del 11.02.2025 e 

aggiornato con delibera n. 77 del 8.04.2025 del Senato 

Accademico e con delibera n. 115 del 17.04.2025 del C.d.A.; 

VISTA la D.D. n. 1435 del 28.03.2013 con particolare riguardo all’art. 

2.6 che riserva, tra l’altro, al Direttore Generale l’adozione dei 

provvedimenti relativi a “istituzione di gruppi di lavoro con 

personale di Aree distinte e/o di altre strutture dell’Ateneo”; 

VISTA la D.D. n. 5009 del 20.12.2024 con la quale è stato approvato il 

documento di riassetto dei servizi di Ateneo con il relativo 

organigramma e che ha previsto, altresì, che con distinto 

provvedimento si sarebbe dato corso alla definizione delle 

competenze delle Aree dirigenziali; 

VISTA la D.D. n. 564 del 17.02.2025 con la quale, a decorrere dalla 

medesima data, è stato formalizzato il processo di definizione 

delle competenze delle Aree dirigenziali, che ha implicato anche 

alcuni correlati adeguamenti dell’organigramma varato con la 

citata D.D. 5009/2024; 

VISTA la D.D. n. 2543 del 04.06.2025 con la quale, a parziale rettifica di 

quanto disposto nella citata D.D. 564/2025, le competenze 

dell’Area Servizi alle strutture di Ateneo sono state modificate e 

integrate; 

VALUTATA la proposta della Direttrice dell’Area Servizi alle strutture di 

Ateneo, di apportare alcune ulteriori modifiche e integrazioni 

all’assetto organizzativo e alle competenze dell’Area, tra le quali 

il trasferimento al costituendo Settore Centrale acquisti e 

partecipazione gare dell’Ufficio Approvvigionamento risorse 

dell’Area, delle seguenti competenze attualmente ascritte al 

Settore Etica e compliance della ricerca dell’Ufficio 

Progettazione e gestione ricerca nazionale dell’Area Servizi per 

la ricerca: 
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- iscrizione ai portali di e-procurement delle singole stazioni 

appaltanti, gestione utenze ed elaborazione di eventuali sotto 

utenze per le strutture Sapienza; 

- supporto alle strutture per la partecipazione a bandi di gara in 

qualità di operatore economico e per l’iscrizione al MEPA; 

- supporto alle strutture Sapienza per la partecipazione a call for 

tender europei o internazionali; 

RITENUTO pertanto di dare effettivo avvio alla proposta di riorganizzazione 

dell’Area Servizi alle strutture di Ateneo, con la ridefinizione delle 

competenze e la formalizzazione del relativo organigramma: 

 
DISPONE 

 

Art. 1. -  A decorrere dal 01.01.2026, le competenze dell’Area Servizi 

alle strutture di Ateneo e dell’Area Servizi per la ricerca sono 

modificate e integrate come da documento allegato che forma 

parte integrante del presente provvedimento. 

 

 

M.L.S. 

M.S. 
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