
 

  

   

 

 

30 Maggio 2023 

………… O M I S S I S ………….. 
 

7.1. Variazioni di bilancio maggio 2023 
 
  ………… O M I S S I S ………….. 

 
DELIBERAZIONE N. 163/23 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

• Letta la relazione istruttoria; 

• Visto lo Statuto di Sapienza Università di Roma, emanato con D.R. n. 

3689 del 29 ottobre 2012 e ss.mm. e ii.; 

• Visti gli artt. 50 e 51 del Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza 

e la Contabilità;  

• Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 9 del 24 gennaio 

2023; 

• Visto il parere espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti con il verbale 

n. 14 del 23 – 26 maggio 2023; 

• Presenti n. 10, votanti n. 9: con voto unanime espresso nelle forme di 

legge dalla Rettrice e dai consiglieri: Gentiloni Silveri, Azzaro, Vittorioso, 

Tamburi, Lazzarini, Vallario, Lombardo e Madonna 

 
DELIBERA 

di approvare i seguenti storni di bilancio: 

 

AREA SUPPORTO ALLA RICERCA 

 

UNITA’ ANALITICA CONTO DESCRIZIONE CONTO  IMPORTO 

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

CN1_SPOKE_6 

A.F.01.01.010.020 “Somme da destinare” 

-28.389,25 

    

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

CN1_SPOKE_6 

A.C.04.02.070.010 “Competenze fisse al personale 

ricercatore a tempo determinato di tipo 

"A" (convenzioni, fondi propri e di 

Ateneo)” 

                           

+20.279,48 

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

A.C.04.02.080.010 Contributi obbligatori a carico Ente 

su competenze fisse al personale 

                               

+6.386,01 
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CN1_SPOKE_6 ricercatore a tempo determinato di 

tipo “A” (convenzioni, fondi propri e di 

Ateneo) 

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

CN1_SPOKE_6 

A.C.04.02.080.020 “Irap su competenze fisse al personale 

ricercatore a tempo determinato di tipo 

"A" (convenzioni, fondi propri e di 

Ateneo)” 

                  

+1.723,76 

  Totale +28.389,25 

  

UNITA’ ANALITICA CONTO DESCRIZIONE CONTO  IMPORTO 

UA.S.001 

Progetto: 

UTILIZZO_UTILE_2021 

A.F.01.01.010.020 “Somme da destinare” 

-126.326,81 

    

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

CN1_SPOKE_6 

A.C.04.02.070.010 “Competenze fisse al personale 

ricercatore a tempo determinato di tipo 

"A" (convenzioni, fondi propri e di 

Ateneo)” 

                           

+90.239,88 

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

CN1_SPOKE_6 

A.C.04.02.080.010 Contributi obbligatori a carico Ente 

su competenze fisse al personale 

ricercatore a tempo determinato di 

tipo “A” (convenzioni, fondi propri e di 

Ateneo) 

                               

+28.416,54 

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

CN1_SPOKE_6 

A.C.04.02.080.020 “Irap su competenze fisse al personale 

ricercatore a tempo determinato di tipo 

"A" (convenzioni, fondi propri e di 

Ateneo)” 

                  

+7.670,39 

  Totale +126.326,81 

 

 

UNITA’ ANALITICA CONTO DESCRIZIONE CONTO  IMPORTO 

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PE02-NEST-SPOKE-8 

A.F.01.01.010.020 “Somme da destinare” 

-304.166,19 

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN A.F.01.01.010.020 “Somme da destinare” -63.186,04  
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Progetto:  

PE05-CHANGES-SPOKE-7 

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PE08-AGE-IT-SPOKE-3 

A.F.01.01.010.020 “Somme da destinare” -100.392,06  

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PNCSALUTE-D3-4- 

HEALTH-SPOKE-3 

A.F.01.01.010.020 “Somme da destinare” -126.588,09  

  Totale -594.332,38 

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PE02-NEST-SPOKE-8 

A.C.08.01.100.010 “Competenze fisse al personale 

tecnico amministrativo a tempo 

determinato” 

                           

+217.364,75 

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PE05-CHANGES-SPOKE-7 

A.C.08.01.100.010 “Competenze fisse al personale 

tecnico amministrativo a tempo 

determinato” 

+45.372,57  

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PE08-AGE-IT-SPOKE-3 

A.C.08.01.100.010 “Competenze fisse al personale 

tecnico amministrativo a tempo 

determinato” 

+71.038,82  

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PNCSALUTE-D3-4- 

HEALTH-SPOKE-3 

A.C.08.01.100.010 “Competenze fisse al personale 

tecnico amministrativo a tempo 

determinato” 

+90.900,25  

  Totale conto A.C.08.01.100.010 +424.676,39 

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PE02-NEST-SPOKE-8 

A.C.08.01.100.020 “Contributi obbligatori a carico Ente 

per il personale amministrativo e 

tecnico a tempo determinato” 

                               

+68.325,46 

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PE05-CHANGES-SPOKE-7 

A.C.08.01.100.020 “Contributi obbligatori a carico Ente 

per il personale amministrativo e 

tecnico a tempo determinato” 

+13.956,81 

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PE08-AGE-IT-SPOKE-3 

A.C.08.01.100.020 “Contributi obbligatori a carico Ente 

per il personale amministrativo e 

tecnico a tempo determinato” 

+23.314,94 

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PNCSALUTE-D3-4- 

HEALTH-SPOKE-3 

A.C.08.01.100.020 “Contributi obbligatori a carico Ente 

per il personale amministrativo e 

tecnico a tempo determinato” 

+27.961,33 
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  Totale conto A.C.08.01.100.020 +133.558,54 

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PE02-NEST-SPOKE-8 

A.C.08.01.100.030 “Irap per il personale tecnico 

amministrativo a tempo determinato” 

                  

+18.475,98 

 

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PE05-CHANGES-SPOKE-7 

A.C.08.01.100.030 “Irap per il personale tecnico 

amministrativo a tempo determinato” 

+3.856,66 

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PE08-AGE-IT-SPOKE-3 

A.C.08.01.100.030 “Irap per il personale tecnico 

amministrativo a tempo determinato” 

+6.038,30 

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PNCSALUTE-D3-4- 

HEALTH-SPOKE-3 

A.C.08.01.100.030 “Irap per il personale tecnico 

amministrativo a tempo determinato” 

+7.726,51 

  Totale conto A.C.08.01.100.030 +36.097,45 

  Totale +594.332,38 

 

 

UNITA’ ANALITICA CONTO DESCRIZIONE CONTO  IMPORTO 

UA.S.001 

Progetto:  

UTILIZZO_UTILE_2021 

A.F.01.01.010.020 “Somme da destinare” 

-20.000,00 

UA.S.001 

Progetto:  

UTILIZZO_UTILE_2021 

A.F.01.01.010.020 “Somme da destinare” -10.000,00  

UA.S.001 

Progetto:  

UTILIZZO_UTILE_2021 

A.F.01.01.010.020 “Somme da destinare” -24.000,00  

  Totale -54.000,00 

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PE02-NEST-SPOKE-8 

A.C.08.01.100.010 “Competenze fisse al personale 

tecnico amministrativo a tempo 

determinato” 

+14.361,58 

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PE05-CHANGES-SPOKE-7 

A.C.08.01.100.010 “Competenze fisse al personale 

tecnico amministrativo a tempo 

determinato” 

+7.180,79 
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UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PNCSALUTE-D3-4- 

HEALTH-SPOKE-3 

A.C.08.01.100.010 “Competenze fisse al personale 

tecnico amministrativo a tempo 

determinato” 

+17.233,90 

  Totale conto A.C.08.01.100.010 +38.776,27 

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PE02-NEST-SPOKE-8 

A.C.08.01.100.020 “Contributi obbligatori a carico Ente 

per il personale amministrativo e 

tecnico a tempo determinato” 

+4.417,69  

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PE05-CHANGES-SPOKE-7 

A.C.08.01.100.020 “Contributi obbligatori a carico Ente 

per il personale amministrativo e 

tecnico a tempo determinato” 

+2.208,84  

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PNCSALUTE-D3-4- 

HEALTH-SPOKE-3 

A.C.08.01.100.020 “Contributi obbligatori a carico Ente 

per il personale amministrativo e 

tecnico a tempo determinato” 

+5.301,22 

  Totale conto A.C.08.01.100.020 +11.927,75  

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PE02-NEST-SPOKE-8 

A.C.08.01.100.030 “Irap per il personale tecnico 

amministrativo a tempo determinato” 

+1.220,73  

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PE05-CHANGES-SPOKE-7 

A.C.08.01.100.030 “Irap per il personale tecnico 

amministrativo a tempo determinato” 

+610,37  

UA.S.001.DRD.ASUR.ASN 

Progetto:  

PNCSALUTE-D3-4- 

HEALTH-SPOKE-3 

A.C.08.01.100.030 “Irap per il personale tecnico 

amministrativo a tempo determinato” 

+1.464,88  

  Totale conto A.C.08.01.100.030 +3.295,98  

  Totale +54.000,00 

 

Letto e approvato seduta stante per la sola parte dispositiva. 
 
LA SEGRETARIA      LA PRESIDENTE 
f.to Simonetta Ranalli     f.to Antonella Polimeni 
 

………… O M I S S I S ………….. 
 
 


