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………… O M I S S I S ………….. 
 
7.6. Proposta di chiamata di ricercatori a tempo determinato tipologia “A” 
ai sensi del previgente art. 24, comma 3, lettera a, Legge n. 240/2010 
 
  ………… O M I S S I S ………….. 
 
DELIBERAZIONE N. 270/24 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

• Letta la relazione istruttoria; 
• Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e ss.mm.ii, in particolare, l’art. 24, 

comma 3, lett. b), nel testo vigente prima della data di entrata in vigore 
della legge 29 giugno 2022, n. 79 di conversione, con modificazioni, del 
decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36; 

• Visto lo Statuto dell’Università di Roma “La Sapienza”, emanato con D.R. 
n. 3689 del 29.10.2012 e ss.mm.ii; 

• Visto il Regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto a 
tempo determinato di tipologia “A”, emanato con D.R. n. 2578 
dell’11.10.2017; 

• Visto il D.P.C.M. 15 marzo 2022 con il quale è stato disposto, a decorrere 
dal 1° gennaio 2021, l’incremento degli stipendi dei professori e dei 
ricercatori universitari nella misura dello 0,91%; 

• Visto il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni 
dalla legge 29 giugno 2022 n. 79 e, in particolare, l’art. 14, comma 6-bis,  
comma 6-decies e comma 6-quinquiesdecies; 

• Visto il D.P.C.M. 25 luglio 2022 con il quale è stato disposto, a decorrere 
dal 1° gennaio 2022, l’incremento degli stipendi dei professori e dei 
ricercatori universitari nella misura dello 0,45%; 

• Visto il D.R. n. 29 del 10.01.2023, successivamente rettificato con il D.R. 
n. 51 del 12.01.2023, con il quale sono stati approvati gli atti della 
Commissione di Ateneo per la selezione dei progetti di ricerca relativi al 
“Bando Ricerca PNRR Partenariati Estesi alle università, ai centri di 
ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base e 
Piano Nazionale Complementare Salute” e sono stati assegnati ai 
Dipartimenti i finanziamenti per i contratti dei ricercatori a tempo 
determinato di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 
n. 240/2010, da reclutare sulle risorse del PNRR, di cui agli Avvisi 
pubblici n. 341 del 15.03.2022 e n. 931 del 6.06.2022; 
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• Visto il Decreto Rettorale n. 101 del 19.01.2023, ratificato dal Consiglio di 
Amministrazione con la delibera n. 50 del 21.02.2023, con il quale è stata 
approvata l’attivazione delle procedure selettive di chiamata per il 
reclutamento di ricercatori a tempo determinato di tipologia A e la 
proroga dei contratti per RTDA gravanti sulle risorse del “Bando Ricerca 
PNRR Partenariati Estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende 
per il finanziamento di progetti di ricerca di base e Piano Nazionale 
Complementare Salute”, assegnate ai Dipartimenti con il D.R. n. 29 del 
10.01.2023, successivamente rettificato con D.R. n. 51 del 12.01.2023, e 
sono state stanziate, nel rispetto di quanto stabilito dall’art. 5, comma 5, 
del decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49, le risorse atte a garantire 
l’integrale copertura finanziaria del costo dei contratti che saranno 
sottoscritti con i vincitori delle predette procedure; 

• Visto il D.R. n. 3473 dell’1.12.2022, successivamente rettificato con il D.R. 
n. 3543 del 7.12.2022, con il quale sono stati approvati gli atti della 
Commissione di Ateneo per la selezione dei progetti di ricerca relativi al 
“Bando Ricerca PNRR Rome Technopole e Centri nazionali” e sono stati 
assegnati ai Dipartimenti i finanziamenti per il reclutamento di ricercatori 
a tempo determinato di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera a) della 
Legge n. 240/2010 a gravare sulle risorse di cui agli Avvisi pubblici n. 
3138 del 16.12.2021, rettificato con D.D. n. 3175 del 18.12.2021 e n. 3277 
del 30.12.2021; 

• Visto il D.P.C.M. 8 gennaio 2024 con il quale è stato disposto, a decorrere 
dal 1° gennaio 2023, l’incremento degli stipendi dei professori e dei 
ricercatori universitari nella misura dello 0,98%; 

• Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 50 del 21.02.2023, 
con la quale è stato ratificato il D.R. n. 101 del 19.01.2023; 

• Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 248 del 18.07.2023, 
con la quale è stata approvata l’attivazione di una procedura selettiva di 
chiamata per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato di 
tipologia “A”, con regime di impegno a tempo definito per il Settore 
scientifico-disciplinare MED/26, Settore Concorsuale 06/D6, per la 
realizzazione della linea di ricerca “A randomized, placebo-controlled, 
double-blind, single-center, clinical trial to evaluate efficacy of 
Normast®3 in adult patients with diabetic polyneuropathy”; 

• Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 445 del 19.12.2023, 
con la quale è stata approvata l’attivazione di una procedura selettiva di 
chiamata per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato di 
tipologia “A”, con regime di impegno a tempo definito per il Settore 
scientifico-disciplinare MED/26, Settore Concorsuale 06/D6, per la 
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realizzazione della linea di ricerca “Analisi delle caratteristiche genetiche 
di una coorte di pazienti italiani affetti da Sclerosi Laterale Amiotrofica 
(SLA) afferenti al centro di riferimento delle malattie rare neuromuscolari 
del Policlinico Umberto I”; 

• Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 445 del 19.12.2023, 
con la quale è stata approvata l’attivazione di una procedura selettiva di 
chiamata per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato di 
tipologia “A”, con regime di impegno a tempo definito per il Settore 
scientifico-disciplinare MED/26, Settore Concorsuale 06/D6, per la 
realizzazione della linea di ricerca “Epilessie generalizzate genetiche: 
definizione fenotipica, caratterizzazione neurofisiologica e modelli di 
predizione di outcome”; 

• Visto il decreto ministeriale 2 maggio 2024, n. 639, con il quale, in 
attuazione di quanto disposto dall’art. 14, comma 6-bis, del D.L. n. 
36/2022, sono stati disposti la determinazione dei nuovi gruppi 
scientifico-disciplinari (“GSD”) e delle relative declaratorie, nonché la 
razionalizzazione e l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e 
la riconduzione di questi ultimi ai gruppi scientifico-disciplinari, ai sensi 
dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240; 

• Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 430 del 19.12.2023 
di approvazione del Bilancio unico d’Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio per l’esercizio 2024; 

• Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 431 del 19.12.2023 
di approvazione del Bilancio unico d’Ateneo di previsione triennale 
2024/2026; 

• Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 134 del 23.04.2024, 
con la quale è stata approvata, subordinatamente al parere non ostativo 
del Collegio dei Revisori dei Conti, l’attivazione delle procedure selettive 
di chiamata per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato di 
tipologia A gravanti sulle risorse gravanti sulle risorse del “Bando 
Ricerca PNRR Rome Technopole e Centri nazionali” rimodulate con il 
D.R. n. 538 del 1°.03.2024 e sono state stanziate, nel rispetto di quanto 
stabilito dall’art. 5, comma 5, del decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49, 
le risorse atte a garantire l’integrale copertura finanziaria del costo dei 
contratti che saranno sottoscritti con i vincitori delle predette procedure; 

• Visto il D.P.C.M. 23 luglio 2024, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 200 
del 27 agosto 2024, con il quale è stato disposto, a decorrere dal 1° 
gennaio 2024, l’incremento degli stipendi dei professori e dei ricercatori 
universitari nella misura del 4,80%; 
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• Considerato che al momento non sono ancora disponibili le tabelle 
stipendiali aggiornate all'incremento retributivo disposto dal predetto 
D.P.C.M.; 

• Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Neuroscienze Umane 
del 15.07.2024, con la quale è stata approvata la proposta di chiamata del 
dott. Emanuele CERULLI IRELLI; 

• Vista la delibera della Giunta della Facoltà di Medicina e Odontoiatria del 
24.07.2024, con la quale è stato espresso parere favorevole alla proposta 
di chiamata del suindicato ricercatore a tempo determinato di tipologia 
“A”; 

• Vista la dichiarazione della RAD e della Direttrice del Dipartimento di 
Neuroscienze Umane del 6.09.2024, riferita alla chiamata del dott. 
Emanuele CERULLI IRELLI; 

• Considerato che il costo del contratto del ricercatore, pari ad euro 
113.343,54, adeguato all’incremento retributivo dello 0,98% disposto dal 
D.P.C.M. 8 gennaio 2024, grava per euro 40.000,00 sui fondi della 
convenzione stipulata ai sensi dell’art. 18, comma 3, della Legge n. 
240/2010 con la FOREP Onlus, il cui finanziamento è stato incassato dal 
Dipartimento con Ordinativo di incasso n. 30666 del 04.04.2023 ed 
allocato nel progetto contabile 000309_23_AP_FABBR, per euro 
72.243,59 sui residui di progetti di ricerca conclusi e rendicontati, 
trasferiti all’Amministrazione Centrale con l’Ordinativo di Pagamento n. 
91591 del 31.10.2023, da destinare al Fondo Unico di Ateneo, e per euro 
1.099,95, pari all’incremento retributivo dello 0,98% disposto dal 
D.P.C.M. 8 gennaio 2024, sui fondi residui derivanti dai proventi di Master 
e CAF, trasferiti all’Amministrazione centrale con l’Ordinativo di 
pagamento n. 77808 del 06.09.2024, da destinare al Fondo Unico di 
Ateneo; 

• Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Neuroscienze Umane 
del 15.07.2024, con la quale è stata approvata la proposta di chiamata 
della dott.ssa Caterina Maria LEONE; 

• Vista la delibera della Giunta della Facoltà di Medicina e Odontoiatria del 
24.07.2024, con la quale è stato espresso parere favorevole alla proposta 
di chiamata della suindicata ricercatrice a tempo determinato di tipologia 
“A”; 

• Vista la dichiarazione della RAD e del Direttore del Dipartimento di 
Neuroscienze Umane del 6.09.2024, relativamente alla chiamata della 
dott.ssa Caterina Maria LEONE; 

• Considerato che il costo del contratto della ricercatrice, adeguato 
all’incremento retributivo dello 0,98% disposto dal D.P.C.M. 8 gennaio 
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2024, pari a complessivi euro 113.343,54, grava sui fondi, allocati sul 
progetto contabile 000309_23_AP__TRUIN, della convenzione stipulata 
ai sensi dell’art. 18, comma 3, della Legge n. 240/2010 con la Società 
Epitech Group S.p.A. Unipersonale, che saranno erogati in tre rate 
annuali, la prima delle quali è stata già versata, mentre le restanti rate 
sono garantite dalle polizze fidejussorie nn. 155.250058056 e 155-
250058057 del Credito Emiliano S.p.A., e per euro 1.099,95, pari 
all’incremento retributivo dello 0,98% disposto dal D.P.C.M. 8 gennaio 
2024, sui fondi residui derivanti dai proventi di Master e CAF, trasferiti 
all’Amministrazione centrale con l’Ordinativo di pagamento n. 77809 del 
06.09.2024, da destinare al Fondo Unico di Ateneo; 

• Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Neuroscienze Umane 
del 15.07.2024 con la quale è stata approvata la proposta di chiamata 
della Dott.ssa Laura LIBONATI; 

• Vista la delibera della Giunta della Facoltà di Medicina e Odontoiatria del 
24.07.2024 con la quale è stato espresso parere favorevole alla proposta 
di chiamata della suindicata ricercatrice a tempo determinato di tipologia 
“A”; 

• Vista la nota della RAD e del Direttore del Dipartimento di Neuroscienze 
Umane del 06.09.2024; 

• Considerato che il costo del contratto della ricercatrice, adeguato 
all’incremento retributivo dello 0,98% disposto dal D.P.C.M. 8 gennaio 
2024, pari a complessivi euro 113.343,54, grava per euro 45.000,00 sugli 
utili, trasferiti all’Amministrazione centrale con l’Ordinativo di 
pagamento n. 94078 del 08.11.2023, da destinare al Fondo unico di 
Ateneo, del contratto di ricerca per conto terzi stipulato con la Società 
Epitech Group S.p.A. Unipersonale, il cui corrispettivo è stato versato in 
un’unica soluzione e incassato dal Dipartimento di Neuroscienze Umane 
con l’Ordinativo di incasso n. 34972 del 02/05/2023, per euro 67.243,59 
sui residui di progetti di ricerca conclusi e rendicontati, trasferiti 
all’Amministrazione Centrale con Ordinativo di Pagamento n. 47552 del 
08.06.2023 da destinare al Fondo Unico di Ateneo, e per euro 1.099,95, 
pari all’incremento retributivo dello 0,98% disposto dal D.P.C.M. 8 
gennaio 2024, sui fondi residui derivanti dai proventi di Master e CAF, 
trasferiti all’Amministrazione centrale con l’Ordinativo di pagamento n. 
77810 del 06.09.2024, da destinare al Fondo Unico di Ateneo; 

• Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Lettere e Culture 
Moderne del 12.07.2024 con la quale è stata approvata la proposta di 
chiamata della Dott.ssa Monica DE FILPO; 
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• Vista la delibera della Giunta della Facoltà di Lettere e Filosofia del 
24.07.2024 con la quale è stato espresso parere favorevole alla proposta 
di chiamata del suindicato ricercatore a tempo determinato di tipologia 
“A”; 

• Considerato che, in base a quanto disposto da questo Consiglio di 
Amministrazione con la delibera n. 221 del 18.07.2024, a parziale 
modifica di quanto previsto dalla delibera del Consiglio di 
Amministrazione n. 134 del 23.04.2024 con la quale è stata autorizzata 
l’attivazione della procedura selettiva, il costo del contratto della 
ricercatrice, pari ad euro 113.343,54, adeguato all’incremento retributivo 
dello 0,98% disposto dal D.P.C.M. 8 gennaio 2024, grava per euro 
63.238,50 sulle risorse del Bando Ricerca PNRR “Partenariati Estesi alle 
università, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti 
di ricerca di base e Piano Nazionale Complementare Salute”, progetto 
PE05-CHANGES-SPOKE-8, e per euro 50.105,04 sulle risorse disponibili 
in bilancio, derivanti dall’utile di esercizio 2023; 

• Considerato che al momento il Collegio dei Revisori dei Conti non ha 
ancora espresso il proprio parere non ostativo in ordine alla copertura 
finanziaria del contratto della Dott.ssa Monica DE FILPO, vincitrice di una 
delle procedure selettive attivate sulle risorse del PNRR assegnate con 
la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 134 del 23.04.2024; 

• Considerato altresì che l’approvazione della proposta di chiamata 
dell’interessata nella prossima seduta di questo Consiglio rischierebbe 
di compromettere la realizzazione del progetto di ricerca PNRR per il 
quale è stata attivata la relativa procedura selettiva, si propone di 
procedere all'approvazione della chiamata della suddetta studiosa, 
subordinando la stipula del relativo contratto per RTDA all'acquisizione 
del parere non ostativo del Collegio dei Revisori dei Conti in ordine alla 
copertura finanziaria dello stesso; 

• Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria 
Astronautica Elettrica ed Energetica del 29.07.2024 con la quale è stata 
approvata la proposta di chiamata del Dott. Lorenzo Mario PASTORE; 

• Vista la delibera della Giunta della Facoltà di Ingegneria Civile e 
Industriale del 18.11.2022 di conferimento della delega al Preside a 
formulare il parere sulle proposte di chiamata del personale docente; 

• Visto il dispositivo del Preside della Facoltà di Ingegneria Civile e 
Industriale   02.08.2024 con il quale è stato espresso parere favorevole 
alla proposta di chiamata del suindicato ricercatore a tempo determinato 
di tipologia “A”; 
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• Considerato che, come risulta dal D.R. n. 101 del 19.01.2023, ratificato 
con la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 50 del 21.02.2023, 
con il quale è stata autorizzata l’attivazione della procedura selettiva di 
cui il Dott. Pastore è risultato vincitore, il costo del contratto dei 
ricercatori, adeguato all’incremento retributivo dello 0,98% disposto dal 
D.P.C.M. 8 gennaio 2024, grava sulle risorse del “Bando Ricerca PNRR 
Partenariati Estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il 
finanziamento di progetti di ricerca di base e Piano Nazionale 
Complementare Salute”, assegnate ai Dipartimenti con il D.R. n. 29 del 
10.01.2023, successivamente rettificato con D.R. n. 51 del 12.01.2023, 
Progetto PE02-NEST-SPOKE-4; 

• Presenti n. 10, votanti n. 9: con voto unanime espresso nelle forme di 
legge dalla Rettrice e dai consiglieri: Gentiloni Silveri, Azzaro, Vittorioso, 
Lazzarini, Vallario, Lombardo e Madonna 
 

DELIBERA 

 
- di approvare le proposte di chiamata dei sottoindicati vincitori di 

procedura selettiva per Ricercatori a tempo determinato di tipologia 
“A”: 

 
- Dipartimento di Neuroscienze Umane: 

 
SC 06/D6 – SSD MED/26 Dott. Emanuele CERULLI IRELLI, nato a Roma il 
15.01.1990 
 
Il costo del contratto del ricercatore, pari ad euro 113.343,54, adeguato 
all’incremento retributivo dello 0,98% disposto dal D.P.C.M. 8 gennaio 
2024, grava per euro 40.000,00 sui fondi della convenzione stipulata ai 
sensi dell’art. 18, comma 3, della Legge n. 240/2010 con la FOREP Onlus, 
il cui finanziamento è stato incassato dal Dipartimento con Ordinativo di 
incasso n. 30666 del 04.04.2023 ed allocato nel progetto contabile 
000309_23_AP_FABBR, per euro 72.243,59 sui residui di progetti di 
ricerca conclusi e rendicontati, trasferiti all’Amministrazione Centrale 
con Ordinativo di Pagamento n. 91591 del 31.10.2023, da destinare al 
Fondo Unico di Ateneo, e per euro 1.099,95, pari all’incremento 
retributivo dello 0,98% disposto dal D.P.C.M. 8 gennaio 2024, sui fondi 
residui derivanti dai proventi di Master e CAF, trasferiti 
all’Amministrazione centrale con l’Ordinativo di pagamento n. 77808 del 
06.09.2024, da destinare al Fondo Unico di Ateneo. 
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- Dipartimento di Neuroscienze Umane: 

 
SC 06/D6 – SSD MED/26 Dott.ssa Caterina Maria LEONE, nata a Torino 
(TO) il 10.02.1983 
 
Il costo del contratto della ricercatrice, adeguato all’incremento 
retributivo dello 0,98% disposto dal D.P.C.M. 8 gennaio 2024, pari a 
complessivi euro 113.343,54, grava sui fondi, allocati sul progetto 
contabile 000309_23_AP__TRUIN, della convenzione stipulata ai sensi 
dell’art. 18, comma 3, della Legge n. 240/2010 con la Società Epitech 
Group S.p.A. Unipersonale, che saranno erogati in tre rate annuali, la 
prima delle quali è stata già versata, mentre le restanti rate sono 
garantite dalle polizze fidejussorie nn. 155.250058056 e 155-250058057 
del Credito Emiliano S.p.A., e per euro 1.099,95, pari all’incremento 
retributivo dello 0,98% disposto dal D.P.C.M. 8 gennaio 2024, sui fondi 
residui derivanti dai proventi di Master e CAF, trasferiti 
all’Amministrazione centrale con l’Ordinativo di pagamento n. 77809 del 
06.09.2024, da destinare al Fondo Unico di Ateneo. 
 

- Dipartimento di Neuroscienze Umane: 

 

SC 06/D6 – SSD MED/26 Dott.ssa Laura LIBONATI, nata a Potenza (PZ) il 
02.08.1990 

Il costo del contratto della ricercatrice, adeguato all’incremento 
retributivo dello 0,98% disposto dal D.P.C.M. 8 gennaio 2024, pari a 
complessivi euro 113.343,54, grava per euro 45.000,00 sugli utili, 
trasferiti all’Amministrazione centrale con Ordinativo di pagamento n. 
94078 del 08.11.2023, da destinare al Fondo unico di Ateneo, del 
contratto di ricerca per conto terzi stipulato con la Società Epitech Group 
S.p.A. Unipersonale, il cui corrispettivo è stato versato in un’unica 
soluzione e incassato dal Dipartimento di Neuroscienze Umane con 
l’Ordinativo di incasso n. 34972 del 02/05/2023, per euro 67.243,59 sui 
residui di progetti di ricerca conclusi e rendicontati, trasferiti 
all’Amministrazione Centrale con Ordinativo di Pagamento n. 47552 del 
08.06.2023 da destinare al Fondo Unico di Ateneo, e per euro 1.099,95, 
pari all’incremento retributivo dello 0,98% disposto dal D.P.C.M. 8 
gennaio 2024, sui fondi residui derivanti dai proventi di Master e CAF, 
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trasferiti all’Amministrazione centrale con l’Ordinativo di pagamento n. 
77810 del 06.09.2024, da destinare al Fondo Unico di Ateneo. 
 

- Dipartimento di Lettere e Culture Moderne: 
 
SC 11/B1 – SSD M-GGR/01 Dott.ssa Monica DE FILPO, nata a Roma (RM) 
il 24.06.1987 
 

In base a quanto disposto da questo Consiglio di Amministrazione con 
la delibera n. 221/24 del 18.07.2024, a parziale modifica di quanto previsto 
dalla delibera del Consiglio di Amministrazione n. 134/2024 del 
23.04.2024 con la quale è stata autorizzata l’attivazione della procedura 
selettiva, il costo del contratto della ricercatrice, pari ad euro 113.343,54, 
adeguato all’incremento retributivo dello 0,98% disposto dal D.P.C.M. 8 
gennaio 2024, grava per euro 63.238,50 sulle risorse del Bando Ricerca 
PNRR “Partenariati Estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende 
per il finanziamento di progetti di ricerca di base e Piano Nazionale 
Complementare Salute”, progetto PE05-CHANGES-SPOKE-8, e per euro 
50.105,04 sulle risorse disponibili in bilancio, derivanti dall’utile di 
esercizio 2023. 
 

- Dipartimento di Ingegneria Astronautica Elettrica ed Energetica: 
 
SC 09/C2 – ING-IND/11 Dott. Lorenzo Mario PASTORE, nato a Roma (RM) 
il 25.12.1993 
 
Il costo del contratto del ricercatore, adeguato all’incremento retributivo 
dello 0,98% disposto dal D.P.C.M. 8 gennaio 2024, pari ad euro 
156.232,29, grava sulle risorse del “Bando Ricerca PNRR Partenariati 
Estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il 
finanziamento di progetti di ricerca di base e Piano Nazionale 
Complementare Salute”, assegnate ai Dipartimenti con il D.R. n. 29/2023 
del 10.01.2023, successivamente rettificato con D.R. n. 51/2023 del 
12.01.2023, Progetto PE02-NEST-SPOKE-4. 

- Di subordinare la stipula del contratto per RTDA della Dott.ssa Monica 
DE FILPO, vincitrice di una delle procedure selettive attivate sulle 
risorse del PNRR assegnate con la delibera del Consiglio di 
Amministrazione n. 134/2024 del 23.04.2024, all'acquisizione del parere 
non ostativo del Collegio dei Revisori dei Conti in ordine alla copertura 
finanziaria del medesimo contratto. 

 



  
 
  

 

   24 settembre 2024 

- I Dipartimenti provvederanno ad adeguare la copertura economica del 
costo dei contratti dei suindicati ricercatori all’incremento retributivo 
del 4,80% disposto, a decorrere dal 01.01.2024, dal D.P.C.M. 23 luglio 
2024, non appena saranno disponibili le tabelle stipendiali aggiornate. 
 

- In base a quanto disposto dal decreto ministeriale 2 maggio 2024, n. 639, 
a decorrere dalla data di presa di servizio in qualità di ricercatore a 
tempo determinato di tipologia “A” i sopraindicati studiosi saranno 
inquadrati nel Gruppo scientifico-disciplinare e nel Settore scientifico-
disciplinare corrispondenti al Settore concorsuale e al Settore 
scientifico-disciplinare per il quale è stata indetta la procedura selettiva 
di chiamata di cui sono risultati vincitori, ovvero, nel caso in cui 
quest’ultimo non abbia una corrispondenza univoca, nel Gruppo 
scientifico-disciplinare e nel Settore scientifico-disciplinare al quale gli 
interessati chiederanno di afferire prima della stipula del contratto per 
RTDA. 

Letto e approvato seduta stante per la sola parte dispositiva. 
 
LA SEGRETARIA        LA PRESIDENTE 
F.to Simonetta Ranalli       F.to Antonella Polimeni 
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