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7.6. Proposta di attivazione di una procedura di reclutamento di un 
ricercatore a tempo determinato di tipologia A con regime di impegno a 
tempo pieno per il SSD M-PSI/08 SC 11/E4 presso il Dipartimento di 
Psicologia 
 
  ………… O M I S S I S ………….. 

 

DELIBERAZIONE N. 377/20 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

• Letta la relazione istruttoria; 

• Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, in particolare l’art. 24, comma 3, 
lett. a); 

• Visto lo Statuto dell’Università emanato con D.R. n. 3689 del 29 ottobre 
2012 e successive modifiche e integrazioni; 

• Visto il Decreto Legislativo n. 49/2012, in particolare gli artt. 5, comma 5, 
e 7, comma 2; 

• Vista la nota MIUR prot. n. 8312 del 5.04.2013; 

• Visto il Regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto a 
tempo determinato di tipologia A emanato con D.R. n. 2578 
dell’11.10.2017; 

• Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 396 del 17.12.2019 
di approvazione del Bilancio di Previsione annuale autorizzatorio 
dell’anno 2020; 

• Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 397 del 17.12.2019 
di approvazione del bilancio Unico di Ateneo di previsione triennale 
2020/2022; 

• Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Psicologia del 
29.09.2020; 

• Vista la nota del Direttore e del RAD del Dipartimento di Psicologia;  

• Vista l’integrazione della dichiarazione del Direttore e del RAD del Dipar-
timento di Psicologia prot. n. 0001737 del 26.10.2020;  

• Vista la lettera chiarimenti del RAD;   

• Visto il progetto di ricerca istituzionale europeo ERC – Bando 2017 -ADG 
Grant agreement n. 789058 – eHONESTY;  

• Visto il budget del progetto europeo ERC ADG Grant agreement n. 
789058 - eHONESTY;  

• Visto il verbale della seduta del Collegio dei Revisori dei Conti del 10-12 
novembre 2020; 

• Considerato che, come risulta dall’allegato parte integrante e attestato 
dal Direttore e dal RAD del Dipartimento, il costo del contratto del ricer-
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catore, pari ad euro 150.067,80, grava sui fondi del Dipartimento di Psi-
cologia derivanti dal finanziamento concesso dalla Commissione euro-
pea per il progetto di ricerca ERC – Bando 2017 – ADG Grant agreement 
n. 789058 – eHONESTY e, per la parte del costo del contratto non rendi-
contabile, che ricade oltre la data di scadenza prevista per il 01.11.2023, 
sulla quota di costi generali del medesimo progetto di ricerca; 

• Tenuto conto di quanto emerso nel corso del Dibattito;  

• Presenti n. 11, votanti n. 10: con voto unanime espresso nelle forme di 
legge dalla Rettrice e dai consiglieri: Angeloni, Azzaro, Sfodera, Atelli, 
Marin, Altezza, Taormina, Brescia e Lombardo 
 

DELIBERA 
 
di approvare l’attivazione di una procedura selettiva di chiamata per il re-
clutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato di tipologia “A”, con 
regime di impegno a tempo pieno, per la durata di tre anni, presso il Dipar-
timento di Psicologia della Facoltà di Medicina e Psicologia, per il Settore 
Scientifico-Disciplinare M-PSI/08, Settore Concorsuale 11/E4, per la realiz-
zazione della linea di ricerca “Ruolo dei segnali interocettivi ed esterocettivi 
nelle rappresentazioni corporee e nelle decisioni morali in soggetti sani e 
con disturbi clinici”, nell’ambito del progetto ERC2017-AdG- dal titolo 
“eHONESTY”, Embodied Honesty in Real World and Digital Interactions”. 

 
Come risulta dall’allegato parte integrante e attestato dal Direttore e dal 
RAD del Dipartimento, il costo del contratto del ricercatore, pari ad euro 
150.067,80, grava sui fondi del Dipartimento di Psicologia derivanti dal fi-
nanziamento concesso dalla Commissione europea per il progetto di ri-
cerca ERC – Bando 2017 – ADG Grant agreement n. 789058 – eHONESTY e, 
per la parte del costo del contratto non rendicontabile, che ricade oltre la 
data di scadenza prevista per il 1°.11.2023, sulla quota di costi generali del 
medesimo progetto di ricerca 
 
Letto e approvato seduta stante per la sola parte dispositiva. 

 

LA SEGRETARIA      LA PRESIDENTE 
f.to Simonetta Ranalli     f.to Antonella Polimeni 
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