
 

  

  

 

28 ottobre 2025 

………… O M I S S I S ………….. 
 

7.8. Ratifica D.R. Autorizzazione presa di servizio in data 08 ottobre 2025 
vincitrice procedura selettiva Ricercatore a tempo determinato in tenure 
track ai sensi del novellato art. 24, comma 3, Legge n. 240/2010 
 
  ………… O M I S S I S ………….. 

 
DELIBERAZIONE N. 384/25 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

• Letta la relazione istruttoria;  

• Vista la Legge n. 240/2010 e ss.mm.ii. e, in particolare, l’articolo 24, 

commi 2, lett. b) e 3, così come modificati dall’art. 14, comma 6-decies, 

del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, 

dalla legge 29 giugno 2022 n. 79; 

• Visto lo Statuto di Sapienza Università di Roma, emanato con D.R. n. 

3689 del 29 ottobre 2012 e ss.mm.ii. e, in particolare, l’art. 18, comma 2, 

lett. m);  

• Vista la legge 30 dicembre 2021, n. 234 “Bilancio di previsione dello Stato 

per l'anno finanziario 2022 e bilancio pluriennale per il triennio 2022-

2024” e, in particolare, l’art. 1, comma 297, lett. a); 

• Visto il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, 

dalla legge 29 giugno 2022 n. 79 e, in particolare, l’art. 14, comma 6-bis, 

comma 6-decies e comma 6-terdecies;  

• Visto l’elenco, pubblicato sul sito web istituzionale del MUR in data 

22.03.2022 ed aggiornato in data 20.07.2022, dei 350 dipartimenti 

ammessi alla procedura di selezione dei 180 dipartimenti universitari di 

eccellenza sulla base della graduatoria definita dell’ANVUR; 

• Vista la nota prot. n. 6517 del 13.05.2022, con la quale il Ministero 

dell’Università e della Ricerca ha comunicato le linee guida per la 

presentazione dei progetti di sviluppo dei dipartimenti universitari di 

eccellenza da finanziare con le risorse di cui all’art. 1, commi 314-337, 

della Legge n. 232/2016; 

• Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 306 del 21.09.2022, 

con la quale sono state assegnate alle Strutture le risorse assunzionali 

ordinarie relative alla Programmazione del fabbisogno di personale 

docente per l’anno 2022, biennio 2022-2023, e le risorse destinate alla 

attivazione dei piani straordinari di reclutamento di professori 
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universitari, di ricercatori a tempo determinato e di personale tecnico-

amministrativo, stanziate dall’art. 1, comma 297, lett. a) della Legge n. 

234/2021 e attribuite alle Istituzioni universitarie statali con il Decreto 

Ministeriale 6 maggio 2022, n. 445; 

• Visto il Regolamento unico per l'assegnazione delle risorse e per le 

procedure di chiamata dei professori di I e II fascia, dei ricercatori a 

tempo determinato e dei professori straordinari a tempo determinato 

presso Sapienza – Università di Roma, emanato con il D.R. n. 770 del 

30.03.2023 e successiva integrazione, emanata con D.R. n. 392 del 

10.02.2025;  

• Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 80 del 19.03.2024, 

con la quale sono state assegnate alle Strutture le risorse assunzionali 

ordinarie relative alla Programmazione del fabbisogno di personale 

docente per l’anno 2023, biennio 2023-2024; 

• Visto il decreto ministeriale 2 maggio 2024, n. 639, con il quale, in 

attuazione di quanto disposto dall’art. 14, comma 6-bis, del D.L. n. 

36/2022, sono stati disposti la determinazione dei nuovi gruppi 

scientifico-disciplinari (GSD) e delle relative declaratorie, nonché la 

razionalizzazione e l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e 

la riconduzione di questi ultimi ai gruppi scientifico-disciplinari, ai sensi 

dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240; 

• Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 391 del 17.12.2024, 

di approvazione del Bilancio Unico d’Ateneo di previsione annuale 

autorizzatorio per l’anno 2025; 

• Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 392 del 17.12.2024, 

di approvazione del Bilancio Unico d’Ateneo di previsione triennale 2025 

- 2027; 

• Visto il D.R. n. 1457 del 13.05.2025, con cui è stata indetta la procedura 

selettiva di chiamata per n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato 

in tenure-track (RTT), presso il Dipartimento di Lettere e Culture 

Moderne, per il Gruppo Scientifico Disciplinare 11/HIST-04 - Settore 

Scientifico Disciplinare HIST-04/C (codice concorso 2025RTTR003); 

• Visto il D.R. n. 2507 dell’11.09.2025 di approvazione degli atti della 

suindicata procedura selettiva, da cui risulta che la dott.ssa Francesca 

NEMORE, - omissis -, è dichiarata vincitrice; 

• Considerato che il costo del contratto della predetta ricercatrice graverà 

sulle risorse di cui all’art. 1, commi 314-337 della Legge n. 232/2016, 

assegnate dal Ministero dell’Università e della Ricerca ai Dipartimenti 

Universitari di Eccellenza per il quinquennio 2023-2027; 

• Vista la delibera, pervenuta in data 6.10.2025 e acquisita in pari data al 

protocollo universitario al numero 0147663, con la quale il Consiglio del 
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Dipartimento di Lettere e Culture Moderne, nella seduta del 6.10.2025, 

ha approvato a maggioranza assoluta la proposta di chiamata della 

Dott.ssa Francesca NEMORE, in qualità di Ricercatrice a tempo 

determinato in tenure-track (RTT) per il Gruppo Scientifico Disciplinare 

11/HIST-04 - Settore Scientifico Disciplinare HIST-04/C; 

• Ravvisata la sussistenza degli estremi di necessità e urgenza per 

l’adozione di un provvedimento di competenza del Consiglio di 

Amministrazione;  

• Presenti n. 10, votanti n. 8: con voto unanime espresso nelle forme di 

legge dalla Rettrice e dai consiglieri: Gentiloni Silveri, Azzaro, Vittorioso, 

Lazzarini, Vallario, Romaldi e Zanaga 

 

DELIBERA 

• di ratificare il Decreto Rettorale n. 2826 dell’8.10.2025, con il quale è 

stata approvata la proposta di chiamata, ai sensi del previgente art. 24, 

comma 3, lett. b) della Legge n. 240/2010, della Dott.ssa Francesca 

NEMORE, - omissis - , in qualità di Ricercatrice a tempo determinato di 

tipologia B per il Gruppo Scientifico Disciplinare 11/HIST-04 - Settore 

Scientifico Disciplinare HIST-04/C presso il Dipartimento di Lettere e 

Culture Moderne – Facoltà di Lettere e Filosofia; 

• che il costo del contratto della predetta ricercatrice graverà sulle risorse 

di cui all’art. 1, commi 314-337, della Legge n. 232/2016, assegnate dal 

Ministero dell’Università e della Ricerca ai Dipartimenti Universitari di 

Eccellenza per il quinquennio 2023-2027. 

Letto e approvato seduta stante per la sola parte dispositiva. 

 
LA SEGRETARIA      LA PRESIDENTE 
F.to Loredana Segreto     F.to Antonella Polimeni 

 

………… O M I S S I S ………….. 

 

 


