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………… O M I S S I S ………….. 
 

7.5. Proposte di chiamata di Ricercatori a tempo determinato tipologia “A” 
ai sensi del previgente art. 24, comma 3, lettera a, Legge n. 240/2010   
 
  ………… O M I S S I S ………….. 

 
DELIBERAZIONE N. 44/26 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

● Letta la relazione istruttoria; 

● Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e ss.mm.ii. e, in particolare, l’art. 

24, comma 3, lett. b) nel testo vigente prima della data di entrata in 

vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79  di conversione, con 

modificazioni, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36; 

● Visto lo Statuto di Sapienza Università di Roma, emanato con D.R. n. 

3689 del 29 ottobre 2012 e ss.mm.ii.; 

● Visto il D.M. 30 ottobre 2015, n. 855; 

● Visto il Regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto a 

tempo determinato di tipologia “A”, emanato con D.R. n. 2578 

dell’11.10.2017; 

● Visto il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni 

dalla legge 29 giugno 2022 n. 79 e, in particolare, l’art. 14, comma 6-bis, 

comma 6-decies e comma 6-quinquiesdecies; 

● Visto il D.M. 2 maggio 2024, n. 639; 

● Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 475 del 16.12.2025 

di approvazione del Bilancio Unico d’Ateneo di previsione annuale 

autorizzatorio per l’anno 2026; 

● Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 476 del 16.12.2025 

di approvazione del Bilancio Unico d’Ateneo di previsione triennale 

2026-2028; 

● Visto il D.P.C.M. 4 luglio 2025, con il quale è stato disposto, a decorrere 

dal 1° gennaio 2025, l’incremento degli stipendi dei professori e dei 

ricercatori universitari nella misura dello 0,61%; 

● Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 225 del 24.06.2025 

con la quale è stata approvata l’attivazione di una procedura selettiva 

di chiamata per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato 

di tipologia “A”, con regime di impegno a tempo pieno, per la durata di 

tre anni per il Settore scientifico-disciplinare MEDS-07/B, Gruppo 

Scientifico Disciplinare 06/MEDS-07 presso il Dipartimento di Medicina 

Clinica e Molecolare, per la realizzazione del programma di ricerca 
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“Validazione di nuovi algoritmi di Intelligenza Artificiale per la 

valutazione diagnostica strumentale non-invasiva di pazienti con 

sospetta sindrome coronarica acuta; 

● Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina Clinica e 

Molecolare del 10.12.2025 con la quale è stata approvata la proposta di 

chiamata della Dott.ssa Marta BELMONTE; 

● Vista la delibera della Giunta della Facoltà di Medicina e Psicologia del 

26.11.2025 di conferimento della delega al Preside a formulare il parere 

sulla proposta di chiamata della suindicata ricercatrice a tempo 

determinato di tipologia “A”;  

● Visto il dispositivo del Preside della Facoltà di Medicina e Psicologia 

del 16.12.2025 con il quale è stato espresso parere favorevole alla 

proposta di chiamata della suindicata ricercatrice a tempo determinato 

di tipologia “A”; 

● Considerato che il costo del contratto del ricercatore, pari ad euro 

164.730,15, adeguato all’incremento retributivo dello 0,61% disposto, a 

decorrere dal 1° gennaio 2025, dal D.P.C.M. 4 luglio 2025, graverà sui 

fondi chiusi, rendicontati e integralmente riscossi, come di seguito 

descritto: 

 

- Euro 19.750,00 sul progetto CRT_PR25EBARB_01 –derivante da 

un’attività in conto terzi con la società Insight Lifetech Co., Ltd; 

- Euro 50.000,00 sul progetto LIB_PR24EBARB_01 Contributo 

liberale REDE OPTIMUS Hospitalar AG; 

- Euro 90.000,00 sul progetto 000210_25_PAF_BARBA_01 – 

Attivazione RTDA- MEDS-07/B - Resp. Scientifico Prof. 

Emanuele Barbato derivante dal finanziamento relativo 

all’attivazione di un posto per RTDA MEDS-07/B a tempo pieno 

a seguito di deliberazione dell’Azienda Ospedaliero-

Universitaria Sant’Andrea (DELIBERAZIONE N° 726 del 

15/05/2025); 

- Euro 3.981,42 sul progetto 

000210_23_BANDO_PRIN_2022_RUBATTU (BANDO PRIN 2017, 

Resp.sc. Prof.ssa Speranza D. Rubattu), trasferiti 

all’amministrazione centrale con Ordinativo di Pagamento n. 

56562 del 11.06.2025 da destinare al Fondo Unico di Ateneo; 

- Euro 998,73 su fondi trasferiti all’Amministrazione Centrale con 

Ordinativi di pagamento n. 103987 del 21.10.2025 e n. 9461 del 

17.02.2026. Per la quota € 996,17 le risorse gravano sul progetto 

001_2025_TRASFERIMENTI_RTDA, e per € 2,16 le risorse 
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gravano sul progetto 001_2026_TRASFERIMENTI_RTDA da 

destinare entrambe al Fondo Unico. 

 

● Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 87 del 25.03.2025 

con la quale è stata approvata l’attivazione di una procedura selettiva 

di chiamata per il reclutamento di un Ricercatore a tempo determinato 

di tipologia “A”, con regime di impegno a tempo pieno, per la durata di 

tre anni, presso il dipartimento di Scienze Sociali ed Economiche, 

Settore scientifico-disciplinare GSPS-08/B, Gruppo Scientifico 

Disciplinare 14/GSPS-08, per la realizzazione del programma di ricerca 

“S.T.A.R.T. U.P. Sustainable Transitions and Action Research in Urban 

Perspective” di cui è Responsabile Scientifico la Prof.ssa Rossana 

Galdini; 

● Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Sociali ed 

Economiche del 2.02.2026 con la quale è stata approvata la proposta di 

chiamata della Dott.ssa Silvia DE NARDIS; 

● Considerato che il costo del contratto della ricercatrice, pari ad euro 

164.730,15, adeguato all’incremento retributivo dello 0,61% disposto, a 

decorrere dal 1° gennaio 2025, dal D.P.C.M. 4 luglio 2025, graverà sui 

fondi graverà sui fondi del Progetto HORIZON EUROPE 2024 - 

S.T.A.R.T. U.P. Sustainable Transitions and Action Research in Urban 

Perspective (codice progetto 000304_HORIZON 

_EUROPE_2024_GALDINI) di cui è responsabile scientifico la prof.ssa 

Rossana Galdini; 

● Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 226 del 24.06.2025 

con la quale è stata approvata l’attivazione di una procedura selettiva 

di chiamata per il reclutamento di n. 2 ricercatori a tempo determinato 

di tipologia “A”, con regime di impegno a tempo pieno, per la durata di 

tre anni, per il Settore scientifico-disciplinare PHYS-03/A, Gruppo 

Scientifico Disciplinare 02/PHYS-03, per la realizzazione del programma 

di ricerca “Studio tecnico e sperimentale di fenomeni ottici non lineari 

per macchine di Ising” 

● Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Fisica del 03.02.2026 

con la quale è stata approvata la proposta di chiamata dei Dott.ri Carlo 

DANIELI e Francesco COPPINI; 

● Considerato che il costo del contratto dei ricercatori, pari ad euro 

164.730,15, per ciascuna posizione, adeguato all’incremento retributivo 

dello 0,61% disposto, a decorrere dal 1° gennaio 2025, dal D.P.C.M. 4 

luglio 2025, graverà sui fondi del progetto ERC Advanced HYPERSPIM 

allocati sul progetto contabile HUE_2023_HYPERSPIM_CONTI_C_01 - 

Responsabile Scientifico Prof. Claudio Conti; 



 

 

24 febbraio 2026 

● Presenti n. 10, votanti n. 8: con voto unanime espresso nelle forme di 

legge dalla Rettrice e dai consiglieri: Gentiloni Silveri, Sfodera, 

Vittorioso, Cavallo, Vallario, Romaldi e Zanaga 

 

DELIBERA 

 

di approvare la proposta di chiamata dei sottoindicati vincitori di 

procedura selettiva per Ricercatore a tempo determinato di tipologia “A”: 

 

● Dipartimento di Medicina Clinica e Molecolare: 

 

GSD 06/MEDS-07 - SSD MEDS-07/B Dott.ssa Marta BELMONTE, - 

omissis - 

 

Il costo del contratto della ricercatrice, pari ad euro 164.730,15, adeguato 

all’incremento retributivo dello 0,61% disposto, a decorrere dal 1° gennaio 

2025, dal D.P.C.M. 4 luglio 2025, graverà sui fondi chiusi, rendicontati ed 

integralmente riscossi, come di seguito descritto: 

 

● Euro 19.750,00 sul progetto CRT_PR25EBARB_01 –derivante da 

un’attività in conto terzi con la società Insight Lifetech Co., Ltd; 

● Euro 50.000,00 sul progetto LIB_PR24EBARB_01 Contributo 

liberale REDE OPTIMUS Hospitalar AG; 

● Euro 90.000,00 sul progetto 000210_25_PAF_BARBA_01 – 

Attivazione RTDA- MEDS-07/B - Resp. Scientifico Prof. Emanuele 

Barbato derivante dal finanziamento relativo all’attivazione di un 

posto per RTDA MEDS-07/B a tempo pieno a seguito di 

deliberazione dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Sant’Andrea 

(DELIBERAZIONE N° 726 del 15/05/2025); 

● Euro 3.981,42 sul progetto 000210_23 

_BANDO_PRIN_2022_RUBATTU (BANDO PRIN 2017, Resp.sc. 

Prof.ssa Speranza D. Rubattu), trasferiti all’amministrazione 

centrale con Ordinativo di Pagamento n. 56562 del 11.06.2025 le 

risorse gravano sul progetto Fondo Unico di Ateneo 

282588_RIC_FDO_UNICO_ATENEO.; 

● Euro 998,73 su fondi trasferiti all’Amministrazione centrale con 

Ordinativi di pagamento n. 103987 del 21.10.2025 e n. 9461 del 

17.02.2026. Per la quota € 996,17 le risorse gravano sul progetto 

001_2025_TRASFERIMENTI_RTDA, e per € 2,16 le risorse gravano 
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sul progetto 001_2026_TRASFERIMENTI_RTDA da destinare 

entrambe al Fondo Unico; 

 

● Dipartimento di Scienze Sociali ed Economiche 

 

GSD 14/GSPS-08- SSD GSPS-08/B Dott.ssa Silvia DE NARDIS - omissis -; 

 

Il costo del contratto della ricercatrice, pari ad euro 164.730,15, adeguato 

all’incremento retributivo dello 0,61% disposto, a decorrere dal 1° gennaio 

2025, dal D.P.C.M. 4 luglio 2025, graverà sui fondi graverà sui fondi del 

Progetto HORIZON EUROPE 2024 - S.T.A.R.T. U.P. Sustainable Transitions 

and Action Research in Urban Perspective (codice progetto 

000304_HORIZON_ EUROPE_2024_GALDINI) di cui è responsabile 

scientifico la prof.ssa Rossana Galdini; 

 

● Dipartimento di Fisica 

 

GSD 02/PHYS-03 - SSD PHYS-03/A Dott. Francesco COPPINI - omissis -; 

 

GSD 02/PHYS-03 - SSD PHYS-03/A Dott. Carlo DANIELI - omissis -; 

 

Il costo del contratto dei ricercatori, pari ad euro 164.730,15, per ciascuna 

posizione, adeguato all’incremento retributivo dello 0,61% disposto, a 

decorrere dal 1° gennaio 2025, dal D.P.C.M. 4 luglio 2025, graverà sui fondi 

del progetto ERC Advanced HYPERSPIM allocati sul progetto contabile 

HUE_2023_HYPERSPIM_CONTI_C_01 - Responsabile Scientifico Prof. 

Claudio Conti. 

 

Letto e approvato seduta stante per la sola parte dispositiva. 
 

LA SEGRETARIA      LA PRESIDENTE 
F.to Loredana Segreto     F.to Antonella Polimeni 
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