
Consiglio dt 
Amministrazione 

Seduta del 

1 9 DIC. 2017 

SAPIENZA 
UNIVERSITÀ DI ROMA 

Nell'anno duemiladiciassette, addì 19 dicembre alle ore 15.55, presso il 
Salone di rappresentanza sito al primo piano del Rettorato, si è riunito il 
Consiglio di Amministrazione, convocato con nota rettorale prot. n. 0099309 
del 14.12.2017 e integrato con nota rettorale prot. n. 0100656 del 19.12.2017 
(Allegato 1), per l'esame e la discussione degli argomenti iscritti al seguente 
ordine del giorno: 

................ OMISSIS ............ . 

Sono presenti: il rettore prof. Eugenio Gaudio, Presidente; il prorettore 
vicario prof. Renato Masiani; i consiglieri: prof.ssa Antonella Polimeni, prof. 
Vincenzo Francesco Nocifora, prof. Bartolomeo Azzaro, dott. Francesco 
Calotta, prof. Michel Gras, dott.ssa Angelina Chiaranza, sig. Angelo Marzano, 
sig. Antonio Lodise e il direttore generale dott.ssa Simonetta Ranalli, che 
assume le funzioni di segretario. 

Assente: sig. Beniamino Altezza. 

Assiste per il Collegio dei Revisori dei Conti: dott. Michele Scalisi. 

Il Presidente, constatata l'esistenza del numero legale, dichiara l'adunanza 
validamente costituita e apre la seduta . 

................ OMISSIS ............ . 
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ATTRIBUZIONE DEL COMPENSO AGGIUNTIVO PER INCARICHI SPECIFICI 
Al SENSI DELL'ART. 3 DEL "REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEL 
FONDO DI ATENEO PER LA PREMIALITÀ", EMANATO Al SENSI DELL'ART. 
9 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 201 O, N. 240. 

Il Presidente sottopone all'esame del Consiglio di Amministrazione la seguente 
relazione predisposta dal Settore Stato Giuridico ed Economico del Personale 
Docente dell'Area Risorse Umane. 

Con D.R. n. 2545/2017 è stato emanato il "Regolamento per la disciplina del 
Fondo di Ateneo per la premialità", approvato dal Senato Accademico e dal 
Consiglio di Amministrazione nelle sedute del 19 settembre 2017 e del 26 
settembre 2017, finalizzato ad attribuire un compenso aggiuntivo a professori e 
ricercatori a tempo pieno, in relazione agli impegni, ulteriori rispetto a quelli e 

,,( derivanti dallo stato giuridico di inquadramento, in attività di ricerca, didattica e 
"'' gestionale, oggetto di specifici incarichi, nonché in relazione ai risultati conseguiti :.? "- in attività didattica e di ricerca, e a condizione che per gli stessi non siano già 
J ~ .; ~ corrisposte altre indennità o compensi. 

.·. /:: ~ d Secondo l'art. 2 "non possono essere destinatari del compenso aggiuntivo 
~ .8 t :.g § professori e ricercatori che: 

e::' ~ 

~; J I }=:t) -nei tre anni solari precedenti la presentazione della domanda per l'attribuzione 
del compenso aggiuntivo hanno commesso violazioni del codice etico accertate 
dal Senato Accademico o hanno subito sanzioni disciplinari, anche se le stesse 
siano state successivamente annullate in sede giurisdizionale per decadenza del 
termine di promozione dell'azione disciplinare, owero perché irrogate oltre il 
termine di 180 giorni dall'avvio dell'azione disciplinare; 

- non hanno svolto e regolarmente rendicontato, nel triennio accademico 
precedente, i compiti di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, 
secondo quanto previsto nel relativo Regolamento di Ateneo; 

- risultano, nel triennio solare precedente, nella condizione di non aver conferito 
alcun prodotto della ricerca, delle tipologie ammissibili per le procedure di 
Abilitazione scientifica nazionale, nel Catalogo di Ricerca di Ateneo, in relazione 
al Settore concorsuale di appartenenza; 

- non hanno partecipato alle sedute dell'Assemblea di Facoltà e del Consiglio di 
Dipartimento cui afferiscono, e della Giunta di Facoltà e/o di Dipartimento di cui 
siano eventualmente componenti, avendo superato nel triennio solare 
precedente per almeno una tipologia di Organo accademico il 25% di assenze 
ingiustificate. 

In particolare, l'art. 3 stabilisce che "possono essere remunerati con un 
compenso aggiuntivo gli incarichi che abbiano per oggetto attività, funzioni o 
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progetti specifici che non rientrino nei compiti e doveri di ufficio e che non siano 
già remunerati con specifica indennità. I compensi previsti devono essere congrui 
per il tipo di funzioni e incarichi attribuiti e per il periodo cui gli stessi fanno 
riferimento. La cessazione anticipata dall'incarico preclude l'attribuzione del 
compenso per l'anno in cui si è verificata". 

In fase di prima applicazione sono stati individuati gli incarichi specifici: 

Presidenza di un Corso di Studio o di un Consiglio d'Area Didattica; 
Presidenza del Team Qualità di Ateneo; 
Incarichi di Prorettore; 
Presidenza di Commissioni di Ateneo istituite con Decreto Rettorale; 
Direttori di Musei Sapienza; 
Direttore del Polo Museale Sapienza; 
Difensore Civico degli studenti (Ateneo, Facoltà) e Garanti degli studenti di 
Facoltà; 
Istituzione di accordi di mobilità studenti (Erasmus, ecc.) e Coordinatori della 
mobilità degli studenti di Facoltà (RAM); 

Il comma 3 del medesimo articolo dispone che "nell'ambito delle risorse 
economiche disponibili, un tetto massimo pari a un terzo delle risorse del Fondo 
è destina.fa per la remunerazione di tali incarichi". 

Il Presidente fa presente che l'ammontare del Fondo di Ateneo per la Premialità 
per l'anno 2017 è di euro 3.918.620,54 e che 1/3 dell'intero ammontare da 
destinare ai compensi aggiuntivi per i docenti titolari di incarichi specifici ex art. 3 
è pari a euro 1.306.206,85. 

Stante il vincolo dell'importo minimo di euro 4.000,00 fissato dall'art. 7 e tenuto 
conto che l'ammontare delle risorse disponibili è pari a euro 1.306.206,85, il 
numero massimo teorico dei soggetti cui può essere erogato il premio per 
incarichi specifici corrisponde a 326 unità. 

Come risulta dal seguente prospetto, il totale dei docenti ai quali, nel triennio di 
riferimento, sono stati conferiti gli incarichi previsti dall'art. 3, comma 2, ammonta 
a 464 unità. 

In particolare: 

NUM 
ERO 

CARICA 
TOTA 

LE 
Presidente di Consiglio di Corso di Studio e di Area Didattica 217 

, 

Presidenza del Team Qualità di Ateneo 1 
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Incarichi di Prorettore 

Presidenti di Commissioni di Ateneo istituite con Decreto Rettorale 

Direttori dei Musei Sapienza 

Direttore Polo Museale 

. 
Difensore Civico degli studenti di Ateneo 

Garanti degli studenti di Facoltà e Difensore civico degli studenti di 
Facoltà di ammissione 

Istituzione di accordi di mobilità studenti (Erasmus, ecc.) e 
Coordinatori della mobilità degli studenti di Facoltà (RAM) di cui: 

TOTALE 

9 

7 

16 

1 

1 

9 

RAM 163 

CAM 40 

464 

Dai dati sopraesposti risulta, pertanto, necessario definire dei criteri che 
consentano l'attribuzione del compenso aggiuntivo in relazione alle risorse 

~ disponibili. 
S ! Il Presidente propone, pertanto, di applicare i seguenti criteri di priorità per 
e .... l'attribuzione del compenso aggiuntivo ai titolari di incarichi specifici: 
i 16 1) ordine in cui le categorie di incarichi sono indicate nell'art. 3, comma 2, del 
'? Regolamento; 
i ~ All'interno di ciascuna categoria: 
i t i 2) numero degli incarichi conferiti a ciascun docente; 
S: I!) ! S 1 3) minore età anagrafica del docente titolare dell'incarico. · 
~ ~ ~ ~ ! Il Presidente propone, altresì, di fissare per l'anno 2017, ai sensi degli artt. 3, 
~ ~ iii .Q g J comma 5, e 5, comma 4, del Regolamento l'importo unitario di tutti i compensi 
~ ~I~ 'i aggiuntivi in euro 4.000,00, al lordo degli oneri" a carico ente, e che nel caso in 
~ ~ ~ ~ ~ _: cu~ i~ numero dei be~eficiari risultasse inferiore al numero massimo !eorico di 32~ 
~ ~ -5 ~ g--::r- unita, le conseguenti eccedenze vengano accantonate per fronteggiare eventuali 

criticità di carattere tecnico applicativo nella procedura selettiva. 
Il Presidente invita il Consiglio a deliberare. 

Università degli Studi d1 Roma "La Sapienza" 

----------------------~-~--- ., , ... ~ 
Mod 1003 



Consiglio di 
Amministrazione 

Seduta del 

19 DIC. 2017 

SAPIENZA 
UNIVERSITÀ DI ROMA 

............ OMISSIS ............. . 

DELIBERAZIONE N. 485/17 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

• Letta la relazione istruttoria; 
• Vista la Legge 30 dicembre 201 O, n. 240, in particolare l'art. 9 e ss.mm.ii.; 
• Visto il Regolamento per la Disciplina del Fondo di Ateneo per la 

Premialità ai sensi dell'art. 9 della Legge 20 dicembre 2010 n. 240, 
emanato con D.R. n. 2545 del 9 ottobre 2017; 

• Considerato che l'ammontare del Fondo di Ateneo per la Premialità per 
l'anno 2017 è di euro 3.918.620,54; 

• Considerato che in base all'art. 3, comma 3, del Regolamento 
nell'ambito delle risorse economiche disponibili, un tetto massimo pari 
a un terzo delle risorse del Fondo è destinato per la remunerazione degli 
incarichi specifici; 

• Considerato che il budget da destinare ai compensi aggiuntivi per i 
docenti titolari di incarichi specifici ex art. 3 è pari a euro 1.306.206,85; 

• Considerato che in base all'art. 7 del Regolamento l'importo unitario dei 
compensi aggiuntivi è fissato in non meno di euro 4.000,00 e fino ad un 
massimo di euro 8.000,00 al lordo degli oneri a carico ente; 

• Considerato che il numero dei soggetti cui può essere erogato il 
compenso aggiuntivo per incarichi specifici corrisponde a 326 unità, 
mentre il totale dei docenti a tempo pieno ai quali nel triennio solare di 
riferimento sono stati conferiti gli incarichi previsti dall'art. 3, comma 2, 
ammonta a 464 unità; 

• Considerata la necessità di stabilire dei criteri di priorità per il 
riconoscimento del compenso aggiuntivo ai titolari di incarichi 
specifici; 

• Tenuto conto di quanto emerso nel corso del dibattito in particolare 
sull'opportunità di: 

- distinguere all'interno della categoria 8 "Istituzione di accordi di 
mobilità studenti (Erasmus, ecc .. )", di cui all'art. 3, comma 2, del 
Regolamento, la figura del Responsabile Accademico della mobilità 
degli studenti (RAM) da quella del Coordinatore Accademico della 
mobilità degli studenti di Facoltà (CAM), dando priorità ai RAM; 

- applicare, all'interno di ciascuna categoria di incarichi specifici, n 
criterio della minore età anagrafica del docente titolare dell'incarico, 
in analogia con quanto stabilito per il riconoscimento dell'incentivo 
"una tantum" attribuito al personale docente per le annualità 2011-
2013, ai sensi dell'art. 29 della Legge n. 240/2010; 

• Presenti n. 11, votanti n. 9: con voto unanime espresso nelle forme di 
legge dal rettore e dai consiglieri: Polimeni, Nocifora, Azzaro, Colotta, 
Gras, Chiaranza, Marzano e Lodise 
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DELIBERA 

• di stabilire i seguenti criteri per l'attribuzione del compenso aggiuntivo 
ai titolari di incarichi specifici:. 

1) ordine in cui le categorie di incarichi sono indicate nell'art. 3, comma 
2, del Regolamento, ovvero: 

1) Presidenza di un Corso di Studio o di un Consiglio d'Area 
Didattica; 

2) Presidenza del Team Qualità di Ateneo; 
3) Incarichi di Prorettore; 
4) Presidenza di Commissioni di Ateneo istituite con Decreto 

Rettorale; 
5) Direttori di Musei Sapienza; 
6) Direttore del Polo Museale Sapienza; 
7) Difensore Civico degli studenti (Ateneo, Facoltà) e Garanti degli 

studenti di Facoltà; 
Istituzione di accordi di mobilità studenti (Erasmus, ecc.) di cui: 
8) Responsabile Accademico della mobilità degli studenti (RAM); 

9) Coordinatore Accademico della mobilità degli studenti di Facoltà 
(CAM). 

All'interno di ciascuna categoria: 

2) numero degli incarichi conferiti a ciascun docente; 

3) minore età anagrafica del docente titolare dell'incarico; 

• di dare mandato ai competenti Uffici dell' Ammi~1strazione centrale di 
procedere alla redazione dell'elenco dei sogge i, in base ai predetti 
criteri, previa verifica dei requisiti richiesti dal Re olamento; 

• di autorizzare il Rettore all'adozione del Provvedimento per l'erogazione 
del compenso; 

• di fissare per l'anno 2017, ai sensi dell'art. 3, comma 5 e dell'art. 5, 
comma 4, del Regolamento l'importo unitario di tutti i compensi 
aggiuntivi in euro 4.000,0Ò, al lordo degli oneri a carico ente e che, nel 
caso in cui il numero dei beneficiari dei compensi risultasse inferiore 
al numero massimo teorico di docenti remunerabili, le conseguenti 
eccedenze siano accantonate per fronteggiare eventuali criticità di 
carattere tecnico applicativo nella procedura selettiva. 

Letto e approvato seduta stante per la sola parte dispositiva. 

IL SEGRETARIO IL P~ID!;t'TE 

s· o~e~ Euf~JtJto 
............ OMISSIS ............. . 
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