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………… O M I S S I S ………….. 
 
7.5. Proposta di chiamata di ricercatori a tempo determinato tipologia “A” 
procedure selettive (art. 24, comma 3, lettera a, Legge 30 dicembre 2010 n. 
240)   

………… O M I S S I S ………….. 

 

DELIBERAZIONE N. 51/22 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

• Letta la relazione istruttoria; 

• Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e ss. mm. e ii., in particolare l’art. 
24;  

• Visto lo Statuto di Sapienza Università di Roma, emanato con D.R. n. 
3689 del 29 ottobre 2012 e ss.mm. e ii.; 

• Visto il D.R. n. 2578 dell’11.10.2017, con il quale è stato emanato il 
Regolamento per la chiamata dei ricercatori con contratto a tempo 
determinato di tipologia “A” presso Sapienza – Università di Roma; 

• Visto il D.p.c.m. 13 novembre 2020, pubblicato sulla G.U. 323 del 
31.12.2020; 

• Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 438 del 20.12.2021 
di approvazione del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’anno 2022; 

• VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 439 del 20.12.2021 
di approvazione del Bilancio Unico di Ateneo di previsione triennale 
2022/2024; 

• Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Storia, antropologia, 
religioni, arte, spettacolo del 28.01.2022, con la quale è stata approvata 
la proposta di chiamata della dott.ssa Livia BEVILACQUA; 

• Considerato che il costo del contratto della ricercatrice, adeguato 
all’incremento retributivo dell’1,71% stabilito dal D.p.c.m. 13 novembre 
2020 pubblicato in G.U. 323 del 31.12.2020, grava sulle risorse relative 
alla programmazione 2020 per il reclutamento del personale docente, 
assegnate dal Consiglio con delibera n. 195 del 25.06.2020; 

• Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Chirurgiche del 
9.02.2022, con la quale è stata approvata la proposta di chiamata della 
dott.ssa Chiara EBERSPACHER; 

• Vista la delibera della Giunta della Facoltà di Medicina e Odontoiatria del 
13.01.2021 di conferimento della delega al Preside a formulare il parere 
sulle proposte di chiamata del personale docente e ricercatore;  

• Visto il dispositivo del Preside della Facoltà di Medicina e Odontoiatria 
n. 20 del 14.02.2022, con il quale è stato espresso parere favorevole alla 
proposta di chiamata della suindicata ricercatrice a tempo determinato 
di tipologia “A”; 
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• Considerato che il costo del contratto della ricercatrice, adeguato 
all’incremento retributivo dell’1,71% stabilito dal D.p.c.m. 13 novembre 
2020 (G.U. 323 del 31.12.2020), grava per euro 50.000,00 su fondi del 
Dipartimento provenienti dal progetto PRIN 2017FC4BS9_003, per euro 
36.209,40 sulla riassegnazione delle risorse residue del contratto della 
Dott.ssa Amabile, conclusosi anticipatamente (programmazione 2017 
delibera del CdA n. 289 del 18 luglio 2017) e per i restanti euro 24.523,72 
sui fondi di Ateneo provenienti dall’utile di esercizio 2020, stanziati dal 
Consiglio di Amministrazione con delibera n. 194 del 25.06.2020; 

• Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze della Terra del 
17.02.2022, con la quale è stata approvata la proposta di chiamata del 
dott. Ebrahim GHADERPOUR; 

• Vista la delibera della Giunta della Facoltà di Scienze Matematiche 
Fisiche e Naturali del 3.12.2019 di conferimento della delega al Preside a 
formulare il parere sulle proposte di chiamata del personale docente e 
ricercatore;  

• Visto il dispositivo del Preside della Facoltà di Scienze Matematiche 
Fisiche e Naturali del 17.02.2022, con il quale è stato espresso parere 
favorevole alla proposta di chiamata della suindicata ricercatrice a tempo 
determinato di tipologia “A”; 

• Considerato che il costo del contratto del ricercatore, adeguato 
all’incremento retributivo dell’1,71% stabilito dal D.p.c.m. 13 novembre 
2020 (G.U. 323 del 31.12.2020), grava per euro 101.756,02 sui fondi 
derivanti dall’accordo stipulato con l’Autorità di Bacino Distrettuale 
dell’Appennino Centrale, progetto U-GOV 
000158_2021_ABDAC_Scarascia e per euro 50.878,01 sui fondi residui 
derivanti da utili su progetti di ricerca, inclusi contratti c/terzi, riscossi e 
disponibili nel bilancio del Centro di Ricerca CERI, trasferiti 
all’Amministrazione centrale con ordinativo di pagamento n. 31347 del 
19.05.2021 da conferire al Fondo Unico di Ateneo; 

• Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze dell’Antichità 
del 27.01.2022, con la quale è stata approvata la proposta di chiamata 
della dott.ssa Elena MAINI; 

• Considerato che il costo del contratto della ricercatrice, adeguato all’in-
cremento retributivo dell’1,71% stabilito dal D.p.c.m. 13 novembre 2020 
pubblicato in G.U. 323 del 31.12.2020, grava sulle risorse relative alla pro-
grammazione 2020 per il reclutamento del personale docente, assegnate 
dal Consiglio con delibera n. 195 del 25.06.2020; 

• Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Statistiche del 
3.02.2022, con la quale è stata approvata la proposta di chiamata della 
dott.ssa Sara MICCOLI; 

• Considerato che il costo del contratto della ricercatrice grava, per euro 
86.461,47, sulle risorse stanziate dal Consiglio di Amministrazione con 
la delibera n. 254/2016 e per euro 22.409,91 su fondi del Dipartimento di 
Scienze Statistiche, trasferiti all’Amministrazione Centrale con 
l’ordinativo di pagamento n. 79896 del 17.12.2020, da destinare al Fondo 
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Unico di Ateneo e l’incremento retributivo dell’1,71% stabilito dal 
D.p.c.m. 13 novembre 2020 (G.U. 323 del 31.12.2020), trova copertura sui 
fondi derivanti dalla ripartizione dell’utile di esercizio 2019, stanziati dal 
Consiglio di Amministrazione con delibera n. 194 del 25.06.2020; 

• Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Biologia Ambientale del 
16.02.2022, con la quale è stata approvata la proposta di chiamata del 
dott. Diego PIACENTINI; 

• Vista la delibera della Giunta della Facoltà di Scienze Matematiche 
Fisiche e Naturali del 3.12.2019 di conferimento della delega al Preside a 
formulare il parere sulle proposte di chiamata del personale docente e 
ricercatore;  

• Visto il dispositivo del Preside della Facoltà di Scienze Matematiche 
Fisiche e Naturali del 17.02.2022, con il quale è stato espresso parere 
favorevole alla proposta di chiamata della suindicata ricercatrice a tempo 
determinato di tipologia “A”; 

• Considerato che il costo del contratto del ricercatore, adeguato 
all’incremento retributivo dell’1,71% stabilito dal D.p.c.m. 13 novembre 
2020 pubblicato in G.U. 323 del 31.12.2020, grava sulle risorse relative 
alla programmazione 2021 per il reclutamento del personale docente, 
assegnate dal Consiglio con delibera n. 164 del 27.05.2021; 

• Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria 
dell’Informazione, Elettronica e Telecomunicazioni del 15.02.2022, con la 
quale è stata approvata la proposta di chiamata del dott. Antonello 
ROSATO; 

• Considerato che il costo del contratto del ricercatore, adeguato 
all’incremento retributivo dell’1.71% stabilito dal D.p.c.m, 13 novembre 
2020 pubblicato in G.U. 323 del 31.12.2020, grava per euro 100.000,00 su 
fondi da Contratto c/terzi, 
000322_15_CTN_PANELLA_5EMMEINFORMATICA – Progetto 
MS01_00043 LogON - 5 Emme Informatica; per euro 4.634,03 su fondi 
POR FESR Regione Lazio DIET 000322_19_POR/FESR_PANELLA_BCA - 
PROG. BALANCE CARE AP-PLICATION-DOMANDA PROT. N. A0128-
2017-17194; per euro 48.000,00 su fondi POR FESR Regione Lazio 
DigiLab (già chiuso e rendicontato con fondi già trasferiti al DIET) 
M_000322_11_FRN_PANEL – RICERCHE VARIE, trasferiti 
all’Amministrazione centrale con ordinativo di pagamento n. 26356 del 
29.04.2021 di euro 152.634,03, da destinare al Fondo Unico di Ateneo; 

• Presenti n. 11, votanti n. 9: con voto unanime espresso nelle forme di 
legge dalla Rettrice e dai consiglieri: Angeloni, Azzaro, Sfodera, Tamburi, 
Altezza, Taormina, Brescia e Lombardo 
 

DELIBERA 

 
di approvare le proposte di chiamata dei sottoindicati vincitori di procedure 
selettive per Ricercatori a tempo determinato di tipologia “A”: 
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- Dipartimento di Storia, antropologia, religioni, arte, spettacolo: 

SC 10/B1 – SSD L-ART/01 - Dott.ssa Livia BEVILACQUA - nata a Roma il 
21.06.1980. 
Il costo del contratto della suindicata ricercatrice, adeguato 
all’incremento retributivo dell’1,71% stabilito dal D.p.c.m. 13 novembre 
2020 pubblicato in G.U. 323 del 31.12.2020, grava sulle risorse relative 
alla programmazione 2020 per il reclutamento del personale docente, 
assegnate dal Consiglio con delibera n. 195 del 25.06.2020; 

- Dipartimento di Scienze Chirurgiche: 
SC 06/C1 – SSD MED/18 - Dott.ssa Chiara EBERSPACHER - nata a Roma 
il 18.09.1983. 
Il costo del contratto della suindicata ricercatrice, adeguato 
all’incremento retributivo dell’1,71% stabilito dal D.p.c.m. 13 novembre 
2020 (G.U. 323 del 31.12.2020), grava per euro 50.000,00 su fondi del 
Dipartimento provenienti dal progetto PRIN 2017FC4BS9_003, per euro 
36.209,40 sulla riassegnazione delle risorse residue del contratto della 
Dott.ssa Amabile, conclusosi anticipatamente (programmazione 2017 
delibera del Cda n. 289 del 18 luglio 2017) e per i restanti euro 24.523,72 
sui fondi di Ateneo provenienti dall’utile di esercizio 2020, stanziati dal 
Consiglio di Amministrazione con delibera n. 194 del 25.06.2020; 

- Dipartimento di Scienze della Terra: 
SC 04/A3 – SSD GEO/05 - Dott. Ebrahim GHADERPOUR - nato a Najaf 
Abad (Iran) il 25.08.1985. 
Il costo del contratto del suindicato ricercatore, adeguato all’incremento 
retributivo dell’1,71% stabilito dal D.p.c.m. 13 novembre 2020 (G.U. 323 
del 31.12.2020), grava per euro 101.756,02 sui fondi derivanti 
dall’accordo stipulato con l’Autorità di Bacino Distrettuale 
dell’Appennino Centrale, progetto U-GOV 
000158_2021_ABDAC_Scarascia e per euro 50.878,01 sui fondi residui 
derivanti da utili su progetti di ricerca, inclusi contratti c/terzi, riscossi e 
disponibili nel bilancio del Centro di Ricerca CERI, trasferiti 
all’Amministrazione centrale con ordinativo di pagamento n. 31347 del 
19.05.2021 da conferire al Fondo Unico di Ateneo; 

- Dipartimento di Scienze dell’Antichità: 
SC 10/A1 – SSD L-ANT/10 - Dott.ssa Elena MAINI - nata a Bentivoglio (BO) 
il 5.05.1977. 
Il costo del contratto della suindicata ricercatrice, adeguato 
all’incremento retributivo dell’1,71% stabilito dal D.p.c.m. 13 novembre 
2020 pubblicato in G.U. 323 del 31.12.2020, grava sulle risorse relative 
alla programmazione 2020 per il reclutamento del personale docente, 
assegnate dal Consiglio con delibera n. 195 del 25.06.2020; 

- Dipartimento di Scienze Statistiche: 
SC 13/D3 – SSD SECS-S/04 - Dott.ssa Sara MICCOLI - nata a Velletri (RM) 
il 17.06.1987. 
Il costo del contratto della suindicata ricercatrice grava, per euro 
86.461,47, sulle risorse stanziate dal Consiglio di Amministrazione con 
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la delibera n. 254/2016 e per euro 22.409,91 su fondi del Dipartimento di 
Scienze Statistiche trasferiti all’Amministrazione Centrale con l’ordina-
tivo di pagamento n. 79896/2020 del 17.12.2020, da destinare al Fondo 
Unico di Ateneo. 
L’incremento retributivo dell’1,71% stabilito dal D.p.c.m. 13 novembre 
2020 (G.U. 323 del 31.12.2020), trova copertura sui fondi derivanti dalla 
ripartizione dell’utile di esercizio 2019, stanziati dal Consiglio di 
Amministrazione con delibera n. 194 del 25.06.2020; 

- Dipartimento di Biologia Ambientale: 
SC 05/A1 – SSD BIO/01 - Dott. Diego PIACENTINI - nato a Roma il 
13.08.1986. 
Il costo del contratto del suindicato ricercatore grava sulle risorse rela-
tive alla programmazione 2021 per il reclutamento del personale docente, 
assegnate dal Consiglio con delibera n. 164 del 27.05.2021. 
Dal momento che in sede di previsione di bilancio è stato preventivato 
un incremento del costo del personale docente pari al 2,40%, l’incre-
mento retributivo dell’1,71% stabilito dal D.p.c.m. 13 novembre 2020 
(G.U. 323 del 31.12.2020) trova piena copertura nelle risorse stanziate nel 
Bilancio di Previsione annuale autorizzatorio dell’anno 2022; 

- Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione, Elettronica e 
Telecomunicazioni: 
SC 09/E1 – SSD ING-IND/31 - Dott. Antonello ROSATO - nato a Chieti il 
15.06.1990. 

Il costo del contratto del suindicato ricercatore, adeguato all’incremento 
retributivo dell’1.71% stabilito dal D.p.c.m, 13 novembre 2020 pubblicato 
in G.U. 323 del 31.12.2020, grava per euro 100.000,00 su fondi da Con-
tratto c/terzi, 000322_15_CTN_PANELLA_5EMMEINFORMATICA – Pro-
getto MS01_00043 LogON - 5 Emme Informatica; per euro 4.634,03 su 
fondi POR FESR Regione Lazio DIET 000322_19_POR/FESR_PA-
NELLA_BCA - PROG. BALANCE CARE AP-PLICATION-DOMANDA 
PROT. N. A0128-2017-17194; per euro 48.000,00 su fondi POR FESR Re-
gione Lazio DigiLab (già chiuso e rendicontato con fondi già trasferiti al 
DIET) M_000322_11_FRN_PANEL – RICERCHE VARIE, trasferiti all’Am-
ministrazione centrale con ordinativo di pagamento n. 26356 del 
29.04.2021 di euro 152.634,03, da destinare al Fondo Unico di Ateneo. 

 
Letto e approvato seduta stante per la sola parte dispositiva. 

 

LA SEGRETARIA      LA PRESIDENTE 
f.to Simonetta Ranalli     f.to Antonella Polimeni 
 

………… O M I S S I S ………….. 
 
 


