PROCEDURA VALUTATIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI
PROFESSORE ASSOCIATO AI SENSI DELL'ART. 24, COMMA 6 DELLA LEGGE
N.240/2010 - PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/N1 SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE MED/50, CODICE 02, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
CARDIOVASCOLARI, RESPIRATORIE, NEFROLOGICHE, ANESTESIOLOGICHE E
GERIATRICHE INDETTA CON D.R. N. 3466 DEL 18/12/2014

VERBALE N. 2

VALUTAZIONE DELLE PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE, DEL CURRICULUM,
DELL'ATTIVITA’' DIDATTICA E CLINICA

La Commissione giudicatrice della procedura valutativa a n.1 posto di professore associato
per il settore concorsuale 06/N1 settore scientifico disciplinare MED/50, CODICE 02, presso
il Dipartimento di SCIENZE CARDIOVASCOLARI, RESPIRATORIE, NEFROLOGICHE,
ANESTESIOLOGICHE E GERIATRICHE di questo Ateneo, nominata con D.R. n. 1495/2015
del 22/5/2015, € composta dai:

Prof. MARIO CAPOGRECO, Ordinario presso la Facolta di MEDICINA E CHIRURGIA, SSD
MED/50 dell’Universita degli Studi di AQUILA;

Prof. GIACOMO FRATI, Ordinario presso la Facolta di MEDICINA E FARMACIA, SSD MED/50
dell’'Universita degli Studi di ROMA “SAPIENZA”

Prof.ssa GIUSEPPINA CAMPISI, Ordinario presso la Facolta di MEDICINA E CHIRURGIA, SSD
MED/50 dell” Universita degli Studi di PALERMO.

I Proff. Mario Capogreco e Giacomo Frati si riuniscono presso il Dipartimento di SCIENZE
CARDIOVASCOLARI, RESPIRATORIE, NEFROLOGICHE, ANESTESIOLOGICHE E GERIATRICHE
di questo Ateneo alle ore 11.15 per la stesura del seguente verbale e convocano per via
telematica la Professoressa Giuseppina Campisi alle ore 11.20.

Il Segretario ha formalmente acquisito dal responsabile amministrativo del procedimento
I’elenco dei candidati alla procedura con la relativa documentazione in formato elettronico.
Il Segretario ha trasmesso ai commissari la documentazione in data 23/07/2015.

Ciascun componente della Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati (rivisto alla
luce di eventuali esclusi o rinunciatari) dichiara che non sussistono situazioni di
incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948,
con i candidati stessi.

Pertanto i candidati alla procedura risultano essere i seguenti:

1) FRANCESCO BARILLA’
Nato il il 27 ottobre 1954 a San Roberto (Reggio Calabria)
Passaporto N° AA1070048

La Commissione, tenendo conto dei criteri indicati dal bando di indizione della procedura e
sulla base dell’esame analitico delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell’attivita
didattica e clinica, procede a stendere, per ciascun candidato, un profilo curriculare ed una
valutazione di merito complessiva dell’attivita di ricerca e, dopo ampia ed approfondita
discussione collegiale sul profilo e sulla produzione scientifica di ciascun candidato, una
relazione sulla valutazione complessiva dei candidati.

(ALLEGATO 1 AL VERBALE N.2)
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(ALLEGATO 2 AL VERBALE 2)

Tutte le valutazioni vengono allegate al presente verbale e sono quindi parte integrante
dello stesso.

La Commissione, all'unanimita, sulla base delle valutazioni formulate, dichiara il candidato
FRANCESCO BARILLA’ vincitore della procedura per il reclutamento di un professore
associato nel settore concorsuale 06/N1 - settore scientifico disciplinare MED/50, mediante
chiamata ai sensi dell’art. 24 comma 6 della Legge n. 240/2010.

La Commissione procede quindi a redigere il verbale relativo alla relazione finale riassuntiva
dei lavori svolti.

La seduta e tolta alle ore 12.30

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE:

Prof. MARIO CAPOGRECO

Prof. GIACOMO FRATI
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Allegato n.1 al verbale n. 2

Candidato FRANCESCO BARILLA’

1. PROFILO CURRICULARE

Il Curriculum del candidato risulta essere corposo e ben rappresentato e di ottimo livello su tutti gli
aspetti. Il candidato consegue la Laurea in Medicina e Chirurgia con lode nell’anno 1979 presso
I’Universita di Roma “La Sapienza” e la Specializzazione in Malattie dell’Apparato Cardiovascolare nel
1982 presso I'Universita degli Studi di Napoli, Il Facolta. Nel 1990 ottiene Borsa di Studio del CNR “NATO
Senior Fellowship” per uno stage presso I’Heart and Vascular Institute Henry Ford Hospital - University of
Michigan - Detroit, Michigan (USA). Nel 1988 & Funzionario Tecnico di ruolo presso la Il Cattedra di
Cardiologia dell’Universita “La Sapienza” di Roma e dal 2000 Ricercatore Universitario Confermato

SSD/F07C presso I’Universita di Roma “La Sapienza”.

-ATTIVITA DIDATTICA. L’attivita didattica del candidato & rilevante e continuativa dal 2000 presso la II
Scuola di Specializzazione in Malattie dell’Apparato Cardiovascolare dell’Universita di Roma “La
Sapienza”; presso il Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia (Corso Integrato di Emergenze
Medico Chirurgiche); presso il Corso di Laurea Triennale in Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e
Perfusione Cardiovascolare e come Coordinatore e Insegnante presso il Corso Integrato di Metodologia

Medico Scientifica VIl del Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia.

-ATTIVITA CLINICO-ASSISTENZIALE. Il candidato ha svolto una continua attivita assistenziale dal 1988,
guale assistente Cardiologo presso la Il Cattedra di Malattie dell’Apparato Cardiovascolare, Istituto di
Chirurgia Cuore e Grossi Vasi, dell’Universita di Roma “La Sapienza”. Dal 2000 é dirigente di | livello

presso 'UTIC della UOC di Cardiologia e Angiologia dell’Universita di Roma “La Sapienza”, della quale

(dal 2008) e Direttore della relativa Unita di Struttura Semplice “UTIC B”.




2. VALUTAZIONE DI MERITO DELL’ATTIVITA DI RICERCA

I lavori presentati e allegati sono stati valutati alla luce dei criteri deliberati dalla commissione.

Il Candidato presenta ai fini concorsuali 20 lavori, tutti indexati e con I.F., pubblicati su riviste
internazionali a larga diffusione nella comunita scientifica. L'Impact Factor delle 20 pubblicazioni
presentate risulta elevato (137 circa, I.F. paper 6.85) cosi come l'impact factor totale di tutte le
pubblicazioni (circa 254). L’Indice di Hirsh e gli indici di citazione (totale e medio) risultano di buon livello
(H-index 15, Citazioni totali 1126, Citazioni paper >15). L’apporto del candidato & sempre evidenziabile
dai lavori in collaborazione. Dei 20 lavori presentati ai fini concorsuali il candidato in 8 risulta come
primo o ultimo autore. Molto interessante risulta essere I’aspetto metodologico delle ricerche
scientifiche che si basano su tematiche inerenti tecniche strumentali applicate alla diagnosi delle
patologie cardiovascolari spesso acute e sulle tecnologie invasive e non invasive applicate a questo

settore.

Le pubblicazioni presentate testimoniano un’attivita di ricerca continuativa ed altamente attinente al
SSD/50, caratterizzate da originalita e rigore metodologico, nelle quali il contributo del candidato &

sempre ben evidenziabile.

Il candidato dichiara partecipazione a ricerche finanziate in veste di responsabile (2) e in veste di

partecipante (7).

Non dichiara attivita di spin-off o brevetti.

Non dichiara partecipazione a comitati editoriali di riviste.

La commissione ritiene che I'attivita scientifica ed i titoli posseduti dal candidato raggiungono i requisiti

per una valutazione positiva.




3. VALUTAZIONE COLLEGIALE DEL PROFILO CURRICULARE E DELL’ATTIVITA’ DI RICERCA
La Commissione, all’unanimita, valuta positivamente il profilo curriculare e I’attivita di ricerca scientifica

svolta dal candidato.

LA COMMISSIONE:

Prof. MARIO CAPOGRECO

Prof.ssa GIUSEPPINA CAMPISI

Prof. GIACOMO FRATI
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Allegato n.2 al verbale n. 2

CANDIDATO FRANCESCO BARILLA’

VALUTAZIONE COMPLESSIVA (comprensiva di tutte le valutazioni effettuate sul candidato)

La Commissione, collegialmente, giudica positivamente il profilo curriculare del candidato, all'interno del

quale si evidenzia un ottimo equilibrio fra I’aspetto scientifico, didattico e assistenziale.

L’attivita assistenziale @& continuativa nel tempo ed é svolta con competenza e professionalita nell’ambito

dell’impiego di tecniche invasive e non invasive nella Cardiologia Clinica.

L’attivita didattica si @ esplicata in un periodo ampio di tempo su argomenti inerenti a tecniche

diagnostiche strumentali invasive e non invasive delle Malattie Cardiovascolari.

Il candidato risulta anche essere il Direttore Scientifico di numerosi Corsi ECM inerenti le Patologie

Cardiovascolari.

Ampio e ben documentato il ruolo ricoperto nel coordinamento didattico del Corso Integrato di

Metodologia Medico Scientifica VIl del Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia.

La produzione scientifica & inerente al SSD/50 é di buon livello qualitativo.

LA COMMISSIONE:

Prof. MARIO CAPOGRECO

Prof.ssa GIUSEPPINA CAMPISI

Prof. GIACOMO FRATI
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PROCEDURA VALUTATIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI
PROFESSORE ASSOCIATO AI SENSI DELL'ART. 24, COMMA 6 DELLA LEGGE
N.240/2010 - PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/N1 SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE MED/50, CODICE 02, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
CARDIOVASCOLARI, RESPIRATORIE, NEFROLOGICHE, ANESTESIOLOGICHE E
GERIATRICHE INDETTA CON D.R. N. 3466 DEL 18/12/2014

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della procedura valutativa nominata con D.R. n. 1495/2015
del 22/5/2015, € composta dai:

Prof. MARIO CAPOGRECO, Ordinario presso la Facolta di MEDICINA E CHIRURGIA, SSD
MED/50 dell’Universita degli Studi di AQUILA;

Prof. GIACOMO FRATI, Ordinario presso la Facolta di MEDICINA E FARMACIA, SSD MED/50
dell’'Universita degli Studi di ROMA “SAPIENZA”

Prof.ssa GIUSEPPINA CAMPISI, Ordinario presso la Facolta di MEDICINA E CHIRURGIA, SSD
MED/50 dell’ Universita degli Studi di PALERMO

I Proff. Mario Capogreco e Giacomo Frati si riuniscono il giorno 29.07.2015 presso il
Dipartimento di SCIENZE CARDIOVASCOLARI, RESPIRATORIE, NEFROLOGICHE,
ANESTESIOLOGICHE E GERIATRICHE di questo Ateneo alle ore 12.35 per la stesura della
seguente relazione finale convocando per via telematica la Professoressa Giuseppina
Campisi alle ore 12.35 per la stesura della relazione finale riassuntiva dei lavori svolti.

Nella riunione preliminare che si € tenuta il giorno 21.07.2015 per via telematica la
Commissione ha provveduto ad eleggere il Presidente ed il Segretario, attribuendo tali
funzioni rispettivamente al Prof. Mario Capogreco e al Prof. Giacomo Frati ed ha individuato
il termine per la conclusione del procedimento concorsuale 1’11.09.2015.

Nella seconda riunione che si & tenuta il giorno 29.07.2015 la Commissione ha provveduto
alla valutazione dei titoli dei candidati ed alla successiva stesura del Verbale N°2.

Ciascun commissario ha dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi
degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5 comma 2 del D. Lgs. 1172/1948, con gli altri Membri
della commissione.

La Commissione ha quindi provveduto, con apposito verbale, a prendere atto dei criteri di
selezione contenuti nel bando per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del
curriculum, dell’attivita didattica e clinica dei candidati, consegnato al Responsabile della
procedura, affinché provvedesse ad assicurarne la pubblicazione sul sito dell’Ateneo.

Nella seconda riunione che si € tenuta il giorno 29.07.2015 ciascun commissario, presa
visione dell’elenco dei candidati, ha dichiarato che non sussistono situazioni di
incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dellart. 5 comma 2 del D. Lgs.
1172/1948, con i candidati stessi.

La Commissione, tenendo conto dei criteri di valutazione contenuti nel bando, ha preso in
esame la documentazione trasmessa dai candidati in formato elettronico ed ha proceduto,
per ciascuno di essi, a stendere un profilo curriculare, una valutazione collegiale del profilo
curriculare, una valutazione complessiva di merito dell’attivita ricerca e all’analisi dei lavori
in collaborazione ( allegato 1 alla presente relazione).




Successivamente, ha effettuato una valutazione complessiva (Allegato 2 al Verbale n. 2) del
candidato.

Si allegano al presente Verbale tutte le valutazioni allegate al Verbale n. 2 in
quanto parte integrante della relazione finale riassuntiva che sara pubblicata sul
sito di Ateneo (allegati n. 1 e 2 alla relazione finale riassuntiva).

Al termine la Commissione, all’'unanimita, sulla base della valutazione complessiva
formulata, ha dichiarato il candidato FRANCESCO BARILLA’ vincitore della procedura in
epigrafe

La Commissione dichiara conclusi i lavori e raccoglie tutti gli atti della procedura in un plico
che viene chiuso e sigillato con I'apposizione delle firme di tutti i commissari sui lembi di
chiusura.

Il plico contenente copia dei verbali delle singole riunioni e della relazione finale riassuntiva
(con allegati i giudizi espressi) viene consegnato — unitamente ad una nota di trasmissione
- al Responsabile del Procedimento.

La relazione finale riassuntiva (con i relativi allegati) viene trasmessa anche in formato
elettronico (convertito da word) all’indirizzo settoreconcorsidocenti@ubniromal.it.

La relazione finale riassuntiva ed i relativi allegati saranno resi pubblici per via telematica
sul sito dell’Ateneo.

La Commissione termina i lavori alle ore 12.50 del 29.07.2015.

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE:

Prof. MARIO CAPOGRECO

Prof.ssa GIUSEPPINA CAMPISI

Prof. GIACOMO FRATI
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Allegato n.1 alla Relazione finale riassuntiva
Candidato FRANCESCO BARILLA’
1. PROFILO CURRICULARE

Il candidato consegue la Laurea in Medicina e Chirurgia con lode nell’anno 1979 presso I'Universita di
Roma “La Sapienza” e la Specializzazione in Malattie dell’Apparato Cardiovascolare nel 1982 presso
I’Universita degli Studi di Napoli, Il Facolta. Nel 1990 ottiene Borsa di Studio del CNR “NATO Senior
Fellowship” per uno stage presso I’'Heart and Vascular Institute Henry Ford Hospital - University of
Michigan - Detroit, Michigan (USA). Nel 1988 & Funzionario Tecnico di ruolo presso la Il Cattedra di
Cardiologia dell’Universita “La Sapienza” di Roma e dal 2000 Ricercatore Universitario Confermato

SSD/F07C presso I’Universita di Roma “La Sapienza”.

-ATTIVITA DIDATTICA. L’attivita didattica del candidato é rilevante e continuativa dal 2000 presso la Il
Scuola di Specializzazione in Malattie dell’Apparato Cardiovascolare dell’Universita di Roma “La
Sapienza”; presso il Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia (Corso Integrato di Emergenze
Medico Chirurgiche); presso il Corso di Laurea Triennale in Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e
Perfusione Cardiovascolare e come Coordinatore e Insegnante presso il Corso Integrato di Metodologia

Medico Scientifica VIl del Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia.

-ATTIVITA CLINICO-ASSISTENZIALE. Il candidato ha svolto una continua attivita assistenziale dal 1988,
guale assistente Cardiologo presso la Il Cattedra di Malattie dell’Apparato Cardiovascolare, Istituto di
Chirurgia Cuore e Grossi Vasi, dell’Universita di Roma “La Sapienza”. Dal 2000 é dirigente di I livello
presso 'UTIC della UOC di Cardiologia e Angiologia dell’Universita di Roma “La Sapienza”, della quale dal

2008 & Direttore della relativa Unita di Struttura Semplice “UTIC B”.
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1.1. VALUTAZIONE COLLEGIALE DEL PROFILO CURRICULARE

La Commissione, collegialmente, valuta in modo molto positivo il profilo
curriculare del candidato.

2. VALUTAZIONE DI MERITO COMPLESSIVA DELL'ATTIVITA’ DI RICERCA

I lavori presentati e allegati sono stati valutati alla luce dei criteri deliberati dalla commissione.

Il Candidato presenta ai fini concorsuali 20 lavori, tutti indexati e con I.F., pubblicati su riviste
internazionali a larga diffusione nella comunita scientifica. L'Impact Factor delle 20 pubblicazioni
presentate risulta elevato (137 circa, I.F. paper 6.85) cosi come I'impact factor totale di tutte le
pubblicazioni (circa 254). L’Indice di Hirsh e gli indici di citazione (totale e medio) risultano di buon livello
(H-index 15, Citazioni totali 1126, Citazioni paper >15). L’apporto del candidato & sempre evidenziabile
dai lavori in collaborazione. Dei 20 lavori presentati ai fini concorsuali il candidato in 8 risulta come
primo o ultimo autore. La ricerca scientifica si basa soprattutto su tematiche inerenti a tecniche
strumentali applicate alla diagnosi delle patologie cardiovascolari spesso acute e sulle tecnologie invasive

e non invasive applicate a questo settore.

Le pubblicazioni presentate testimoniano un’attivita di ricerca continuativa ed altamente attinente al
SSD/50, caratterizzate da originalita e rigore metodologico, nelle quali il contributo del candidato &

sempre ben evidenziabile.

Il candidato dichiara partecipazione a ricerche finanziate in veste di responsabile (2) e in veste di

partecipante (7).
Non dichiara attivita di spin-off o brevetti.
Non dichiara partecipazione a comitati editoriali di riviste.

La commissione ritiene che I'attivita scientifica ed i titoli posseduti dal candidato raggiungono i requisiti
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2.1. LAVORI IN COLLABORAZIONE

Non risultano lavori in collaborazione con i componenti della Commissione.

LA COMMISSIONE:

Prof. MARIO CAPOGRECO

I

Prof.ssa GIUSEPPINA CAMPISI
gg\/\.&(

Prof. GIACOMO FRATI
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Allegato n. 2 alla Relazione finale riassuntiva

CANDIDATO FRANCESCO BARILLA’

VALUTAZIONE COMPLESSIVA

La Commissione, collegialmente, giudica positivamente il profilo curriculare del candidato, all'interno del

quale si evidenzia un ottimo equilibrio fra I’aspetto scientifico, didattico e assistenziale.

L’attivita assistenziale @ continuativa nel tempo ed & svolta con competenza e professionalita nell’ambito

dell’impiego di tecniche invasive e non invasive nella Cardiologia Clinica.

L’attivita didattica si @ esplicata in un periodo ampio di tempo su argomenti inerenti a tecniche

diagnostiche strumentali invasive e non invasive delle Malattie Cardiovascolari.

Il candidato risulta anche essere il Direttore Scientifico di numerosi Corsi ECM sulle Patologie

Cardiovascolari.

Ampio e ben documentato il ruolo ricoperto nel coordinamento didattico del Corso Integrato di

Metodologia Medico Scientifica VIl del Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia.

La produzione scientifica & inerente al SSD/MED 50 é di buon livello qualitativo.

LA COMMISSIONE:

Prof. MARIO CAPOGRECO

Prof.ssa GIUSEPPINA CAMPISI
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Prof. GIACOMO FRATI
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