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ORDINAMENTO MASTER 
 

Art. 1 – Informazioni generali 
 

1 Denominazione 
Metodologia della Ricerca applicata alle Scienze 
Infermieristiche ed Ostetriche 

2 
Denominazione in 
Inglese 

Research Methodology applied to Nursing and 
Midwifery Sciences 

3 Livello Secondo 

4 Dipartimento  Materno infantile e scienze urologiche 

5 Facoltà  Medicina e odontoiatria 

6 Codice Master 
 

30212 

7 Area tematica Area medica 

8 Tipologia universitario 

9 
Eventuali strutture 
istituzionali partner 

- 

10 
Sede delle attività 
didattiche 

Dipartimento Materno Infantile e Scienze Urologiche 

Azienda Policlinico Umberto I° Viale Regina Elena 

324- 00162 Roma 

11 Durata Annuale 

12 CFU 60 

 
Articolo 2 – Informazioni didattiche  

 

13 Obiettivi formativi  

- Conoscere obiettivi ed ambiti di applicazione delle 

varie tipologie di ricerca sanitaria. 

- Classificare le fonti di informazioni biomediche 

- Conoscere disegno, obiettivi e principali basi di 

studio osservazionali e sperimentali 

- Definire i criteri di qualità della ricerca clinica 

- Apprendere metodi e strumenti del processo “dal 

quesito di ricerca al disegno dello studio”  

- Utilizzare le principali banche dati biomediche 

14 
Risultati di 
apprendimento attesi 

Il Master si propone di realizzare un percorso 

formativo che approfondisca le competenze necessarie 

all’ Infermiere che intenda operare nell’ambito della 
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ricerca sanitaria, clinica, epidemiologica, traslazionale, 

all’interno di strutture sanitarie di rilievo 

15 
Settori Scientifico 
Disciplinari 

INF/01 – MED/45 – IUS/20 – MED/42 – MED/01 – 

SECS-S/03 - MED/38 – MED/09 – SEC-S/02 – 

MED/06 
 

16 Numero minimo 10 

17 Numero massimo 30 

18 Uditori ammissibili Si 

19 Corsi Singoli Non previsti 

20 Obbligo di Frequenza 75% 

21 Lingua di erogazione Italiano 

 
Articolo 3 – Fonti di finanziamento del Master 

 

22 
Importo quota di 
iscrizione 

€ 2.200 

23 
Articolazione del 
pagamento 

due rate di pari importo 

 
 

Articolo 4 – Informazioni organizzative previste 
 

24 Risorse logistiche 
Aule,laboratori e biblioteche della Facoltà di 

Medicina e Odontoiatria 

25 Risorse di tutor d’aula n.d. 

26 
Risorse di personale 
tecnico-amministrativo 

2 

27 
Risorse di docenza di 
ruolo Sapienza 

5 

28 
Risorse di docenza a 
contratto 

- 

 


