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ORDINAMENTO MASTER 
 

Art. 1 – Informazioni generali 
 

1 Denominazione Ecografia Internistica 

2 
Denominazione in 
Inglese 

Ultrasound in internal medicine 

3 Livello Secondo 

4 Dipartimento  
Scienze cliniche internistiche, anestesiologiche e 
cardiovascolari  

5 Facoltà  Medicina e odontoiatria 

6 Codice Master 
 

15299 

7 Area tematica Area medica 

8 Tipologia universitario 

9 
Eventuali strutture 
istituzionali partner 

nessuna 

10 
Sede delle attività 
didattiche 

Roma 

11 Durata Annuale 

12 CFU 60 

 
Articolo 2 – Informazioni didattiche  

 

13 Obiettivi formativi  

L’obiettivo del Master è di realizzare un percorso 
finalizzato a fornire le più moderne competenze 
necessarie per acquisire una formazione professionale 
ecografica come parte integrante per la diagnosi 
clinica. Tale percorso permetterà ai professionisti di 
trovare più sbocchi occupazionali sia sul territorio sia 
nelle strutture ospedaliere dove è sempre più richiesta 
la presenza di figure professionali, in possesso della 
tecnica ecografica. 

14 
Risultati di 
apprendimento attesi 

Fornire più moderne competenze necessarie per 
acquisire una formazione professionale ecografica 
come parte integrante per la diagnosi 
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15 
Settori Scientifico 
Disciplinari 

MED/09 Medicina Interna 
MED/10 Malattie dell'apparato respiratorio 
MED/11 Malattie dell'apparato cardiovascolare 
MED/12 Gastroenterologia 
MED/13 Endocrinologia 
MED/14 Nefrologia 
MED/18 Chirurgia generale 
MED/22 Chirurgia Vascolare 
MED/36 Diagnostica per immagini e radioterapia 
MED/50 Scienze tecniche mediche applicate  
FIS/07 Fisica applicata  
BIO/16 Anatomia umana  
SECS/01 Statistica 

16 Numero minimo  10 

17 Numero massimo 15 

18 Uditori ammissibili No 

19 Corsi Singoli nessuno 

20 Obbligo di Frequenza   75% 

21 Lingua di erogazione italiano 

 
Articolo 3 – Fonti di finanziamento del Master 

 

22 
Importo quota di 
iscrizione € 3.000 

23 
Articolazione del 
pagamento 

due rate di pari importo 

 
 

Articolo 4 – Informazioni organizzative previste 
 

24 Risorse logistiche Aula e ambulatori 

25 Risorse di tutor d’aula n.d. 

26 
Risorse di personale 
tecnico-amministrativo 

3 

27 
Risorse di docenza di 
ruolo Sapienza 

18 
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28 
Risorse di docenza a 
contratto 

10 

 


