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ORDINAMENTO MASTER 
 

Art. 1 – Informazioni generali 
 

1 Denominazione 
Strumenti e metodi in psicologia forense e della 
testimonianza 

2 
Denominazione in 
Inglese 

Tools and methods in forensic psychology and 
eyewitness testimony 

3 Livello Primo 

4 Dipartimento  Psicologia dinamica e clinica  

5 Facoltà  Medicina e psicologia 

6 Codice Master    32693 

7 Area tematica Area umanistica 

8 Tipologia universitario 

9 
Eventuali strutture 
istituzionali partner 

no 

10 
Sede delle attività 
didattiche 

Roma 

11 Durata Annuale 

12 CFU 60 

 
Articolo 2 – Informazioni didattiche  

 

13 Obiettivi formativi  

Il Master si propone di realizzare un percorso 
formativo finalizzato a fornire competenze approfondite 
e specifiche sui principi e modalità di intervento 
peritale e di consulenza psicologica in ambito forense. 
Il lavoro psicologico applicato ai contesti forensi 
richiede competenze uniche e specifiche (rispetto alle 
altre applicazioni delle conoscenze scientifiche e 
cliniche psicologiche) e necessita di lavoro sinergico di 
rete tra diverse professionalità (psicologi, avvocati, 
neuroscienziati, magistrati, biologi, ecc). 
Inoltre intende fornire informazioni di base su temi che, 
anche se non di diretta pertinenza dello psicologo, 
sono necessari per comprendere l’ambito di lavoro, e 
svolgere la professione in modo attivo e critico. I 
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contenuti del master non sono limitati solo a tematiche 
psicologiche, ma includono anche conoscenze relative 
al diritto, alle neuroscienze, all’epidemiologia, 
all’utilizzo di metodi di intelligenza artificiale in ambito 
forense. 

14 
Risultati di 
apprendimento attesi 

Il Master tenderà a fornire competenze approfondite, 
sia teoriche, ma soprattutto pratiche, su:  
a) strategie e metodi di ascolto del testimone adulto e 
minore per psicologi che intendano svolgere attivita’ di 
ausiliario GP e consulente PM 
b) modalità di valutazione della idoneità testimoniale, 
anche in casi di deficit 
c) strumenti specifici da utilizzare per i punti a) e b)  
d) strumenti di valutazione delle caratteristiche 
psicologiche individuali -adulto e minore- rilevanti in 
ambito forense 
e) preparazione di una perizia, in particolare in ambito 
penale 
 
 
Nello specifico ci si propone di raggiungere i seguenti 
obiettivi conoscitivi: 
- conoscenza dei processi cognitivi di base e 
comprensione del loro ruolo in psicologia forense 
- conoscenza dei processi di memoria autobiografica e 
delle modalità scientifiche di valutazione dei processi 
cognitivi implicati; 
- strumenti e modalita’ di valutazione della idoneità 
specifica e generica a rendere testimonianza; 
- conoscenza delle modalità di manipolazione 
volontaria e involontaria della memoria; 
- conoscenza dei principali strumenti e tecniche di 
ascolto per la valutazione delle capacità genitoriali; 
- conoscenza delle modalità di utilizzo di test di 
personalità nella valutazione psicoforense; 
- capacità di implementare il colloquio psicologico in 
ambito forense; 
- capacità di discussione critica di casi giudiziari. 
- capacità di presa in carico di casi giuridici; 
- capacità di valutazione ed analisi di perizie e 
consulenze psicoforensi; 
- capacità di "team working". 

15 
Settori Scientifico 
Disciplinari 

M-PSI/01; M-PSI/02; M-PSI/03; M-PSI/07; IUS/08; 
ING-INF/05; 

16 Numero minimo  10 

17 Numero massimo 40 

18 Uditori ammissibili No 
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19 Corsi Singoli SI 

20 Obbligo di Frequenza   75% 

21 Lingua di erogazione Italiano 

 
Articolo 3 – Fonti di finanziamento del Master 

 

22 
Importo quota di 
iscrizione 

€ 2000 

23 
Articolazione del 
pagamento 

due rate di pari importo 

 
 

Articolo 4 – Informazioni organizzative previste 
 

24 Risorse logistiche 

Aule e Laboratori del Dipartimento di Psicologia 
Dinamica, Clinica e Salute – RM023 Via degli Apuli, 
1 – Roma + Facoltà di Psicologia – RM024 - Via dei 
Marsi, 78, Roma + sede esterna 

25 Risorse di tutor d’aula n.d. 

26 
Risorse di personale 
tecnico-amministrativo 

1 

27 
Risorse di docenza di 
ruolo Sapienza 

11 

28 
Risorse di docenza a 
contratto 

n.d. 

  


