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ORDINAMENTO MASTER 
 

Art. 1 – Informazioni generali 
 

1 Denominazione Medicina d’Emergenza 

2 
Denominazione in 
Inglese 

Emergency Medicine 

3 Livello Secondo 

4 Dipartimento  Medicina traslazionale e di precisione 

5 Facoltà  Medicina e odontoiatria 

6 Codice Master 
 

10620 

7 Area tematica Area medica 

8 Tipologia universitario 

9 
Eventuali strutture 
istituzionali partner 

No 

10 
Sede delle attività 
didattiche 

Roma 

11 Durata Annuale 

12 CFU 60 

 
Articolo 2 – Informazioni didattiche  

 

13 Obiettivi formativi  

Il Master si propone di realizzare un percorso 
finalizzato alla formazione della figura professionale 
del medico dell’emergenza con competenze 
multidisciplinari di medicina, chirurgia, ortopedia, 
rianimazione. Tale percorso inoltre fornisce al medico 
le conoscenze per l’inquadramento dei pazienti acuti, 
sia nell’area extraospedaliera, sia in ambiente 
intraospedaliero, mediante l’adozione di protocolli 
terapeutici di più corrente uso a livello internazionale, 
per la valutazione ed il trattamento dell’emergenze 
cardiovascolari, respiratorie, addominali e traumatiche 
sia sulla scena dell’evento che in aria ospedaliera con 
il fine ultimo di ridurre la percentuale delle così dette 
morti prevenibili.  
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14 
Risultati di 
apprendimento attesi 

Fornire capacità professionali per l’inquadramento e 
gestione di pazienti affetti da malattie acute spontanee 
e traumatiche. 

15 
Settori Scientifico 
Disciplinari 

SSD che caratterizzano le attività formative: MED 09, 
MED 18, MED 23, MED 41, MED 36, MED 02. 

16 Numero minimo 8 

17 Numero massimo 18 

18 Uditori ammissibili No 

19 Corsi Singoli No 

20 Obbligo di Frequenza   75% 

21 Lingua di erogazione Italiano 

 
Articolo 3 – Fonti di finanziamento del Master 

 

22 
Importo quota di 
iscrizione € 2.000,00 

23 
Articolazione del 
pagamento 

rata unica 

 
 

Articolo 4 – Informazioni organizzative previste 
 

24 Risorse logistiche Aule del Dipartimento di afferenza  

25 Risorse di tutor d’aula n.d. 

26 
Risorse di personale 
tecnico-amministrativo 

1 

27 
Risorse di docenza di 
ruolo Sapienza 

10 

28 
Risorse di docenza a 
contratto 

5 

 


