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UNIVERSITA DI ROMA

Piano formativo del Master di I livello
in
FUNZIONI DI COORDINAMENTO E MANAGEMENT
PER LE PROFESSIONI SANITARIE RIABILITATIVE E TECNICHE

Dipartimento di NEUROSCIENZE UMANE
Facolta di MEDICINA E ODONTOIATRIA

Direttore del Master: Prof.ssa Donatella Valente
Consiglio Didattico Scientifico - Prof.ssa Donatella Valente
- Prof. Giovanni Fabbrini
- Prof. Ferdinando Romano
- Prof. Giuseppe La Torre
- Prof.ssa Paola Frati
Borse di studio o altre
agevolazioni:
Calendario didattico Da definire
Pagina web del master Da definire
Lingua di erogazione Italiano
Eventuali forme di Didattica attraverso la piattaforma Moodle 2
didattica a distanza
Altre informazioni utili Le lezioni frontali e le esercitazioni si svolgeranno prevalentemente
nei giorni di venerdi e sabato




Piano delle Attivita Formative del Master in FUNZIONI DI COORDINAMENTO E MANAGEMENT
PER LE PROFESSIONI SANITARIE RIABILITATIVE E TECNICHE

Denominazione attivita | Descrizione obiettivi formativi Responsabile | Settore CFU | Ore | Tipologia Verifiche di profitto
formativa insegnamento | scientifico (lezione, (Se previste,
disciplinare esercitazione, modalita e tempi di
(SSD) laboratorio, svolgimento)
seminario)
Attivita I: Obiettivo formativo generale Prof. SECS-P/07 1 |200 | Lezioni Esame scritto con
Organizzazione dei dell’Attivita I e quello di fornire ai |Ferdinando SECS-P/10 1 frontali, questionario a
Servizi Sanitari e discenti nozioni di base sulla Romano MED/42 2 esercitazioni e | risposta multipla da
gestione del rischio struttura e sulla organizzazione MED/45 2 seminari, somministrare  agli
clinico del sistema sanitario nazionale, MED/48 1 studio studenti in itinere e al
dei piani sanitari regionali e dei IUS/09 1 individuale termine dell” attivita

servizi. Far acquisire conoscenze
sulla valutazione e sulla gestione
del rischio clinico nella pratica
professionale quotidiana, e sulle
metodologie appropriate
all’identificazione dei rischi clinici
nello specifico contesto
professionale.

Informare sulle metodologie per
la segnalazione di eventi avversi.
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Attivita II: La gestione Obiettivo formativo generale Prof. MED/26 2 225 | Lezioni Esame scritto con
del cambiamento dell”Attivita II e quello di fornire Giovanni MED/34 1 frontali, questionario a
organizzativo e ai discenti un quadro di Fabbrini MED/42 2 esercitazioni e | risposta multipla da
metodologie per evoluzione, sia sotto il profilo MED/45 1 seminari somministrare  agli
I'applicazione delle teorico/normativo sia pratico, per MED/48 1 studenti in itinere e al
evidenze ai modelli quanto concerne le innovazioni MED/49 1 termine dell” attivita
organizzativi e metodologiche, organizzative e MED/50 1
assistenziali manageriali utili ai fini di una
migliore gestione delle risorse in
ambito ospedaliero. Fornire
strumenti appropriati per
I"applicazione di modelli
organizzativi e di governance.
Attivita I1I: La Obiettivo formativo generale Prof.ssa MED/43 2 200 | Lezioni Esame scritto con
responsabilita dell” Attivita III e quello di Paola Frati MED/44 2 frontali, questionario a
professionale fornire ai discenti nozioni MED/45 1 esercitazioni e | risposta multipla da
teoriche e pratiche nell’ambito MED/48 1 seminari somministrare  agli
della normativa sulla MED/49 1 studenti in itinere e al
responsabilita professionale, MED/50 1 termine dell” attivita

con focus sul risk
management, la prevenzione
sanitaria, le piu recenti
disposizioni relative al

trattamento dei dati personali e
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alla privacy.

Attivita IV:
Coordinamento,

gestione delle risorse e

sviluppo delle
competenze

Obiettivo formativo generale
dell’Attivita IV e quello di
fornire ai discenti strumenti atti
ad analizzare le funzioni di
coordinamento delle professioni
sanitarie di area tecnica e
riabilitativa per favorire lo
sviluppo di competenze nel
settore della gestione delle risorse
professionali confrontando i
modelli di approccio ai diversi
profili.

Sviluppare nel discente una
cultura della tutorialita a
supporto di processi di sviluppo
professionale e miglioramento
organizzativo.

Fornire strumenti quali schede e
“scale” per attivare il processo di
valutazione del personale e
'assegnazione degli obiettivi di

miglioramento.

Prof.ssa
Donatella
Valente

MED/48
Ius/o7
M-PSI/06

== NN

150

Lezioni
frontali,
esercitazioni
seminari

e

Esame scritto con
questionario a
risposta multipla da
somministrare  agli
studenti in itinere e al

termine dell’ attivita
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Attivita V: La ricerca Obiettivo formativo generale Prof. MED/42 2 | 175 | Lezioni Esame scritto con
scientifica in ambito dell”Attivita V e quello di Giuseppe MED/44 2 frontali, questionario a
riabilitativo e tecnico  [fornire ai discenti conoscenze La Torre MED/45 3 esercitazioni e | risposta multipla da
sanitario nel settore della ricerca MED/48 seminari somministrare  agli
scientifica per le professioni studenti in itinere e
sanitarie di area tecnica e al termine dell’
riabilitativa. Favorire lo attivita
sviluppo di competenze per la
consultazione e "analisi critica
della letteratura scientifica,
di strategie per integrare le
evidenze di ricerca nelle
decisioni assistenziali e
organizzative.
Denominazione attivita | Descrizione obiettivi formativi Settore CFU | Ore | Modalita di svolgimento
formativa scientifico
disciplinare
Tirocinio/Stage Gli Obiettivi formativi generali del MED/45 16 | 400 | Attivita pratiche da svolgere presso
Tirocinio/stage sono quelli di fornire conoscenze MED/48 strutture sanitarie delle sequenti aziende:
pratiche per la gestione delle risorse umane, dei MED/49 Azienda Ospedaliera Universitaria
processi formativi, dei processi aziendali e di MED/50 Policlinico Umberto 1, Azienda Ospedaliera

analisi organizzative.

S. Giovanni Addolorata, Azienda
Ospedaliera S. Camillo, Ospedale Santo
Spirito, Ospedale San Filippo Neri.
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Prova finale La prova finale consiste nella discussione di un MED/45 6 | 150 | Discussione di un elaborato di tesi
elaborato di tesi che dimostri l’acquisizione da MED/48
parte del discente, di conoscenze e capacita MED/49
nello svolgere funzioni di coordinamento in MED/50
un contesto manageriale, di formazione e di
ricerca scientifica nell’ambito delle professioni
sanitarie riabilitative e tecniche.
TOTALE 60 1500
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