
 
PIANO FORMATIVO 

 
Master universitario di Secondo livello in 

 
 PSICOLOGIA OSPEDALIERA 

 

1 Anno accademico 2025-2026 

2 Direttore Federica Galli 

3 
Consiglio Didattico 
Scientifico 

Carlo Lai 
Anna Maria Speranza 
Patrizia Velotti 
Anna Maria Giannini 
Giacomo Ciocca 
Michela Di Trani  
Viviana Langher 
Giampaolo Nicolais 
Annalisa Tanzilli 
Manuela Tomai 
Andrea Ballesio 
Valeria Carola 
Barbara Cordella 
Guido Giovanardi 
Erika Limoncin 

4 
Delibera di 
attivazione in 
Dipartimento 

09/04/2025 

5 
Data di inizio delle 
lezioni 

28/02/2026 

6 Calendario didattico Venerdì 14-18, Sabato 9-18 a settimane alterne 

7 
Eventuali enti 
partner 

- 

8 Requisiti di accesso 

- Psicologia: 58/S; LM-51. Ovvero i possessori di un diploma di laurea 

conseguito in Italia in base al sistema previgente alla riforma universitaria del 

D.M. 509/99. 

- LM-55 Scienze cognitive 

- LM-41 Medicina e chirurgia 

- LM/SNT1 Scienze infermieristiche e ostetriche 

- LM/SNT2 Scienze riabilitative delle professioni sanitarie  

- LM/SNT3 Scienze delle professioni sanitarie tecniche  

- LM/SNT4 Scienze delle professioni sanitarie della  

prevenzione 

9 Prova di selezione  Non prevista (selezione per titoli) 

10 
Sede attività 
didattica 

- Aule e Laboratori del Dipartimento di Psicologia 
Dinamica, Clinica e Salute – RM023. Via degli 
Apuli, 1 – Roma 
- Aule esterne 

11 Stage 
Ogni partecipante dovrà svolgere il tirocinio presso 
un Ente convenzionato con il Dipartimento di 
Psicologia Dinamica, Clinica e Salute della 



 
Sapienza di Roma. 

- Enti da definire. 
- Potranno essere attivate convenzioni per la 
realizzazione di stage su tutto il territorio 
nazionale 

12 
Modalità di 
erogazione della 
didattica 

mista 

13 

Finanziamenti 
esterni, esenzioni, 
agevolazioni o 
riduzioni di quota 

Si 
 
È prevista una tariffa agevolata (2.000 euro) per 
Dottorandi, Assegnisti e Allievi della Scuole di 
Specializzazione in Psicologia Clinica e 
Psicologia della Salute del Dipartimento di 
Psicologia Dinamica, Clinica e Salute. 
 

14 
Contatti Segreteria 
didattica 

Indirizzo  

Via degli Apuli 1 
Telefono 

06-4991-7936 
e-mail 

master.psicologiaospedaliera@uniroma1.it 
 



  
 

Piano delle Attività Formative  
 

Il Piano formativo è redatto considerando che le attività didattiche frontali e le altre forme di studio guidato o di didattica interattiva devono 
essere erogate per una durata non inferiore a 300 ore distribuite, di norma, nell’arco di almeno 6 mesi.  
Il Piano formativo può prevedere che il Master sia erogato in tutto o in parte utilizzando forme di didattica a distanza o in lingua diversa 
dall’italiano. 
Il numero minimo di Cfu assegnabile ad una attività è 1 e non è consentito attribuire Cfu alle sole ore di studio individuale. 
In caso di attività (moduli) che prevedano più Settori Scientifici Disciplinari sono indicati dettagliatamente il numero di Cfu per ognuno di 
essi. 
 
 

Denominazione 
attività formativa 

Obiettivi formativi Docente 
Settore scientifico 

disciplinare 
(SSD)  

CFU Tipologia  

Verifica di 
profitto 

(Se prevista, e 
modalità) 

Modulo I: 
L’organizzazione 
ospedaliera         

Il modulo intende fornire gli 
elementi fondamentali per la 
conoscenza dell’organizzazione 
ospedaliera in cui la psicologia 
clinica si inserisce. 

Giampaolo Nicolais  PSIC-02/A  1 
 Lezioni 
frontali 

 
Non prevista 

Modulo II: Approccio 
psicosomatico 
contemporaneo 

Il modulo intendo fornire 

conoscenze relative 

all’approccio psicosomatico 

attuale, a partire da una 

visione unitaria della mente e 

del corpo e dell’impatto di 

questo approccio 

nell’intervento psicologico in 

ambito ospedaliero. 

Michela Di Trani  PSIC-04/B  2 
 Lezioni 
frontali 

 
Non prevista 
 

Modulo III: Il rapporto 
tra committenza e 
utenza 

Il modulo intende affrontare il 
tema della domanda psicologica 
nel contesto ospedaliero 
 

Barbara Cordella 
Michela Di Trani 

PSIC-04/B  
PSIC-04/A 
 

 2 
 Lezioni 
frontali 

 
Non prevista 



  

 4 

Modulo IV: 
Comunicazione e 
relazione in medicina 

Il modulo intende fornire 

strumenti di lavoro 

nell’ambito della 

comunicazione e della 

relazione con i pazienti con 

particolare attenzione alla 

comunicazione della 

diagnosi, della prognosi, 

delle cattive notizie, alla 

deontologia professionale. 

Federica Galli 

 

 PSIC-04/B 
 
 

 2 
Lezioni 
frontali 

 
Non prevista 

Modulo V: La 
medicina centrata sul 
paziente 

operatori sanitari strumenti di 

lavoro con i pazienti che 

siano al centro del percorso 

di cura con l’obiettivo di 

migliorarne l’aderenza alle 

terapie, la soddisfazione e la 

partecipazione ai percorsi di 

cura (engagement del 

paziente). 

Federica Galli 
Viviana Langher 
Giampaolo Nicolais 
Docente da definire 

PSIC-02/A (1) 
PSIC-03/B (1) 
PSIC-04/B (1) 

3 
Lezioni 
frontali 

 
 
Non prevista 

Modulo VI: Il lavoro 
con gli operatori 
sanitari 

Il modulo intende fornire 

strumenti di lavoro per e con 

gli operatori sanitari (il lavoro 

in équipe, prevenzione e 

intervento sul burnout, il 

supporto psicologico…) 

Patrizia Velotti 
Valeria Carola 
Giampaolo Nicolais 

 

PSIC-04/B (2) 
PSIC-02/A (2) 

4 
Lezioni 
frontali 

Non prevista 
 

Modulo VII: La 
consulenza in 
ospedale 
 

Il modulo vuole fornire 

strumenti di lavoro per la 

realizzazione di consulenze 

ospedaliere nei vari reparti. 

Si tratta di un lavoro molto 

focalizzato su cui si prevede 

prevalentemente di lavorare 

tramite la discussione di casi 

clinici. 

Federica Galli 
Valeria Carola 
Giampaolo Nicolais  

PSIC-04/B (2) 
PSIC-02/A (1) 

3 
Lezioni 
frontali 

Non prevista 



  

 5 

Modulo VIII: 
Valutazione 
dell’efficacia 
dell’intervento 
psicologico 

Il modulo vuole fornire 

strumenti di lavoro per 

l’implementazione di percorsi 

di verifica degli interventi 

psicologici realizzati in 

contesti ospedalieri. 

Carlo Lai PSIC-04/B 1 
Lezioni 
frontali 

Non prevista 

Modulo IX:  
L’intervento 
psicologico nella 
violenza 
 

Il modulo propone di 

esplorare tematiche e fornire 

strumenti di lavoro 

psicologico per situazioni di 

emergenza ospedaliera 

(violenza di genere, violenza 

contro gli operatori sanitari, 

nel maltrattamento). 

Patrizia Velotti 
Anna Maria Giannini 

 

PSIC-04/B (2) 
PSIC-01/A (1) 

3 
Lezioni 
frontali 

Non prevista 
 

Modulo X:  
L’intervento 
psicologico 
nell’emergenza 
 

Il modulo propone di 

esplorare tematiche e fornire 

strumenti di lavoro 

psicologico in situazioni di 

emergenza (in Pronto 

Soccorso, in rianimazione, 

nella donazione di organi) 

Carlo Lai 
Anna Maria Giannini 
Valeria Carola 

PSIC-04/B 3 
Lezioni 
frontali 

Non prevista 

Modulo XI:  
L’intervento 
psicologico nella 
cronicità 
 

Il modulo si propone di 

esplorare tematiche e fornire 

lavoro psicologico per 

situazioni di cronicità 

(patologie oncologiche, 

dolore cronico, lungo 

degenze, gastroenterologia, 

diabete, trapianti, dialisi…) 

Carlo Lai 
Manuela Tomai 
Valeria Carola 
Andrea Ballesio 
Docente da definire 
 

PSIC-04/B (5) 

PSIC-01/A (1) 
6 

Lezioni 
frontali 

Non prevista 

Modulo XII:  
Intervento 
psicologico nelle 
condizioni acute 
 

Il modulo si propone di 

esplorare tematiche e fornire 

strumenti di lavoro 

psicologico su situazioni di 

ricovero ordinario in acuzie 

(eventi cardiovascolari, 

 
Federica Galli 
Giampaolo Nicolais 
Docente da definire 
 

PSIC-04/B (2) 
PSIC-02/A (1) 
MEDS-07/B (1) 

4 
Lezioni 
frontali 

Non definito 
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ortopedici, interventi 

chirurgici non programmati, 

…) 

Modulo XIII:  
Intervento 
psicologico nelle 
transizioni e nel ciclo 
di vita 
 

Il modulo si propone di 

esplorare tematiche e fornire 

strumenti di lavoro 

psicologico (anche linee-

guida, quando presenti) 

nell’ambito di tematiche 

collegate a specifici momenti 

di transizione e contesti di 

vita (transizione di genere, 

chirurgia bariatrica, 

procreazione medicalmente 

assistita, ostetricia e 

ginecologia, …) 

Anna Maria Speranza 
Michela Di Trani 
Guido Giovanardi 
Giacomo Ciocca 
Erika Limoncin 
Annalisa Tanzilli  

PSIC-04/B (3) 
PSIC-04/A (3) 

6 
Lezioni 
frontali 

Non prevista 

Tirocinio/Stage  SSD non richiesto 12 
Soggetti ospitanti, sedi e 
organizzazione 

Altre attività  SSD non richiesto  Seminari, convegni ecc… 

Prova finale  SSD non richiesto 8 
 Elaborato, tesi, project work 
ecc. 

TOTALE CFU 60  

 


