
 
PIANO FORMATIVO 

 
Master universitario di Secondo livello in 

 
 PSICOLOGIA MILITARE 

 

1 Anno accademico 2023-2024 

2 Direttore Prof. Stefano Livi 

3 
Consiglio Didattico 
Scientifico 

-     Prof. Stefano Livi 

- Prof. Guido Alessandri 

- Dott. Andrea Chirico 

- Prof.ssa Chiara Consiglio 

- Prof.ssa Maria Luisa Farnese 

- Prof.ssa Anna Maria Giannini 

- Prof. Marco Lauriola 

- Prof.ssa Caterina Lombardo 

- Prof.ssa Cristina Ottaviani 

-  Prof.ssa Laura Petitta 

- Prof. Antonio Pierro 
 

4 
Delibera di 
attivazione in 
Dipartimento 

18/05/2023 

5 
Data di inizio delle 
lezioni 

10/02/2024 

6 Calendario didattico 
Due fine settimana al mese da Febbraio 2024 a 
Dicembre 2024 

7 
Eventuali partner 
convenzionati 

Accordo con IGESAN, Ispettorato Generale della 
Sanità Militare 

8 Requisiti di accesso 
LM-51 (Psicologia) ed LM-41 (Medicina e 
Chirurgia) 

9 Prova di selezione  Non prevista (selezione per titoli) 

10 
Sede attività 
didattica 

La sede di svolgimento del Master è situata 
a Roma presso il Dipartimento di Psicologia 
dei             Processi di Sviluppo e Socializzazione 
ed altre  attività didattiche si svolgeranno 
presso sedi militari come previsto 
nell’accordo siglato con IGESAN. 

11 Stage 
Enti convenzionati attraverso Accordo con 
IGESAN 

12 
Modalità di 
erogazione della 
didattica 

in presenza week end 

13 

Finanziamenti 
esterni, esenzioni, 
agevolazioni o 
riduzioni di quota 

Si 
 
Partecipazione gratuita di 4 Ufficiali designati 
da IGESAN. Riduzione delle quote a 2000 
euro per Psicologi e Corpi Armati e Civili dello 



 
Stato. Le riduzioni sono basate sull’Accordo 
tra “Sapienza” Università di Roma e IGESAN. 

. 

14 
Contatti Segreteria 
didattica 

Indirizzo  
Via dei Marsi 78, III Piano st. 320 
Telefono 
06/49917653 
e-mail 
didatticadip38@uniroma1.it 

 



  
 

Piano delle Attività Formative  
 

Il Piano formativo è redatto considerando che le attività didattiche frontali e le altre forme di studio guidato o di didattica interattiva devono 
essere erogate per una durata non inferiore a 300 ore distribuite, di norma, nell’arco di almeno 6 mesi.  
Il Piano formativo può prevedere che il Master sia erogato in tutto o in parte utilizzando forme di didattica a distanza o in lingua diversa 
dall’italiano. 
Il numero minimo di Cfu assegnabile ad una attività è 1 e non è consentito attribuire Cfu alle sole ore di studio individuale. 
In caso di attività (moduli) che prevedano più Settori Scientifici Disciplinari sono indicati dettagliatamente il numero di Cfu per ognuno di 
essi. 
 
 

Denominazione 
attività formativa 

Obiettivi formativi Docente 

Settore 
scientifico 

disciplinare 
(SSD) 

CFU Tipologia  

Verifica di 
profitto 

(Se prevista, e 
modalità) 

Modulo I: Psicologia 
della selezione e 
dell’orientamento 
professionale         

Contenuti: 
- definizione dei profili di impiego; 
- diagnosi delle caratteristiche di 
personalità e attitudinali 
(integrazione tra test, questionario 
e intervista di selezione); 
- utilizzo di test singoli e di 
batterie di test individuali e 
collettivi per l’assessment 
dell’efficienza cognitiva e della 
trainability dei militari; 
- valutazione del potenziale, con 
particolare riguardo alle soft skills 
ed ai requisiti necessari per 
specifici compiti professionali (ad 
esempio piloti, lavori di équipe, 
operazioni di peacekeeping ecc). 

Prof.ssa Chiara 
Consiglio Prof. 
Guido Alessandri, 
dott. Andrea 
Chirico 
 
Docenti da definire 

M-PSI/03 (3 
cfu) 
M-PSI/06 (7 

cfu) 

 10 
 Lezioni, 
Esercitazio
ni, Seminari 

Non prevista 
 

Fare clic o 

toccare qui 

per immettere 

il testo. 



  

 4 

Modulo II: Psicologia 
dei processi 
organizzativi 
formativi e 
addestrativi 

Contenuti: 

-dalla progettazione alla 

realizzazione di processi 

formativi con particolare 

attenzione alle principali soft 

skills correlate a specifici ruoli 

ed incarichi (comunicazione 

leadership, problem solving, 

team building, negoziazione 

ecc);  -socializzazione nelle 

organizzazioni militari; 

-impegno operativo e stress 

management: preparazione, 

supporto e cura; 

-analisi di clima organizzativo 

e psicologico: finalità e 

metodologia ;- morale del 

personale: valutazione, 

sviluppo e finalità; 

-la famiglia del militare e la 

prontezza operativa: supporto, 

assistenza e risorse per il 

benessere in relazione alla 

specificità della “famiglia 

militare”. 

Prof.ssa Maria 

Luisa Farnese Prof. 

Stefano Livi 

Prof.ssa Laura 

Petitta Prof. 

Antonio Pierro  
 
Docenti da definire 

M-PSI/05 (3 
cfu) 
M-PSI/06 (7 

cfu) 

 10 
 Lezioni, 
Esercitazio
ni, Seminari 

Non prevista 
 

Fare clic o 

toccare qui 

per immettere 

il testo. 

Modulo III: 
Psicologia Clinica 

Contenuti: 

- monitoraggio e analisi di 

fenomeni di disagio 

psicologico; 

- valutazione del rischio stress 

e monitoraggio dello stato di 

salute psicofisica; 

- assessment, diagnosi 

psicologica e trattamenti clinici 

(ad esempio counselling) per 

disagio psicologico e disturbi 

emotivi dei militari, con 

particolare riguardo alla 

Prof. Marco 
Lauriola Prof.ssa 
Caterina Lombardo 
Dott. Andrea 
Chirico Prof.ssa 
Anna Maria 
Giannini Prof.ssa 
Cristina Ottaviani 
 
 Docenti da definire 

M-PSI/03 

(2 cfu) 

M-PSI/07 

(2 cfu) 
M-PSI/08 

(6 cfu) 

 10 
 Lezioni, 
Esercitazio
ni, Seminari 

Non prevista 
 

Fare clic o 

toccare qui 

per immettere 

il testo. 



  

 5 

Sindrome post-traumatica da 

stress (PTSD); 

- sostegno psicologico ai 

familiari dei militari impegnati 

in operazioni o coinvolti in 

eventi critici, ecc. 

Modulo IV: 
Psicologia 
dell’emergenza e 
delle situazioni di 
crisi 

Contenuti: 
- le modalità di intervento 

applicate in contesti di 

Operazioni in territorio 

nazionale ed internazionale ed 

a seguito di eventi critici 

(attacchi, scontri a fuoco, 

incidente in addestramento 

ecc.), catastrofi o disastri 

ambientali ed emergenze 

umanitarie; 
-l’intervento con le vittime dei 

diversi livelli; 
-l’intervento con i soccorritori; 
-la gestione psicologica della 

situazione di emergenza ed il 

coordinamento con gli altri 

attori coinvolti; 
-la comunicazione di 

emergenza in crisi. 

Dott. Andrea 
Chirico Prof.ssa 
Anna Maria 
Giannini Prof.ssa 
Maria Luisa 
Farnese  
 
Docenti da definire 

M-PSI/01 
(1 cfu) 
M-PSI/03 
(1 cfu) 
M_PSI/06 
(1 cfu) 
M-PSI/07 
(2 cfu) 
M-PSI/08 
(3 cfu) 

 8 
Lezioni, 
Esercitazio
ni, Seminari 

Non prevista 
 

Fare clic o 

toccare qui 

per immettere 

il testo. 

       

Tirocinio/Stage  SSD non 
richiesto 

 
10 

Gli stage verranno messi a 
disposizione nell’ambito 

del Protocollo d’Intesa tra 
Sapienza ed IGESAN 



  

 6 

Altre attività  SSD non 
richiesto 

 
3 

Seminari, convegni inerenti    la 
Psicologia Militare 

Prova finale  
SSD non 
richiesto 

 
9 

Elaborato, tesi, project work 
ecc. 

TOTALE CFU 60  

 
 
 

F.to 
 

Il Direttore del Master 
Prof. Stefano Livi 


